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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 087/2021 .7 H

DO: GABINETE DO PREFEITO
PARA: COORDENADORIA DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS

Considerando a necessidade de Abertura de Processo Administrativo de licitagdo na modalidade
Pregao Presencial para futura e eventual coutraticio de empress para prestacio de servigos
terceirizados continuados com subordinay:o do upe: auxiliar de servicos gerais na limpeza,
conservacio, higienizacio e asseio predial ¢ em area hospitalar, auxiliar de lavanderia hospitalar,
gari, ajudante de cozinheiro, vigia noturno, agente de conservacio e supervisor de servicos,
visando atender as necessidades das Secretarias Municipais conforme solicitagio e termo de
referéncia em anexo, solicitamos a Vossa Senhoria, através do Departamenic de Contabilidade,
informagdo através de Certiddo se existe rubrica orcamentaria e por qual (is) dotagdo (des)
orgamentaria(s) que ocorrera(ao) a(s) possiveis despesa(s) correspondente (s) a referida solicitagdo.

Santo Antdnio do Leste -M’I 08 :/z setembro de 2021.

JOSE ARIMATEIA VIERR:
PREFEITO MUNICIP:
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JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO, CRITERIO DE JULGAMENTO E_ESTUDO
PRELIMINAR EM RELACAO AO QUANTITATIVO DOS CARGOS.

1. OBJETO:

1.1.Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa para prestagao de
servigos terceirizados continuados com subordinagéo do tipo: auxiliar de servigos gerais
na limpeza, conservagéo, higienizacéo e asseio predial e em area hospitalar, auxiliar de
lavanderia hospitalar, gari, ajudante de cozinheiro, vigia noturno, agente de conservacéo e
supervisor de servigos, visando atender as necessidades das Secretarias Municipais.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1.A Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leste e suas Secretarias, visando adequar
a operacgao dos seus servicos, justifica a necessidade desta contratacdo especializada de
prestacdo de servicos, por ser imprescindivel para a manutengao e funcionamento das
Secretarias Municipais e Prefeitura, oferecendo um ambiente salubre a todos os seus
funcionarios, usuarios e ao publico em geral.

2.2. Considerando que a melhor maneira de oferecer espacos publicos salubres para
passeio e lazer dos municipes, € agregando os servigos na manutengéo da limpeza das
pracas, logradouros, vias, jardins publicos e limpeza de bueiros.

2.3. E imprescindivel também garantir o vigia nas instalagdes prediais das Secretarias e
Administragéo, evitando depredacgéo, violacdo, evasdo, apropriacdo indébita e outras
acOes que redundem em dano ao patriménio e assegurar a integridadedos servidores que
desempenham atividades, bem como dos que eventualmente transitam, nas
dependéncias das Secretarias Municipais, Prefeitura e demais instalagGes publicas onde
se instalem funcionais de 6rg&o Pdblico Municipal ou ainda, aqueles que de alguma forma
exija a participacao da Prefeitura.

2.4. E importante ressaltar que esta Prefeitura Municipal nao dispbe de quadro de
pessoalpara a realizacdo dos servigos almejados no presente instrumento, viabilizando a

contratagcdo de empresa terceirizada para a prastacdo dos servigos dispostos em cada
cargo relacionados no ifem 3, deste Termo de Referéncia.

2.5. Como toda atividade administrativa do Municipio de Santo Anténio do Leste, é
norteada pelos principios da isonomia, legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade,
publicidade, probidade administrativa, vinculagdo ao instrumento convocatério e
julgamento objetivo, devendo ser aplicada as regras contidas na Lei n. 8.666/93.

E-mail: licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br 1
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Licitatorio, o qual sera regido pelas Leis € Normas vigentes, incluindo as Convengdes e
Acordos Coletivos de Trabalho (CCT) que regem os servigos terceirizados e demais normas
e suas atualizagdes, objetivando maior lucidez e transparéncia em todas os atos praticados
por esta prefeitura.

2.7. O julgamento se dara em menor pre¢o por lote, uma vez que, os lotes priorizaram 0s
cargos da mesma natureza, finalidade e ou seinelhanca, busca também a economia de
escala, bem como, preservar as particularidades de cada servigo. caso haja proponentes
que atuam em areas mais especificas nao tendo obrigatoriedade de participar dos demais
lotes.

Yot 3. ESPECIFICAGOES TECNICAS:

~ LOTE 01.

| COD.TCE

ESPECIFICACAO

i

| 303898-0

Auxiliar de Servigos Gerais com
Insalubridade para limpeza de
banheiros plblicos de pequena
circulagdo, conforme § segundo da
Clausula Décima Terceira da CCT
MT000060/2021 e com jornada de
trabalho de 08 horas diarias de
segunda a sexta-feira. (1? Faixa
Salarial da CCT MT000060/2021)

12

[ 303898-0

Auxiliar de Servigos Gerais com
Insalubridade para limpeza de
banheiros publicos de grande
circulacao, conforme § quarto da
Clausula Décima Terceira da CCT
MTO000060/2021 e com jornada de
trabalho de 08 horas diarias de
segunda a sexta-feira. (12 Faixa
Salarial da CCT MT000060/2021)

24

216105-2

Auxiliar de Servigos Gerais em Area
Hospitalar, com jornada de trabalho
de 08 horas diarias de segunda a
sexta-feira e 04 horas aos sabados. (12
Faixa Salarial + § primeiro + § quarto
da CCT MT000060/2021)

09 !

| 274223-3

Auxiliar de Lavanderia Hospitalar
Insalubre com jornada de trabalho de
12x36 horas diurnas. (62 Faixa Salarial
da CCT MT000060/2021)

02

252412-0

Supervisor, com jornada de trabalho
de 08 horas diarias de segunda a
sexta-feira e 04 horas aos sabados. (92
Faixa Salarial da CCT

01

E-mail: licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br
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MT000060/2021)

TOTAL R$

~ LOTE 02.

COD. TCE

ESPECIFICACAO

388509-7

Vigia an jomits o6 g0 ol ECQ UNIT..
noturna. (1° Faixa Salarial da CCT| 28
MT000060/2021)

252412-0

Supervisor, com jornada de trabalho
de 08 horas didrias de segunda a! 01 |
sexta-feira e 04 horas aos sabados. (92
Faixa Salarial da CCT
MT000060/2021)

TOTAL R$

~ LOTE 03.

COD. TCE

ESPECIFICAGAO [QTD| PREGO UNIT. | PRECO |

0000635

Gari, com jornada de trabalho de 08
horas diarias de segunda a sexta-feira| 02
e 04 horas aos sabados. (Faixa 2? da
CCT MT000061/2021}

00022515

Agente de Conservagdo, com
jornada de trabalho de 08 horas diarias | 15
de segunda a sexta-feira e 04 horas |
aos sabados. (12 Faixa Salarial da
CCT MT000060/2021)

252412-0

Supervisor, com jornada de trabalho
de 08 horas diarias de segunda a| 01
sexta-feira e 04 horas aos sabados. (92
Faixa Salarial da CCT:
MT000060/2021)

TOTAL R$

» LOTE 04.

COD. TCE

ESPECIFICAGCAO

390641-8

Ajudante de Cozinheiro, com jornada
de trabalho de 06 horas diarias de
segunda a sexta-feira. (4* Faixa
Salarial da CCT MT000060/2021)

TOTAL R$
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» AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE|BANHEIROS

PUBLICOS DE PEQUENA CIRCULAGAO, CONFORME § SEGUNDO DA CLAUSULA DECIMA
TERCEIRA DA CCT MT000060/2021.

SECRETARIA SOLICITANTE QUANTIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
BIBLIOTECA MUNICIPAL -1 05
DETRAN -1
INDEA -1

POLICIA MILITAR -1
CARTORIO ELEITORAL -1

SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO, OBRAS E SERVI(;OS PUBLICOS

SEDE DA SECRETARIA -1 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

SEDE DA SECRETARIA -1 . 02

APAE -1

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER
SEDE DA SECRETARIA E GINASIO DE ESPORTES - 1 01

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIAI SOCIAL
CONSELHO TUTELAR - 1 02
SCFV - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTELICIMENTO DE VINCULOS =1

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TURISMO E MEIO AMBIENTE 01
SEDE DA SECRETARIA - 1

”~

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS

PUBLICOS DE GRANDE CIRCULAGAO, CONFORME § QUARTO DA CLAUSULA DECIMA

TERCEIRA DA CCT MT000060/2021.

SECRETARIA SOLICITANTE QUANTIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
SEDE DA ADMINISTRAGCAO - 4 04

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
ESCOLA MUNICIPAL DOMINGOS AZZOLINI - 3 15
ESCOLA MUNICIPAL VANDERLEI CECATTC -3
ESCOLA INDIGENA - 4

| SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

e CRAS-1 03
« CENTRO MULTIPLO USO -2
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | 02
; e SEDE DA SECRETARIA-2 . _
E-mail: licitatao@,santoantoniodoleste.mt.gov.br 4
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SECRETARIA SOLICITANTE ] QUANTIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 15
» VIGIA.
SECRETARIA SOLICITANTE _ QUANTIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO 02
o SEDE DA ADMINISTRACAO — PREFEITURA — 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO, OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS 02
e SEDE DA SECRETARIA -2 :
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA 08
e SEDE DA SECRETARIA -2
e ESCOLA MUNICIPAL DE VANDERLEI CECATTO -2
e ESCOLA MUNICIPAL DOMINGOS AZZOLINI —
e APAE-2
| SECRETARIA MUNICIPAL DE DESFORTO E LAZER = A 02
e SEDE DA SECRETARIA -2
| SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 04
e CRAS-2
e« CENTRO DE MULTIPLO USO -2
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 08
|« SEDE DA SECRETARIA -2
| s+ PRONTO ATENDIMENTO -2
e ESF-2
e SENTINELA-2
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TURISMO E MEIO AMBIENTE 02
» SEDE DA SECRETARIA -2
» GARI.
[ SECRETARIA SOLICITANTE QUANTIDADE
| SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGCAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 02
» SUPERVISOR.
SECRETARIA SOLICITANTE QUANTIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO 02

» SUPERVISO PARA OS LOTES; 01 EC5

SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO, OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
» SUPERVISOR PARA O LOTE: 03

01

E-mail: licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br
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~ AJUDANTE DE COZINHEIRA.

SECRETARIA SOLICITANTE QUANTIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
« ESCOLA MUNICIAPL VANDERLEI CECATTO -2 08

+ ESCOLA MUNICIPAL DOINGOS AZZOLINI —
e ESCOLA NA ALDEIA INDIGENA - 2

» AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS AREA HOSPITALAR.

SECRETARIA SOLICITANTE QUANTIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
¢ PRONTO ATENDIMENTO -4 09
e ESF-2
« FISIOTERAPIA -1
e SENTINELA-2

~ AUXILIAR DE LAVANDERIA HOSPITALAR.

SECRETARIA SOLICITANTE QUANTIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 02

OBS: O critério de julgamento sera o de menor pre¢c por lote, devendo constar os
precos especificados para cada cargo, ndao se admitindo cotagao acima do valor de
referéncia para cada cargo.

3.1. SUPERVISOR:

a) Monitorar, orientar e treinar equipe nas rotinas burocraticas, distribuindo,
acompanhando e avaliando a execucgao das atividades, visando facilitar a execugdo das
rotinas do trabalho;

b) Acompanhar, fiscalizar e destinar as equipes externas (Auxiliares de servigos Gerais,
Operacionais e demais funcgdes)

c) Acompanhamento e supervisdo das rotinas administrativas, gerenciamento da
equipe como um todo, coordenacado do servigos gerais de limpeza, controle de utilizagcéo,
manuseio e guarda dos materiais, equipamentos e utensilios necessarios na execucéo dos
servicos, organizagdo de documentos e correspondéncias, no que Ihe couber,
acompanhamento das tarefas e escalas dos cclaboradores, controle de materiais, pedidos
de matérias e controle de estoque, elaboracdo de relatérios e planilhas de controles e
demais atividades relacionadas a fungdo.

E-mail: licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br 6
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3.2. AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS /LIMPEZA GmhA
CIRCULAGAO. RUB._ U‘ i

o Areas Internas:
| - Diariamente, uma vez quando nao explicitado:
a) Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais méveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;
b) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

c) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario, desinfetante, duas vezes ao dia;

d) Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite € emborrachados;

e) Varrer os pisos de cimento;

f) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas € outras areas
molhadas, duas vezes ao dia;

g) Abastecer com papel toalha, higiénicoc ¢ sabonete liquidam os sanitarios, quando
necessario;

h) Retirar o po6 dos telefones com flanela e produtos adequados;
i) Limpar as escadarias com produtos adequados;

j) Passar pano umido com aicool nos tampos das mesas e assentos da copa/refeitério
antes e apos refeigdes;

k) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicion=2ndo-0 em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administragéo;

1) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995, quando for o caso;

m)  Suprir 0s bebedouros com garrafdes de Aagua mineral, adquiridos pela
Administracao;

n) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria;

E-mail: licitacao/@santoantoniodoleste.mt.gov.br 7
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o) Servir agua, cha, café e outros;

p) Recolhimento de xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios,
durante o expediente dos Orgdos Publicos municipais;

q) Lavagem e higienizagdo dos equipamentcs e dependéncias das copas;
r) Preparo e distribuicdo de café e demais bebidas;

s) Limpeza das geladeiras e demais equipamentos da copal/cozinha dos Orgéos
Publicos, pelo menos uma vez por semana, de preieréncia as segundas-feiras;

t) Zelar pelo funcionamento dos equipamentos colocados a disposi¢do de seus
funcionarios, sempre comunicando, de imediato, qualquer dificuldade, defeito ou estrago
que venham a impedir o bom andamento das atividades.

Il - Semanalmente, uma vez, quando n&o explicitado:

a) Limpar atras dos moveis, armarios € arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica;

c) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz
sintético;

d) Lustrar todo o mobiliaric envernizado com produto adequado e passar flanela nos
moveis encerados;

e) Limpar, com produto apropriado, as forragées de couro ou plasticos em assentos e
poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como vaivulas, registros, sifoes, fechaduras, etc;

g) Lavar os balcées e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

h) Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;
i) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcca!, duas vezes por semana;
i) Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

k) Limpar e polir os degraus das escadas,

E-mail: licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br 8
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) Limpar, com produto apropriado, bebedouros, geladeiras, frigobares e /demais ~
eletrodomésticos porventura existentes;

m)  Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
IIl - Mensalmente, uma vez:
a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
b) Limpar forros, paredes e rodapés;
c) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;
d) Limpar persianas com produtos adequados;
e) Remover manchas de parsdes;
f) Proceder a uma revisdo minuciosa de todes os servigos prestados durante o meés.
IV - Anualmente, uma vez quando nao éxplicitade:
a) Efetuar lavagem das areas previstas em contrato;
b) Aspirar o p6 e limpar calhas e luminarias;
¢ Esquadrias Internas e Externas:
| - Semanalmente, uma vez:

a) Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos ante
embacantes.

Il - Semestralmente, uma vez:

a) Limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de
segurancga do trabalho, aplicandc-lhes produtos ante embacantes.

e Areas Externas:
| - Diariamente, uma vez quando néo explicitado:
a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmore € emborrachados;

E-mail: licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br 9
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C) Varrer as areas pavimentadas,

d) Retirar o lixo duas vezes ag dia, acondicionando-0 em sacos plastlcos de cem litros,
removendo-os para local aproprlado

e) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995 quando for o caso;

f) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diéria.
Il - Semanalmente, uma vez.

a) Limpar e polir todos os metais (Torneiras, Valvulas, registros, sifées, fechaduras,
etc.),

b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite € emborrachados,
com detergente e lustrar;

C) Retirar papeis, detritos e fol'hagens das areas verdes;
d) Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia semanal.
lIl - Mensalmente, uma vez:
a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;
3.3. AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS EM AREA HOSPITALAR:
e Areas Internas:
| - Diariamente, uma vez quando nao explicitado:

a) Varredura do piso de todas as salas, corredores, halls, escadarias, passarelas, etc.
inclusive pisos de marmore;

b) Remover com pano umido o pé dos moveis, tais como, mesas, armarios, arquivos,
prateleiras, e tambeén:, dos aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.:

c) Realizar a limpeza e manutencéo diéria dos sanitarios, especialmente daqueles que
se encontram nas areas de atendimento ao publico, proceder a lavagem de bacias,
assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitério desinfetante, duas vezes ao

dia;
d) Passar pano umido, remover manchas e lustrar pisos;

E-mail: licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br 10
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e) Limpeza dos estofados que guarnecam as dependéncias,

f) Aspiracao mecanica do pd das dependéncias que possua atapetado, bem como
cortinas, passadeiras, capachos, estantes e outros;

g) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administragao;

h) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995, quando for o caso;
i) Vasculhar embaixo das estantes e prateleiras retirando a sujeira do local;

i) Limpar os corrimaos, cadeiras das salas de espera lavar bebedouros, salas de
espera e corredores;

k) Abastecer os sanitarios com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido, sempre
gue necessario;

1) Acender somente as luzes dos ambientes que estdo sendo limpo, fechar todas as
janelas e desligar as luzes das salas apos o término do servigo;

m) Nas eventualidades o piso térreo, deve sofrer limpeza de acordo com as
necessidades:;
n) Os bebedouros deverao ser higienizados com produtos adequados;

o) Limpeza das calgadas e piso lateral que circundam as unidades externas dos
setores;

p) Retirar papéis, detritos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e retirando-
os para local indicado pela contratante, sendo terminantemente vedada a queima dessas
matérias em local ndo autorizado, situado na area circunscrita de propriedade da
Contratante, observada a legislacdo ambiental vigente e de medicina e seguranca do
trabalho;

q) Zelar pelo funcionamento dos equipamentos colocados a disposicdo de seus
funcionarios, sempre comunicando, de imediato, qualquer dificuldade, defeito ou estrago
gue venham a impedir o bom andamento das atividades

r) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

. Semanalmente:

a) Limpar atras dos moveis, armarios, arquivos, divisérias e portas;

b) Limpar os vidros internos com produtos apropriados;

E-mail: licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br 11
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c) Limpar com produto apropriado as forragdes de couro ou plésticom e
poltronas;

d) Lavar azulejos, balcdes e os pisos vinilicos, de ceramica, emborrachados, com
detergente ou com removedor, se necessario, encerar e lustrar;

e) Lavagem geral com produtos quimicos adequados, a critério da administragdo, dos
azulejos, marmores, etc. Com produtos que deixam aspecto agradavel a emanagéo
odorifica;

f) Fazer a manutengao do piso com material adequado, de todas as salas, corredores
e demais dependéncias onde couber tal tipo de limpeza, de acordo com a necessidade da
area;

g) Limpeza e desinfeccdoc dos aparelhos telefdnicos e similares com produtos
adequados;

h) Retirar o pd e os residuos, com pano umido, dos quadros em geral e demais
necessarios;

i) Limpar espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
i) Lavar as calgadas e piso lateral que circundam as unidades;
k) Lavar, limpar, desinfetar e higienizar as dependéncias das copas, incluindo pias,
sifées, torneiras, registros, moveis, armarios e outros, bem como carrinhos e
eletrodomésticos (geladeira, bebedouros e outros), fazendo uso de pano macio e produtos
adequados a cada tipo de material a ser limpo e ndo prejudiciais & saude humana,
conservando o mais rigoroso padrao de higiene, arrumacgéo e seguranca;
1) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

e Mensalmente:
a) Limpeza externa das luminarias, interruptores e tomadas, etc;

b) Limpeza geral dos forros, paredes e rodapés;

c) Comunicar a fiscalizagdo sempre que encontrar vidros e/ou esquadrias danificadas,
para manutencdo dos mesmos:;

d) Limpeza das persianas e cortinas com produios adequados;

e) Remover manchas das paredes;
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Mover e recolocar os acervos nos locais, na ordem em que foi retirado, para limpeza;
Lavagem de todas as partes revestidas de marmore e granito e polir se necessario;
Limpeza em todos os computadores com produtos adequados;

Encerar areas administrativas uma vez ao mes se houver necessidade;

Limpeza geral de todas as esquadrias e vidros faces internas e externas sem

exposicdo a risco, com produtos adequados em conformidade com as normas de
seguranca;

k)
h

m)

3.4.

a)

b)

f)

3.5.

)

Limpeza com material adequado, de todzas as esquadrias das divisérias internas;
Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més;
Executar os demais servicos considerados necessarios a frequéncia Mensal.
AUXILIAR DE LAVANDERIA HOSPITALAR:
Por tratar-se de unidade hospitalar, os servicos prestados deverao seguir,
criteriosamente, as instrugbes normativas e demais normatizacdes emitidas pela
Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemiologica, ANVISA.
Os servigos executados deverdo estar de acordo com o Procedimento Operacional
Padréao — POP, o qual & executado sob a supervisdo da Comissdo de Controle de

Infecg@o Hospitalar — CCIH.

Executar os servicos de lavanderia em geral realizando a desinfecgdo das roupas,
passar e dobrar;

Utilizar a dosagem dos produtos a serem utilizados seguindo rigorosamente as
instrugdes do fabricante e contratante, visando a garantia do servigo executado;

Manter-se atenta ao estudo do fluxo da roups, ndo devendo ocorrer o cruzamento entre
a roupa sua e a roupa limpa, avitando a contaminagéo.

Utilizar produtos adequados que promovam a detergéncia, alvejamento, acidulacéo,
amaciamento, remog¢&o de manchas e demais

AUXILIAR DE COZINHA:

Preparar o café para o consumo dos funcionérios das unidades/departamentos,

guando necessario;
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b) Conferir a qualidade dos produtos alimenticios entregues podendo Solicitar a
devolugdo dos mesmos, caso ndo atendam as exigéncias de qualidade;

c) Armazenar os géneros alimenticios de acordo com a sua perecibilidade de forma a
conserva-los em perfeito estado de consumo;

d) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos, removendo-
os para local indicado pela Administragao.

e) Realizar controle de estoque dos géneros alimenticios;

f) Auxiliar a preparacdo de alimentos / refeicdes de forma a estarem prontos nos
horarios estabelecidos;

g) Auxiliar no descascar frutas e \./erduras;

h) Servir os alimentos na temperatura adequada para o consumo;

i) Servir refeicdes, lanches, merenda e outros tipos de alimentacéo;
j) Limpar e higienizar o ambiente da cozinha,

k) Limpar e higienizar os equipamentos e utensilios da cozinha apds 0 uso ou quando
for necessario;

1) Manter o ambiente da cozinha e despensa organizados € livres de materiais
desnecessarios;

m)  Lavar, higienizar, manipular, e preparar os alimentos, de acordo com orientacdo das
boas praticas da alimentagao e nutrigdo;

n) Realizar servicos de limpeza e esterilizagdo de pratos, talheres, utensilios e
vasilhames;

o) Tratar com delicadeza, respeito e educacéo toda a equipe de trabalho;

p) Receber e cumprir as determinagdes dos responséaveis de cada unidade.

3.6. VIGIA:

a) O prestador de Servicos deverd ter experiéncia em atendimento ao publico e
apresentar-se uniformizado com vestimentas que caracterizem a empresa CONTRATADA:
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b) Comunicar imediatamente a CONTRATANTE qualquer anormalidade v
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagéo
necessarias;

c) Comunicar a CONTRATANTE todo acontecimento entendido como irregular e que
atente contra seu patriménio,

d) Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto,
adotando medidas de seguranca conforme orientacdo da CONTRATANTE, bem como
aquelas que entender como oportunas;

e) A CONTRATADA mantera um profissional no local solicitado, sem interrupgéo de
horario conforme a jornada de trabalho estabelecida;

f) O servico deste posto 12 x 36 horas noturna compreende as respectivas portarias
com a devida observagdo geral ao prédio com relacdo a entrada e saida de pessoas, bem
como quaisquer ocorréncias externas e internas que afeta diretamente aos locais
solicitados, procedendo-se ante as mesmas a comunicagao as pessoas responsaveis para
providéncias.

g) Percorrer sistematicamente as dependéncias de edificios onde se desenvolvem as
atividades da Prefeitura e areas adjacentes, verificando se, as portas, janelas, portdes e
outras vias de acesso estéao fechadas corretamente e observando pessoas que lhe parecam
suspeitas, para possibilitar a tomada de medidas preventivas.

h) Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos nas dependéncias de edificios
municipais, prestando informagdes e efetuando encaminhamentos, examinando
autorizagdes, para garantir a seguranca do iocal;

i) Zelar pela segurancga de materiais e veiculos postos sob sua guarda;

i) Verificar o funcionamento de registros de agua e gas e painéis elétricos, controlar e
orientar a circulacdo de veiculos e pedestres nas areas de estacionamento publico
municipal, para manter a ordem e avitar acidentes;

k) Vigiar materiais e equipamentos destinados a obras, praticar os atos necessarios
para impedir a invasado de edificios publicos municipais, inclusive solicitar a ajuda policial,
quando necessaria, comunicar imediatamente & autoridade superior quaisquer
irregularidades e ilicitudes encontradas;

1) Ligar e desligar alarmes, realizar comunicados internos através de radio e telefone:

m) Elaborar relatérios periédicos sobre as ccorréncias e atividades desenvolvidas:
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n) O prestador de Servigcos devera ter experiéncia em atendlmenlf ]
apresentar-se uniformizado com vestimentas que caracterizem a empresa CONT TADA

o) Comunicar imediatamente a CONTRATANTE qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagcdo
necessarias,

p) Comunicar a CONTRATANTE todo acontecimento entendido como irregular e que
atente contra seu patriménio;

q) Observar a movimentagédo de individuos suspeitos nas imediagbes do posto,
adotando medidas de seguranga conforme orientagdo da CONTRATANTE, bem como
aquelas que entender como oportunas;

r) A CONTRATADA mantera um profissional no local solicitado, sem interrupgéo de
horario conforme a jornada de trabalho estabelecida;

s) O servico deste posto 12 x 36 horas noturna corpreende as respectivas portarias
com a devida observagao geral ao prédio com relacdo a entrada e saida de pessoas, bem
como quaisquer ocorréncias externas e internas que afeta diretamente aos locais
solicitados, procedendo-se ante as mesmas a comunicagao as pessoas responsaveis para
providéncias.

t) Percorrer sistematicamerite as dependéncias de edificios onde se desenvolvem as
atividades da Prefeitura e areas adjacentes, verificando se, as portas, janelas, portdes e
outras vias de acesso estao fechadas corretamente e observando pessoas que lhe paregcam
suspeitas, para possibilitar a tomada de medidas preventivas.

u) Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos nas dependéncias de edificios
municipais, prestando informagdes e efetuando encaminhamentos, examinando
autorizacdes, para garantir a seguranga do local;

V) Zelar pela seguranca de materiais e veiculos postos sob sua guarda;

w)  Verificar o funcionamento de registros de agua e gas e paingis elétricos, controlar e
orientar a circulagdo de veiculos e pedestres nas areas de estacionamento publico
municipal, para manter a ordem e evitar acidentes;

x) Vigiar materiais e equipamentos destinados a obras, praticar os atos necessarios
para impedir a invas&o de edificios publicos municipais, inclusive solicitar a ajuda policial,

quando necessaria, comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer
irregularidades e ilicitudes encontradas;

y) Ligar e desligar alarmes, realizar comunicados internos através de radio e telefone;
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z) Elaborar relatérios periodicos sobre as ocorréncias e atividades desenvolvidas;

3.7. GARI:

Residuos Sélidos: os que resultam das atividades humanas em sociedade e que se
apresentem nos estados sélidos, semissolidos ou liquidos, este Ultimo quando n&o passivel
de tratamento convencional.

Gerenciamento de Residuos Soélidos: o processo que compreende a coleta, a
manipulagdo, o acondicionamento, o transporte, 0 armazenamento, o tratamento, a
reciclagem e a disposicao final dos residuos soélidos.

Coleta Domiciliar: coleta regular dos residuos domiciliares, formados por residuos gerados
em residéncias, estabelecimentos comerciais, publicos e de prestacdo de servigos, além
do transporte desses residuos para destinagéo final em local previamente definido.

Cabe ao ajudante a execugéo dos servicos de recolhimento dos residuos que caem em
solo no momento da descarga dos caminhdes da coleta, bem como, todo e qualquer servico
pertinente a manutencdo da Estagdo de Transbordo.

a) A coleta regular domiciliar devera compreender os seguintes residuos devidamente
acondicionados em embalagens ou recipientes:

b) Coleta e transporte de lixo domiciliar e comercial de origem humana, produzida em
suas areas;

c) A contratada cabera coletar os seguintes residuos solidos: Residuos solidos
domiciliares; Residuos sodlidos da varricdo manual desde que acondicionados em sacos
plasticos com capacidade para 100 (cem) litros; Residuos originarios de restaurantes,
bares, hotéis, quartéis, mercados, recintos de exposicdo, parques municipais,
estabelecimentos publicos em geral, estabelecimentos comerciais e industriais, desde que
contidos em recipiente de até 100 (cem) litros;

d) Nao estdo compreendidos na conceituagdo de residuos soélidos domiciliares para
efeito de coleta obrigatdria, entulhos de obras publicas ou particulares, terra, areia, podas
de arborizagdo publica ou grandes jardins, residuos de mudanca de domicilios ou de
reformas de estabelecimentos comerciais, colchdes e mobiliarios, cuja produgéo exceda 50
(cinquenta) quilos ou 100 (cem) litros. Nesse caso, os residuos deverdo ser levados ao
ponto de destino final pelo préprio gerador.

e) Os funcionarios da CONTRATADA deveréao recolher e transportar os recipientes e

sacos plasticos, com cuidado e deposita-los nc veiculo coletor, evitando o derramamento
de residuos nas vias publicas
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Nas situacdes em que o municipe apresentar os residuos para coleta atr.

recipientes reutilizaveis, estes deverdo ser esvaziados completamente, tomando
precaucdes para nao os danificar. Apds este processo, o recipiente devera ser recolocado
no ponto de origem pelos coletores.
3.8. AGENTE DE CONSERVACAO:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

)

h)

k)

Efetuar servicos de capina em geral, varrer, lavar e remover o lixo e detritos das ruas e
prédios municipais;

Executar servigos de limpeza em geral;
Executar servigos de podagem, jardinagem e de conservagac Je parques e jardins;
Executar a remogao de materiais provenientes de constru¢des e demoli¢des;

Fazer a limpeza de ruas, varrer, levar e remover o lixo de detritos das ruas e prédios
municipais;

Proceder a limpeza de areas e logradouros publicos, parques, jardins, areas verdes dos
prédios publicos, canteiros, taludes, removendo seus detritos organicos e afins;

Realizar limpeza das areas publicas, desde varrimento de ruas, até a coleta de residuos,
lixo organico, lixo reciclavel e bota-fore, limpeza das bocas de lobo, campinas e
cérregos;

Preservam as vias publicas, varrendo calgadas, sarjetas e calgaddes, acondicionando
o lixo para que seja coletado e do para o aterro sanitario;

Conservam as areas publicas lavando-as, pintando guias, postes, viadutos, muretas e
etc;

Zelam pela seguranca das pessoas sinalizando e isolando areas de risco e de trabalho;

Executar outras atividades compativeis com o cargo, determinadas pelo chefe imediato
ou necessarias ao born desempenho do servigo.
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CLAUDILENE OLIVEIRA DOS SANTOS
SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
PORTARIA 002/2021 DE 01/01/2021

Z DE CASTRO
L DE AGRICULTURA TURISMO E
IO AMBIENTE

PORTARIA 003/2021 DE 01/01/2021

EDEMAR MENEGASSI
SEC. MUNICIPAL DE VIAGAO OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

PORTARIA 005/2021 DE 01/01/2021

o

DAVID PAULO CORREIA DA SILVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS
PORTARIA 004/2021 DE 01/01/2021

N
JOSE ARIMATEIA VI ALVES
PREFEITO MU

ELCIO RODRIGUES DOS SANTOS
SE. MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER
PORTARIA 007/2021 DE 01/01/2021

~O
(-"_’———T’—’_\ =

.

MARCOS DA SILVA ALVES

SEC. MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 001/2021 DE 01/01/2021

ROSANI HENE&ASSI ALVES

SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTAR!A 006/2021 DE 01/01/2021

OS REZENDE
SEC/MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO

PORTARIA 264/2021 DE 18/06/2021
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TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO:

1.1. Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de empresa para prestacao de
servicos terceirizados continuados com subordinagéo do tipo: auxiliar de servigos gerais na
limpeza, conservacgdo, higienizacdo e asseio predial e em area hospitalar, auxiliar de
lavanderia hospitalar, gari, ajudante de cozinheiro, vigia noturno, agente de conservagao e
supervisor de servigos, visando atender as necessidades das Secretarias Municipais.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. A Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste e suas Secretarias, visando adequar
a operacéo dos seus servigos, justifica a necessidade desta contratagéo especializada de
prestacdo de servigos, por ser imprescindivel para a manutengdo e funcionamento das
Secretarias Municipais e Prefeitura, oferecendo um ambiente salubre a todos os seus
funcionarios, usuarios e ao publico em geral.

2.2. Considerando que a melhor maneira de oferecer espacos publicos salubres para
passeio e lazer dos municipes, € agregando os servigos na manutengao da limpeza das
pracas, logradouros, vias, jardins publicos e impeza de bueiros.

2.3. E imprescindivel também garantir o vigia nas instalagées pradiais das Secretarias e
Administracdo, evitando depredacao, violagéo, evasao, apropriagaoc indébita e outras acdes
que redundem em dano ao patriménio e assegurar a integridade dos servidores que
desempenham atividades, bem como dos que eveniuaimente transitam, nas dependéncias
das Secretarias Municipais, Prefeitura e demais instalagées puklicas onde se instalem
funcionais de orgado Publico Municipal ou ainda, aqueles que de alguma forma exija a
participacao da Prefeitura.

2.4. E importante ressaltar que esta Prefeitura Municipal ndo dispde de quadro de pessoal
para a realizagdo dos servicos almejados no presente instrumento, viabilizando a
contratagcdo de empresa terceirizada para a prestacdo dos servicos dispostos em cada
cargo relacionados no ifem 3, deste Termo de Referéncia.

2.5. Como toda atividade administrativa do Municipio de Santo Antdnio do Leste, é norteada
pelos principios da isonomia, legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade,
publicidade, probidade administrativa, vinculagéo ao instrumento convocatério e julgamento
objetivo, devendo ser aplicada as regras contidas na Lei n. 8.666/93.
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2.6. Portanto, a contratacdo de empresa terceirizada sera formalizada, através de Processo
Licitatério, o qual sera regido pelas Leis e Normas vigentes, incluindo as Convengdes e
Acordos Coletivos de Trabalho (CCT) que regem os servigcos terceirizados e demais normas
e suas atualizagdes, objetivando maior lucidez e transparéncia em todas os atos praticados

por esta prefeitura.

2.7. O julgamento se dara em menor prego por lote, uma vez que, os lotes priorizaram 0s
cargos da mesma natureza, finalidade e ou semelhanca, busca também a economia de
escala, bem como, preservar as particularidades de cada servigo, caso haja proponentes
que atuam em areas mais especificas nao tendo obngatonedade de participar dos demais
lotes.

3. ESPECIFICAGOES TECNICAS:

~ LOTE 01.

| COD.TCE

ESPECIFICAGCAO

303898-0

Auxiliar de Servigos Gerais com
Insalubridade para limpeza de
banheiros publicos de pequena
circulagdo, conforme § segundo da
Clausula Décima Terceira da CCT
MT000060/2021 e com jomada de
trabalho de 08 horas diarias de
segunda a sexta-feira. (1* Faixa
Salarial da CCT MT000060/2021)

12

303898-0

Auxiliar de Servigos Gerais com
Insalubridade para limpeza de
banheiros publicos de grande
circulacdo, conforme § quarto da
Clausula Décima Terceira da CCT
MTO000060/2021 e com jornada de
trabalho de 08 horas diarias de
segunda a sexta-feira. (12 Faixa
Salarial da CCT MT000060/2021)

24

IR

216105-2

Aucxiliar de Servigos Gerais em Area
Hospitalar, com jornada de trabalho
de 08 horas diarias de segunda a
sexta-feira e 04 horas aos sabados. (12
Faixa Salarial + § primeiro + § quarto
da CCT MT000080/2021)

09

274223-3

Auxiliar de Lavanderia Hospitalar
Insalubre com jornada de trabalho de
12x36 horas diurnas. (6 Faixa Salarial
da CCT MT000060/2021)

02

252412-0

Supervisor, com jornada de trabalho
de 08 horas diarias de segunda a
sexta-feira e 04 horas aos sabados. (92
Faixa Salarial da CCT
MTO000060/2021)

01

|

E-mail: licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br
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____ TOTAL [ R$

» LOTEO2

ESPECIFICAGAO QTD| PREGO UNIT. | PRECOMENSAL | P

[ COD.TCE

388509-7

Vigia em jornada de 12x36 horas
noturna. (1* Faixa Salarial da CCT
MT000060/2021)

28

Supervisor, com jornada ce trabalho
de 08 horas diarias de segunda a
sexta-feira e 04 horas aos sabados. (£?
Faixa Salarial da CCT
MTO000060/2021)

01 |

TOTAL

RS

» LOTE 03.

[ COD. TCE

ESPECIFICAGAO _ | PRE(,O MENSAL

—

0000635

Gari, com jornada de trabalho de 08
horas diarias de segunda a sexta-feira
e 04 horas aos sabados. (Faixa 22 da
CCT MT000061/2021)

02

| 00022515

]

‘},7

Agente de Conservagao, com
jornada de trabalho de 08 horas diarias
de segunda a sexta-feira e 04 horas
aos sabados. (1* Faixa Salarial da
CCT MT000080/2021)

15

|
252412-0

Supervisor, com jornada de trabaiho
de 08 horas diarias de segundz a
sexta-feira e 04 horas aos sabados. (9°
Faixa Salarial da CCT
MT000060/2021)

01

TOTAL R$

~ LOTE 04.

ESPECIFICACAO | QTD| PR

[
!

[ COD.TCE

390641-8

Ajudante de Cozinheiro, com Jomada |
de trabalho de 06 horas diarias de| 08
segunda a sexta-feira. (4* Faixa
Salarial da CCT MT000060/2021)

TOTAL R$

» AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS
PUBLICOS DE PEQUENA CIRCULAGAO, CONFORME § SEGUNDO DA CLAUSULA DECIMA
TERCEIRA DA CCT MT000060/2021.
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SECRETARIA SOLICITANTE

QUANTIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
BIBLIOTECA MUNICIPAL - 1

DETRAN -1

INDEA - 1

POLICIA MILITAR -1

CARTORIO ELEITORAL -1

05

SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
« SEDE DA SECRETARIA -1

01

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
e SEDE DA SECRETARIA -1
o APAE -1

02

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER
» SEDE DA SECRETARIA E GINASIO DE ESPORTES - 1

01

| SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
e CONSELHO TUTELAR -1
e« SCFV - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTELICIMENTO DE VINCULOS - 1

02

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TURISMO E MEIO AMBIENTE
« SEDE DA SECRETARIA -1

01

» AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS
PUBLICOS DE GRANDE CIRCULAGAO, CONFORME § QUARTO DA CLAUSULA DECIMA

TERCEIRA DA CCT MT000060/2021.

SECRETARIA SOLICITANTE QUANTIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
» SEDE DA ADMINISTRACAO - 4 04
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
e ESCOLA MUNICIPAL DOMINGOS AZZOLINI - 15
« ESCOLA MUNICIPAL VANDERLEI CECATTO - 8
e ESCOLA INDIGENA - 4
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e
e CRAS-1 03
e CENTRO MULTIPLO USO -2
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 02
e« SEDE DA SECRETARIA -2
» AGENTE DE CONSERVAGAO.
SECRETARIA SOLICITANTE QUANTIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 15

E-mail: licitacao@santoanteniodoleste.mt.gov.br
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SECRETARIA SOLICITANTE QUANTIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO 02
e SEDE DA ADMINISTRACAO — PREFEITURA - 2

SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 02
« SEDE DA SECRETARIA-2

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA 08
¢ SEDE DA SECRETARIA -2
e ESCOLA MUNICIPAL DE VANDERLEI CECATTO -2
i e ESCOLA MUNICIPAL DOMINGOS AZZOLINI - 2
L]

APAE -2
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER 02
+ SEDE DA SECRETARIA -2
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 04
¢ CRAS-2

« CENTRO DE MULTIPLO USO -2

| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 08
e SEDE DA SECRETARIA -2

e PRONTO ATENDIMENTO -2
« ESF-2
o SENTINELA -2
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, TURISMO E MEIO AMBIENTE 02
» SEDE DA SECRETARIA -2
~ GARIL.
SECRETARIA SOLICITANTE QUANTIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 02
» SUPERVISOR.
| SECRETARIA SOLICITANTE QUANTIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO 02

« SUPERVISO PARA OS LOTES; 01 E 05

SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGCAO, OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS 01
e SUPERVISOR PARA O LOTE; 03

E-mail: licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br 5
Av. Goiis - N° 367 - Jardim Santa Inés - Fone: (66) 3488-1080 - CEP 78628-000 - Santo Antdnio do Leste/MT



G- V E RN O M U N I P AL

& 4' SANTO ANTONIO DO LESTE

Continuidade do progresso, de maos dadas com&upovol
Gestao 2021/2024

FLS pe.
Rus:
» AJUDANTE DE COZINHEIRA.
] : v
SECRETARIA SOLICITANTE QUANTIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
e ESCOLA MUNICIAPL VANDERLEI CECATTO -2 08

« ESCOLA MUNICIPAL DOINGOS AZZOLINI —
e ESCOLA NA ALDEIA INDIGENA - 2

» AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS AREA HOSPITALAR.

SECRETARIA SOLICITANTE QUANTIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
¢ PRONTO ATENDIMENTO -4 09
e ESF-2
e FISIOTERAPIA -1
e SENTINELA-2

» AUXILIAR DE LAVANDERIA HOSPITALAR.

' SECRETAkIA SOLICITANTE QUANTIDADE
| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE _ 02

OBS: O critério de julgamento sera o de menor prego por lote, devendo constar os
precos especificados para cada cargo, ndo se admitindo cotagao acima do valor de
referéncia para cada cargo.

3.1. SUPERVISOR:

a) Monitorar, orientar e treinar equipe nas rotinas burocraticas, distribuindo,
acompanhando e avaliando a execucdo das atividades, visando facilitar a execugao das
rotinas do trabalho;

b) Acompanhar, fiscalizar e destinar as equipes externas (Auxiliares de servicos Gerais,
Operacionais e demais fungdes)

c) Acompanhamento e supervisdo das rotinas administrativas, gerenciamento da
equipe como um todo, coordenagao do servigos gerais de limpeza, controle de utilizagao,
manuseio e guarda dos materiais, equipamentos e utensilios necessarios na execuc¢ao dos
servicos, organizacdo de documentos e correspondéncias, no que l|he couber,
acompanhamento das tarefas e escalas dos colaboradores, controle de materiais, pedidos
de matérias e controle ce estoque, elaboragdo de relatérios e planilhas de controles e
demais atividades relacionadas a fungao.

3.2. AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS /LIMPEZA GRANDE E PEQUENA
CIRCULAGAO.

E-mail: licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br 6
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e Areas Internas:

| - Diariamente, uma vez quando nao explicitado.

a) Remover, com pano umido, 0 pd das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

b) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

c) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario, desinfetante, duas vezes ao dia;

d) Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

e) Varrer os pisos de cimento;

f) Limpar com saneantes dom:ssamtarros os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia;

a) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquidam os sanitarios, quando
necessario;

h) Retirar o pd dos telefones com flanela e produtos adequados;
i) Limpar as escadarias com produtos adequados;

i) Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos da copalrefeitorio
antes e apos refei¢des;

k) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administragao;

1) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995, quando for o caso;

m)  Suprir os bebedouros com garrafées de &agua mineral, adquiridos pela
Administracao;

n) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia didria;
o) Servir agua, cha, café e outros;

E-mail: licitacao@santeantoniodoleste.mt.gov.br 7
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p) Recolhimento de xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios,
durante o expediente dos Orgaos Publicos municipais;

q) Lavagem e higienizacdo dos equipamentos e dependéncias das copas;
r) Preparo e distribuicdo de café e demais bebidas;

s) Limpeza das geladeiras e demais equipamentos da copa/cozinha dos Orgéos
Publicos, pelo menos uma vez por semana, de preferéncia as segundas-feiras;

t) Zelar pelo funcionamento dos equipamentos colocados a disposicdo de seus
funcionarios, sempre comunicando, de imediato, qualquer dificuldade, defeito ou estrago
que venham a impedir o bom andamento das atividades.

Il - Semanalmente, uma vez, quando néo explicitado:

a) Limpar atras dos maveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de férmica;

C) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;

d) Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos
moveis encerados;

e) Limpar, com produto apropriado, as forragées de couro ou plasticos em assentos e
poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc;

a) Lavar os balcbes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

h) Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

i) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
1) Retirar o pd e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

k) Limpar e polir os degraus das escadas;

1) Limpar, com produto apropriado, bebedouros, geladeiras, frigobares e demais
eletrodomésticos porventura exisientes:

E-mail: licitacao@santoantoniodslesie.mt.gov.br 8
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m)  Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
Il - Mensalmente, uma vez:
a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
b) Limpar forros, paredes e rodapés;
C) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;
d) Limpar persianas com produtos adequados;
e) Remover manchas de paredes;
f) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.
IV - Anualmente, uma vez quando ndo explicitado:
a) Efetuar lavagem das areas previstas em contrato;
b) Aspirar o p¢ e limpar calhas e luminarias;
¢ Esquadrias Internas e Externas:
| - Semanaimente, uma vez:

a) Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos ante
embacantes.

Il - Semestralmente, uma vez:

a) Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as normas de
seguranga do trabalho, aplicando-lhes produtos ante embacantes.

e Areas Externas:
| - Diariamente, uma vez quando nao explicitado:
a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmore e emborrachados;

c) Varrer as areas pavimentadas:

E-mail: licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br 9
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d) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de
removendo-os para local apropriado;

e) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995 quando for o caso;

f) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
Il - Semanalmente, uma vez.

a) Limpar e polir todos os metais (Torneiras, Vélvulas, registros, sifoes, fechaduras,
etc.);

b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite € emborrachados,
com detergente e lustrar,

c) Retirar papeis, detritos e folhagens das areas verdes;
d) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
IIl - Mensalmente, uma vez:
a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento,
3.3. AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS EM AREA HOSPITALAR:
o Areas Internas:
| - Diariamente, uma vez quando néao explicitado:

a) Varredura do piso de todas as salas, corredores, halls, escadarias, passarelas, etc.
inclusive pisos de marmore;

b) Remover com pano umido o p6 dos maveis, tais como, mesas, armarios, arquivos,
prateleiras, e também, dos aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

c) Realizar a limpeza e manutencéo diaria dos sanitarios, especialmente daqueles que

se encontram nas areas de atendimento ao publico, proceder a lavagem de bacias,

assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, duas vezes ao
dia;

d) Passar pano umido, remover manchas e lustrar pisos;

e) Limpeza dos estofados que guarnegam as dependéncias;
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f) Aspiragdo mecanica do pé das dependéncias que possua atapetado, b
cortinas, passadeiras, capachos, estantes e outros;

a) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administracao;

h) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995, quando for o caso;
i) Vasculhar embaixo das estantes e prateleiras retirando a sujeira do local

i) Limpar os corrimdos, cadeiras das salas de espera lavar bebedouros, salas de
espera e corredores;

k) Abastecer os sanitarios com papel toalha, papel hlglenlco e sabonete liquido, sempre
gue necessario,

1) Acender somente as luzes dos ambientes que estdo sendo limpo, fechar todas as
janelas e desligar as luzes das salas ap6s o término do servico;

m) Nas eventualidades o piso térreo, deve sofrer limpeza de acordo com as
necessidades;
n) Os bebedouros deveréo ser higienizados com produtos adequados;

0) Limpeza das calgadas e piso laterai que circundam as unidades externas dos
setores;

p) Retirar papéis, detritos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e retirando-
os para local indicado pela contratante, sendo terminantemente vedada a queima dessas
matérias em local ndo autorizado, situado na area circunscrita de propriedade da
Contratante, observada a legislacdo ambiental vigente e de medicina e seguran¢a do
trabalho;

q) Zelar pelo funcionamento dos equipamentos colocados a disposicdo de seus
funcionarios, sempre comunicando, de imediato, gualquer dificuldade, defeito ou estrago
que venham a impedir o bom andamento das atividades.

r) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

. Semanalmente:

a) Limpar atras dos moéveis, armarios, arquivos, divisérias e portas;

b) Limpar os vidros internos com produtos apropriados;

c) Limpar com produto apropriado as forragdes de couro ou plastico em assentos e
poltronas;
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d) Lavar azulejos, balcdes e os pisos vinilicos, de ceradmica, emborrachados, com
detergente ou com removedor, se necessario, encerar e lustrar;

e) Lavagem geral com produtos quimicos adequados, a critério da administragao, dos

azulejos, marmores, etc. Com produtos que deixam aspecto agradavel a emanacao
odorifica;

f) Fazer a manutengéo do piso com material adequado, de todas as salas, corredores
e demais dependéncias onde couber tal tipo de limpeza, de acordo com a necessidade da
area;

g) Limpeza e desinfecgdo dos aparelhos telefénicos e similares com produtos
adequados;

h) Retirar o pd e os residuos, com pano umido, dos quadros em geral e demais
necessarios;

i) Limpar espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
i) Lavar as calgadas e piso lateral que circundam as unidades;
k) Lavar, limpar, desinfetar e higienizar as dependéncias das copas, incluindo pias,
sifbes, torneiras, registros, moveis, armarios e outros, bem como carrinhos e
eletrodomésticos (geladeira, bebedouros e outros), fazendo uso de pano macio e produtos
adequados a cada tipo de material a ser limpo e nédo prejudiciais & saide humana,
conservando 0 mais rigoroso padrac de higiene, arrumagao e seguranca;
) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

¢ Mensalmente:
a) Limpeza externa das luminarias, interruptores e tomadas, etc;

b) Limpeza geral dos forros, paredes e rodapés;

c) Comunicar a fiscalizagdo sempre que encontrar vidros e/ou esquadrias danificadas,
para manutengao dos mesmos;

d) Limpeza das persianas e cortinas com proautos adequados;
e) Remover manchas das paredes;

f) Mover e recolocar os acervos nos locais, na ordem em que foi retirado, para limpeza;
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g) Lavagem de todas as partes revestidas de marmore e granito e polir se neg¢éssario;

h) Limpeza em todos os computadores com produtos adequados;

i) Encerar areas administrativas uma vez ao més se hogver necessidade;

i) Limpeza geral de todas as esquadrias e vidros faces internas e externas sem

exposicdo a risco, com produtos adequados em conformidade com as normas de

seguranga;

k) Limpeza com material adeqguado, de todas as esquadrias das divisdrias internas;

1) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més;

m)  Executar os demais servigos considerados necessarios a frequéncia Mensal.

3.4. AUXILIAR DE LAVANDERIA HOSPITALAR:

a) Por tratar-se de unidade hospitalar, os servigos prestados deverdo seguir,
criteriosamente, as instrugdes normativas € demais normatizacdes emitidas pela
Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemiologica, ANVISA.

b) Os servicos executados deverdo estar de acordo com o Procedimento Operacional
Padréao — POP, o qual & executado sob a supervisdo da Comissdo de Controle de

Infeccao Hospitalar — CCIH.

c) Executar os servigos de lavanderia em geral, realizando a desinfecgdo das roupas,
passar e dobrar;

d) Utilizar a dosagem dos produtos a serem uiilizados seguindo rigorosamente as
instrugdes do fabricante e contratante, visando a garantia do servigo executado;

e) Manter-se atenta ao estudo do fiuxo da roupa, ndo devendo ocorrer o cruzamento entre
a roupa sua e a roupa limpa, evitando a contaminacgao.

f) Utilizgr produtos adequados que promovam 2 detergéncia, alvejamento, acidulagéo,
amaciamento, remog¢do de manchas e demais.

3.5. AUXILIAR DE COZINHA:

a) Preparar o café para o consumo dos funcionarios das unidades/departamentos,
guando necessario;

b) Cpnferir a qualidade dos produtos alimenticios entregues podendo solicitar a
devolugédo dos mesmos, caso ndo atendam as exigéncias de qualidade;

E-mail: licitacao@santoantonicdoleste.mt.gov.br 13
Av. Goids - N° 367 - Jardim Santa Inés - Fone: (66) 3488-1086 - CEP 78628-000 - Santo Antdnio do Leste/MT



O\/ERNON\UN P A L

“~ <) SANTO ANTONIO DO LESTE

-, ¥ 4 Continuidade do progresso, de maos dadas com o povol
- GestZo 2021/2024 :

c) Armazenar os géneros alimenticios de acordo com a sua perecibilidade dée forma a
conserva-los em perfeito estado de consumo;

d) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-0 em sacos plasticos, removendo-
os para local indicado pela Administragéo. 3

e) Realizar controle de estoque dos géneros alimenticios;

f) Auxiliar a preparacdo de alimentos / refeicdes de forma a estarem prontos nos
horarios estabelecidos;

g) Auxiliar no descascar frutas e verduras;

h) Servir os alimentos na temperatura adequada para 0 Consumo;

i) Servir refeigdes, lanches, merenda e cutros tipos de alimentagao;
i) Limpar e higienizar o ambiente da cozinha;

k) Limpar e higienizar os equipamentos e utensfiios da cozinha apds o uso ou quando
for necessario;

1) Manter o ambiente da cozinha e despensa organizados e livres de materiais
desnecessarios;

m)  Lavar, higienizar, manipular, e preparar os alimentos, de acordo com orientagdo das
boas praticas da alimentagéo e nutri¢éo;

n) Realizar servigos de limpeza e esterilizagdo de pratos, talheres, utensilios e
vasilhames;

o) Tratar com delicadeza, respeito e educagao toda a equipe de trabalho;

p) Receber e cumprir as determinagdes dos responsaveis de cada unidade.

3.6. VIGIA:

a) O prestador de Servigos devera ter experiéncia em atendimento ao publico e
apresentar-se uniformizado com vestimentas que caracterizem a empresa CONTRATADA;

b) Comunicar imediatamente a CONTRATANTE qualquer anormalidade verificada,

inclusiva_e de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo
necessarias;
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c) Comunicar a CONTRATANTE todo acontecimento entendido como irregulaf’e que '
atente contra seu patriménio;

d) Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediagbes do posto,
adotando medidas de seguranga conforme orientacdo da CONTRATANTE, bem como
aquelas que entender como oportunas;

e) A CONTRATADA mantera um profissional no local solicitado, sem interrupgéo de
horario conforme a jornada de trabalho estabelecidsa:

f) O servico deste posto 12 x 36 horas noturna compreende as respectivas portarias
com a devida observacdo geral ao prédio com relacdo a entrada e saida de pessoas, bem
como quaisquer ocorréncias externas e internas que afeta diretamente aos locais
solicitados, procedendo-se ante as mesmas a comunicacao as pessoas responsaveis para
providéncias.

a) Percorrer sistematicamente as dependéncias de edificios onde se desenvolvem as
atividades da Prefeitura e areas adjacentes, verificando se, as portas, janelas, portdes e
outras vias de acesso estéo fechadas corretamente e observando pessoas que Ihe parecam
suspeitas, para possibilitar a tomada de medidas preventivas

h) Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos nas dependéncias de edificios
municipais, prestando informagdes e efetuando encaminhamentos, examinando
autorizagdes, para garantir a seguranga do local;

i) Zelar pela seguranga de materiais e veiculcs postos sob sua guarda;
i) Verificar o funcionamento de registros de agua e gas e painéis elétricos, controlar e

orientar a circulagdo de veiculos e pedestres nas éreas de estacionamento publico
municipal, para manter a ordem e evitar acidentes;

k) Vigiar materiais e equipamentos destinados a obras, praticar os atos necessarios
para impedir a invasdo de edificios publicos municipais, inclusive solicitar a ajuda policial,
quando necessaria, comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer
irregularidades e ilicitudes encontradas;

1) Ligar e desligar alarmes, realizar comunicados internos através de radio e telefone;
m)  Elaborar relatérios peridédicos sobre as ocorréncias e atividades desenvolvidas;

n) o) prestador de Servicos devera ter experiéncia em atendimento ao publico e
apresentar-se uniformizado com vestimentas que zaracterizem a empresa CONTRATADA:;
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0) Comunicar imediatamente a CONTRATANTE qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagcao
necessarias;

p) Comunicar a CONTRATANTE todo acontecimento entendido como irregular e que
atente contra seu patriménio;

q) Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagbes do posto,
adotando medidas de seguranca conforme orientagdo da CONTRATANTE, bem como
aquelas que entender como oportunas;,

r) A CONTRATADA mantera um profissional no local solicitado, sem interrupgao de
horario conforme a jornada de trabalho estabelecida;

s) O servigco deste posto 12 x 36 horas noturna compreende as respectivas portarias
com a devida observagéo geral ao prédio com relacdo a entrada e saida de pessoas, bem
como quaisquer ocorréncias externas e internas que afeta diretamente aos locais
solicitados, procedendo-se ante 2s mesmas a comunicagao as pessoas responsaveis para
providéncias.

t) Percorrer sistematicamente as dependéncias de edificios onde se desenvolvem as
atividades da Prefeitura e areas adjacentes, verificando se, as portas, janelas, portées e
outras vias de acesso estao fechadas corretamente e observando pessoas que Ihe parecam
suspeitas, para possibilitar a tomada de medidas preventivas.

u) Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos nas dependéncias de edificios
municipais, prestando informagdes e efetuando encaminhamentos, examinando
autorizagdes, para garantir a seguranca do local;

v) Zelar pela seguranca de materiais e veiculos postos sob sua guarda;
w)  Verificar o funcionamento de registros de agua & gas e painéis elétricos, controlar e

orientar a circulacao de veiculos e pedestres nas areas de estacionamento publico
municipal, para manter a ordem e evitar acidentes;

x) Vigiar materiais e equipamentos destinados a obras, praticar os atos necessarios
para impedir a invaséo de edificios publicos municipais, inclusive solicitar a ajuda policial,
quando necessaria, comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer
irregularidades e ilicitudes encontradas;

y) Ligar e desligar alarmes, realizar comunicados internos através de radio e telefone;

z) Elaborar relatérios periédicos sobre as ocorréncias e atividades desenvolvidas;
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3.7. GARI:

Residuos Sélidos: os que resultam das atividades humanas em sociedade e que se
apresentem nos estados sélidos, semissolidos ou liquidos, este ultimo quando néo passivel
de tratamento convencional.

Gerenciamento de Residuos Sdélidos: o processc que compreende a coleta, a
manipulacdo, o accndicionamento, o transporte, o armazenartento, 0 tratamento, a
reciclagem e a disposigao final dcs residuos sdlidos.

Coleta Domiciliar: coleta regular dos residuos domiciliares, formados por residuos gerados
em residéncias, estabelecimentos comerciais, publicos e de prestagcdo de servigos, além
do transporte desses residuos para destinagZn final em locai previamente definido.

Cabe ao ajudante a execugéo dos servicos de recolhimentc dos residuos que caem em
solo no momento da descarga dos caminhdes da coleta, bem como, todo e qualquer servigo
pertinente a manutenc¢éo da Estac&o de Transbordo.

a) A coleta regular domiciliar devera compreender os seguintes residuos devidamente
acondicionados em embalagens ou recipientes:

b) Coleta e transporte de lixo domiciliar e comercial de origem humana, produzida em
suas areas;

c) A contratada cabera coletar os seguintes residuos solidos: Residuos solidos
domiciliares; Residuos solidos da varricdo manual desde que acondicionados em sacos
plasticos com capacidade para 100 (cem) litros: Residuos originarios de restaurantes,
bares, hotéis, quartéis, mercados, recintos de exposi¢cdo, parques municipais,
estabelecimentos publicos em geral, estabelecimentos comerciais e industriais, desde que
contidos em recipiente de até 100 (cem) litros:

d) Néo estdo compreendidos na conceituacdo de residuos solidos domiciliares para
efeito de coleta obrigatéria, entulhos de obras publicas ou particulares, terra, areia, podas
de arborizac&o publica ou grandes jardins, residuos de mudanga de domicilios ou de
reformas de estabelecimentos comerciais, coichdes e mobiliarios, cuja producdo exceda 50
(cinguenta) quilos cu 100 (cem) litros. Nesse caso, os residucs deverdo ser levados ao
ponto de destino final pelo préprio gerador.

e) Os funcionarios da CONTRATADA deveréo recolher e tranisportar os recipientes e

sacos plasticos, com cuidado e deposita-los no veiculo coletor. evitando o derramamento
de residuos nas vias publicas

f) ~Nas situagdes em que o municipe apresentar os residuos para coleta através de
recipientes reutilizaveis, estes deverdo ser esvaziados completamente, tomando

precaucdes para ndo os danificar. Apos este processo, o recipiente devera ser recolocado
no ponto de origem pelos coletores.
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3.8. AGENTE DE CONSERVAGAO:

a) Efetuar servigos de capina em geral, varrer. lavar e remover o lixo e detritos das ruas e
prédios municipais;

b) Executar servigos de limpeza em geral,
c) Executar servigos de podagem, jardinagem e de conservagéo de parques e jardins;
d) Executar a remog&o de materiais provenientes de construgdes e demoli¢des;

e) Fazer a limpeza de ruas, varrer, levar e remover o lixo de detritos das ruas e prédios
municipais;

f) Proceder a limpeza de areas e logradouros publicos, parques, jardins, areas verdes dos
prédios publicos, canteiros, taludes, removendo seus detritos organicos e afins;

g) Realizar limpeza das dreas publicas, desde varrimento de ruas, até a coleta de residuos,
lixo organico, lixo reciclavel ‘e bota-fora, limpeza das bocas de lobo, campinas e
corregos;

h) Preservam as vias publicas, varrendo calgadas, sarjetas e calgadbes, acondicionando
o lixo para que seja coletado e do para o aterro sanitario;

i) Conservam as areas publicas lavando-as, pintando guias, postes, viadutos, muretas e
etc;

j) Zelam pela segurancga das pessoas sinalizando e isolando areas de risco e de trabalho;

k) Executar outras atividades compativeis com o cargo, determinadas pelo chefe imediato
ou necessarias ao bom desempenho do servico.

4. DA EXECUGAO DO SERVIGO:

1. O empregado alocado pela contratada para trabalhar ndo tera qualquer vinculo
empregaticio com a Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Leste-MT, sendo de inteira
responsabilidade da contratada recruta-lo em seu nome e sob sua inteira e exclusiva
responsabilidade referente a forma de contratagdo, efetuar todos os pagamentos de valores
oriundos do acordado com o fornecedor da méo de obra, bem como, cumprir todas as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, inclusive aquelas decorrentes de
acidentes, indenizagdes, seguros e quaisquer outras decorrentes de sua condi¢do de
empregadora, sem qualquer solidariedade da Prefeitura de Santo Antdnio do Leste,
inclusive em matéria trabalhiste
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42 A Contratada sera responsavel pelo fornecimento de uniformes e EPIls aos
empregados colocados a disposi¢do da Contratante, sendo obrigatério o uso destes para
a realizacdo dos servigos, a contratada deveré repor imediatamente todos os EPIs e
uniformes que apresentarem desgastes e ou estragarem devido ao uso no desempenho
das funcdes, bem como fornecer diariamente os EPIs que forem descartaveis.

4.3. A relacdo abaixo citada sera o minimo de uniformes e EPIs aceitos para cada
funcionario no inicio de seus servigos, para que este o faca com seguranca.

e EXIGENCIA MINIMAS E TODAS DEVEM ESTAR DE ACORDO COM AS NORMAS
VIGENTES E SUAS ATUALIZAGOES.

SUPERVISOR
tidade Fornecida
N ' TIPO DE UNIFORME
Inicio Anual .
Conjunto: Calca comprida social e Blazer em microfibra, tipo oxford,
5 P antialérgico, que ndo desbote, com logomarca da empresa, cor a definir, gola
esporie pespontada, abertura fiontal com fechamento através de botdes,
mangas compridas.
Blusa: com logomarca da empresa, gola esporte, tecido em algodéo,
2 2 abertura frontal com fechamento através de botdes, mangas curtas, cor a
definir. .
5 pares 5 pares | Meias: tecido algoddo, cor a definir, até altura do tornozelo.
1 par 1 par Sapato: Em couro ou simiiar, na cor preta.
1 1 Cinto: modelo social, em recouro, fivela prata, tipo regulavel, na cor preta.
1 ) Cracha: com logomarca da empresa, foto 3 x 4 cm colorida com identificacédo
completa, conforme padrbes da empresa.

AUXILIAR DE SERVIQéS GERAIS E GARI

Quantidade Fornecida

= TIPO DE UNIFORME E EPIs
Inicio Anual

3 3 Calca: Tecido em brim, cor a definir, com bolsos dianteiros e traseiros.

3 3 Jaleco: Tecido em brim, com trés bolsos, mangas curtas, abotoado na frente,
cor a definir, com logomarca da empresa gravado no bolso superior.

5 2 botina: Botina de couro ou material similar, na cor preta, com forragdo em
tecido sintético e bico de PVC para protecdo dos dedos.

5 5 Meia: Tecido em aigodao, cor a definir

1 i Crachéa: Com logomarca da empresa, foto 3 x 4 cm colorida com identificacdo
completa.

5 i Luva: Luvas de PVC com alta resisténcia e cano médio cobrindo até a altudo

do cotovelo. PARA GARI.
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5 ) Luva: Luva de vaqueta com elastico no punho. PARA AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS.
2 - Oculos: 6culos anti impacto, com cord&o para pendurar no pescogo.
2 2 Oculos: Oculos anti respingo para manipulagéo de residuos liquidos.
10 - Mascara: Mascara PFF2 ou PFF3 com valvula, descartavel.
2 2 Chapéu: Chapéu modelo Australiano com protetor de nuca e Pescoco.
- Protetor Solar: Protetor Solar de no minimo fator 40.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EM AREA HOSPITALAR
tidade Fornecida
Sanleboe : TIPO DE UNIFORME E EPIs
| Inicio Anual
‘ 2 4 Calga: Tecido em brim ou helanca, cor a definir, com bolsos dianteiros ou

traseiros.
Blusa: com logomarca da empresa, gola redonda ou em v, tecido em

2 4 algoddo, mangas curtas, contendo bolso no lado esquerdo superior cor a
definir.

1 4 Bota: Bota'de PVC, impermeavel, cor branca, com forragdo interna e solado
antiderrapante, cano médio ou longo.

5 5 Meia: Tecido em algodao, cor a definir

1 1 Cracha: Com logomarca da empresa, ioto 3 x 4 cm colorida com identificacdo
completa.

5 24 Luva: Luvas de Latex Neopreme Bicolor com espessura minima de 0,60mm
cano longo, comprimento totai de 37cm, marca volk ou similar;

1 4 Oculos: Oculos anti respingc para manipulagdo de residuos liquidos, cor
transparente ou incolor

1 12 Mascara: Mascara PFF2 sem valvula, descartavel.

1 6 Protetor Solar: Protetor Solar de no minimo fator 40.

AUXILIAR DE LAVANDERIA HOSPITALAR

Quantidade Fornecida
= TIPO DE UNIFORME E EPIs
Inicio Anual
2 4 Calga: Tecido em brim ou helanca, cor a definir, com bolsos dianteiros e/ou
traseiros, com logo da empresa impresso ou bordado.
Blusa: com logomarca da empresa, gola redonda ou em v, tecido em
2 4 algodao, mangas curtas, contendo bolso no lado esquerdo superior cor a
definir.
1 4 Bota: Bota de PVC, impermeavel, cor branca, com forracio interna e solado
| antiderrapante, cano médio ou longo.
B 5 5 Meia: Tecido em algodao, cor a definir
1 1 Cracha: Com logomarca da empresa, foto 3 x 4 cm colorida com identificacéo
completa.
5 24 Luva: Luvas de Latex Neopreme Bicolor com espessura minima de 0,60mm
cano longo, comprimento total de 37cm, marca volk ou similar;
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1 2 Oculos: Oculos anti respingo para manipulacéo de residuos quuidos{/cor ‘7
transparente ou incolor

1 2 Protetor Facial: Protetor Facial, Faceshield Transparente ou Incolor

1 12 Mascara: Mascara PFF2 sem vélvula, descartavel.

1 4 Protetor Auricular: Protetoi Auricular tipo plug, em silicone, descartavel,
para protecéo de ruidos.

AUXILIAR DE COZINHA
Quantidade
Fornecida TIPO DE UNIFORME E EPIs
Inicio Anual
3 6 Calga: Tecido em brim, cor a definir, com bolsos dianteiros e traseiros.
3 6 Camiseta: Tecido algoddo, mangas curtas, cor a definir, com logomarca da
empresa gravado na parte superior
3 6 Avental: Tecido oxford, mangas cumpridas, abotoado na frente, cor a definir,
com logomarca da empresa gravado no superior da peca na altura do térax.
2 4 Ténis ou botina: de couro ou material sintético similar, com forragdo em
tecido sintético. -.
5 Meia: Tecido em algodéo, cor a deﬁmr
1 - Cracha: com logomarca da empresa, foto 3 x 4 cm colorida com identificacéo
completa.
3 - Luvas: Luvas do tipo NEOPRENE ou NiTRILICA (a definir)
10 - Touca: Touca do tipo sanfonada em TNT, descartavel.
10 - Mascara: Mascara com elastico, clip nasal, em TNT, descartavel.
= VIGIA NOTURNO
Quantidade '
Fornecida TIPO DE UNIFORME i
Inicio Anual ‘
- - — - :
. Conjunto: Calga comprida tecido brim, antialérgico, que ndo desbote, |
2 2  com logomarca da empresa, cor a definir, camisa manga longa, tecido
| algodao ou superior, gola classica ou polo, com logomarca da empresa,
| cor a definir, .
| 5 pares 5_pares 13 Meias: tecido algodao, cor a definir, até altura do tornozelo. :
1 par 1 par Sapato ou botina: de couro ou material sintético similar, na cor preta, com |
| | __forragdo em tecido sintético. |
1 - ' Cracha: com logomarca da empresa, foto 3 x 4 cm colorida com
| | identificacdo completa, conforme padrdes da empresa. |
AGENTE DE CONSERVAGAO
Quantidade
Fornecida TIPO DE UNIFORME E EPls
Inico Anual _
2 i Calga: Tecido em brim, com faixa refletiva, cor a definir, com bolsos dianteiros
e/ou traseiros, com logo da empresa impresso ou bordado.
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> 4 | camiseta: Tecido algodéo, rﬁangas longa, com faixa refletiva, cor a deﬂHr,
com logomarca da empresa gravado na parte superior.
1 4 Boné: Borié modelo Arabe com protetor de nuca e Pescoco.
i 1 4 Botina: Botina de couro ou material similar, na cor preta, com forracdo em
' | tecido sintético e bico de PVC para protecdo dos dedos.
LS 5 ' Meia: Tecido em algodéo, cor a definir
1 1 Cracha: com logomarca da empresa, foto 3 x 4 cm colorida com identificacédo
completa.
1 6 Luva: Luva de vaqueta com elastico no punho
2 24 Luva: Luva de malha pigmentada com palma emborrachada
1 4 Oculos: 6culos anti impacto, com corddo para pendurar no pescogo.
1 4 Mascara: Mascara PFF2 ou sem valvula, descartavel.

4 3. A Contratada recebera da Prefeitura de Santo Antdnio do Leste-MT, todos os materiais
e equipamentos necessarios para a execugao dos servigos, sendo que a mesma passa a
ser responsavel pela manutencdo e conservagdo dos mesmos. Toda a manutengcédo e
reposicao de equipamentos sera providenciada pela Contratante. Excluindo uniformes e
EPIls que sera de responsabilidade da contratada conforme “clausula 4.2.” deste Termo de
Referéncia.

4.4. A Contratada sé poderéd usar produtos quimicos, indicados pela Contratante, aprovados
pelo érgdo governamental competente e que ndo causem dano a pessoas ou animais
domésticos ou a revestimentos, pisos, instalacoes e redes de agua e esgoto.

4.5. Aforma de distribuic&o da execugéo dos servicos sera definida pelo Contratante, sendo
recomendado, de forma sugestiva de segunda- feira a sexta-feira de 07hOOmin as
11h00min e das 13h00min as 17h00min, e aos sabados das 07h00min as 11h00min nas
secretarias, unidades administrativas e operacionais, departamentos, bairros, ruas,
avenidas, distritos, comunidades, estradas vicinais, pracas, determinadas pela secretaria
solicitante, podendo entretanto, haver a demanda para atuar em outros horarios, inclusive
periodo noturno, fim de semana e feriados.

4.6. As unidades administrativas poderdo organizar-se conforme demanda de trabalho e
conforme horario de funcionamento de cada secretaria de forma diferente do horario acima
citado.

5. DAS OBRIGAGOES DA LICITANTE VENCEDORA:

5.1. Uma vez notificada de que a PREFEITURA efetivara a contratagcdo, a licitante
vencedora devera comparecer em 02 (dois) dias uteis seguintes a notificacdo, para retirar
a autorizacéo de fornecimento e/ou ordem de servigo, sob pena de decair do direito a
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contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no ltem 26 deste Edital. Rece
autorizacdo de fornecimento e/ou ordem de servico, a empresa vencedora do certame
obriga-se a:

a) Executar os servigos do objeto deste certame nos termos estabelecidos no Edital de
Licitacdo e seus anexos, especialmente os previstos no Termo de Referéncia;

b) Encaminhar a Nota Fiscal dos materiais/servicos entregues para posterior
encaminhamento a Secretaria Municipal da PREFEITURA a fim de efetivacdo do
pagamento devido;

c) Apresentar, junto com a Nota Fiscal, os documentos que comprovem a regularidade com
a Seguridade Social (CND), o FGTS (CRF) e quitagdo de tributos e contribuicdes
municipais;

d) Prestar esclarecimentos que forem solicitados pela PREFEITURA, cujas reclamagdes se
obriga a atender prontamente;

e) Assumir, ainda, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagbes estabelecidas
na legislacéo especifica de acidentes de trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos de entrega ou em conexao com
eles, ainda que ocorridos em dependéncias da PREFEITURA;

f) Nao transferir a terceiros, quer total ou parcialmente, o objeto a ser contratado, sem a
devida anuéncia da PREFEITURA; .

g) Ressarcir prejuizos de qualquer natureza causados ao patriménio da CONTRATANTE
ou de terceiros, originados direta ou indiretamente da execugdo do contrato, por dolo ou
culpa de seus empregados, prepostos ou representantes, a pregos atualizados, dentro de
10 (dez) dias contados a partir da comprovagdo de sua responsabilidade. Caso ndo o faga
dentro do prazo estipulado, a CONTRATANTE podera descontar o valor do ressarcimento
da fatura a vencer ou cobrar em juizo;

h) Manter, durante toda a execug@o do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitagao;

i) A(s) CONTRATADA(s) compromete(m)-se-a dar total garantia quanto a qualidade dos
servigos fornecidos;

j) Selecionar rigorosamente os prestadores que executardo as horas de servigos
contratados, sem a necessidade de vinculo de subordinagdo entre trabalhador e o
fornecedor dos servicos;

k)_As_sumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
adjudicacgéo desta licitagdo;
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1) Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragao, inerentes ao
presente licitagao;

m) Providenciar para que seus empregados cumpram as normas internas relativas a
seguranca do CONTRATANTE;

n) Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servigos, com poderes de
representante ou preposto, para tratar com o FISCAL DE CONTRATO, dos assuntos
relacionados com a execugao do Contrato;,

0) Comunicar ao FISCAL DE CONTRATO qualquer irregularidade relacionada com a
execugao dos servicos;

p) Sera de inteira responsabilidade da empresa Contratada quaisquer danos que venham
a ocorrer ao Municipio ou a terceiros, decorrentes da propria execugao dos servicos;

q) Colocar a disposicdo da CONTRATANTE, na data de inicio da vigéncia do contrato, o
pessoal necessario a execugao dos servicos;

r) Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias nos locais de servigos, diligenciando para que 0s horarios
estabelecidos sejam rigorosamente cumpridos, devendo, ainda, serem substituidos nos
casos de faltas, auséncia legal ou férias, de maneira a nao prejudicar o bom andamento e
a boa execuc¢do dos servigos;

s) Efetuar a reposigéo de pessoal, @m carater imediato, em eventual auséncia;

t) Nao permitir que seus empregados acumulem duas ou mais férias, devendo tomar as
providéncias necesséarias para que, nos termos da legislagdo pertinente, usufruam
anualmente desse direito:

u) Substituir o uniforme dos empregados sempre que nao atenderem as condigcdes minimas
de apresentagdo e/ou mediante comunicagdo/solicitacdo da CONTRATANTE, cuidando
para que 0s mesmos se apresentem sempre com as vestimentas e acessorios em perfeito
estado de conservacdo e devidamente identificados por cracha3;

v) Zelar pelas maquinas e equipamentos postos a sua disposicdo para execucgdo dos
servigos, bem como pela economia dos produtos de higiene e limpeza;

w) N&o repassar os custos de qualquer dos itens de uniforme e equipamentos a seus
empregados;

x) Adquirir e fornecer EPI’s adequados ao risco de cada atividade, assim como substituir
imediatamente os EPI’s, quando danificados ou extraviados, conforme regras da NR 6 do
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TEM;

y) Cumprir integralmente todas as Normas Regulamentadores relacionadas a seguranca
no ambiente do trabalho, devendo para tanto, realizar cursos de capacitagdo periédicos,
seguinte legislacdo vigente;

6. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE:
6.1 Uma vez firmada a contratacdo, a PREFEITURA se obriga a:

a) Oferecer todas as informagdes necessarias para que a licitante vencedora possa
executar o objeto adjudicado dentro das especificagdes.

b) Efetuar os pagamentos nas condi¢des e prazos estipulados.

c) Designar um servidor para acompanhar a execugéo e fiscalizagcdo do objeto deste
instrumento.

d) Notificar, por escrito, & licitante vencedora, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso do fornecimento, fixando prazo para sua corregao.

e) Acompanhar a execugdo do servigo, podendo intervir durante a sua execucéo, para fins
de ajuste ou suspensdo do mesmo.

f) Exigir o imediato afastamento de qualquer empregado e/ou preposto da CONTRATADA
que aja em desacordo ou embarace a execugao das atividades, ou, ainda, que conduza de
modo incompativel com o exercicio das fungdes que Ihe foram atribuidas, apds adverténcia
por escrito.

g) Fornecer os Equipamentos e Materiais de Limpeza necessérias para a adequada
prestacdo de servigos, tais como: Enxadas, Limas, vassouras, pa, carriola, rastelo, cortador
de grama, agua sanitaria, detergente, esponja, palha de ago, sabdo em p6, sabao liquido,
vassoura, rodo, baldes, pedras sanitarias, desinfetantes, ceras, sacos para lixo, bem como,
outros equipamentos e materiais similares.

7. DO VALOR ESTIMADO:

7.1. O valor global estimado para a presente contratagdo é: R$ XXXX (XXXX).

8. DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

8.1. As despesas com as aquisi¢des ora requeridas, correrdo a conta do Exercicio vigente
ao ano corrente da prestagcao do servigo, e por fontes de recursos proprios, conforme

abaixo, devendo o restante onerar recursos orgamentarios futuros, efetivamente
consignados para esse fim.
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Dotacgao: ﬂ

Unidade 03 Secretaria  Municipal de Administragdo e
Planejamento

Funcional programatica

4.122.5004.2012

Manutencéo das Atividades da Secretaria

Ficha 65
Despesal/fonte 3.3.90.39 Cutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Unidade G5 Secretaria Municipal de Salde
Funcional programatica 10.122.5016.2159 Manutencio e Encargos da Sec. De Saude.
Ficha 138
Despesal/fonte 3.3.90.39 Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Unidade 07 Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Funcional programatica 8.244.5009.2056 Manutencdc das Atividades da Sec. Mun. Ass.
. Sociai
| Ficha 515
| Despesalfonte 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Unidade 09 Secretaria Municipal de Viagdo, Obras e Servigos

Publicos

Funcional programatica

15.452.5011.2062

Manutencio da Sec. Mun. de Viacéo e Obras.

Ficha 601

Despesalfonte 3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Unidade 11 Secretaria Municipal de Desporto e Lazer
Funcional programatica 27.812.5013.2072 Manutencéc da Sec. Mun. de Desporto e Lazer
Ficha 729

Despesalfonte 3.3.90.39 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Unidade 06 Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
Funcional programatica 12.361.5007.2037 Manulencéo das Atividades da Educagéo
Ficha 398

Despesal/fonte 3.3.80.39 QOutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Unidade 10 Secretaria Municipal de Agricultura, Turismo e Meio

Ambiente

e - ,an
Funcional programatica

20.601.5012.2068 | Manutencdo da Sec. Mun. Agric. Tur. Meio
Ambiente
Ficha 630
Despesalfonte 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

9. PAGAMENTO:

9.1. _0 pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a prestacéo dos servigos,
mediante apresentagdo da nota fiscal devidamente atestada pelo Setor de Material e

Patrimonio;

9.2. A Contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscalffatura, descricdo dos itens
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entregues, o numero e nome do banco, agéncia e nimero da conta onde devera ser feito o
pagamento;

9.3. Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo
devolvidas ao Detentor da Ata, para as necessarias correr;ﬁes com as informagdes que
motivaram sua rejei¢do, sendo o pagamento realizado apés a reapresentagao das notas
fiscais/faturas;

9.4. Nenhum pagamento isentara a Contratada das suas responsabilidades e obrigacdes,
nem implicara aceitagdo definitiva dos servigos executados;

9.5. As Notas Fiscais deverdo vir acompanhadas das Certidoes Negativa de Débitos para
com o Sistema de Seguridade Social-INSS e o Certificado de Regularidade de Situacdo
para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servicos —- FGTS e com o Tribunal Superior
do Trabalho — TST;

9.6. O pagamento sera efetuado pela Prefeitura no prazo de até 30 (trinta) dias
consecutivos, contado da data de protocolizagdo da nota fiscal/fatura e dos respectivos
documentos comprobatorios, conforme indicado no Paragrafo Quarto, mediante ordem
bancaria, emitida através do Banco do Brasil, creditada em conta corrente da Contratada;

9.7. A Prefeitura Municipal ndo efetuara pagamento de titulo descontado, ou por meio de
cobranga em banco, bem como, os que forem negociados com terceiros por intermédio da
operagao de factoring,

9.8. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pracas
serao de responsabilidade da Contratada;

9.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo
aplicavel;

9.10. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrera a retencao
tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abirangidos por aguele regime. No entanto,
o pagamento ficara condicionado a apresentag@o de comprovagao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributaric favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

10. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

10.1. Os servigos serdo executados nas referidas Secretarias desta Prefeitura Municipal
constantes no neste edital e anexos, em Santo Anténio do Leste/MT, envolvendo
disponibilizagéo, pela CONTRATADA, de m&o-de-obra capacitada e devidamente equipada
para a prestacao dos servicos, de acordo com as quantidades especificadas no anexo | do
edital.
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10.2. A prestacao dos servicos, objeto deste edital, compreendera as seguintes ati
e obrigagées:

a) Contratacdo de pessoal especializado conforme especificagdo descrita no item |;
b) Manter contato com o érgdo/entidade sobre quaisquer assuntos relativos a prestacao
dos servicos objeto deste edital, sempre por escrito, ressalvados os entendimentos verbais

determinados pela urgéncia de cada caso;

c) Estabelecer normas e procedimentos, em conjunto com o 6rgéo/entidade, para o fluxo
operacional da prestacdo de servigos objeto deste edital;

d) Designar pessoal qualificado para a execugao das atividades decorrentes deste objeto,
responsabilizando-se pela qualidade da prestagao dos servigos objeto deste edital;

e) Prestar informagdo ao érgdo/entidade contratante sobre os prestadores de servicos
contratados, sempre que solicitado;

f) Efetuar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo érgdo/entidade contratante,
com relagado ao servigo contratado;

g) A remuneracdo dos trabalhadores sera de nc minimo, ¢ piso salarial definido por cada
categoria profissional, conforme convencgdes coletivas de trabalho;

h) Os profissionais designados deverdo possuir vinculo empiegaticio e a Empresa
especializada contratada, devera cumprir todos os compromissos definidos pelas leis
trabalhistas e previdenciarias;

i) Habilidades especificas;

j) Demais definicbes do perfil do trabalhador, devera ser aprovada pela CONTRATANTE;
k) A execucao dos servicos contratados sera objeto de execugdo, acompanhamento e
fiscalizacdo por representante do CONTRATANTE., com atribuicbes especificas,
especialmente designado pela autoridade competente.

l) Fornecimento de uniformes e crachas para os funcionarios, sendo adequados ao cargo,
por responsabilidade da CONTRATADA.

10.3. A prestacdo dos servigos, objeto deste edital, compreendera as seguintes atividades
e obrigagdes:

10:3.1. ‘A CONTRATADA devera fornecer a mé&o-de-obra necessdria, devidamente
uniformizada, capacitada, utilizando todos os equipamentos necessarios, conforme normas

E-mail: licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br 28
Av. Goids - N° 367 - Jardim Santa Inés - Fone: (66) 3488-1080 - CEP 78628-000 - Santo Anténio do Leste/MT



@ V E R N OQ M U N P /A L

3 —6\ SANTO ANTONIO DO LESTE

=, Continuidade do progressd, de maos .dadas corp @
2 Gesiao 2021/2024 .
. RUB:

higiene e seguranca, tais como: calgado prépric para o trabalho, luvas e outros pdra a
prestacdo dos servigos.

10.3.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislacao vigente, ndo sendo permitida a subcontratacdo;

10.3.3. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo funcgdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

10.3.4. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apés notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pelo 6rgao;

10.3.5. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-0s através de crachas, com
fotografia recente, e provendo-os dos equipamentos de Protecdo Individual — EPI's;

10.3.6. Manter sediado junto ao érg&o durante os turnos de trabalho, elementos capazes
de tomar decis6es compativeis com 0s compromissos assumidos:

10.3.7. Implantar, de forma adequada, a planificagao, execugcao e supervisdo permanente
dos servigos, de forma a obter uma operacédo correta e eficaz, realizando os servigos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias
objeto dos servigos;

10.3.8. Nomear encarregados responsaveis pelos servigos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos permanecendo no local do trabalho, em tempo integral,
fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servicos;

10.3.9. Estes encarregados tferdo a obrigagdc: de reportarem-se, quando houver
necessidade, ao responsavel pelo acompanhamernito dos servigos do 6rgdo e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas:

10.3.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pelo 6rgéo;

10.3.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao

atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus
encarregados;

10.371_2. Cumoprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca definidos pe!o 6rgo:;

10.3.13. Instruir os seus empregados, quantc & prevencdo de incéndios nas areas aos
arredores dos 6rgaos;

E-mail: I:cttacam@santoantonlod:ﬂesle.mt.gm br 29
Av. Goiis - N° 367 - Jardim Santa Inés - Fone: (66) 3488-1080 - CEP 78628-000 - Santo Anténio do Leste/MT



G OV ERDNO M U N-I C P AL

SANTO ANTONIO DO LESTE

Continuidade do progresso, de maos dadas agpgue povol
Gestao 2021/2024 FLS N--

RUB:

10.3.14. Registrar e controlar, juntamente com o preposto, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

10.3.15. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugéo do contrato, conforme exigéncia legal,

10.3.16. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

10.3.17. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugcao dos servicos,

10.3.18. Os servigcos deverdo ser executados em horarios que nao interfiram com o bom
andamento da rotina de funcionamento dos érgaos.

10.3.19. A empresa vencedora mantera os profissicnais nos horarios predeterminados pela
administracéo e fiscal do contrato;

10.3.20. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e
pessoais causados por seus empregados, dolosa ou culposamente, aos bens da unido e
de terceiros;

10.3.21. Utilizar profissionais habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a
serem executados, devidamente uniformizados ¢ munidos de equipamentos necessarios
ao desempenho eficiente dos servicos, em conformidade com as normas e determinacdes
em vigor;

10.3.22. Apresentar & CONTRATANTE, quando do inicio das atividades aos funcionarios,
devidamente identificada ao fiscal do CONTRATO, ao qual sera entregue a relacdo nominal
constando: NOME, ENDERECCO RESIDENCIAL, TELEFONE;

10.;.23. Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, do local proximo as suas
residéncias ao local de trabalho e vice-versa, bem como alimentacdo e outros beneficios
previstos na legislacéo trabalhista e convengéo coletiva de trabalho;

10.3.24. Substituir imediatamente no inicio do expadiente, em caso de faltas, férias ou a
pedido da administragdo o funcionario posto a servigo, respondendo por quaisquer
ocorréncias no decorrer do periodo em que for constatada a sua auséncia, ficando
reservado a CONTRATANTE o direito de autorizar ou ndo as eventuais substituigdes,

devendo estas ocorrer mediante prévia comunicagdo ao Fiscal do CONTRATO, de acordo
com os interesses do servigo;
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10.3.25. A CONTRATADA n&o podera repassar os custos de qualquer um destes
uniforme e equipamentos a seus empregados;

10.3.26. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao-de-obra
oferecida para atuar nas instalagdes dos orgaos;

10.3.27. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrées desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pelos érgaos, bem como impedir que a mao-de-obra que
cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja imediatamente removida
para as instalagbes da CONTRATADA, observando a ndo utilizagdo da m&o-de-obra de
menor, salvo nos casos previstos em lei;

10.3.28. Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicdes da mé&o-de-obra,
qualificada ou entendida como inadequada para a prestacéo dos servigos;

10.3.29. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes dos
6rgaos, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina
do Trabalho;

10.3.30. Fornecer, sempre que solicitados pelo 6rgéo, os comprovantes de quitagéo das
obrigagdes trabalhistas e do reccihimento dos encargos sociais de empregados utilizados
na execugao da presente licitacdo;

10.3.31. Manter contato com o o6rgao/entidade sobre quaisquer assuntos relativos a
prestagdo dos servigos objeto deste edital, sempre por escrito, ressalvados os
entendimentos verbais determinados pela urgéncia de cada caso;

10.3.32. Estabelecer normas e procedimentos, em conjunto com o érgéo /entidade, para o
fluxo operacional da prestagcao de servicos objeto deste edital

10.3.33. Designar pessoal qualificado para a execucio das atividades decorrentes deste
objeto, responsabilizando-se pela qualidade da prestacdo dos servigos objeto deste edital;

10.3.34. A execucdo dos servigos contratados sera objeto de execugdo, acompanhamento
e fiscalizagdo por representante do CONTRATANTE, com atribuicbes especificas,
especialmente designadas pela autoridade competente (cargo).

10.3.35. A Contratada devera disponibilizar equipamento adequado de controle de
frequéncia, de acordo com a lei, em todas as unidades por ela atendida;

10.3.36. A Contratada devera encaminhar, quando da cobranca dos servigos, registro de
ponto e holerite dos empregados, <evidamente assinados pelos mesmos, e com o atesto do

Fiscal do Contrato, sendo as quantidades de empregados contratados com o constante na
fatura.
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10.3.37. Na eventualidade de faltas ao servigo, a Contratada devera encaminhar outra
pessoa para substituir o faltoso, anexando o registro de ponto da pessoa que esta
substituindo:

10.3.38. A falta desse procedimento acarretara deducgao da fatura da contratada dos dias
nao trabalhados.

11. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO:

11.1 — A fiscalizagdo do Contrato sera exercida por servidor designando pela Administragéo
Municipal, ao qual competira dirimir as ddvidas que surgirem no curso da prestacao dos
servigos e de tudo dara ciéncia a Administragao.

11.2 — A fiscalizag@o de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualguer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, etc. e na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n°®. 8.666, de 1993.

12. PROPRIEDADE, SEGURANCA E SIGILO:

12.1 - A CONTRATADA devera ser responsavel pela seguranca, guarda, manutencao e
integridade dos dados, programas e procedimentos fisicos armazenamento das
informacgdes existentes ou geradas durante a execucao dos servigos, em conformidade com
a legislacao existente.

12.2 - Guardar o mais absoluto sigilo em relagdo acs dados, informagdes ou documentos
de qualquer natureza a que venham tomar conhecimento, respondendo administrativa, civil
e criminalmente por sua indevida divulgacéo e/ou incorreta ou descuidada utilizagao.

13.3 - Reconhecer ainda que, como prestadora de servigo por forca de um contrato, sem
vinculacdo direta com as atividades desenvolvidas, todo e quaiquer trabalho realizado ou
desenvolvido sera de exclusiva propriedade da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do
Leste.

14. CONDIGCOES GERAIS

14.1 — A proponente devera aceitar todos os termos deste instrumento convocatério que
rege a presente licitacdo e demais anexos que o integram.

14.2 — Para respaldo iegal e consonancia com as normas vigentes, deixa-se claro que para
ciéncia dos interessados que, em tudo que este termo de referéncia for omisso, basear-se-
a em edital e nas Leis 8.666/93, 123/2006, 10.520/2002 e demais Leis e normas vigentes,
ainda que n&o citadas neste instrumento, por entender que n&o ha nada soberano a LEl e
ou outro dispositivo com mesmo equivaléncia e poder legal para sua aplicagdo, tais como;
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Acordao, Leis Ordinarias e Complementares, Decretos, Decisbes Jurisprud ciais,
Medidas Provisorias, dentre outras fontes de DIREITO.

Santo Anténio do Leste, 08 de setembro de 2021.

[ -

CLAUDILENE OLIVEIRA DOS SANTOS ELCIO RODRIGUES DOS SANTOS
SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA SE. MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER
PORTARIA 002/2021 DE 01/01/2021 ;K%cmwmwmmm
MARCOS DA SILVA ALVES
) SEC. MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA 083/2021 D PORTARIA 001/2021 DE 01/01/2021
g@')@vw Mird fouw JJR
EDEMAR MENEGASSI ROSANI MENEGASSI ALVES
SEC. MUNICIPAL DE VIAGAO OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA 005/2021 DE 01/01/2021 PORTARIA 006/2021 DE 01/01/2021

siod

DAVID PAYLO CORREIA DA SILVA
SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS PLANEJAMENTO
PORTARIA 004/2021 DE 01/01/2021 PORTARIA 264/2021 DE 18/06/2021
/

PREFEITO MUNICIP,
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Pagina 1
Solicitagdo de Materiais / Servigos
Requisigédo Responsavel Data
02150/21 CLAUDILENE OLIVEIRA DOS SANTOS 08/09/2021
Descrigao

SOLICITAGAO GERADA PARA COTAGAO DE VARIAS SOLICITAGOES

Poder
Orgao
Setor Solicitante
Centro de Custo

PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SEC. MUN. EDUCACAQO

12 GABINETE DA SEC. MUN. EDUCACAO

Placa
Observagao .
SOLICITAGOES:
02136/21
02137/21
02138/21
02139/21
02140/21
02134/21
02135/21
Item Céd. Produto C6d.TCE Descrigdo do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo
Descrigdo Detalhada do Produto Observagéo
1 001.033.269 303898-0 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE PEQUENA CIRC SER 5 0 2
ULACAO, CONFORME § SEGUNDO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRA
BALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1° FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)
2 001.033.277 303898-0 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE GRANDE CIRCU SER 4 0 2
LACAO, CONFORME § QUARTO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRABA
LHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)
3 001.033.268 2524120 SUPERVISOR, COM JORNADA DE TRABALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA E 04 HORAS AOS S SER 1 0 2
ABADOS. (9° FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)
4 001.033.269 303898-0 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE PEQUENA CIRC SER 1 0 18
ULACAO, CONFORME § SEGUNDO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRA
BALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)
5 001.033.269 303898-0 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE PEQUENA CIRC SER 2 0
ULAGAO, CONFORME § SEGUNDO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRA
BALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)
6 001.033.277 303898-0 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE GRANDE CIRCU SER 15 0
LACAO, CONFORME § QUARTO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRABA
LHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (12 FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)
7 001.033.269 303898-0 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE PEQUENA CIRC SER 1 0

ULACAO, CONFORME § SEGUNDO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRA
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BALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

001.033.269

303898-0

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE PEQUENA CIRC
ULAGAO, CONFORME § SEGUNDO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRA
BALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

SER

15

001.033.277

303898-0

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE GRANDE CIRCU
LAGAO, CONFORME § QUARTO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRABA
LHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

SER

15

10

001.033.277

303898-0

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE GRANDE CIRCU
LACAO, CONFORME § QUARTO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRABA
LHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

SER

1"

1

001.033.281

216105-2

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EM AREA HOSPITALAR, COM JORNADA DE TRABALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SE
GUNDA A SEXTA-FEIRA E 04 HORAS AOS SABADOS. (1* FAIXA SALARIAL + § PRIMEIRO + § QUARTO DA CCT MT000060
12021)

SER

11

12

001.033.282

274223-3

AUXILIAR DE LAVANDERIA HOSPITALAR INSALUBRE COM JORNADA DE TRABALHO DE 12X36 HORAS DIURNAS. (6* FA
IXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

SER

11

13

001.033.269

303898-0

AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE PEQUENA CIRC
ULAGAO, CONFORME § SEGUNDO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRA
BALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1° FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

SER

23

~
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Solicitacdo de Materiais / Servigos

Requisigdo Responsavel Data
02136/21 CLAUDILENE OLIVEIRA DOS SANTOS 08/09/2021
Descrigdo

PRESTACAO DE SERVICO TERCERIZADO

Poder PODER EXECUTIVO

Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Setor Solicitante  GABINETE DA SEC. MUN. EDUCACAO
Centrode Custo 12 GABINETE DA SEC. MUN. EDUCACAO

Placa

Observagao

Item Cod. Produto C6d.TCE Descrigdo do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo

Descrigdo Detalhada do Produto Observagéo
1 001.033.269 303898-0 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE PEQUENA CIRC SER 2 0 12

ULACAO, CONFORME § SEGUNDO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRA
BALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1° FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE GRANDE CIRCU SER 15 0 12

2 001.033.277  303898-0
LAGAO, CONFORME § QUARTO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRABA
LHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

n

i

Secretario

Presidente Almoxarifado
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Requisigdo Responsavel Data
02137/21 ELCIO RODRIGUES DOS SANTOS 08/09/2021
Descrigado
PRESTAGAO DE SERVIGO TERCERIZADO
Poder PODER EXECUTIVO
Orgao SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER
Setor Solicitante  GABINETE DA SEC. MUN. DESPORTO E LAZER
Centrode Custo 24 GABINETE DA SEC. MUN. DESPORTO E LAZER
Placa
Observacgao
Item Cod. Produto C6d.TCE Descrigdo do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo
Descricdo Detalhada do Produto Observagéo
1 001.033.269 303898-0 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE PEQUENA CIRC SER 1 0 24

ULAGAO, CONFORME § SEGUNDO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRA
BALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

SOt

) —

Presidente Secretario Almoxarifado ‘
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Solicitagao de Materiais / Servigos
Requisigéo Responsavel Data
02138/21 ROSANI MENEGASSI ALVES 08/09/2021
Descrigédo
PRESTAGCAO DE SERVICO TERCERIZADO
Poder PODER EXECUTIVO
Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Setor Solicitante GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Centrode Custc 15 GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Placa
Observacgao
Item Céd. Produto C6d.TCE Descrigéo do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo
Descrigdo Detalhada do Produto Observagéo
1 001.033.269 303898-0 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE PEQUENA CIRC SER 2 0 15

ULAGAO, CONFORME § SEGUNDO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRA
BALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1° FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

2 001.033.277 303898-0 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE GRANDE CIRCU  SER 3 0 15
LAGAO, CONFORME § QUARTO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRABA
LHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1° FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

Rezoms. Mugonns sy

Presidente Secretario Almoxarifado
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Requisigéo Responsavel Data
02139/21 MARCOS DA SILVA ALVES 08/09/2021
Descrigdo
PRESTAGAO DE SERVICO TERCERIZADO
Poder PODER EXECUTIVO
Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Setor Solicitante  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Centrode Custo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Placa
Observagao
Item Cod. Produto C6d.TCE Descrigdo do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo
Descrigdo Detalhada do Produto Observagéo
1 001.033.277 303898-0 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE GRANDE CIRCU SER 2 0 1
LACAO, CONFORME § QUARTO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRABA
LHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1° FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)
2 001.033.281 216105-2 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EM AREA HOSPITALAR, COM JORNADA DE TRABALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SE SER 9 0 11
GUNDA A SEXTA-FEIRA E 04 HORAS A0S SABADOS. (1° FAIXA SALARIAL + § PRIMEIRO + § QUARTO DA CCT MT000060
12021)
3 001.033.282 274223-3 AUXILIAR DE LAVANDERIA HOSPITALAR INSALUBRE COM JORNADA DE TRABALHO DE 12X36 HORAS DIURNAS. (6* FA SER 2 0 1

IXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

Presidente Secretario Almoxarifado
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Requisigédo Responsavel Data
02140/21 EDER LUIZ DE CASTRO 08/09/2021
Descri¢éo
PRESTAGAO DE SERVIGO TERCERIZADO
Poder PODER EXECUTIVO
Orgéo SECRETARIA AGRICULTURA, TURISMO E MEIO AMBIENTE
Setor Solicitante  GABINETE DA SEC. AGRIC. TURISMO E M. AMBIENTE
Centrode Custo 23 GABINETE DA SEC. AGRIC. TURISMO E M. AMBIENTE
Placa
Observagao
Iltem Céd. Produto C6d.TCE Descrigdo do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo
Descrigdo Detalhada do Produto Observagao
1 001.033.269 303898-0 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE PEQUENA CIRC SER 1 0 23

ULAGAO, CONFORME § SEGUNDO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRA
BALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

Presidente Almoxarifado

/séjﬁano
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Requisigéo Responsavel Data
02134/21 LUIS CARLOS REZENDE 08/09/2021
Descrigédo
PRESTAGAO DE SERVIGO TERCERIZADO
Poder PODER EXECUTIVO
Orgéo SECRETARIA MUN. ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Setor Solicitante  GABINETE DA SECRETARIA DE ADM E PLANEJ.
Centrode Custo 2 GABINETE DA SECRETARIA DE ADM E PLANEJ.
Placa
Observagdo
ltem Céd. Produto C6d.TCE Descrigdo do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo
Descrigdo Detalhada do Produto Observagéo
1 001.033.269 303898-0 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE PEQUENA CIRC SER L} 0 2

ULACAO, CONFORME § SEGUNDO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRA
BALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)
2 001.033.277 303898-0 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE GRANDE CIRCU SER 4 0 2
LACAO, CONFORME § QUARTO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRABA
LHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

3 001.033.268 252412-0 SUPERVISOR, COM JORNADA DE TRABALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA E 04 HORAS AOS S SER 1 0 2
ABADOS. (9* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

Presidente Almoxarifado
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Requisigéo Responsavel Data
02135/21 EDEMAR MENEGASSI 08/09/2021
Descrigdo
PRESTAGAO DE SERVIGCO TERCERIZADO
Poder PODER EXECUTIVO
Orgéo SECRETARIA MUN. VIACAO OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Setor Solicitante  GABINETE DA SEC. VIACAO OBRAS E SERV. PUBLICOS
Centrode Custo 418 GABINETE DA SEC. VIACAO OBRAS E SERV. PUBLICOS
Placa
Observacgao
Item Coéd. Produto C6d.TCE Descrigdo do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo
Descrigéo Detalhada do Produto Observagao
1 001.033.269 303898-0 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BANHEIROS PUBLICOS DE PEQUENA CIRC SER 1 0 18

ULAGAO, CONFORME § SEGUNDO DA CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA CCT MT000060/2021 E COM JORNADA DE TRA
BALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

Presidente Secretario Almoxarifado
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02152/21 CLAUDILENE OLIVEIRA DOS SANTOS 08/09/2021
Descrigdo

SOLICITACAO GERADA PARA COTAGAO DE VARIAS SOLICITAGOES

Poder
Orgéo
Setor Solicitante
Centro de Custo

PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
GABINETE DA SEC. MUN. EDUCACAO

12 GABINETE DA SEC. MUN. EDUCACAO

Placa
Observagao
SOLICITAGOES:
02145/21
02146/21
02147/21
02141/21
02143/21
02144/21
02142/21
Iltem Céd. Produto C6d.TCE Descrigéo do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo
Descricdo Detalhada do Produto Observagao
1 001.033.280 388509-7 VIGIA EM JORNADA DE 12X36 HORAS NOTURNA. (12 FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021) SER 2 0 2
2 001.033.667 3885097 SUPERVISOR, COM JORNADA DE TRABALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA E 04 HORAS AOS S SER 1 0 2
ABADOS. (9* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)
3 001.033.280 388509-7 VIGIA EM JORNADA DE 12X36 HORAS NOTURNA. (1% FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021) SER 2 0 18
4 001.033.280 388509-7 VIGIA EM JORNADA DE 12X36 HORAS NOTURNA. (1% FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021) SER 8 0 12
5 001.033.280 3885097 VIGIA EM JORNADA DE 12X36 HORAS NOTURNA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021) SER 2 0 24
6 001.033.280 388509-7 VIGIA EM JORNADA DE 12X36 HORAS NOTURNA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021) SER 4 0 15
7 001.033.280 388509-7 VIGIA EM JORNADA DE 12X36 HORAS NOTURNA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021) SER 8 0 1
8 001.033.280 388509-7 VIGIA EM JORNADA DE 12X36 HORAS NOTURNA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021) SER 2 0 23 é:::,
Presidente Secretario Almoxarifado
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® PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés

CNPJ: 04.217.362/0001-90
Pagina 1
Solicitagdao de Materiais / Servigos
Requisicéo Responsavel Data
02145/21 ROSANI MENEGASSI ALVES 08/09/2021
Descrigdo
PRESTACAO SERVICO TERCERIZADO
Poder PODER EXECUTIVO
Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Setor Solicitante  GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Centrode Custo 15 GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Placa

Observagao

Item Céd. Produto C6d.TCE Descrigdo do Produto
Descrigdo Detalhada do Produto

Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo
Observagéo

SER 4 0 15

1 001.033.280 388509-7 VIGIA EM JORNADA DE 12X36 HORAS NOTURNA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

M
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Secretario

Presidente

Almoxarifado




( (

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés
CNPJ: 04.217.362/0001-90
Péagina 1

Solicitagao de Materiais / Servigos

Requisi¢édo Responsavel Data
02146/21 MARCOS DA SILVA ALVES 08/09/2021
Descrigédo
PRESTAGAO SERVICO TERCERIZADO
Poder PODER EXECUTIVO
Orgao SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Setor Solicitante  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Centrode Custo 11 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Placa
Observagao
Item Céd. Produto C6d.TCE Descrigédo do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo
Descrigdo Detalhada do Produto Observagao
SER 8 0 11

1 001.033.280 388509-7 VIGIA EM JORNADA DE 12X36 HORAS NOTURNA. (1 FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

Presidente / Secretario Almoxarifado
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés
CNPJ: 04.217.362/0001-90
Pagina 1

Solicitagdo de Materiais / Servigos

Data

Requisigdo Responsavel

02147/21 EDER LUIZ DE CASTRO 08/09/2021
Descrigao

PRESTAGAO SERVICO TERCERIZADO

Poder PODER EXECUTIVO

Orgéo SECRETARIA AGRICULTURA, TURISMO E MEIO AMBIENTE

Setor Solicitante  GABINETE DA SEC. AGRIC. TURISMO E M. AMBIENTE
Centrode Custo 23 GABINETE DA SEC. AGRIC. TURISMO E M. AMBIENTE

Placa
Observagéao
Item Céd. Produto C6d.TCE Descrigdo do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo
Descrigdo Detalhada do Produto Observagéo
SER 2 0 23

1 001.033.280  388509-7 VIGIA EM JORNADA DE 12X36 HORAS NOTURNA. (1° FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

Presidente //7!74&%0 Almoxarifado
/4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés
CNPJ: 04.217.362/0001-90
Pagina 1

Solicitagdao de Materiais / Servigos

Requisi¢éo Responsavel Data
02141/21 LUIS CARLOS REZENDE 08/09/2021
Descrigéo

PRESTACAO SERVIGCO TERCERIZADO

Poder PODER EXECUTIVO

Orgéo SECRETARIA MUN. ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Setor Solicitante  GABINETE DA SECRETARIA DE ADM E PLANEJ.
Centrode Custo 2  GABINETE DA SECRETARIA DE ADM E PLANEJ.

Placa
Observagao
Iltem Céd. Produto C6d.TCE Descrigdo do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo
Descrigdo Detalhada do Produto Observagéo
1 001.033.280 388509-7 VIGIA EM JORNADA DE 12X36 HORAS NOTURNA. (1? FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021) SER 2 0 2
2 001.033.667 388509-7 SUPERVISOR, COM JORNADA DE TRABALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA E 04 HORAS AOS S SER 1 0 2
ABADOS. (9° FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

e

Almoxarifado

Presidente Sécretéirio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
Rua "A", 367 -Jd. Santa Inés

CNPJ: 04.217.362/0001-90
Pagina 1
Solicitagdo de Materiais / Servigos
Requisigdo Responsavel Data
02143/21 CLAUDILENE OLIVEIRA DOS SANTOS 08/09/2021
Descrigédo
PRESTAGCAO SERVIGCO TERCERIZADO
Poder PODER EXECUTIVO
Orgao SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Setor Solicitante  GABINETE DA SEC. MUN. EDUCACAO
Centrode Custo 12 GABINETE DA SEC. MUN. EDUCACAO

Placa

Observagido

Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo

Item Céd. Produto C6d.TCE Descrigdo do Produto
Descrigdo Detalhada do Produto Observagéo
1 001.033.280 388509-7 VIGIA EM JORNADA DE 12X36 HORAS NOTURNA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021) SER 8 0 12
A,
Secretario Almoxarifado

Presidente
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¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
Rua "A", 367 -Jd. Santa Inés
CNPJ: 04.217.362/0001-90

Pagina 1
Solicitagdo de Materiais / Servigos
Requisigdo Responsavel Data
02144/21 ELCIO RODRIGUES DOS SANTOS 08/09/2021
Descrigao

PRESTAGAO SERVICO TERCERIZADO

PODER EXECUTIVO

Orgao SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER
Setor Solicitante  GABINETE DA SEC. MUN. DESPORTO E LAZER
Centrode Custo 24 GABINETE DA SEC. MUN. DESPORTO E LAZER

Observagao

Item Céd. Produto C6d.TCE  Descrigdo do Produto

Unidade

Qtde Qtde Rec. C. Custo

Descrigdo Detalhada do Produto Observagéo
1 001.033.280 388509-7 VIGIA EM JORNADA DE 12X36 HORAS NOTURNA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021) SER 2 0 24
Presidente Secretario Almoxarifado
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3 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés
CNPJ: 04.217.362/0001-90

Pagina 1
Solicitagdo de Materiais / Servigos
Requisigdo Responsavel Data
02142/21 EDEMAR MENEGASSI 08/09/2021
Descrigdo
PRESTAGAO SERVICO TERCERIZADO
Poder PODER EXECUTIVO
Orgéo SECRETARIA MUN. VIACAO OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Setor Solicitante  GABINETE DA SEC. VIACAO OBRAS E SERV. PUBLICOS
Centrode Custe 18 GABINETE DA SEC. VIACAO OBRAS E SERV. PUBLICOS

Placa

Observacgdo

Item Céd. Produto C6d.TCE Descrigéo do Produto

Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo

Descrigao Detalhada do Produto Observagéo
1 001.033.280 388509-7 VIGIA EM JORNADA DE 12X36 HORAS NOTURNA. (1* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021) SER 2 0 18
i
Presidente Secretario Almoxarifado
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¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés

CNPJ: 04.217.362/0001-90

Pagina 1
Solicitagdo de Materiais / Servigos
Requisigdo Responsavel Data
02148/21 EDEMAR MENEGASSI 08/09/2021
Descrigéo
PRESTAGAO SERVIGO TERCERIZADO
Poder PODER EXECUTIVO
Orgéo SECRETARIA MUN. VIACAO OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Setor Solicitante  GABINETE DA SEC. VIACAO OBRAS E SERV. PUBLICOS
Centrode Custo 18 GABINETE DA SEC. VIACAO OBRAS E SERV. PUBLICOS
Placa
Observaciao
Item Cod. Produto C6d.TCE Descrigdo do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo
Descrigdo Detalhada do Produto Observagéo
1 001.033.668 0000635 GARI, COM JORNADA DE TRABALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA E 04 HORAS AOS SABADOS SER 2 0 18
. (FAIXA 2* DA CCT MT000061/2021)
2 001.033.274 00022515 AGENTE DE CONSERVAGAO, COM JORNADA DE TRABALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA E 04 SER 15 0 18
HORAS AOS SABADOS. (1° FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)
3 001.033.669 252412-0 SUPERVISOR, COM JORNADA DE TRABALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA E 04 HORAS AOS S SER 1 0 18

ABADOS. (9* FAIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

-

Presidente Secretario Almoxarifado




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés
CNPJ: 04.217.362/0001-90

Péagina 1
Solicitagdo de Materiais / Servigos
Requisigéo Responsavel Data
02149/21 CLAUDILENE OLIVEIRA DOS SANTOS 08/09/2021
Descrigdo
PRESTAGAO DE SERVIGO TERCERIZADO
Poder PODER EXECUTIVO
Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
Setor Solicitante  GABINETE DA SEC. MUN. EDUCACAOQO
Centrode Custo 12 GABINETE DA SEC. MUN. EDUCACAO
Placa
Observagio
Item Céd. Produto C6d.TCE Descrigdo do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo
Descrigao Detalhada do Produto Observagao
1 001.033.279 390641-8 AJUDANTE DE COZINHEIRO, COM JORNADA DE TRABALHO DE 06 HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA. (4* F SER 8 0 12

AIXA SALARIAL DA CCT MT000060/2021)

Presidente Secretario Almoxarifado




Rus-\%?g; :

ESTADO DE MATO GROSSO

v PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
o e CNPJ: 04.217.362/0001-90
PORTARIA N°. 001/2021.

. DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA
ALVES, Prefeito Municipal de Santo
Antonio do Leste, Estado de Mato

~ Grosso, no uso de suas atribui¢des
legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMETA o 5r°. MARCOS DA SILVA

ALVES, para responder pelo cargo de SECRETARIO DE SAUDE desta Prefeitura,
conforme o Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubre 2020.

- Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de

Administra¢do e Planejamento que tome as providéncias necessdrias para a execucao desta

portaria. -

Artigo 3° - Esta Portaria entra em v igor na data de sua
publicagdo. =

- - Artigo 4° - Revogam - se as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFFITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada por afixagdo em
local de costume, conforme na legislacdo em Vigoi
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Regisitrada na secretaria de Administragio e Planejamento o Publicada
por afixagBo em local de costume, conforme na lagislagao em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 003/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr*. EDER LUIZ DE CASTRO, para responder pelo
cargo de SECRETARIO DE AGRICULTURA TURISMO E MEIO AMBIEN-
TE desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro
2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragic e Planeja-
menioc que tome as providéncias necessarias para a execucio desta por-
taria.

Artigo 3° - Esla Porlaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Artigo 4° - Revogam - se as disposi¢des em contrario.

REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragao e Planejamento e Publicada
por afixagao em local de costume, conforme na legislagio em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°, 002/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeitc Municipal de Santo Antonic
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA a Sr*. CLAUDILENE OLIVEIRA SANTOS, para res-
ponder pefo cargo de SECRETARIO DE EDUCACAO E CULTURA desta
Prefeilura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragéc e Plangja-
mento que tome as providéncias necessarias para a execugio desta por-
taria,

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 4° - Revogam ~ se as disposigdes em contrério.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada
por afixagac em local de costume. conforme na legislagio em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 001/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br
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JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo
do i este, Estado de Mato Grosso, no use de suas atribuigdes lagais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. MARCOS DA SILVA ALVES, para responder
pelo cargo de SECRETARIO DE SAUDE desta Prefeitura, conforme o Lei
Municipai n° 80872020 de 13 de outubro 2020,

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administra¢ao e Planeja-
mento que tome as providéncias necessérias para a execugao desta por-
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra e vigor na data de sua publicac3o.
Artigo 4° - Revogam - se as disposiches em contrério.

REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

| JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada
por afixacéo em local de costume, conforme na legislagio em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 005/2021.

i DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicfes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°, EDEMAR MENEGASSI, para responder pelo
cargo de SECRETARIO DE VIACAO, OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro
2020.

Artigo 2° - Determinar a Secrelaria Municipal de Adminisirago e Planeja-
mento gue tome as providéncias necessdrias para a execugfio desta por-
tana.

Artigo 3° - Esta Portana entra em vigor na data de sua publicacdo.
Artigo 4° - Revogam - 5o as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRC DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada
por afixagdo em local de costume, conforme na legislagéio em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 006/2021.

DE: 1 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Matoc Gresso. no uso de suas atribuigbes legais.
RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA a Sr*. ROSANI MENEGASSI ALVES, para responder

pelo carge de SECRETARIO DE ASSISTENCIA E AGAO SOCIAL desta
Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Assinado Digitaimente
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ESTADO DE MATO GROSSO :

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
CNPJ: 04.217.362/0001-90

PORTARIA N°. 002/2021.
DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA
ALVES, Prefeito Municipal de Santo
Antonio do Leste, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes
legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA a Sr*. CLAUDILENE
OLIVEIRA SANTOS, para responder pelo cargo de SECRETARIO DE EDUCACAO E
CULTURA desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n” 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de
Administra¢do e Planejamento que tome as providéncias necessarias para a execucgdo desta
portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. '

Artigo 4° - Revogam — se as disposigdes em contrario.

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
= - CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

\ VIEIRA ALVES
PREFEITO' MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo e l?lanejamento e Publicada por afixagdo em
local de costume, conforme na legislagdo em vigor.
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Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamentc e Publicada
por afixacéo em local de costume, conforme na legislagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°, 003/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no use de suas atribuigdes legais.
RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA ¢ Sr°. EDER LUIZ DE CASTRO, para responder pelo
cargo de SECRETARIO DE AGRICULTURA TURISMO E MEIO AMBIEN-

TE desta Prefeitura, conforme Lei Municpal n° 808/2020 de 13 de outubro
2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administrag3o e Planeja- |

maento que tome as providéncias necessarias para a execugio desta por-
taria.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag#o.
Artigo 4° - Revogam — se as disposigbes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragado e Planejamento e Publicada
por afixagdo em local de costume, conforme na legislagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 002/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Sanlo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA a Sr*. CLAUDILENE OLIVEIRA SANTOS, para res-
pender pelo cargo de SECRETARIO DE EDUCACAQ E CULTURA desta
Prafeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragdo 2 Planeja-
mento que tome as providéncias necessarias para a execugao desta por-
tana.

Artigo 3° - Esta Portaria antra em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 4° - Revogam — se as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Reagistrada na secretaria de Administragdo e Planejamentc e Publicada
por afixagao em local de costume, conforme na legislago em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°, 001/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.
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i JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo
do Leste, Estade de Mato Grosso, ne uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. MARCOS DA SILVA ALVES, para responder
peio cargo de SECRETARIO DE SAUDE desta Prefeitura, conforme o Lei
Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020,

| Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administracio e Planeja-
mento que lome as providéncias necessérias para a execugao desta por-
tana.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Artigo 4° - Revogam — se as disposigdes em contrério.
'REGISTRA-SE

| PUBLICA-SE

| CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administrag@o e Planejamento e Publicada
por afixagéc em local de costume, conforme na legislagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°, 005/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeitc Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. EDEMAR MENEGASSI, para responder pelo
carge de SECRETARIC DE VIAGAO, OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro
2020.

‘ Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragac e Plansja-
| mento que fome as providéncias necessérias para a execugdo desta por-
i taria.

Artigo 3° - Zsta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 4° - Ravigam — se as disposigdes am contrério.

| REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

| EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

: JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

| Registrada na secretaria de Administragio e Planejamento e Publicada
| por afixagac em local de costume, conforme na legisiagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 006/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais.
RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEIA a Sr*. ROSAN! MENEGASSI ALVES, para responder

pelo cargo de SECRETARIO DE ASSISTENCIA E ACAO SOCIAL desta
Prefeitura, coriorme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Assinado Digitaimente



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
CNPJ: 04.217.362/0001-90

PORTARIA N°. 003/2021.
DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA
ALVES, Prefeito Municipal de Santo
Antonio do Leste, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes
legais.

RESOLVE;

Artigo 1° -  NOMEIA o Sr°. EDER LUIZ DE
CASTRO, para responder pelo cargo de SECRETARIO DE AGRICULTURA TURISMO
E MEIO AMBIENTE desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n°® 808/2020 de 13 de
outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de
Administragdo e Planejamento que tome as providéncias necessarias para a execugdo desta
portaria.
Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo. : :
Artigo 4° - Revogam - se as disposi¢des em contrario.

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEYA VIEIRA ALVES
PREFESTO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada por afixagio em
local de costume, conforme na legislacdo emlvigor.



Registrada na secretaria de Administragdo e Plansjamento e Publicada
por afixacao em local de costume, conforme na legislagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°, 003/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE;

Artigo 1°- NOMEIA o Sr°. EDER LUIZ DE CASTRO, para responder pelo
cargo ge SECRETARIO DE AGRICULTURA TURISMO E MEIO AMBIEN-
TE desta Prefeitura, conforme Lei Municipai n® 808/2020 de 13 de cutubro
2020.

Artigo 2° - Determinar 2 Secretaria Municipal de Administragéc ¢ Planeja-
mento que tome as providéncias necessarias para a execugio des!a por-
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Artigo 4° - Revogam — sa as disposigcbes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada
por afixaco em iocal de costume, conforme na legislagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 002/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prafeitc Municipal de Sanic Antonic
do Leste, Fstado de Mate Grosso, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA a Sr*. CLAUDILENE OUVEIRA SANTOS, para res-
ponder pelo cargo de SECRETARIC DE EDUCAGAO E CULTURA desta
Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a2 Secretaria Municipal de Administragac e Plangja-
mento gue tome as providéncias necessdrias para a execucéo desta por-
tara.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgo.
Artigo 4° - Revogam — se as disposigdes em contrério,
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragic e Planejamenic e Publicada
por afixagao em lacal de cosiume, conforme na legislagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 001/2021.

DE: 01 DE JANEIRC DE 2021.
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JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.
RESOLVE;

Artigo 1° -.NOMEIA 0 3r". MARCOS DA SILVA ALVES, para responder
pelo cargo de SECRETARIO DE SAUDE desta Prefeitura, conforme o Lei
Municipal n° 808/2020 de 13 de outubro 2020,

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragdo e Planeja-
mento que tome as providéncias necessdrias para a execugio desta por-

{ taria.

Artigo 3° - Csla Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 4° - Revogam — se as disposigbes em contrério.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

' JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL
. Registraua na secretaria de Administragdo e Plansjamento e Publicada

por afixagdo em local de costume, conforme na legislagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 005/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Lesle, Estado de Maio Grosso, no uso de suas atribuigdes legais.
RESOLVE;

Artigo 1'-M1Ao&°.mmm.pamrspopderpdo
cargo de SECRETARIC UE VIAGAD, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
desta Prefe'ture conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro
2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragio e Planeja-
ments que toms as providéncias necessarias para a execucio desta por-
taria.

Artigo 3° - Esta Fortaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Artigo 4° - Revogam — se as disposighes am Contrario.

| REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DC PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo & Planejamento e Publicada
por afixagio em local de costume, conforme na legisiagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 006/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santc Antonio
do Leste, Estado de Mato Gresso, no uso de suas atribuigtes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA a Sr*, ROSANI MENEGASSI ALVES, para responder
peio cargo de SECRETARIO DE ASSISTENCIA E ACAO SOCIAL desta
Prefeitura, conforme Le: Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Assinado Digitalmente



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
CNPJ: 04.217.362/0001-90

PORTARIA N°. 005/2021.
DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA
ALVES, Prefeito Municipal de Santo
Antonio do Leste, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes
legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. EDEMAR MENEGASSI,
para responder pelo cargo de SECRETARIO DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de
Administragdo e Planejamento que tome as providéncias necessarias para a execug¢do desta
poriaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Artigo 4° - Revogam — se as disposi¢des em contrario.
REGISTRA-SE . :
PUBLICA-SE :
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEM VIEIRA ALVES
PREFE UNICIPAL
/

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada por afixagdo em
local de costume, conforme na legislagdo em vigor.
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Registiada na secretaria de Administragdo e Pianejamento e Publicada
por afixac@o em local de costume, conforme na legislagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOE HUMANOS
PORTARIA N°. 003/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Lestz, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE; y
Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. EDER LUIZ DE CASTRO, para responder pelo
cargo de SECRETARIO DE AGRICULTURA TURISMO E MEIO AMBIEN-

TE desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro
2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragdo e Planeja- |

mento jue tome as providéncias necessérias para a execugdo desta por-
laria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 4° - Revogam — se as disposi¢gdes em contrario.

REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE #RIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secrelaria de Administrag@io e Planejamento e Publicada
por afixagdo em local de costume, conforme na legislagio em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 002/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santc Antonio
do Lesie, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA a Sr®. CLAUDILENE OLIVEIRA SANTOS, para res- |

ponder pelo cargo de SECRETARIO DE EDUCAGAO E CULTURA desta
Prefeitura, conforme Lei Municipal n° 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragdo e Planeia-
mento que tome as providéncias necessadrias para a execugdu desta por-
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 4° - Revogam — se as disposi¢Bes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada !

por afixagao em local de costume, conforme na legislagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 001/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.
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| JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio

| RESOLVE; ¥

} Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. MARCOS DA SILVA ALVES, para responder
| pelo cargo de SECRETARIO DE SAUDE desta Prefeitura, conforme o Lei
{ Municipal n° 808/2020 de 13 de outubro 2020.

i Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragdo e Planeja-
i mento que lome as providéncias necessarias para a execugdo desta por-
| taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra e_m':ﬂrigor na data de sua publicacfo.
Artlgo 4° - Revogam — se as disposicdes em conlirario.

| REGISTRA-SE

| PUBLICA-SE

| CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 31 DE JANEIRO DE 2021

| JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

i Registrada na secretaria de Administracdo e Planejamento e Publicada
por afixagao em lceal de costume, conforme na legislag8o em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 005/2021.

| DE:01 DE JANEIR® DE 2021,

| JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonic
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais.

: RESOLVE;

Artigo 1° - NOME!A ¢ Sr°. EDEMAR MENEGASSI, para responder pelo
| cargo de SECRETARIO DE VIACAC. OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
| desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n°® 808/2020 de 13 de outubro
i 2020.

| Artigo 2° - Deiemminar a Secretaria Municipal de Administragdo e Planeja-
3 mentc que torne as providéncias necessarias para a execugao desta por-
! taria. ~ FIE

© Artigo 3° - Esta Portaria enfra em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 4° - Revogam - se as disposi¢cdes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRASE. 7

GABINETE DC PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

| Registrada na secretaric de Administragéo e Planejamento e Publicada
por afixacdo em local de costume. conforme na legislagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 006/2021.

| DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigSes legais.
RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA a Sr*. ROSANI MENEGASSI ALVES, para responder

pelo cargc de SECRETARIO DE ASSISTENCIA E AGAO SOCIAL desta
| Prefeitura, conforme Lai Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Assinado Digitaimente



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
CNPJ: 04.217.362/0001-90 .

PORTARIA N°. 006/2021.
DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

1

JOSE ARIMATEIA VIEIRA
ALVES, Prefeito Municipal de Santo
Antonio do Leste, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes
iegais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA a Sr". ROSANI MENEGASSI
ALVES, para responder pelo cargo de SECRETARIO' DE ASSISTENCIA E ACAO
SOCIAL desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n°® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de
Administragdo e Planejamento que tome as providéncias necessarias para a execucgdo desta
portaria. : :

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicag¢do.

Artigo 4° - Revogam — se as disposi¢gdes em contrario.

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE =
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEI IRA ALVES
PREFEITO! ICIPAL
)7
&
Registrada na secretaria de Adminisiracéo e Planejamento e Publicada por afixagéo em
local de costume, conforme na legislacdo em vigor.
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Regisirada na secretaria de Administragdo e Planejamento e :"Lblicadn JOSE ARIMATE!A VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de

por afixacdo em local de costume, conforme na legislagao em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 003/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. EDER LUIZ DE CASTRO, para responcer pelo |
cargo ¢2 SECRETARIO DE AGRICULTURA TURISMO E MEIO AMBIEN- ‘

TE desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubrc
2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administrac3o e Planeja-

mento que tome as providéncias necessarias para a execugdo desta por-

taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 4° - Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragao e Planejamento & Publicada
por afixagdo em local de costume, conforme na legislag8o em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 002/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA a Sr°. CLAUDILENE OLIVEIRA SANTOS, para res-
ponder pelo cargo de SECRETARIO DE EDUCAGAQ E CULTURA desta
Prefeitura, conforme Lei Municipal n° 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo e Planeja-
mento que tome as providéncias necessdrias para a execugdo desta por-
laria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 4° - Revogam — se as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento & Publicada
por afixagdo em local de costume, conforme na legislagio em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 001/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

dianiomunicipal.org/mt/amm = www.amm.org.br

do Leste, Estado de Mato Grosso. no uso de suas atribuigdes legais.
| RESOLVE;
: Artigo 1° - NOMEIA o 5r°. MARCOS DA SILVA ALVES, para responder

| pelo caroe de SECRETARIO DE SAUDE desta Prefeitura, conforme o Lei
! Municipal n° 80872020 de 13 de outubro 2020.

i Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragao e Planeja-
| mento que tome as providéncias necessarias para a execugo desta por-
| taria.

? Artigo 3° - Esia Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 4° - Revogam - se as disposicdes em contrario.

| REGISTRA-SE

| PUBLICASE

| CUMPRA<SE.

| GABINETE DO PREFEITO

| EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaia de Administrag3o e Planejamento e Publicada
por afixago em iocal de costume, conforme na legislagac em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 005/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeitc Municipal de Sanio Antonio
do Leste, Estaco de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr*. EDEMAR MENEGASSI, para responder pelo

! cargo de SECRETARIO DE VIAGAC, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

? desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro
2020.

i Artigo 2° - Delerminar a Secretaria Municipal de Administragdo e Planeja-

| mento que tzme as providéncias necessarias para a execugao desta por-
taria.

| Artigo 3° - Esiaa Portaria entra em vigor na dala de sua publicagdo.

Artigo 4° - Revogam -- se as disposigbes em contrario.

REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

| GABINETE DO PREFEITO

| EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES FREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada
por afixagdo em local de costume, conforme na legisiag&o em vigor.

-PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 006/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.
RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA a Sr*. ROSANI MENEGASS! ALVES, para responder

; pelo cargo de SECRETARIO DE ASSISTENCIA E ACAO SOCIAL desta
| Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Assinado Digitaimente
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Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipa! de Administracdo e Planeja-
mento gue tome as providéncias necessarias para a execugao desta por-
tana

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 4° - Revogam — se as disposi¢cdes em contrzrio.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administrag3o e Planejamento e Publicada
por afixagdo em local de costume, conforme na legislag@o em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 007/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

g

FLS pye.
Art. 4° - Revogam - se as disposigBes em contrad¢Lip.
REGISTRA-SE
PUBLICA-SE

- CUMPRA-SE.

' GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRQ DE 2021.
JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL
Registrada.na Secretaria de Administragio e Planejamento e Publicada

por afixagio em local de costume, conforme na legislagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 009/2021.

DE: 01 DE JANF!RO DE 2021.

- NOMEIA o servidor VANDER FRANCISCO CARRWO para exercer o

cargo de COORDENADOR DE AGUA E ESGOTO e das outras provi-

| déncias.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santc Antonio |

do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.
RESOLVE;

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE;

| Art. 1° - NOMEAR o servidor VANDER FRANCISCO CARRWO, para res-

pender pelo cargo de SECRETARIO DE DESPORTO E LAZER desta Pre- |
. Art. .2° - Determinar a2 Secrelaria Municipal de Administragio e Planeja-

feitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragio e Planeja-
mento que tome as providéncias necessarias para a execugao desta por-
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Artigo 4° - Revogam — se as disposicies em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e FPublicada
por afixacdo em local de costume, conforme na legislagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 008/2021

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

NOME'A a servidora PAULA LAYSLANY OLIVEIRA DELMON para exer- |

cer o cargo de COORDENADORA DE RECURSOS HUMANOS e da ou-
tras providéncias.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.

RESCLVE;

Art. 1° - NOMEAR a servidora PAULA LAYSLANY OLIVEIRA DELMON,
para responder pelo cargo de COORDENADORA DE RECURSOS HUMA-
NOS desta Prefeitura Municipal.

mento que tome as providéncias necessérias para a execugac desta por-
tana.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Artigo 1° - NOMEIA o S*. ELCIO RODRIGUES DOS SANTOS, para res- | PONder pelo cargo de COORDENADOR DE AGUA E ESGOTO desta Pre-

feitura Municipal.

mento que lome as providéncias necessarias para a execugo desta por-
taria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Art. 4° - Revogam — se as disposicdes em contrario.

| REGISTRA-SE
| PUBLICA-SE

CUMPRASE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada
por afixagdo en: local de costume, conforme na legisiacdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2021

| A Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste — MT, por intermédio
| de seu representanie legal, Sr. JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES - Pre-

feito Municipal, CONVOCA o (a) candidato (a) relacionado (2) no anexo |
deste Edital, aprovado {a) no Processo Seletivo Simplificado n® 003/2019,
realizado em 02/06/2019, tendo o resultado sido homologado em 17/06/
2019, para comparecer na COORDENADORIA DE RECURSOS HUMA-
NOS desta Prefeitura, no prazo de até 04 (quatro) dias nos horarios de

| expediente (07h as 13h), munidos de todos os documentos constantes no

mesmo item do Edital e relacionado no Anexo Il deste edital, para toma-

| rem posse em seus respectivos cargos

‘ Sera considerado desistente e, portanto eliminado do processo seletivo
| simplificado, ofs) candidato(s) convocado(s) que ndo comparecer (em) até

| . i . =
Art. 2° - Determinar a Secretaria Municipal de ASMIniStragao e Planela- | o o v o oo ¢ Murido dos dacumentos exigidos, podendo a Pre-

| feitura Municipal de Santc Antonio do Leste — MT convocar ofs) o(s) proxi-

| mo(sj candidato(s) aprovados, obedecida rigorosamente a ordem de clas-
. sificagdo.

314

Assinado Digitaimente




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
CNPJ: 04.217.362/0001-90

PORTARIA N°. 007/2021.
DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA
ALVES, Prefeito Municipal de Santo
Antonio do Leste, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des
legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. ELCIO RODRIGUES
DOS SANTOS, para responder pelo cargo de SECRETARIO DE DESPORTO E LAZER
desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de
Administragio e Planejamento que tome as providéncias necessdrias para a execugio desta
portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Artigo 4° - Revogam — se as disposi¢des em contrério.

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE _
e CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

y
'TEIRA ALVES
NICIPAL

JOSE ARIMATEI

PREFE‘/I}Q,

Registrada na secretaria de Administracdo e Planejamento e Publicada por afixagdo em
local de costume, conforme na legisia¢cdo em vigor.
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Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo e Planeja-
mento que lome as providéncias necessari:s para a execugao desta por-
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 4° - Revogam - se as disposigGes em conirario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secrelaria de Administragdo e Planejamentc e Publicada
per afixagdo em local de costume, conforme na legislagao em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 007/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefsilo Municipal de Santa Antonic
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais.

RESOLVE;

Artigo 1°- NOMEIA o Sr®. ELCIC RODRIGUES DOS SANTOS, para res-
porder pelo cargo de SECRETARIQ DE DESPORTO E LAZER desta Pre-
feitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragdo e Plangja-
mento que ome as providéncias necessdrias para a execugao desta por-
tana.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 4° - Revogam — se as disposigdes em contrério.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada
por afixacdo em local de costume, conforme na legislagBo em vigor,

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 008/2021

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.
NOMEIA a servidora PAULA LAYSLANY OLIVEIRA DELMON para exer-

cer o cargo de COORDENADORA DE RECURSOS HUMANOS e dé ou- |

tras providéncias.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.
RESOLVE; :

Art. 1° - NOMEAR a servidora PAULA LAYSLANY OLIVEIRA DELMON,

para responder pelo cargo de COORDENADORA DE RECURSOS HUMA-
NOS desia Preleitura Municipal.

Art, 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administra¢do e Planeja-
mento que fome as providéncias necessérias para a execugiic desta por-
lara.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua putlicagéo.

diariomunicipal, org/mt/amm = www.amm,org.br 3

| Art. 8 - Reveyan - se as disposicdes em contrério. R,
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

| EM: 91 DE JANEIRO DE 2021,

| JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Administragio e Planejamento e Publicada
por afixagio em local de costume, conforme na legislagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
i PORTARIA N°, 009/2021.

| DE: 01 OE JANEIRO DE 2021.

! NOMEIA ¢ servidor VANDER FRANCISCO CARRIJO para exercer o
; cargo de COORDENADOR DE AGUA E ESGOTO e das outras provi-
déncias.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estade dz Mato Grosso, no uso de suas atribuigSes legais.

RESOLVE;

| Art. 1° - NOMEAR o servidor VANDER FRANCISCO CARRIJO, para res-
ponder pelo cargo de COORDENADOR DE AGUA E ESGOTO desta Pre-
feitura Municipal.

Art. 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragdo e Planeja-
mento que tome 25 providéncias necessanias para a execugdo desta por-
| taria,

Art. 3° - csia Portaria ertra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam - se as disposi¢des em contrario.

REGISTRA-SE '

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 81 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada
por afixagdc em local de costume, conforme na legisiagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2021

A Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste —~ MT, por intermédio
de seu representante legal, Sr. JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES - Pre-
feito Municipal, CONVOCA o (a) candidate (a) relacionado (a) no anexo |
deste Edital, aprovado (2} no Prozesso Seletivo Simplificado n® 003/2018,
. realizado em 02/06/2019, tendc o rasuitado sido homologado em 17/06/
2019, pata comparece’ na COORDENADORIA DE RECURSOS HUMA-
NOS desta Prefeitura, no prazo de até 04 (quatro) dias nos horérios de
expediente (07h 3s 13h), munidos de todos os documentos constantes no
mesmo item do Edital e relacionado no Anexc Il deste edital, para toma-
rem posse em seus respectivos cargos.

Serd considerado desistente e, portanto eliminado do processo seletivo
simplificado, o{s) candidato{s) convecade(s) que ndo comparecer (em) até
a data esiapelecida @ munide dos documentos exigidos, podendo a Pre-
| feitura Municipal de Santo Antonio do Lests — MT convocar ofs) ofs) proxi-
! mols) cendidato(s) aprovadss, obedecida rigorosamente a ordem de clas-
sificag@o.

14 Assinado Digitaimente



GOVERNO. MUNICIPAL

SANTO ANTONIO DO LESTE

Continuidade do progresso, de maos dadas o povo!
Gestdo 2021/2024 :bgu.

PORTARIA N° 264/2021.
DE: 18 DE JUNHO DE 2021.

-JOSE ARIMATEIA VIEIRA
ALVES, Prefeitc Municipal de Santo
Antonio do Leste, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes
legais.

RFESOLVE;:

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. LUIS CARLOS
REZENDE, para responder pelo cargo de SECRETARIOC DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO desta Prefeitura. =

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de
Adrinistragdo e Planejamento que tome as providéncias necessarias para a execugdo desta
portaria. :

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao. :

Artigo 4° - Revogam — se as disposi¢des em contrario.

~— REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
©M: 18 DE JUNHO DE 2021

7

JOSE ARIMATEIA VIEMA ALVES

. . i . - & . .
Registrada na secretaria de Administragio € Planejamento ¢ Publicada por afixagdo em

local de costume, conforme na legisiagdo em vigor.

. . ) _ www.santoantoniodoleste.mt.gov.br 1
ua A - N° 367 - Jardim Santa Inés - Fone: (66) 3488-1080 - CEF 78.628-000 - Santo Anténio do Leste/MT
e-mail: prefeitura@santoantoniodoleste.mt.gov.br
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LEIA-SE
Artigo 1°-

- Artigo 2° - Determiinar a Secretaria Municipal de Administracic que tome

CONCEDER a servidor publico efetivo JERONIMO LEMES DE |

SIQUEIRA, Funcao Gratificada no valor de RS 1.400,00 (Hum mil e qua- |

trocentos reais).

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragéo e Planeja- |

mento que tome as providéncias necessarias para a execugao desta por- {

tarna
Artigo 3 - Esta Portania entra em vigor na data de sua publicacse.
Artigo 4° - Revogam — se as disposicSes em contrafio.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DG PREFEITO

EM: 18 DE JUNHO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secrelana de Administragao e Planejamento e Publicada
oor afixacdo em local de costume. conforme na legislacdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 264/2021,

DE: 18 DE JUNHO DE 2021.

JOSE ARIMATE!A VIEIRA ALVES, Prefeito Municioal de Santo Antonio
i-stado de Mata Grosso. no uso de suas atribuighes legais.

RESOLVE;

Leste

Artigo 1° - NOMEIA ¢ Sr
o de SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO desta

faitura

carg

- GABINETE DO PREFEITO
EM: 18 DE JUNHO DE 2021.

as providéncias necessarias para a execugao desta portaria.
Artigo 3° - Esta Poriaria entra em vigor na data de sua publicacio.
REGISTRA-SF
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.

- JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Regisirada na Secretaria de Administracic e Planejamento e Publicada
por afixacdc em local de costume, conforme na legislagio em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 265/2021.

DE: 18 DE JUNHO DE 2021.
DISPOE SCBRE A AUTORIZAGAO PARA EFETUAR O REGIME DE

| ADIANTAMENTO A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS
. PROVIDENCIAS.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste. Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais. com

| fundamento no artigo 51 da Lei Federal n® 8.666/93.

RESOLVE;
Artigo 1° - Autonizar a Secrefaria Municipal de Economia e Finangas con-

. ceder ao Exmo. 5r. Jose Arimateia Vieira Alves — Prefeito Municipal, adi-
. antamentc no valor de RS 800,00 (oitocentos reais).

LUIS CARLOS REZENDE, para responder pelo |

Artigo 2° - O adiantamento servira para atender o disposto no Artigo 4° da

. Lei Municipal v 03272001 de 17 de agosto de 2001.

| Artigo 3° - Os recursos serdo destinados a aplicag8o nos elementos de
' despesas das seguir tes dotagGes orgamentarias.

| 02.01.04.122.5002.2005 — GABINETE DO PREFEITO
 3390.30 - Material de Consumo RS 800,00

Artigo 4° - A prestacéo de Contas devera ser efetuada dentro do prazo de
30 (trinta) dizs a contar da data do recebimento do numerario a Tesoura-

1 ra.

Artigo 27 - Determinar a Szcretana Municipal de Administragio e Plangja-
n inme as providincias necessarias para a execugao dasta por- |
Artigo i Poriaria enira em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 4° - Revogam — se as disposicies em contrario
REGISTRA-SE
FUBLICA-SE
\.f;“._;mpRA.SE.
ZABINETE DO PREFEITO
EM. 18 DE JUNHO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

tegustrada na

r afixagdo em local de costume, conforme na legislacio em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 263/2021.

18 DE JUNHO DE 2021.

GA PORTARIA N° §
'JPO'-!IDENC,IAS

DE

RAS

Artigo 5° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gando as disposicfes em contrario.

REGISTRA-SE
PUELICA-SE

| CUMPRA-SE.

secretana de Administracac e Plansjamento e Publicada |

GABINETE DO PREFEIT O
EM: 18 DE JUNHO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES

1/2021 DE 12 DE JANEIRO DE 2021 E DA |

IOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeite Municipal de Santc Antonio :

=stado de Mato Grosse no u

so de suas atribuicoes legais.

SOLVE:

ugo | - REVOGAR, Portaria sob n® 111/2021 de 12 de janeiro de
a o 5r°. LUIS CARLOS REZENDE, para responder pelo

iUe nomeia ¢ of
le SECRETARIO DE INDUSTRIA E COMERCIO desta Prefeitura

PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secre'zria de Administracio e Planejamento e Publicada
por afixacdo em loca! de costume, conforme na legislagdc em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 271/2021.

DE: 18 DE .JUNHO DE 2021.
CONCEDE A SERVIDOR PUBLICO WEVERTON ANCELMO PEREIRA

' DE SOUSA, FUNCAD GRATIFICADA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
. JOSE ARIMATE!A VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio

230

do Leste, Estado de Mato Grosse, no uso de suas atribuigbes legais.

Assinado Digitalmente
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SANTD ANTONIO DO LESTE

Continuidade do progresso, de maos dadas com o povo!
Gestao 2021/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 087/2021

DA: SECRETARIA DE FINANCAS
AO: GABINETE DO PREFEITO

EXMO SENHOR PREFEITO,

Objetivando atender ao pedido, onde nos solicita disponibilidade financeira para a futura e
eventual contratacio de empresa para prestacio de servigos terceirizadys continuados com
subordinacdo do tipo: auxiliar de servicos gerais na limpeza, conservacio, higienizacio e asseio
predial e em dArea hospitalar, auxiliar de lavanderia hospitalar, gari, ajudante de cozinheiro, vigia
noturno, agente de conservac¢io e supervisor de servi¢os, visando atender as necessidades das
Secretarias Municipais, conforme solicitacio e termo de referéncia em anexo das Secretaras de
Fducacio, Esporte e Lazer, Saade, Obras, Acdo Social e Administragdo, informo que existe rubrica
or¢gamentaria e encaminho a esta Secretaria para que efetue os tramites necessarios.

Santo Antdnio ac Leste - MT, 08 de setembro de 2021.

DA ULO CORREIA DA SILVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS
PORTARIA N°. 004/2021 DE 01/01/2021



RUB iy
; ESTADO DE MATO GROSSO -
o S\ P PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
2 "“"" ; CNPJ: 04.217.362/0001-90

PORTARIA N°. 004/2021.
DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA
ALVES, Prefeito Municipal de Santo
Antonio do Leste, Estado de Mato
Grosso., no uso de suas atribuigdes
legats.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. DAVID PAULO
CORREIA DA SILVA, para responder pelo cargo de SECRETARIO DE ECONOMIA E
FINANCAS desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de
Administra¢do e Planejamento que tome as providéncias necessarias para a execugdo desta
portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. -

Artigo 4° - Revogan: - se as disposicdes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICASE
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

Registrada na secretaria de Administracdo e Rlanejamento e Publicada por afixagdo em
local de costume, conforme na legislagio em vigor.
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i} Fotocépia da Carteira de Trabalho e comprovante de inscrigac no PIS/ b) Comprovante de Residéncia;
PASEP, | ¢) Fotocopia legivel da Certido de Nascimento ou Casamento,
]

d) Fotocopia da Certiddo de Nascimentio dos filhos menores de 18 anos e
k) Comprovante de exame de saude fisica e mental (exame médico) ne- | Carteira de vacina dos filhos até 05 anos de idade (se houver);
cessario ao desempenho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;

I} Deciaragdo negativa de acumulagdo de cargo piblico ou de condigdes
da acumulacao amparada pela Consliluicdo Federal,

i) Fotocdpia legivel da CNH se for o caso;

| &) CPF dos filhos caso houver;

f) Fotocdpia do Titulo de eleitor e Certid&o Qque comprove nao ter sofrido
! punigdo politica — certidéo original emitida pela justica eleitoral;

m) Declaragdo de ndc estar cumprindo sancgic por inidoneidade, apiicaéa ) Fomcépla do Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo
por qualquer érgdo publice e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou

municipa! (declarado pelo prépric candidato e com firma reconhecida); E

i h) Fotocép&a do RG e CPF do candidato e do conjuge (se casado);
n} Declaragéo, de proprio punho, de néo ter sido demitide do servico pu- |

blico por motivo justo, ou de néo ter sido exonerado a bem do servigo pu- | 1) Fatocopia da Carteirn de Trabeiho @ comprovanie de inscrigio no PIS/
blico, nos ultimos 05 (cinco) anos. PASEP:
o) Declarago de Bens; i) Fotocdpia legivel da CNH se for o caso,

p) Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancria na qual a Pre- k) Comprovante de exame de saude {Jsica e mental (exame Mm) ne-

feitura de Santo Antonio do Leste mantém convénio para recebimento de cesséric ao desempenho das fungbes inerentes ao cargo pretendido;

i) Declaragdo negativa de acumulacio de cargo publico ou de condigdes
q) N3o Registrar antecedentes criminais ou estar respondendo pelos cri- | 93 acumulagdo amparada pela Constituicao Federal,

'\, mes conta® o Palrimbnioc, Administragsio, Fé Publica, os costumes e os pre- | m) Declaraga3o de nao estar cumprindo sang@o por inidoneidade, aplicada
vistos na Lei n® 1,343 de 23/08/2006 (trafico de entorpecentes), comprova- | por qualquer 6rgao publico efou entidade da esfera federal, estadual e/ou
do através de Certidao Civil e Criminal. municipal (declarado pelo proprio candidato e com firma reconhecida);

r} Outros documentos que a Administrag2o julgar necessario; n) Declarag@o, de préprio punho, de nao ter sido demitido do servigo pu-
blico por motivo justo, ou de ndo ter sido exonerado a bem do servigo pu-
blico, nos ultimos 05 (cinco) anos.

o) Declaracéo de Bens;

A Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste — MT, por intermédio de | p) Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancéria na qual a Pre-
seu representante legal, Sr. JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES — Prefei- | feitura de Santo Antonio do Leste mantém convénic para recebimento de
to Municipal, CONVOCA os (a) candidatos (a) relacionados (a) no anexo | Créditos salariais; e

| deste Edital, aprovados (a) no Processo Seletivo Simplificado 1® 004/ | q) Nao Registrar antecedentes criminais ou estar respondendo pelos cri-
2020, realizado em 07/07/2020. tendo o resultado sido homologado em 28/ | mes conta: o Patriménio, Administrago, Fé Publica, os costumes e os pre-

07/2020, para comparecerem nesta COORDENADORIA DE RECURSOS | yistos na Lei n® 1.343 de 23/08/2006 (trafice de entorpecentes), comprova-
HUMANOS desta Prefeitura, no prazo de até 04 (quatro) dias nos hordri- * 4q através de Certidao Civil e Criminal.

os de expediente (07h as 13h), munidos de todos os documentos constan- |
tes no mesmo item do Edital e relacionado no Anexo 1l deste edital, para |
tomarem DOsse em seus respectivos cargos.

i " S s : PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
Sera considerado des.:stente e, portanto eliminado do processo saletivo PORTARIA N°. 004/2021.
simpiificado, o(s) candidato(s) convocado(s) que ndo comparecer (em) até .

a data estabelecida e munido dos documentos exigidos, podendo a Pre- | DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

\_, feitura Municipal de Santo Antonio do Leste — MT convocar o(s} o(s) proxi- % JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio

mofs) candidato(s) aprovados, obedecida rigorosamente a ordem de clas- | 44 | egte Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais.

sificac3o

) RESOLVE; 4
Maiores informagdes poderao ser obtidas junto a Coordenadonia de Recur- < Ny
sos Humanos desta Prefeitura em horaric de expediente. | Artigo 1°-NOMEIA o Sr'. DAVID PAULO CORREIA DA SILVA, para res-
ponder pelo cargo de SECRETARIO DE ECONOMIA E FINANCAS desta
Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

| Artige 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragao e Planeja-
mento que tome as providéncias necessarias para a execucdo desta por-

credilos salanais; e

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOCS
EDITAL DE CONVOCAGAOQ N° 001/2021

r) Outros documentios gue a Administragao julgar necessario;

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antonic do Leste, ao 01 dia do |
més de Janeiro de 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES Prefeito Municipal

ANEXO | taria.
N [TECNICO EM ENFERMAGEN Artigo 3° - Esta Poraria entra em vigor na data de sua publicag&o.
01/LEONIR MACEDO DE SOUZA 4°. = i
G3ILUZIA TAUFMAM ; Artigo Revogam — se as disposigdes em contrario.
| REGISTRA-SE
RERCR _ PUBLICA-SE
DO EDITAL DE CONVOCAGAOQ N° 001/2021. CUMPRA-SE.
1. - Para tomar posse, o candidato devera apresentar documentag3o (ori- GABINETE DO PREFEITO

ginal ou fotocopia autenticada) que comprove:

a) Comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos exigidos para o cargo, i e B
apresentado em via original e folocopia ou cépia autenticada em cartorio; | JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL
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Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada :
por afixagdo em local de costume, conforme na legislagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 003/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA ¢ Sr°. EDER LUIZ DE CASTRO, para responder peio
cargo de SECRETARIO DE AGRICULTURA TURISMO E MEIO AMBIEN-
TE desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro

2090
ULl

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragdo e Planeja- |
mento que tome as providéncias necessarias para a execugao desta por- |
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Artigo 4° - Revegam — se as disposigdes em contrario.

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada
por afixagio em local de costume, conforme na legisiagio em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 002/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

:
JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeilo Municipal de Santo Antonio |
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais. ¢
RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA a Sr®. CLAUDILENE OLIVEIRA SANTOS, para res-
~onder pelo cargo de SECRETARIO DE EDUCAGAO E CULTURA desta

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Admmnistracao e Planeja-
mento que tome as providéncias necessarias para a execucao desta por-
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Artigo 4° - Revogam - se as disposiges em contrario

REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE. i

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021 |

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL g
:

Registrada na secretaria de Administraciio e Planejamentc e Publicada
por afixagfio em local de costume, conforme na iegislagio em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS ';
PORTARIA N°. 001/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

dianomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br
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JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio

| do Leste, Estado de Mato Grosso. no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE;

| Artigo 1° - NOMEIA o Sr". MARCOS DA SILVA ALVES, para responder
! pelo cargo de SECRETARIO DE SAUDE desta Prefeitura, conforme o Lei

Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.
Artigo 2° - Detém\inar a Secretaria Municipal de Administragdo e Planeja-

mento que tome as providéncias neces_séﬁ'as para a execugdo desta por-
| taria.

| Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Artigo 4° - Revogam - se as disposigdes em conirario.
REGISTRA-SE

. PUBLICA-SE
| CUMPRA-SE.

GABINETE 0O PREFEITO
EM: 01 DE JANEIRO DE 2021
JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

. Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada
! por afixagdo em local de costume, conforme na legislagéo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 005/2021.

DE: 31 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonic
do Leste, Estado de Matc Grosso, no uso de suas atribuigGes legais.
RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. EDEMAR MENEGASS!, para responder pelo

cargo de SECRETARIO DE VIAGAO, OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
desta Prefeitura. conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro

2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragio e Planeja-
menlo que tome as providéncias necessarias para a execugao desta por-
tana.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 4° - Revogam - se as disposicbes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

{ CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 01 DE JANEIRO DE 2021
JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretariz de Administragdo e Planejamento e Publicada
por afixagdo em 'ozal de costume, conforme na legislagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 006/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

: JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
. do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais.

. RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA 2 Sr*. ROSANI MENEGASSI ALVES, para responder
pelo cargo de SECRETARIO DE ASSISTENCIA E AGAO SOCIAL desta
Prefeitura, conforme Lei Municipai n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Assinade Digitaimente
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Emissao : 08/09/2021 Page 1

Ilmo(a). Sr(a). Secretario(a)

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, encaminhando ao Ilmo., para efeito
de disponibilidade quanto a limites para processos de hatadao publica.
O saldo existente, apurado nesta data pela Coordenadoria de
Contabilidade, da verba orcamentaria abaixo destacada:

Cédigo da Ficha : 65
Orgdo : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 03 SECRETARIA MUN. ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
FUNCAO : 04 Administracdo
SUBFUNCAO : 122 Administracdo Geral
PROGRAMA : 5004 GESTAO DE APOIO ADMINISTRATIVO
PROJETO ATIVIDADE : 2012 Manutengao das Atividades da Secretaria

ELEMENTO : 3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR
Fonte de Recursos : 0.1 000

Fonte Descricédo: R

Saldo Orgamentario : 8.091,61

Atenciosamente, ()

oria de Contabiludade
tiafBorges da Sifva

S i - Taa
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PMSAL: __~

< & Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste :‘L',S_N ' %ﬁ
{8 Rua Primavera, 959 - Jardim Bem Viver B -
"X % 04217362/0001-90 Exercicio: 2021 Z
Emissdo: 08/09/2021 age 1

Ilmo(a). Sr(a). Secretario(a)

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, encaminhando ao Ilmo., para efeito
de disponibilidade quanto a limites para processos de licitacao publica.
O saldo existente, apurado nesta data pela Coordenadoria de
Contabilidade, da verba orcamentaria abaixo destacada:

Cédigo da Ficha : 138
Orgado : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCAO : 10 Salde
SUBFUNCAO : 122 Administracdo Geral
PROGRAMA : 5016 GESTAO DA SAUDE COM QUALIDADE
PROJETO ATIVIDADE : 2159 Manutengao e Encargos da Sec. de Saude

ELEMENTO : 3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESSOA JUR
Fonte de Recursos : 0.1 020

Fonte Descricao: R

Saldo Orgamentario : 29,72

Atenciosamente,
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IImo(a). Sr(a). Secretario(a)

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, encaminhando ao IImo., para efeito
de disponibilidade quanto a limites para processos de licitagao publica.
O saldo existente, apurado nesta data pela Coordenadoria de
Contabilidade, da verba orcamentaria abaixo destacada:

Cddigo da Ficha : 515
Orgao : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNCAO : 08 Assisténcia Social
SUBFUNCAO : 244 Assisténcia Comunitdria
PROGRAMA : 5009 GESTAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROJETO ATIVIDADE : 2056 Manutencao das Atividades da Sec. Mun. Ass. Social
ELEMENTO : 3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR
Fonte de Recursos : 0.1 000

Fonte Descricdo: R

N’

Saldo Orgamentario : 94,22

Atenciosamente,

[ %

[
'ohiﬁé
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Ilmo(a). Sr(a). Secretario(a)

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, encaminhando ao Ilmo., para efeito
de disponibilidade quanto a limites para processos de licitagao publica.
O saldo existente, apurado nesta data pela Coordenadoria de
Contabilidade, da verba orcamentaria abaixo destacada:

Cddigo da Ficha : 601
Orgdo : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 09 SECRETARIA MUN. VIACAO OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
FUNCAO : 15 Urbanismo
SUBFUNCAO : 452 Servicos Urbanos
PROGRAMA : 5011 GESTAO DE VIACAO, OBRAS E SERVICOS URBANOS
PROJETO ATIVIDADE : 2062 Manutengao da Sec. Mun. de Viagao e Obras

ELEMENTO : 3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR
Fonte de Recursos : 0.1 000

Fonte Descricao: R

-

Saldo Orgamentario : 965,47

Atenciosamente,
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Ao
Iimo(a). Sr(a). Secretario(a)

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, encaminhando ao Ilmo., para efeito
de disponibilidade quanto a limites para processos de licitagao publica.
O saldo existente, apurado nesta data pela Coordenadoria de
Contabilidade, da verba orcamentaria abaixo destacada:

Cddigo da Ficha : 729
Orgao : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER
FUNCAO : 27 Desporto e Lazer
SUBFUNCAO : 812 Desporto Comunitério
PROGRAMA : 5013 GESTAO DE DESPORTO E LAZER
PROJETO ATIVIDADE : 2072 Manutengao da Sec. Mun. de Desporto e Lazer

ELEMENTO : 3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR
Fonte de Recursos : 0.1.000

Fonte Descricdo: R

Saldo Orcamentario : 27.588,37

Atenciosamente,
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Ilmo(a). Sr(a). Secretario(a)

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, encaminhando ao Ilmo., para efeito
de disponibilidade quanto a limites para processos de licitagdo publica.
O saldo existente, apurado nesta data pela Coordenadoria de
Contabilidade, da verba orcamentaria abaixo destacada:

Cddigo da Ficha : 398
Orgao : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

FUNCAO : 12 Educacdo
SUBFUNCAO : 361 Ensino Fundamental
PROGRAMA : 5007 GESTAO DA EDUCACAO E CULTURA
PROJETO ATIVIDADE : 2037 Manutencao das atividades da Educagao
ELEMENTO : 3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR
~  Fonte de Recursos : 0.1 010

Fonte Descricao:. R

Saldo Orcamentario : 52,52

Atenciosamente,
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Ilmo(a). Sr(a). Secretario(a)

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, encaminhando ao Ilmo., para efeito
de disponibilidade quanto a limites para processos de licitagao publica.
O saldo existente, apurado nesta data pela Coordenadoria de
Contabilidade, da verba orcamentaria abaixo destacada:

Cddigo da Ficha : 690
Orgao : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 10 SECRETARIA AGRICULTURA, TURISMO E MEIO AMBIENTE
FUNCAO : 20 Agricultura
SUBFUNCAO : 601 Promogdo da Producdo Vegetal
PROGRAMA : 5012 GESTAO DA AGRICULTURA, TURISMO E MEIO AMBIENTE
PROJETO ATIVIDADE : 2068 Manutengao da Sec. Mun. Agric. Tur. Meio Ambiente

ELEMENTO : 3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR
Fonte de Recursos : 01,000

Fonte Descricao: R

Saldo Orcamentario : 608,96

Atenciosamente,

.
Coorden%

Izaia Birnoe 14
g it s




