G D VvV ER N O M UNICIPAL

SANTO ANTONIO DO LES Tk

Continuidade do progresso, de maos dadas com o pofi&sin:.
Gestdo 2021/2024 RUB

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 087/2021

DO: DEPARTAMENTO DE COMPRAS
AO: GABINETE DO PREFEITO

Objetivando atender determinagdo do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, encaminhamos os
orgamentos necessarios a continuidade do processo, realizados através de consulta ao mercado e pregos
praticados por 6rgdos publicos para a futura e eventual contratacio de empresa para prestagio de
servicos terceirizados continuados com subordinacio do tipo: auxiliar de servicos gerais na
limpeza, conservacio, higienizagio e asseio predial e em drea hospitalar, auxiliar de lavanderia
hospitalar, gari, ajudante de cozinheiro, vigia noturno, agente de conservacdo e supervisor de
servigos, visando atender as necessidades das Secretarias Municipais, conforme solicitagdes e termo
de referéncia em anexo.

Santo Antonio do Leste - MT, 21 de setembro 2021.

RDENADORA DO SETOR DE COMPRAS
PORTARIA 156/2021 DE 03/02/2021.




GOVERNO MUN!CIPAL

SANTU ANTONIO DO LESTE

Continuidade do progresso, de maos dadas com o povo!
Gestao 2021/2024 %
FLS ne-
PORTARIA N°. 291/208s, oo
DE: 02 DE JULHO DE 20E7L---

NOMEIA a servidora GEISIANE
VIEIRA DE MORAES para exercer o
cargo de COORDENADOR DO
SETOR DE COMPRAS e da outras
providéncias.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA
ALVES, Prefeito Municipal de Santo
Antonio do Leste, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes
legais.

RESOLVE;

Art. 1° - NOMEAR a servidora GEISIANE
VIEIRA DE MORAES, para responder pelo cargo de COORDENADOR DO SETOR
DE COMPRAS desta Prefeitura Municipal. :
Art. 2° - Determinar a Secretaria Municipal de
Administragdo e Planejamento que tome as providéncias necessarias para a execugdo desta
portaria.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. -
Art. 4° - Revogam — se as disposi¢des em contrario.

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO
EM: 02 DE JULHO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIE
PREFEITO MUN]}

: , . e . g . 2
Registrada na Secretaria de Administragéo e Piané/ amento e Publicada por afixa¢do em
Iocal de costume, conforme na leglsla(;ao em V}gor

2 _ REZENDE :
SECRETARIO DE ABMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

. www.santoanténiodoleste.mt.gov.br 1
7 - Jardim Santa Inés - Fone: (66) 3488- 1080 - CEP: 78.628-000 - Santo Anténio do Leste/M”

-mail: prefeitura@santoantonicdoleste.mt.gov.br
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. Art. 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragcdo e Planeja-

LICITACAC E COMPRAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 56/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 56/2021
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA-

MT
CNPJ N° 15.031.669/0001-18

CONTRATADA: CASA DO PINTOR MATERIAIS PARA CONSTRUCAO
LTDA-ME

CNPJ: scb o n®:13.519.978/0001-06

OBJETO REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL !
AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO, PARA MANUTENGAO
REFORMA E EDIFICACOES PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SANTA TEREZINHA/MT.

VIGE NCIA: 02/07/2021 a 02/07/2022

lar Total: R$ 1.024.760.00 (um mithao e vinte quatro mil e setecentos e
sessenta reais),
Santa Terazinha — MT, 02 de julho de 2021.
THIAGO CASTELLAN RIBEIRO

Prefeito Municipal-Contratante.

LICITAGAO E COMPRAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 57/2021

EXTRATO DO CONTRATO N° 57/2021
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA-

MT
CNPJ N° 15.031.669/0001-18

CONTRATADA: BRITAZIL COMENCIO DE BRITA LTDA
CNPJ: sob o n°:36.781.971/0001-63

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAQ DE MATERIAL DE CONSTRUGAO, PARA MANUTENGAO
REFORMA E EDIFICAGOES PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SANTA TEREZINHA/MT.

VIGENCIA 02/07/2021 a 02/07/2022

Vaior Tolal: RS 86.750.00 (oitenta e seis mil setecentos e cinquerita reais) |
Sanrta Terezinha — MT, 02 de julho de 2021.
THIAGO CASTELLAN RIBEIRO

Freferlo Municipal-Coniratante.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

PREFEITURA/RECURSOS HUMANGCS
PORTARIA N°. 281/2021.

DE: 02 DE JULHO DE 2021.

NOMEIA a servidora GEISIANE VIEIRA DE MORAES para exercer o
cargo de COORDENADOR DO SETOR DE COMPRAS e da outras pro-
videncias.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeitc Municipal de Santo Antonio
do Leste. Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legdis.

RESOLVE;

Art. 1° - NOMEAR a servidora GEISIANE VIEIRA DE MORAES. para res-
ponder pelo cargo de COORDENADOR DO SETOR DE COMPRAS desta

mento fue torne as providéncias necessarias para a execugdo desta por-
| taria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em Qigor na data de sua publicagao.
Art, 4° - Revogam — se as disposigdes em contrario,

REGISTRA-SE PMSA -

PUBLICA-SE As "’%
RUB: . —

CUMPRA-SE. ; G

GABINETE DO PREFEITO

| EM: 02 DE JULHO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada
por afixagdo em local de costume, conforme na legislagao em vigor.

LUIS CARLOS REZENDE

SECRETARIC DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
DISTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°. 013/2021

Por este instrumento particular, a Prefeitura Municipal de Santo Anténio
do Leste, P2ssoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede na cidade
de Sanio Anidnic do Lesle, Estado de Mato Grosso, na Rua A, n® 367 —
Jardim Santa inés, inscrita no CNPJ sob o n® 04.217.362/0001-90, por
seu representante legal, Sr. JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, brasileiro,
casado, portador da cédula de identidade RG 14428342 SSP/MT e CPF
sob o n® 867.715.741-72, a seguir denominado CONTRATANTE,MODES-

TO TSEREHITE, portador (a) da cédula de identidade RG sob n®. 521599

SSP/MT e inscrito-(a) no CPF/MF sob o n° 362.592.841-87 e residente a
Rua das Gargas , s/n, Centro, nesta cidade de Santo Antonio do Leste -

i MT, a sequir denominado (a) CONTRATADO (A}, acordam.

1. ACONTRATANTE e 0 (A) CONTRATADO (A}, em 01/03/2021 firmaram
o contrato N°. $39/2021, pelo qual a primeira confiou ac segundo servigos
dePROFESSOR GLASSE A, como previsto na cléusula 1* do Contrato por
Tempo Determinado N° 039/2021.

2. O (A) CONTRATADO (A}, por forga do instrumento ora distratado, vém
executando seus servigos até 17/06/2021.

3. Em coniraprestag@o pelos servigos profissionais referidos nos itens an-
teriores, a CONTRATANTE obrigou-se a pagar ao CONTRATADO (A) a
quantia de R$ 2.072,08 (Dois mil e setenta dois reais e oito centavos).

4. O (A) CONTRATANTE, por razdes proprias, decidiu desistir da conti-
nuidade do conirato até agora vigenie, resoivendo as partes rescindirem
o contrato até entdo vigente, restando acertado que, em razdo dos servi-
gos e atividades desenvolvidos até o momento, a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADO {A) a quantia de R$ 2.644,81 (Dois mil e seiscentos e
quarenta quatro reais e oitenta um centavo).

| 5.0 (A) CONTRATADO (A} outorga 4 CONTRATANTE plena, total e irre-

vogavel quitacéo, para nada mais reciamar, a qualquer tempo e a que titu-
io for, em ralat;éo‘a avenga distratado, bem como aos servigos prestados.

6. O presente distrato & firmado em caréler irrevogavel e irretratavel, obri-
gando as partes, seus herdeiros e sucessores.

7. As partes slegém o Foro da Comarca em Primavera do Leste para diri-
mir eventuais litigios decorrentes do ora acordado.

Assim, az partes.assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor, juntamente com as duas lestemunhas abaixo.

Prefeitura Municipal.
; » Sanfo Antdnio do Leste — MT, 17/06/2021.
MODESTO TSEREHITE
Harromunicipal, org/mifamm « www.amm, org.or 442

Assinado Digitalmente



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés
CNPJ: 04.217.362/0001-90

QUADRO DE COTAGOES

COTAGAO [DATA DESCRIGAO
02150/21 ]38:0912021 SOLICITACAO GERADA PARA COTAGAO DE VARIAS SOLICITAGOES
ABERTURA ' CENTRO DE CUSTO RESPONSAVEL
13/09/2021 |21/09/2021 GABINETE DA SEC. MUN. EDUCACAO . CLAUDILENE OLIVEIRA DOS SANTOS
PRODUTO
ITEM DESCRICAO DO PRODUTO UNIDADE QUANTIDADE
4  001.033.281 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS EM AREA HOSPITALAR, COM JORNADADE TI  SER ]
PROPONENTES
CODIGO NOME VLR UNIT. TOTAL
23764 MUNICIPIO DE NOVA MUTUM 4.130,07 37.170,63
23407 | R DOS SANTOS LTDA 4.550,00 40.950,00
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA EPP 5.400,84 48.607 .56
24665 RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 5.479,11 49.311,99
26563 G M N EMPREENDIMENTOS EIRELI 5.583,48 50.251,32
PROPONENTE VENCEDOR VLR UNIT. TOTAL
23764  MUNICIPIO DE NOVA MUTUM 4.130,07 37.170,63
PRECO MEDIO DO ITEM 5.028,70 45.258,30
PRODUTO
ITEM DESCRICAO DO PRODUTO UNIDADE QUANTIDADE
5  001.033.282 AUXILIAR DE LAVANDERIA HOSPITALAR INSALUBRE COM JORNADA DE TRAE  SER 2
PROPONENTES
CODIGO NOME VLR UNIT. TOTAL
23407 | R DOS SANTOS LTDA 5.459,00 10.918,00
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA EPP 6.398,88 12.797,76
24665 RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 6.491,62 12.983,24
26563 G M N EMPREENDIMENTOS EIRELI 6.615,27 13.230,54
PROPONENTE VENCEDOR VLR UNIT. TOTAL
23407 IRDOSSANTOSLTDA 5.459,00 10.918,00
PRECO MEDIO DO ITEM 6.241,19 12.482,38
RELAGAO DE PROPONENTES PARTICIPANTES
cODIGO PROPONENTES VALOR
23407 | R DOS SANTOS LTDA 15.506.936/0001-66 220.768,00
23764 MUNICIPIO DE NOVA MUTUM 24.772.162/0001-06 191.893,23
24665 RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 13.171.273/0001-40 257.169,73
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA EPP 20.894.014/0001-03 253.495,87
26563 G M N EMPREENDIMENTOS EIRELI 11.264.133/0001-91 262.068,26
RELACAO DOS PROPONENTES VENCEDORES
cODIGO PROPONENTES VALOR
23407 | R DOS SANTOS LTDA 57.118,00
23764 MUNICIPIO DE NOVA MUTUM 142.338,63
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA EPP 6.157,27
TOTAL DOS PROPONENTES VENCEDORES 205.613,90
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Aprovado por: Digitador (a)
Corina Maria Alves Carrijo



PMSA] -
¢ & PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE FLSS:}-

| Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés Rus:
CNPJ: 04.217.362/0001-90

QUADRO DE COTACOES

COTACAO |DATA  |DESCRICAO
02150/21__ [08/09/2021 SOLICITAGAO GERADA PARA comng DE VARIAS SOLICITAGOES
ABERTURA |ENCERRAMENT|{CENTRO DE CUSTO === RESPONSAVEL
13/09/2021 [21/09/2021 GABINETE DA SEC. MUN. EDUCACAO CLAUDILENE OLIVEIRA DOS SANTOS
PRODUTO
ITEM DESCRICAO DO PRODUTO UNIDADE QUANTIDADE
1 001.033.269 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BAI SER 12
PROPONENTES
CODIGO NOME VLR UNIT. TOTAL
23407 | R DOS SANTOS LTDA 3.850,00 46.200,00
23764 MUNICIPIO DE NOVA MUTUM 4.129,55 49.554 60
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA EPP 477296 57.275,52
24665 RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 4842 14 58.105,68
26563 G M N EMPREENDIMENTOS EIRELI 4.934 37 59.212 44
PROPONENTE VENCEDOR VLR UNIT. TOTAL
23407 | RDOS SANTOS LTDA ' 3.850,00 46.200,00
PRECO MEDIO DO ITEM 4.505,80 54.069,60
PRODUTO
ITEM DESCRIGF\O DO PRODUTO UNIDADE QUANTIDADE
2 001.033.277 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS COM INSALUBRIDADE PARA LIMPEZA DE BA| SER 24
PROPONENTES
CODIGO NOME VLR UNIT. TOTAL
23764 MUNICIPIO DE NOVA MUTUM 4.382.00 105.168,00
23407 | R DOS SANTOS LTDA 4.850,00 116.400,00
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA EPP 5.360,74 128.657,76
24665 RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 5.438,43 130.522,32
26563 G M N EMPREENDIMENTOS EIRELI 5.542,02 133.008,48
PROPONENTE VENCEDOR VLR UNIT. TOTAL
23764  MUNICIPIO DE NOVA MUTUM = 4.382,00 105.168,00
PRECO MEDIO DO iTEM 5.114,64 122.751,36
PRODUTO
ITEM DESCRICAO DO PRODUTO UNIDADE QUANTIDADE
3 001.033.268 SUPERVISOR, COM JORNADA DE TRABALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGU  SER 1
PROPONENTES
CODIGO NOME VLR UNIT. TOTAL
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA EPP 6.157,27 6.157,27
24665 RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 6.246,50 6.246,50
23407 | R DOS SANTOS LTDA 6.300,00 6.300.,00
26563 G M N EMPREENDIMENTOS EIRELI 6.365,48 6.365,48
PROPONENTE VENCEDOR VLR UNIT. TOTAL
25385 SETA SERVIGOS E TERCEIRIZAGOES LTDA EPP 6.157,27 6.157,27
PRECO MEDIO DO ITEM 6.267,31 6.267.31




y. PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
78 Rua "A", 367 -Jd. Santa Inés
® CNPJ: 04.217.362/0001-90

QUADRO DE COTAGOES

COTAGAO |DATA DESCRICAO
02152/21 |0810912021 SOLICITACAO GERADA PARA COTAC}AO DE VARIAS SOLICITAQOES
ABERTURA |ENCERRAMENT|CENTRO DE CUSTO RESPONSAVEL
13/09/2021 |21/09/2021 GABINETE DA SEC. MUN. EDUCACAOQ CLAUDILENE OLIVEIRA DOS SANTOS
PRODUTO
ITEM DESCRICAO DO PRODUTO UNIDADE QUANTIDADE
1  001.033.280 VIGIA EM JORNADA DE 12X36 HORAS NOTURNA. (12 FAIXA SALARIAL DA CCT  SER 28
PROPONENTES
CODIGO | NOME VLR UNIT. TOTAL
23407 | R DOS SANTOS LTDA 5.100,00 142.800,00
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZAGOES LTDA EPP 5.160,76 144.501,28
24665 RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 5.235,51 146.594,28
26563 G M N EMPREENDIMENTOS EIRELI 5.335,23 149.386,44
. PROPONENTE VENCEDOR VLR UNIT. TOTAL
23407 | RDOS SANTOSLTDA 5.100,00 142.800,00
PREGO MEDIO DO ITEM 5.207,88 145.820,64
PRODUTO
ITEM DESCRICAO DO PRODUTO UNIDADE QUANTIDADE
2  001.033.667 SUPERVISOR, COM JORNADA DE TRABALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGU  SER 1
PROPONENTES
CODIGO | NOME VLR UNIT. TOTAL
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZAGOES LTDA EPP 6.157,27 6.157,27
24665 RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 6.246,50 6.246,50
23407 | R DOS SANTOS LTDA 6.300,00 6.300,00
26563 G M N EMPREENDIMENTOS EIRELI 6.365,48 6.365,48
PROPONENTE VENCEDOR VLR UNIT. TOTAL
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZAGOES LTDA EPP 6.157,27 6.157,27
PRECO MEDIO DO iTEM 6.267,31 6.267,31
RELACAO DE PROPONENTES PARTICIPANTES
CODIGO | PROPONENTES - VALOR
23407 | R DOS SANTOS LTDA 15.506.936/0001-66 149.100,00
24665 RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 13.171.273/0001-40 152.840,78
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZAGCOES LTDA EPP 20.894.014/0001-03 150.658,55
26563 G M N EMPREENDIMENTOS EIRELI 11.264.133/0001-91 155.751,92
RELACAO DOS PROPONENTES VENCEDORES
CODIGO | PROPONENTES VALOR
23407 | R DOS SANTOS LTDA 142.800,00
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA EPP 6.157,27
TOTAL DOS PROPONENTES VENCEDORES 148.957,27
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Aprovado por: Digitador (a)’
Corina Maria Alves Carrijo



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés

CNPJ: 04.217.362/0001-90 Pagina1fle2 ~
QUADRO DE COTACOES
cotaGAo [pata  |DEscrigAo
02148/21 |08/09/2021 | PRESTAGAO SERVICO TERCERIZADO
ABERTURA _{ENCERRALENT CENTRO DE CUSTO RESPONSAVEL
13/09/2021 |21/09/2021 |GABINETE DA SEC. VIACAO OBRAS E SERV. | | EDEMAR MENEGASSI
PRODUTO
ITEM DESCRICAO DO PRODUTO UNIDADE QUANTIDADE
1 001.033.668 GARI, COM JORNADA DE TRABALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGUNDAAS  SER 2
PROPONENTES
CODIGO NOME VLR UNIT. TOTAL
23407 | R DOS SANTOS LTDA 4.850,00 9.700,00
20528 MUNICIPIO DE CAMPO VERDE 497210 9.944 20
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA EPP 6.329,00 12.658,00
24665 RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 6.420,72 12.841,44
26563 G M N EMPREENDIMENTOS EIRELI 6.543,02 13.086,04
PROPONENTE VENCEDOR VLR UNIT. TOTAL
23407 | R DOS SANTOS LTDA 4.850,00 9.700,00
PRECO MEDIO DO iTEM 582297 11.645,94
PRODUTO
ITEM DESCRICAO DO PRODUTO UNIDADE QUANTIDADE
2 001.033.274 AGENTE DE CONSERVAGAO, COM JORNADA DE TRABALHO DE 08 HORAS DIA  SER 15
PROPONENTES
CODIGO NOME VLR UNIT. TOTAL
23764 MUNICIPIO DE NOVA MUTUM 3.421,74 51.326,10
23407 | R DOS SANTOS LTDA 4.100,00 61.500,00
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA EPP 4.199,53 62.992,95
24665 RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 4.260,40 63.906,00
26563 G M N EMPREENDIMENTOS EIRELI 4.341,55 65.123,25
PROPONENTE VENCEDOR VLR UNIT. TOTAL
23764  MUNICIPIO DE NOVA MUTUM : 3.421,74 51.326,10
\-I PRECO MEDIO DO ITEM 4.064,64 60.969,60
PRODUTO
ITEM DESCRICAO DO PRODUTO UNIDADE QUANTIDADE
3 001.033.669 SUPERVISOR, COM JORNADA DE TRABALHO DE 08 HORAS DIARIAS DE SEGU  SER 1
PROPONENTES
CODIGO NOME VLR UNIT. TOTAL
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA EPP 6.157,27 6.157,27
24665 RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 6.246,50 6.246,50
23407 | R DOS SANTOS LTDA 6.300,00 6.300,00
26563 G M N EMPREENDIMENTOS EIRELI 6.365,48 6.365,48
PROPONENTE VENCEDOR VLR UNIT. TOTAL
25385 SETA SERVIGOS E TERCEIRIZAGOES LTDA EPP 6.157,27 6.157,27
PREGO MEDIO DO iTEM 6.267,31 6.267,31




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés
CNPJ: 04.217.362/0001-90

QUADRO DE COTAGOES
COTAGAO [DATA DESCRIGAO
02148/21 08!09!2021 PRESTAGAO SERVICO TERCERIZADO
ABERTURA RAMENT|CENTRO DE CUSTO RESPONSAVEL
13/09/2021 |21/09/2021 GABINETE DA SEC. VIACAO OBRAS E SERV. | |[EDEMAR MENEGASSI

RELAGCAO DE PROPONENTES PARTICIPANTES

20528 MUNICIPIO DE CAMPO VERDE 24.950.495/0001-88 9.944 20
23407 | R DOS SANTOS LTDA 15.506.936/0001-66 77.500,00
23764 MUNICIPIO DE NOVA MUTUM 24.772.162/0001-06 51.326,10
24665 RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 13.171.273/0001-40 82.993,94
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA EPP 20.894.014/0001-03 81.808,22
26563 G M N EMPREENDIMENTOS EIRELI 11.264.133/0001-91 84.574,77

RELACAO DOS PROPONENTES VENCEDORES

CODIGO | PROPONENTES ' VALOR
23407 | R DOS SANTOS LTDA 9.700,00
23764 MUNICIPIO DE NOVA MUTUM 51.326,10
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZAGOES LTDA EPP 6.157,27
TOTAL DOS PROPONENTES VENCEDORES 67.183,37
N )
______ {;&9 Mmp NMONWLO
Aprovado por: Digitador (a)

Corina Maria Alves Carrijo



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés
CNPJ: 04.217.362/0001-90

QUADRO DE COTAGOES

— — e
02149/21 _Ioa:os:zom PRESTAGAO DE SERVIGO TERCERIZADO
13/09/2021 [21/09/2021 |GABINETE DA SEC. MUN. EDUCACAO CLAUDILENE OLIVEIRA DOS SANTOS
PRODUTO
ITEM DESCRICAO DO PRODUTO UNIDADE QUANTIDADE
1 001.033.279 AJUDANTE DE COZINHEIRO, COM JORNADA DE TRABALHO DE 06 HORAS DIAl  SER 8
PROPONENTES
CODIGO NOME VLR UNIT. TOTAL
23407 | R DOS SANTOS LTDA 4.859,00 38.872,00
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZACOES LTDA EPP 5.663,17 44 505,36
24665 RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 5.643,79 45.150,32
26563 G M N EMPREENDIMENTOS EIRELI 5.751,29 46.010,32
_PROPONENTE VENCEDOR VLR UNIT. TOTAL
23407 |RDOS SANTOSLTDA 4.859,00 38.872,00
PREGO MEDIO DO iTEM 5.454,31 43634 48

RELAGCAO DE PROPONENTES PARTICIPANTES

CODIGO | PROPONENTES VALOR
23407 IR DOS SANTOS LTDA 15.506.936/0001-66 38.872,00
24665 RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI 13.171.273/0001-40 45.150,32
25385 SETA SERVICOS E TERCEIRIZAGOES LTDA EPP 20.894.014/0001-03 44.505,36
26563 G M N EMPREENDIMENTOS EIRELI 11.264.133/0001-91 46.010,32
RELAGAO DOS PROPONENTES VENCEDORES

CODIGO | PROPONENTES | = ' VALOR
23407 1 R DOS SANTOS LTDA 38.872,00
TOTAL DOS PROPONENTES VENCEDORES 38.872,00

VIO o: CoN 20

|

Aprovado por: Digitador (a)

Corina Maria Alves Carrijo
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 215/2021
PREGAO PRESENCIAL Ne 071/2021
PROCESSO N2 1177/2021
SOLICITACAO Ne 1098/2021
VIGENCIA: ATE 02/08/2022

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE, inscrita no CNPJ sob n®
24.950.495/0001-88, neste ato representada pelo Prefeito Municipal ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA,
portador da Carteira de Identidade n2 0906391-9 SESP/MT, CPF n? 631.576.751-68, brasileiro, casado,
residente e domiciliado no municipio de Campo Verde - MT, neste ato denominado simplesmente ORGAO
GERENCIADOR, resolve registrar os precos da empresa COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI, inscrita
no CNPJ sob n2 07.192.414/0001-09, com endereco a Rua Nossa Senhora do Rocio, n2 1901 - Centro, CEP
85884-000, municipio de Toledo-PR, telefone (45) 3055-3644, e-mail comercial@costaoesteserv.com.br,
neste ato representada por procuracdo pela senhora VIVIANE PATRICIA KOTHE, inscrita no CPF sob n2
059.398.939-29 e portadora da Carteira de Identidade RG n2 8.588.685-1 SSP/PR, doravante denominada
FORNECEDOR, em conformidade com as especificacfes, valores e quantidades estimadas na Secdo 4.0
desta ata de Registro de Pregos, de acordo com a classificagdo por ela alcangada por lote, atendendo as
condicdes previstas no Instrumento Convocatério e as constantes desta Ata de Registro de Pregos,
sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n. 8.666/93 e suas alteracdes, Lei 10.520/02 e, no que
couber, ao Decreto Estadual n. 7.217/2006, e em conformidade com as disposigbes a seguir.
. 1. DO OBJETO
1.1. A presente Licitagdo tem por objeto o REGISTRO DE PRE(;OS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTA(;AO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE
OBRA DE COLETOR PARA A COLETA DE LIXO URBANO NO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE-MT,
de acordo com especificagdes e condi¢des constantes no Edital de Pregdo Presencial n? 071/2021 e seus
anexos.
1.1.1. Este instrumento n3o obriga a PREFEITURA a firmar contratagdes nas quantidades licitadas, podendo
ocorrer licitagdes especificas para aquisicdo do(s) objetos(s), obedecida a legislacdo pertinente, sendo
assegurada ao detentor do registro a preferencua de fornecimento, em |gua|dade de condlgoes
2. DAVIGENCIA
2.1. A presente Ata de Registro de Preco tem vigéncia de doze meses: de 02/08/2021 a 02/08/2022.
3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
3.1. O gerenciamento deste instrumento cabera a Secretaria Municipal de Educacao, através da Supervisdo
de Compras e Licitagdes no seu aspecto operacional, com apoio da Assessoria Juridica nos aspectos legais.
4. DOS ITENS E VALORES REGISTRADOS
4.1. Dos pregos, as quantidades e as especificagdes dos itens registrados nesta Ata:

LOTE 01

ITEM DESCRICAOD QrD CICLO RS UNIT. RS MENSAL RS TOTAL
COLETOR DE LIXO DIURNO,
CARGA HORARIA DE 44:00
HORAS SEMANAIS (SENDO A

01 | CARGA HORARIA DIARIA DE PE5154OAS Mégss RS 4.972,10 RS 69.609,40 RS 835.312,80
08:00 HORAS DE SEGUNDA A

SEXTA; SABADOS — 07:00 AS
11:00).

VALOR TOTAL DO LOTE: R$ 835.312,80 (OITOCENTOS E TRINTA E CINCO MIL, TREZENTOS E DOZE REAIS E OITENTA
CENTAVOS).
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LOTE 02
ITEM DESCRIGAO QTtb CicLo RS UNIT. RS MENSAL RS TOTAL

COLETOR DE LIXO NOTURNO:
CARGA HORARIA DE 44:00
HORAS SEMANAIS (SENDO A 06 12
CARGA HORARIA DIARIA DE | PESSOAS | MESES
08:00 HORAS DE SEGUNDA A
SEXTA; SABADOS — 4 HORAS.
VALOR TOTAL DO LOTE: RS 409.868,36 (QUATROCENTOS E NOVE MIL, OITOCENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E
TRINTA E SEIS CENTAVOS).

02 RS$ 5.692,63 RS 47.937,24 RS 409.869,36

Valor total da ata de registro de precos: RS 1.245.182,16 ( um milhdo, duzentos e quarenta e cinco mil,
cento e oitenta e dois reais e dezesseis centavos).

DAS OBRIGAGOES DO FORNECEDOR

5.1. Executar os servicos dentro dos padroes estabelecidos pela PREFEITURA, de acordo com as
especificacdes do edital e Termo de Referéncia, responsabilizando-se por eventuais prejuizos decorrentes
do descumprimento das condigdes estabelecidas.

5.2. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela PREFEITURA, cujas reclamacgdes se obriga a
atender prontamente, bem como dar ciéncia imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que
verificar quando da execugao do empenho;

5.3. Prover todos 0s meios necessarios a garantia da plena operacionalidade do fornecimento, inclusive
considerados os casos de greve ou paralisacdo de qualquer natureza;

5.4. Comunicar imediatamente a PREFEITURA qualquer alteragdo ocorrida no enderego, conta bancaria e
outros julgaveis necessarios para recebimento de correspondéncia;

5.5. Respeitar e fazer cumprir a legislacdo de seguranga e saude no trabalho, previstas nas normas
regulamentadoras pertinentes;

5.6. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os
6nus decorrentes. Tal fiscalizagdo dar-se-a independententemente da que serd exercida por esta
PREFEITURA;

5.7. Indenizar terceiros e/ou & prépria PREFEITURA mesmo em caso de auséncia ou omissdo de fiscalizagio
de sua parte, pelos danos ou prejuizos causados por sua culpa ou dolo, devendo a contratada adotar todas
as medidas preventivas, com fiel observancia as exigéncias das autoridades competentes e as disposi¢des
legais vigentes;

5.8. A contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes deste edital, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessdrias, até o limite legal de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do objeto adjudicado, devendo supressdes acima desse limite ser resultantes de acordo entre as
partes;

5.9. Os acréscimos ou supressoes até o limite legal de 25% serao aplicados automaticamente no contrato;
5.10. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente.

5.11. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando
profissionais portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, com fincdes legalmente
registrados em suas carteiras de trabalho.

5.12. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
apos notificagdo, qualquer empregado que tenha realizado conduta considerada inconveniente pela
Administragdo.

5.13. Manter seu Pessoal uniformizado, identificando através de crachas, com foto recente, e provendo-o
os Equipamentos de Protegdo Individual — EPI’S, quando necessario.
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5.14. Implantar, de forma adequada, planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos servicos, de
forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre, em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos.

5.15. Nomear encarregados responsaveis pelo servigo, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos permanecendo no local de trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientacdo
necessaria aos executantes dos servigos. Estes encarregados terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando
houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servigos da Administragdo e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas.

5.16. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados das normas disciplinares
determinadas pela Administragdo.

5.17. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados.

5.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguran¢a da Administragdo.

5.19, Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas.

5.20. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas, e utensilios,
objetivando a correta execugdo dos servigos.

5.21. Cumprir todas as orientacdes do Contratante, para o fiel desempenho das atividades especificas, de
forma que os servigos sejam realizados com esmero e perfeigdo.

5.22. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do Contratante, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes formuladas.

5.23. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos comprovadamente causem ao
patriménio do Contratante, ou a terceiros, durante a permanéncia no local do servico, decorrentes de agdo
ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdo cabiveis e
assumindo o 6nus decorrente.

5.24. Apresentar ao Contratante a relagdo nominal dos empregados em atividades, informando os
respectivos enderecos residenciais, com o numero do telefone, bem como a comprovagdo do vinculo
empregaticio, comunicando qualquer alteragdo.

5.25. Fornecer, sempre que forem solicitados pelo Contratante, os comprovantes de pagamento dos
empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas.

5.26. Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos empregados
designados para a execuc¢do dos servigos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal,
licenca, demiss3o e outros da espécie, obedecidas &s disposi¢bes da legislagdo trabalhista vigente.

5.27. Atender de imediato as solicitagdes do Contratante quando as substituicbes de empregados ndo
gualificados ou entendidos como inadequados para a prestagdo dos servigos.

5.28. Efetuar o pagamento dos funciondrios até o 5° (quinto) dia Gtil de cada més, independente de
qualquer caso fortuito, conforme determinado em Lei.

5.29. N3o vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de seus empregados aos pagamentos das
faturas pelo Contratante.

5.30. Proibir a utilizacdo dos telefones instalados nos prédios publicos, sob a responsabilidade da
Contratada.

5.31. Ressarcir a Contratada, os prejuizos causados pelos seus empregados ao patrimdnio publico, a
Administracdo e a terceiros, quando da execucdo dos servigos contratados, independentemente de dolo ou
culpa destes.

5.32. O CONTRATADO devera manter, sem 6nus para a CONTRATANTE, escritério na cidade de Campo
Verde - MT, com um coordenador geral/gerente, que o represente em todas as circunstancia e instancias
durante a vigéncia do contrato, com horario de funcionamento das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00.
5.33. Arcar com todas as despesas diretas e indiretas na execugdo do contrato.
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: _ 6.DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:
6.1. Exercer a fiscalizacao dos servigos por fiscal especialmente designado;
6.2. Efetuar periodicamente a programagao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA;
6.3. Indicar, formalmente, o fiscal para acompanhamento da execugdo contratual;
6.4. Analisar os documentos relativos 8 comprovagdo do pagamento de todos os saldrios, beneficios e
encargos;
6.5. Notificar, por escrito, a licitante vencedora, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de
execucdo das entregas, fixando prazo para sua corregdo;
6.6. Acompanhar a execuc¢do do servigo licitado, podendo intervir durante a sua execugdo, para fins de
ajuste ou suspensdo; inclusive rejeitando, no todo ou em parte, por servios executados fora das
especificagbes deste Edital.

7. DO PAGAMENTO
7.1. O pagamento pelos servigos efetivamente prestados sera creditado em nome da contratada, em
moeda corrente nacional, mediante ordem bancéria em conta corrente por ela indicada, uma vez satisfeitas
as condigbes estabelecidas no contrato, e ocorrera até o 102 (decimo) dia Gtil subsequente ao ateste do
documento de cobranca pela fiscalizacdo do contrato.
7.2. O pagamento a contratada pela contratante pelos servigcos efetivamente prestados ndo se confunde
com a obrigacdo da contratada do pagamento da remunerag3o aos seus empregados, cujo prazo é definido
pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas - CLT. Assim, n3o cabe alegagdo de que primeiro a contratante deve
pagar pelos servigos prestados para posteriormente a contratada efetivar o pagamento aos seus
empregados.
7.3. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria contratada, obrigatoriamente com o ndmero de
inscrigdo no CNPJ indicado na proposta de pregos e nos documentos de habilitagdo e conter o
detalhamento dos servigos executados.
7.4. A nota fiscal/fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada:
| - Da comprovagdo do pagamento da remuneracdo e das contribui¢des sociais - FGTS (Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo) e Previdéncia Social, correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida,
compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente identificados.
Il - Da comprovagdo da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n2 8.666/93.
Il - Do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a Gltima nota fiscal ou fatura que tenha
sido paga pela contratante.
IV - Copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP).
V - Copia dos Holerites assinados; juntamente com os documentos que comprovem a jornada de trabalho
de seus empregados, bem como espelho de substituigdes e rescisdes;
VI - Demonstrativo da folha de pagamento, contendo nome dos funcionarios e valor dos vencimentos e
numero da conta corrente, e més de referéncia;
7.5. Sobre o valor devido ao contratado, a Administracdo efetuara a reten¢do do Imposto sobre a Renda da
Pessoa Juridica (IRPJ) e o Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN);
7.6. O pagamento pela Administragdo das verbas destinadas ao pagamento das férias e 132 dos
trabalhadores da contratada ocorrerd em conta vinculada, conforme estiver previsto no item 12 deste
edital;
7.7. Caso constatado alguma irregularidade na Nota Fiscal, a mesma sera devolvida ao fornecedor, para
as necessarias corre¢des, com as informacdes que motivaram sua rejei¢do, sendo o pagamento realizado
apds a reapresentagdo das Notas Fiscais;
7.8. O pagamento dos saldrios dos empregados pela empresa contratada devera ocorrer via deposito
bancdrio na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
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CONTRATANTE, ficando o pagamento condicionado a apresentagdo de toda a documentagdo exigida pela
CONTRATANTE;

7.9. Se o houver falha no cumprimento dessas obriga¢des por parte do CONTRATADO, fica a CONTRATANTE
autorizada a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas ou
rescisorias diretamente aos trabalhadores;

7.10. Ficard descontado do CONTRATADO mensalmente, os valores com encargos dos pagamento das
férias, 132 saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores do CONTRATADO, onde serdo depositados pela
Administracdo em conta vinculada especifica, que somente sera liberada para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 139 salarios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos
empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 139 salarios proporcionais, férias proporcionais e a
indenizacdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado vinculado
ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias;

e) o saldo restante, com a execucdo completa do contrato, apds a comprovagdo, por parte da
empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado;
8.1. Os precos registrados manter-se-3o inalterados pelo periodo de vigéncia da presente Ata, admitida a
revisdo no caso de desequilibrio da equagdo econdmico-financeira inicial deste instrumento a partir de
determinagdo estatal, cabendo-lhe no maximo o repasse do percentual determinado.

8.2. Os precos registrados que sofrerem revisdo ndo poderdo ultrapassar os pregos praticados no mercado,
mantendo-se a diferenca percentual apurada entre o valor originalmente constante da proposta e aquele
vigente no mercado a época do registro.
8.3. Caso o prego registrado seja superior a média dos pregos de mercado, a PREFEITURA solicitara ao
fornecedor/consignatdria, mediante correspondéncia, redugdo do prego registrado, de forma a adequa-lo
ao praticado no mercado.
8.4. Fracassada a negociagdo com o primeiro colocado a PREFEITURA podera rescindir esta ata e convocar,
nos termos da legislacdo vigente, e pelo prego do 12 (primeiro) colocado, as demais empresas com precos
registrados, cabendo rescisdo desta ata de registro de precos e nova licitagdo em caso de fracasso na
negociagao.
8.5. Serdo considerados compativeis com os de mercado os pregos registrados que forem iguais ou
inferiores a média daqueles apurados pelo setor demandante, na pesquisa de estimativa de precos.

9. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS.
9.1. A presente Ata de Registro de Pregos podera ser cancelada de pleno direito, nas seguintes situagdes:
a) quando o fornecedor/consignatdria ndo cumprir as obrigagdes constantes no Edital e desta Ata de
Registro de Precos;
b) quando o fornecedor/consignataria der causa a rescisdo administrativa da Nota de Empenho decorrente
deste Registro de Pregos, nas hipoteses previstas nos incisos de | a XlI, XVIl e XVIIl do art. 78 da Lei
8.666/93;
c) em qualquer hipdtese de inexecucdo total ou parcial da Nota de Empenho decorrente deste Registro;
d) os precos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
e) por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas;
9.2. Ocorrendo cancelamento do preco registrado, o Fornecedor sera informado por correspondéncia, a
qual serd juntada ao processo administrativo da presente Ata.
9.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endere¢o do Fornecedor, a comunicagdo sera feita
por publicagdo no Diario Oficial, considerando-se cancelado o prego registrado a partir da dltima

publicag3o.
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9.4. A solicitagdo do Fornecedor para cancelamento dos pregos registrados poderd n3o ser aceita pela
PREFEITURA, facultando-se a esta neste caso, a aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.
9.5. Havendo o cancelamento do prego registrado, cessardo todas as atividades do FORNECEDOR, relativas
ao fornecimento do ltem.
9.6. Caso a PREFEITURA ndo se utilize da prerrogativa de cancelar esta Ata, a seu exclusivo critério, podera
suspender a sua execucdo efou sustar o pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpra
mtegralmente a condigdo contratual infringida.
' ~ 10. DAS PENALIDADES s e =

10.1. Ocorrendo a mexecugao total ou parcial no fornecimento dos senm;os a Admlnlstragao podera apllcar
a vencedora, as seguintes sangdes administrativas previstas no artigo 87 da Lei n. 8.666/93:
a) Adverténcia por escrito;
b) Multa indenizatéria fixada em 20% (vinte por cento) do valor total do contrato, no caso de inexecugdo
total, e de 1% (um por cento) até o limite de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigag¢do inadimplida,
no caso de inexecucgdo parcial do contrato;
¢) Multa administrativa no percentual de 1% (um por cento) por dia de atraso, a partir do primeiro dia (til
subseqiiente a data limite fixada na programagdo da prestacao do servigo/entrega do bem, incidindo sobre
o valor da obrigagdo inadimplida, até o percentual maximo de 10% (dez por cento), calculado sobre o valor
atualizado do contrato, o que ndo impede aplicagdo das demais sangdes.
d) Suspensdo temporaria de participacao em licitagdo e impedimento de contratar com a prefeitura, por
prazo nd3o superior a 02 (dois) anos, sendo que em caso de inexecucdo total, sem justificativa aceita, sera
aplicado o limite maximo temporal previsto para a penalidade de 02 (dois) anos;
e) Declaragdo de inidoneidade para licitar junto a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo, ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, de acordo com o inciso IV do artigo 87 da Lei n. 8.666/93, c/c artigo 72 da Lei n.
10.520/2002;
10.3. Se a Fornecedora ndo proceder ao recolhimento da multa no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados
da intimagdo por parte da PREFEITURA, o respectivo valor sera descontado dos créditos que a contratada
possuir com esta PREFEITURA e, se estes ndo forem suficientes, o valor que sobejar sera encaminhado para
execucdo pela ASSESSORIA JURIDICA;
10.3.1. Em se tratando de adjudicatéria que ndo comparecer para retirada da Ordem de Fornecimento dos
Materiais, o valor da multa ndo recolhida sera encaminhado para execugdo pela ASSESSORIA JURIDICA;
10.4. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia
da intimac3o, podendo a Administracdo reconsiderar sua decisdo ou nesse prazo encaminha-lo
devidamente informado para a aprecia¢do e decisdo superior, dentro do mesmo prazo;
10.5. Serdo publicadas no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso as sangbes administrativas previstas no
item 10.2, ¢, d, deste edital, inclusive a reabilitacdo perante a Administra¢do Publica.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. As infragdes penais tipificadas na Lei 8.666/93 serdo objeto de processo judicial na forma legalmente
prevista, sem prejuizo das demais cominagdes aplicaveis.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
12.1. As despesas decorrentes das contratacGes oriundas da presente Ata correrdo a conta de dotagdo
orgamentdria, que sera informada em momento oportuno.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13. 1 As partes ficam, ainda, adstritas as segumtes disposi¢des:
I. Todas as alteragBes que se fizerem necessarias serdo registradas por intermédio de lavratura de termo
aditivo a presente ata de Registro de Precos.
Il. Vinculam-se a esta Ata, para fins de analise técnica, juridica e decisdo superior o Edital de Pregdo
Presencial n 079/2021, seus anexos e as propostas das classificadas.
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lil. E vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente registro para qualquer operagdo
financeira, sem prévia e expressa autorizagdo da PREFEITURA.
14. FISCALIZACAO

14.1. Ficara a cargo da servidora JAQUELINE IASMIM SOUZA SILVEIRA, CPF n° 064 007. 391 30, ﬁscallzar e
acompanhar a ata de registro de precos, podendo cada secretaria designar um servidor de sua pasta para
fiscalizar os contratos a serem flrmados futuramente

- 15.DOFORO : : : :
15.1.0As partes contratantes elegem o foro de Campo Verde-MT como competente para dmmur qualsquer
questdes oriundas do presente contrato, inclusive os casos omissos, que ndo puderem ser resolvidos pela
via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma
para um so efeito legal, ficando uma via arquivada na sede da CONTRATANTE, na forma do art. 60 da Lei 8
666 de 21/06/93.

Campo Verde - MT, 02 de agosto de 2021.

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
Prefeito

VIVIANE PATRICIA KOTHE
COSTA OESTE SERVICOS DE LIMPEZA EIRELI
Fornecedor

HELIDA B. M. PACHECO HUBNER
Pregoeira

JAQUELINE IASMIM SOUZA SILVEIRA
Fiscal

CIDADE EM Jhansformacis

6§ 3419-1244 0800 647 2012 campoverde.mt.gov.br



Seta Servigos e Terceirizagdes LTDA EPP
CNPJ: 20.894.014/0001-03

Av. Tancredo de Almeida Neves, 1411,
Carrego do Barbado, Jardim Califérnia.

S ETA S E RV'QO s Tel: (65) 3621-8673

PROPOSTA DE PRECO
Pregdo: Processo:
Modalidade: Julgamento:
Data: 18/05/2021 Hora:
Fornecedor: Seta Servicos e Terceirizagbes Ltda EPP CNPIJ: [20.894.014/0001-03
Enderego: Av. Tancredo de Almeida Neves, 1411, Cérrego do Barbado, Jardim Califérnia
Cidade: Cuiabd Jur: |MT |cep: |78.070-385
Tel/Fax.: (65) 3621-8673
E-mail: setaservicoscba@hotmail.com
Representante Legal: IKeIIen Trindade Alves |RG: | |ceE: |010.215.861-60
Pagamento: |Banco: Bradesco Agéncia: 1458 Conta Corrente:  10773-5
Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos terceirizados continuados do tipo: auxiliar de servigos gerais na limpeza, conservagdo,
higienizag3o e asseio predial e limpeza hospitalar, auxiliar de lavanderia hospitalar, cozinheira, ajudante de cozinheiro, pedreiro, auxiliar de
i pedreiro, vigia noturno, coletor de lixo, agente de conservacdo, lavador de veiculos, lubrificador de veiculos e supervisor de servigos, visando!
atender as necessidades das Secretarias Municipais
-
o’
B D=Cx12
e i e o PRCUNIT.  PRECO ANUAL

Supervisor, com jornada de trabalho de 08 horas didrias de segunda a sexta-feira e 04 horas aos sibados. (92|
01 |- i 2 satarial da CCT MT000060 /2021) 2 RS 6.157,27| RS 12.314,54| RS 147.774,48
Auxiliar de Servigos Gerais com Insalubridade para limpeza de banheiros publicos de pequena circulagao,|
02 |conforme § segundo da Cldusula Décima Terceira da CCT MT000060/2021 e com jornada de trabalho de 08 20 RS 4.772,96| RS 95.459,20| RS 1.145.510,40
horas didrias de segunda a sexta-feira. (12 Faixa Salarial da CCT MT000060/2021)

Auxiliar de Servicos Gerais com Insalubridade para limpeza de banheiros pulblicos de grande circulagdo,
03 |conforme § quarto da Cliusula Décima Terceira da CCT MT000060/2021 e com jornada de trabalho de 08| 20 RS 5.360,74| RS 107.214,80| RS 1.286.577,60
horas didrias de segunda a sexta-feira. (12 Faixa Salarial da CCT MT000060/2021)

Auxiliar de Servicos Gerais em Area Hospitalar, com jornada de trabalho de 08 horas diarias de segunda a
5 sexta-feira e 04 horas aos sdbados. (12 Faixa Salarial + § primeiro + § quarto da CCT MTD00060/2021) 8 i SANN) B RENTE| & 218480,
Auxiliar de Lavanderia Hospitalar com jornada de trabalho de 12x36 horas diurnas. (62 Faixa Salarial da CCT

4 R! 6.398,88| R 25.595,52 307.146,24
% | m1000060/2021) > > i
Cozinheira com jornada de trabalho de 06 horas didrias de segunda a sexta-feira. (62 Faixa Salarial da CCT|
10 R 6.071,00| R 60.710,00| RS 728.520,00
e MT000060/2021) > >
Ajudante de Cozinheiro, com jornada de trabalho de 06 horas didrias de segunda a sexta-feira. (42 Faixa
07 safarial da CCT MT /2021) 4 RS 5.563,17| RS 22.252,68| RS 267.032,16
08 |Vigia em jornada de 12x36 horas noturna. (12 Faixa Salarial da CCT MT000060/2021) 20 RS 5.160,76 | RS 103.215,20| RS 1.238.582,40
P i ih h iari d -feil h sabados. (Fai
6 edreiro com jornada de trabalho de D8 horas didrias de segunda a sexta-feira e 04 horas aos sabados. (Faixa 4 RS 6.765,15| RS 217.060,60| RS 324.727,20

Especial IV da CCT MT000060/2021)

Auxiliar de Pedreiro com jornada de trabalho de 08 horas didrias de segunda a sexta-feira e 04 horas aos|

" |sibados. (3? Faixa Salarial da CCT MT000060/2021)

Coletor de Lixo, com jornada de trabalho de 08 horas didrias de segunda a sexta-feira e 04 horas aos sdbados.
R % R 12.658,00 151.896,00

1| (Faixa 12 da CCT MT000061/2021) 2 I i s RS

Agente de Conservagdo, com jornada de trabalho de 08 horas didrias de segunda a sexta-feira e 04 horas 20|

4 RS 4.637,55| RS 18.550,20| RS 222.602,40

12 sabados. (Faixa 1¢ da CCT MT000060/2021) 15 RS 4.199,53| RS 62.992,95| RS 755.915,40
i3 Lavador de veiculos, com jornada de trabalho de 08 horas didrias de segunda a sexta-feira e 04 horas aos 1 RS 6.228.58| RS 6.228,58 | RS 74.742.96
sabados. (Faixa 1? da CCT MT000061/2021) = i s
Lubrificador de veiculos, com jornada de trabalho de 08 horas didrias de segunda a sexta-feira e 04 horas aos
ot sabados. (Faixa 32 da CCT MT000061/2021) 2 RS 7.885,96) RS 7AB.96] &S 9383152
PRECO GLOBAL DOS POSTOS 115 RS 605.344,95 | RS 7.264.139,40

[Seiscentos e cinco mil trezentos e quarenta e quatro reais e noventa e cinco centavos) mensal
(Sete milhBes duzentos e sessenta e quatro mil cento e trinta e nove reais e quarenta centavos) anual

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da abertura da proposta.
Forma de Execugdo do Servigo: Conforme Termo de Referéncia.

Declaramos que estdo incluidas todas as despesas com tributos e fornecimento de certiddes e documentos, bem como encargos fiscais, sociais, trabalhistas, previdenciarios,
comerciais e outros de qualquer natureza.
Declaramos que atendemos todas as exigéncias técnicas exigidas.

Cuiabd, MT, 18 de Maio de 2021
LOli i Ar gl
Sota Servipos e TerceirizacSes t1els EPP
CNPi n?. 208594 G18/0001-03
Ay Tancredo de Almoids Neves, 1411 id Califéenia
CEP n¥ 78070385
Cuiaba ~ 87
Kellen ! rirddade Abeet
Socia Administragora
RG nd, 1SEOETES LS/
CPF o2 03021585140
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM

ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 24.772.162/0001-06

CONTRATO N2 144/2021 - 28/04/2021.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE FAZEM ENTRE S| DE
UM LADO A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM E DO
OUTRO A EMPRESA LEGACIES SERVICOS E LOCACOES LTDA.

O MUNICIPIO DE NOVA MUTUM, Estado de Mato Grosso, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
Avenida Mutum n 2 1.250 N, Bairro Jardim das Orquideas, Nova Mutum - MT, inscrito no CNPJ n2
24.772.162/0001-06, neste ato representada pelo Secretario de Administracdo e Ordenador de Despesa, Sr. ILDO
ADEMIR FACCIO, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n 2 468.475.531-20 e portador do RG sob o n? 767.942-4
SSP/MT, residente e domiciliado a Av. Beija Flor, n2 732N, Centro, neste Municipio de Nova Mutum - Estado de Mato
Grosso, doravante denominado CONTRATANTE e a Empresa LEGACIES SERVICOS E LOCACOES LTDA, pessoa juridica
de direito privado, com sede na Rua da Verbénias, n® 1439 W, Residencial do Ipés, neste Municipio de Nova Mutum —
Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ — 09.379.912/0001-90, neste ato representada pelo Sr. FRANCISCO SILVA DE
AZEVEDO, portador do RG — 15480739 SSP/MT e inscrito no CPF sob n? 326.365.041-68, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato de execugao de contrato de Prestagdo de Servicos,
decorrente da DISPENSA DE LICITACAO N2 040/2021, com base no inciso IV do art. 24 da Lei 8.666/93, que reger-se-a
pelas normas da Lei Federal n. 8.666/93 e legislagdes complementares e pelas clausulas seguintes.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E FORMA DE EXECUGCAO

1.1. O objeto deste contrato é a contratacdo de empresa especializada na prestagao de servigos continuos relativos a
limpeza, higienizacdo, manuteng¢do e conservagdo dos prédios, patios e piscina dos departamentos vinculados a
Secretaria de Cidadania e Assisténcia Social, em consonancia com o estipulado no termo de referéncia, e com a
Proposta de Precos apresentada pela CONTRATADA, os quais fazem parte integrante deste contrato
independentemente de sua transcrigao.

1.2. A CONTRATADA obriga-se a executar os servicos objeto deste contrato de acordo com as prescrigdes e critérios
técnicos vigentes, conforme relacdo de servigos a seguir relacionados:

Item G(t:::a;c Especificagdo técnica / descricio do servico | Und |Quant. | Valor unit. RS |Valor total RS

Servicos de limpeza, higienizagdo, manutencdo
e conservacao da sede da Secretaria de .
01 |821128 |Assisténcia Social e Conselho Tutelar. 03 RS 8.258,11 RS 24.774,33
Area interna: 425,70 m?; Area externa: 140 m2 g

Equipe minima 02 pessoas. D Rt

Servigos de limpeza, higienizacdo, manutencdo
e conservacdo da sede do CRAS — Centro de
Referéncia e Assisténcia Social. Mensa
Area interna: 395,00 m?; Area externa: 1.950 |
m2.

Equipe minima 02 pessoas.

02 |821127 03 RS 8.258,11 RS 24.774,33

Servigcos de limpeza, higienizagdao, manutencao
e conservacao da sede do CAICA Centro Social
Marton Lucca. Mensa
Area interna: 1.896,16 m? *prédio antigo e |
novo; Area externa: 5.000 m2.
Equipe minima 09 pessoas.

03 |821125 03 RS 37.161,49 |RS 111.484,47

Servigos de limpeza, higienizacdo, manutencao Menes
04 |821126 |e conservagao da sede do Creas. 03 RS 3.853,00 RS 11.559,00
Area interna: 139,00 m2.

Av. Mutum, 1250 N - Centro - Nova Mutum-MT
CEP: 78.450-000 Tel. (65) 3308 - 5400
www.novamutum.mt.gov.br 1



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM
ESTADO DE MATO GROSSO
CNP3: 24.772.162/0001-06

Equipe minima 01 pessoas.

Servigos de limpeza, higieniza¢do, manutengao
e conservacao da sede de Abrigo Institucional Mesisa
05 |821129 |“Lar dos Girassois de Segunda a Segunda” 03 RS 8.764,00 RS 26.292,00
Area interna: 336 m?; Area externa: 160 m?
Equipe minima 02 pessoas.

- :
LA
ek /Y

2
L._‘\‘-.J

Servigos de limpeza, higienizagdo, manutengao
e conservacdo da sede do Centro de
Convivéncia dos idosos. Mensa
Area interna: 1.200 m? Area externa: I
limpeza de patio* Piscina: 12 m X 8 m.
Equipe minima 03 pessoas.

06 |821130 03 RS 12.387,16 |R$37.161,48

Servicos de limpeza, higieniza¢gdo, manutengdo
e conservacdo da sede do Centro Social
Interagdo (comunidade Ranchao). Mensa
Area interna: 424 m? Area externa: limpeza de I
patio*

Equipe minima 02 pessoas.

07 |839102 03 RS 8.258,11 RS 24.774,33

TOTAL 260.819,94

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

2.1. A fiscalizacdo de todas as fases dos servigos serdao executadas por servidores responsaveis designados pelo
CONTRATANTE.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

3.1. Os servicos serdao acompanhados diariamente pela secretaria responsdvel, a fim de verificar se a execucdo do
servico estd em conformidade com o termo de referéncia.

4. CLAUSULA QUARTA - VALOR DO CONTRATO E FORMA DE PAGAMENTO

4.1. Pela execucdo dos servigos, a Prefeitura pagard a CONTRATADA o valor total de RS 260.819,94 (duzentos e
sessenta), divididos em 03 (trés) parcelas mensais na importancia de RS 86.939,98 (oitenta e seis mil, novecentos e
trinta e nove reais, noventa e oito centavos), com recursos proprios do Municipio, devendo a Contratada, emitir as
respectivas notas fiscais que devidamente comprovadas e atestadas pelo Orgdo Gestor do Objeto desta licitagdo, por
meio da comunicacdo interna, que deverdo ser pagas até 30 (trinta) dias apds o fornecimento do objeto, mediante a
apresentacdo do relatorio dos servigos executados.

4.2. Nos pregos estdo incluidas todas as despesas, pertinentes a execugdo dos servigos, tais como: materiais, encargos
fiscais, trabalhistas, leis sociais, previdenciarios e de seguranca do trabalho, ferramentas, seguros, todos os tributos
incidentes e demais encargos, inclusive beneficios, taxa de administragdo e lucro, enfim todos os custos diretos e
indiretos, mesmo os ndo especificados, necessarios a execucdo completa dos servigos.

4.2.1. A Prefeitura efetuara o pagamento da fatura, diretamente pela Tesouraria, em até 30 dias do més subsequente,
considerando-se esta data como limite de vencimento da obrigacdo, mediante a apresentacdo da NF/Fatura
correspondente, acompanhado dos comprovantes de quitagdo das verbas salariais, encargos, trabalhistas, fiscais,
previdenciarios e depdsitos fundiarios relativos aos funciondrios utilizados na prestacdo dos servicos.

5. CLAUSULA QUINTA - PRAZO E PRORROGACAO

Av. Mutum, 1250 N - Centro - Nova Mutum-MT
CEP: 78.450-000 Tel. (65) 3308 - 5400
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM

ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 24.772.162/0001-06

5.1. O presente termo terd vigéncia por 03 (trés) meses, até que se cumpra o total do pedido indicados no Objeto
desta Licitagdo.

5.2. O prazo de execucdo dos servigos é de 03 (trés) meses, podendo ser prorrogado, em até igual periodo, a critério da
administracdo publica.

5.3. Toda prorrogacdo de prazo devera ser justificada por escrito e previamente autorizada pelo CONTRATANTE.

5.4. A vigéncia deste contrato e a execugdo dos servicos terdo inicio em 28/04/2021.

6. CLAUSULA SEXTA - DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO DE SERVICO E DO REAJUSTE

6.1. Poderdo ocorrer variagdes para mais ou para menos nas quantidades previstas para os servigos, visando economia,
ou solugdo técnica recomendavel, ficando mantidos os pregos unitarios quaisquer que sejam estas variagdes em cada
item, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato, atualizado consoante prevé o Art. 65, Lei
Federal n. 8.666/93.

6.2. O Acréscimo ou supressdo no valor inicial do contrato sera efetuado, mediante Ordem de Servigo especificada em
aditamento contratual.

7. CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTAGAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas decorrentes da execucdo dos servigos correrdo a conta de recursos proprios do tesouro municipal e
serdo empenhadas nas dotacBes orgamentdrias, conforme abaixo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
09.002.08.244.0144.20085 - MANUT. E ENCARGOS C/ A GESTAO DA PROT. SOCIAL - CREAS
3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. (Céd. Red. 696).
Fonte: 100. RS 11.559,00.

09.002.08.244.0143.20079 - MANUTENGCAO DO PROGRAMA MATURIDADE FELIZ.
3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. (C4d. Red. 673).
Fonte: 100. RS 37.161,48.

09.002.08.244.0143.20070 - MANUT. E ENC. C/ GESTAO DOS SERV. DA PROTECAO SOCIAL BASICA - CRAS
3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. (Cod. Red. 615).
Fonte: 100. RS 24.774,33.

09.002.08.244.0100.20142 - MANUTENCﬁO DO CENTRO SOCIAL INTERA(;AO.
3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. (Céd. Red. 601).
Fonte: 100. R$ 24.774,33.

09.002.08.244.0100.20073 - MANUTENCAO DO CENTRO SOCIAL MARTON LUCCA
3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. (Céd. Red. 582)
Fonte: 100. R$ 111.484,47.

09.002.08.243.0159.20087 - MANUTENGAO DO ABRIGO INSTITUCIONAL LAR DOS GIRASSOIS
3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. (Céd. Red. 572).
Fonte: 100. RS 26.292,00.

09.001.08.122.0100.20065 - MANUT. E ENCARGOS COM A GESTAO DOS SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS
3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA. (Céd. Red. 532).
Fonte: 100. RS 24.774,33.

Av. Mutum, 1250 N - Centro - Nova Mutum-MT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM

ESTADO DE MATO GROSSO
CNP2: 24.772.162/0001-06

8. CLAUSULA OITAVA — DAS NORMAS DE EXECUCAO

8.1. Os servicos a serem prestados pela CONTRATADA serdo efetivos conforme os critérios elencados na clausula
primeira.

8.2. A execucdo dos servigos serdo de forma integral e continua, obedecendo rigorosamente aos prazos estipulados no
edital, podendo ser modificada, desde que plenamente justificado, atendendo ao interesse e conveniéncia da
Administragao.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA EMPRESA CONTRATADA

9.1. A CONTRATADA respondera pela solidez, seguranca e perfeigdo dos servigos executadas nos termos do Codigo Civil
Brasileiro, sendo ainda responsavel por quaisquer danos pessoais ou materiais, inclusive contra terceiros, ocorridos
durante a execucdo dos servigos ou deles decorrentes.

9.2. Cabera a CONTRATADA:

9.2.1. Fornecer todo servico a m3o de obra, todos os equipamentos, ferramentas, maquinas, e veiculos necessarios
para a execucao dos servicos de sua competéncia, correndo por sua inteira conta e risco, as despesas com 0s
equipamentos, e encargos sociais decorrentes de contrato de trabalho de seus empregados, indenizacdes trabalhistas,
inclusive as apuradas pela Justica do Trabalho, bem como do que vier a firmar com terceiros, nos termos da legislacao
trabalhista, civil, previdencidria ou penal em vigor, bem como indenizagdes por danos causados a CONTRATANTE e ou a
terceiros.

9.2.2. A CONTRATADA, é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo, sem que
isso venha a incorrer em 6nus para o CONTRATANTE.

9.2.3. Assumir a responsabilidade de todos os riscos enguanto o servico ndo for concluido e recebido pela
CONTRATANTE, através da Equipe de Fiscalizagao.

9.2.4. A CONTRATADA, durante a vigéncia do presente contrato, obriga-se a manter todas as condig¢des da habilitacdo e
qualificagdo exigidas no Edital de Pregdo Presencial citado no preambulo deste.

9.2.5. Indenizara terceiros, a CONTRATADA, todo e qualquer prejuizo ou dano, decorrentes de dolo ou culpa, durante a
execucdo do contrato, ou apos o seu término, em conformidade com o Cédigo Civil Brasileiro.

9.2.6. Obriga-se a cumprir fielmente o contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, mais
especificamente nas condicdes exigidas para os documentos de habilitagdes relativas a regularidade fiscal, de modo
que as certiddes devem estar validas ou mesmo renovadas, durante o periodo de contratacdo;

9.2.7. A CONTRATADA é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, indenizaces
trabalhistas, inclusive as apuradas pela Justi¢a do Trabalho, resultantes da execu¢do do presente contrato.

10. CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIDADE

10.1. A CONTRATADA responsabiliza-se civil e criminalmente pela execu¢do dos trabalhos, objeto deste contrato, bem
como solidez e seguran¢a dos servigos realizados, na forma da Legislagdo Civil e, por todos e quaisquer acidentes
sofridos por empregados e prepostos seus, bem como quaisquer danos causados a terceiros em decorréncia de
negligéncia ou impericia de seus empregados ou prepostos, ou, ainda por fatos ou danos oriundos do equipamento
utilizado para prestacdo do labor avancado.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

Av. Mutum, 1250 N - Centro - Nova Mutum-MT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM
ESTADO DE MATO GROSSO
CNP3: 24.772.162/0001-06

11.1. O presente contrato podera ser rescindido pelo CONTRATANTE, sem interpelacdo extrajudicial, sem que a
CONTRATADA tenha direito a qualquer indenizacdo quando:

11.1.1. Ndo cumprir quaisquer das clausulas contratuais especificagbes ou prazos.

11.1.2. Cumprir irregularmente as clausulas contratuais, especificagdes e prazos.

11.1.3. O atraso injustificado no inicio dos servicos.

11.1.4. A paralisacdo dos servicos, sem justa causa e prévia comunicacdo ao CONTRATANTE.

11.1.5. O CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente este instrumento administrativo, quando suceder a
finalizacdo do processo licitatdrio que trate sobre objeto similar ao que conste neste contrato.

11.1.6. O desatendimento as determinacgdes regulares da Secretaria Responsavel.
11.1.7. O cometimento reiterado de faltas na execucdo deste contrato.
11.1.8. A decretacdo de faléncia da CONTRATANTE, ou a instauragdo de insolvéncia civil ou dissolugao da Sociedade.

11.1.9. A Alterag3o social ou modificacdo da finalidade ou de estrutura da CONTRATADA, que prejudique a execugao do
contrato.

11.2. Os casos de rescisdo previstos nos itens 11.1.1 a 11.1.9. Desta Cldusula, acarretardo as consequéncias previstas no
Artigo 80, da Lei Federal n.8.666/93, sem prejuizo das sancdes previstas neste contrato.

11.3. Havendo a rescisdo do contrato sem que a CONTRATADA tenha dado causa, tera esta, o direito de ser ressarcida
dos prejuizos que este ato lhe causar.

11.3.1. Quando o CONTRATANTE, mediante ordem escrita, suspender a execu¢ao do contrato, por prazo superior a 150
(cento e cinquenta) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou
ainda por repetidas suspensdo que totalizem o mesmo prazo, sendo facultado a CONTRATADA optar pela suspensao do
cumprimento das obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situacdo.

11.4. O presente contrato poderd ainda, ser rescindida, por mituo acordo, atendida a conveniéncia da CONTRATANTE,
mediante documento expresso e fundamentado Desta, tendo a CONTRATADA direito de receber o valor dos servigos
executados, constante de medic3do rescisdria.

11.5. O CONTRATANTE reserva-se o direito de, no caso do ndo cumprimento do contrato a contento, transferi-lo a
segunda colocada no processo licitatdrio, sem que a CONTRATADA caiba qualquer recurso judicial ou extrajudicial.

11.6. E direito da administra¢dio, no caso de rescisdo, usar das prerrogativas do art. 77 da Lei Federal n. 8.666/93.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES E PENALIDADES

12.1. Pela inexecu¢do total ou parcial do contrato, a CONTRATA ficard sujeita as seguintes sangBes a juizo do
CONTRATANTE, garantido o contraditdrio e a ampla defesa:

a) ADVERTENCIA — sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para os quais tenha concorrido;

b) MULTA MORATORIA — A empresa contratada ficard sujeita a multa didria de 0,5% (meio por cento) sobre o valor
total da contratagdo, até o maximo de 50% (cinquenta por cento) pelo atraso injustificado na execugdo de qualquer
obrigacdo contratual ou legal, podendo esse valor ser abatido no pagamento a que fizer jus a contratada, ou ainda
recolhido no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos ap6s comunicacdo formal. Ndo havendo o recolhimento no
prazo estabelecido o valor da multa serd cobrado judicialmente;

¢) MULTA POR DESCUMPRIMENTO CONTRATUAL (COMPENSATORIA) — Multa de 20% (vinte por cento) do valor do
contrato pelos possiveis danos causados a administracao;

d) SUSPENSAO - suspensdo tempordria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracdo
Publica, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

Av. Mutum, 1250 N - Centro - Nova Mutum-MT
CEP: 78.450-000 Tel. (65) 3308 - 5400
www.novamutum.mt.gov.br 5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM

ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 24.772162/0001-06

e) DECLARACAO DE INIDONEIDADE - para licitar ou contratar com a Administracio Piblica.
12.2. A desisténcia da Contrata de executar os servigos para a mesma a Multa de 10 % do valor do contrato.

12.3. As multas aplicadas nos termos destas cldusulas serdo, em primeiro lugar, descontadas dos créditos da
Contratada, e, ndo havendo créditos, serdo pagas na Tesouraria do Municipio, em 10 (dez) dias.

12.4. O ndo pagamento no prazo estipulado implicard na inscricdo em divida ativa e cobranca judicial.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - GENERALIDADES

13.1. O contrato ndo podera ser transferido ou cedido a terceiros, no todo ou em parte, sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE.

13.2. E de inteira responsabilidade da CONTRATADA os danos que causar a terceiros respondendo unilateralmente em
toda a sua plenitude pelos mesmos.

13.3. Para solucdo dos casos omissos, aplica-se a Lei de Licitagdo e subsidiariamente as normas do Cadigo Civil
Brasileiro.

13.4. E parte integrante do presente contrato:
13.4.1. Proposta de Precos da CONTRATADA.

13.5. As partes declaram-se vinculadas ao edital de Pregdo citado no Predmbulo deste, bem como a proposta da
adjudicataria.

13.6. Caso detectado pela fiscalizagdo a auséncia de cumprimento das obrigacdes patronais da contratada com seus
funciondrios, a administragdo publica poderd reter eventualmente o pagamento pelos servigos prestados até
regularizagdo.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Elege-se o Foro da Comarca de Nova Mutum-MT, para dirimir todas as questdes inerentes deste contrato, com
renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem jﬂstas combinadas e contratadas, assinam este instrumento as partes, por seus representantes, na
presen¢a das testemunhas abaixo, a tudo presente.

Nova Mutum — MT, 28 de Abril de 2021.

Contratante:
Contratada:
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM LEGACIES SERVICOS E LOCACOES LTDA
CNPJ: 24.772.162/0001-06 CNPJ: 09.379.912/0001-90
ILDO ADEMIR FACCIO FRANCISCO SILVA DE AZEVEDO
CPF: 468.475.531-20 CPF: 326.365.041-68

Av. Mutum, 1250 N - Centro - Nova Mutum-MT
CEP: 78.450-000 Tel. (65) 3308 - 5400
www.novamutum.mt.gov.br 6
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COD. TCE

252412-0

Supervisor, com jornada de trabalho de
08 horas diarias de segunda a sexta-
feira e 04 horas aos sabados. (9% Faixa
Salarial da CCT MT000060/2021)

02

RS

6.246,50

R$

12.493,00

R$

149.916,00

303898-0

Auxiliar de Servigos Gerais com
Insalubridade para limpeza de
banheiros publicos de pequena
circulacdo, conforme § segundo da
Clausula Décima Terceira da CCT
MTO000060/2021 e com jornada de
trabalho de 08 horas diarias de segunda
a sexta-feira. (1? Faixa Salarial da CCT
MT000060/2021)

20

R$

4.842,14

RS

96.842,80

R$

1.162.113,60

303898-0

Auxiliar de Servicos Gerais com
Insalubridade para limpeza de
banheiros piblicos de grande
circulagdao, conforme § quarto da
Clausula Décima Terceira da CCT
MTO000060/2021 e com jornada de
trabalho de 08 horas diarias de segunda
a sexta-feira. (1° Faixa Salarial da CCT
MT000060/2021)

20

RS

5.438,43

RS

108.768,60

R$

1.305.223,20

216105-2

Auxiliar de Servigos Gerais em Area
Hospitalar, com jornada de trabalho de
08 horas diarias de segunda a sexta-
feira e 04 horas aos sabados. (1? Faixa
Salarial + § primeiro + § quarto da CCT
MT000060/2021)

08

R$

5.479,11

R$

43.832,88

R$

525.994,56

274223-3

Auxiliar de Lavanderia Hospitalar
Insalubre com jornada de trabalho de
12x36 horas diurnas. (6 Faixa Salarial
da CCT MT000060/2021)

RS

6.491,62

R$

25.966,48

R$

311.597,76

292946-5

Cozinheira com jornada de trabalho de
06 horas diarias de segunda a sexta-
feira. (6* Faixa Salarial da CCT
MT000060/2021)

10

R$

6.158,98

R$

61.589,80

R$

739.077,60

390641-8

Ajudante de Cozinheiro, com jornada
de trabalho de 06 horas diarias de
segunda a sexta-feira. (4® Faixa Salarial
da CCT MT000060/2021)

R$

5.643,79

RS

22.575,16

R$

270.901,92

388509-7

Vigia em jornada de 12x36 horas
noturna. (1* Faixa Salarial da CCT
MT000060/2021)

20

R$

5.235,51

R$

104.710,20

RS

1.256.522,40

219639-5

Pedreiro com jornada de trabalho de 08
horas diarias de segunda a sexta-feira e
04 horas aos sabados. (Faixa Especial
IV da CCT MT000060/2021)

R$

6.863,19

RS

27.452,76

R$

329.433,12

10

276454-7

Auxiliar de Pedreiro com jornada de
trabalho de 08 horas didrias de segunda
a sexta-feira e 04 horas aos sabados.
{3 Faixa Salarial da CCT
MT000060/2021)

R$

4.704,76

R$

18.819,04

R$

225.828,48

11

0000635

Coletor de Lixo, com jornada de
trabalho de 08 horas diarias de segunda
a sexta-feira e 04 horas aos sabados.
(Faixa 1° da CCT MT000061/2021)

02

RS

6.420,72

RS

12.841,44

R$

154.097,28

12

00022515

Agente de Conservagao, com jornada
de trabalho de 08 horas diarias de
segunda a sexta-feira e 04 horas aos

15

R$

RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS - EIRELLI
CNPJ: 13171.273/0001-40

Rua Santo André, 1260 - |D. Riva
Primavera do Leste - MT CEP 78750-00
Fone: (66) 99200-8558 / 3498-5312

E-mail 1: renascerprestadorapva@gmail.com

E-mail 2: renascerdepartamentopessoal@gmail.com

4.260,40

R$

63.906,00

R$

| Renascer

Prestadora de Servigos

766.872,00




sabados. (1° Faixa Salarial da CCT
MT000060/2021)

Lavador de veiculos, com jornada de

13 00056823 | trabalho de 08 horas diarias de segunda| 01 | R$ 6.318,85 R$ 6.318,85 RS 75.826,20
a sexta-feira e 04 horas aos sabados.
{Faixa 1® da CCT MT000061/2021)
Lubrificador de veiculos, com jornada
14 00056356 |de trabalho de 08_ horas diarias de| 01 R$ 8.000,25 RS 8.000,25 RS 96.003,00
segunda a sexta-feira e 04 horas aos
sabados. (Faixa 3® da CCT
MT000061/2021)
TOTAL R$ 614.117,26 R$ 7.369.407,12
C—
"~

==
RENASCER PRESTADORA DE SERVICOS - EIRELLI

CNPJ: 13171.273/0001-40

Rua Santo André, 1260 - |D. Riva
Primavera do Leste - MT CEP 78750-00
Fone: (66) 99200-8558 / 3498-5312

E-mail 1: renascerprestadorapva@gmail.com
E-mail 2: renascerdepartamentopessoal@gmail.com

Renascer

Prestadora de Servigos
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VALE

SERVICOS

ORGAMENTO DE SERVICOS

GMN EMPREENDIMENTOS EIRELI EPP, inscrita no C.N2.P.J. n® 11.64.133/00

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE NO ESTADO DE
MATO GROSSO, AO DEPARTAMENTO DE COMPRAS.

91, com

sede na Rua Rio Grande do Sul, n® 834 B-1, Centro da cidade e comarca de Pontes e Lacerda no Estado de
Mato Grosso, CEP 78.250-000, e-mail igor@valeservicos.net.br, TELEFONE: 65 99928-4002, E-MAIL:

igor@valeservicos.net.br, em observacdo a requerimento desta municipalidade, e a termo de referéncia

exposto, cordialmente juntamos ORCAMENTO para os seguintes servigos:

ORCAMENTO DOS SERVICOS

EM

COD. TCE

e

252412-0

Supervisor, com jornada de trabalho
de 08 horas didrias de segunda a
sexta-feira e 04 horas aos sabados.
(92 Faixa Salarial da CCT
MT000060/2021)

R$

6.365,48

R$

12.730,96

R$

152.771,52

303898-0

Auxiliar de Servigos Gerais com
Insalubridade para limpeza de
banheiros publicos de pequena
circulagdo, conforme § segundo
da Clausula Décima Terceira da
CCT MT000060/2021 e com jornada
de trabalho de 08 horas diarias de
segunda a sexta-feira. (1* Faixa
Salarial da CCT MT000060/2021)

20

R$

4.934,37

RS

98.687,40

R$

1.184.248,80

303898-0

Auxiliar de Servigcos Gerais com
Insalubridade para limpeza de
banheiros publicos de grande
circulagao, conforme § quarto da
Clausula Décima Terceira da CCT
MTO000060/2021 e com jornada de
trabalho de 08 horas diarias de
segunda a sexta-feira. (1* Faixa
Salarial da CCT MT000060/2021)

20

R$

5.542,02

R$

110.840,40

RS

1.330.084,80

216105-2

Auxiliar de Servigos Gerais em
Area Hospitalar, com jornada de
trabalho de 08 horas diarias de
segunda a sexta-feira e 04 horas aos
sabados. (1 Faixa Salarial + §
primeiro + § quarto da CCT
MT000060/2021)

08

R$

5.583,48

R$

44.667,84

R$

536.014,08

274223-3

Auxiliar de Lavanderia Hospitalar
Insalubre com jornada de trabalho
de 12x36 horas diurnas. (6* Faixa
Salarial da CCT MT000060/2021)

04

R$

6.615,27

R$

26.461,08

R$

317.532,96

292946-5

Cozinheira com jornada de trabalho
de 06 horas diarias de segunda a
sexta-feira. (62 Faixa Salarial da CCT
MT000060/2021)

10

R$

6.276,29

R$

62.762,90

R$

753.154,80

390641-8

Ajudante de Cozinheiro, com
jornada de trabalho de 06 horas

04

R$

5.751,29

RS

23.005,16

R$

276.061,92

Esse documento foi assinado por GUSTAVO VIEIRA DO NASCIMENTO DE LIMA. Para validar o documento e suas

assinaturas acesse https://assinador.onlinecertificadora.com.br/validate/ESNNK-SFB2N-SUEWZ-QF5JE

icp



DE SANTO ANTONIO DO LESTE NO ESTADO DE
7 A PREFEITURA MUNICIPAL DE S

e MATO GROSSO, AO DEPARTAMENTO DE COMPRAS.

L 4
!‘&E‘OE ORGAMENTO DE SERVIGOS

PMSAL: N7

R

FLS N°; .

diarias de segunda a sexta-feira. (42
Faixa Salarial da CCT
MT000060/2021)

4

8 388509-7

Vigia em jornada de 12x36 horas | 20
noturna. (12 Faixa Salarial da CCT R$ 5.33523
MT000060/2021)

R$

106.704,60

R$

1.280.455,20

9 | 219639-5

Pedreiro com jornada de trabalho
de 08 horas diarias de segunda a 04
sexta-feira e 04 horas aos sabados. R$ 6.993,92
(Faixa Especial IV da CCT
MT000060/2021)

R$

27.975,68

R$

335.708,16

10 | 276454-7

Auxiliar de Pedreiro com jornada de
trabalho de 08 horas diarias de| 04
segunda a sexta-feira e 04 horas aos R$ 4.794,37
sabados. (32 Faixa Salarial da CCT
MT000060/2021)

RS

19.177.,48

RS

230.129,76

11 000635

Coletor de Lixo, com jomada de
trabalho de 08 horas diarias de| 02
segunda a sexta-feira e 04 horas aos R$ 6.543,02
sabados. (Faixa 12 da CCT
MT000061/2021)

RS

13.086,04

RS

157.032,48

12 | 00022515

Agente de Conservagao, com
jornada de trabalho de 08 horas| 15
diarias de segunda a sexta-feira e 04 RS 4.341,55
horas aos sabados. (12 Faixa Salarial
da CCT MT000060/2021)

R$

65.123,25

R$

781.479,00

13 | 00056823

Lavador de veiculos, com jornada
de trabalho de 08 horas diarias de | 01
segunda a sexta-feira e 04 horas aos R$ 6.439,21
sabados. (Faixa 1° da CCT
MT000061/2021)

R$

6.439,21

RS

77.270,52

14 | 00056356

Lubrificador de veiculos, com
jomada de trabalho de 08 horas| 01
diarias de segunda a sexta-feira e 04 R$ 8.152,63
horas aos sabados. (Faixa 3°da CCT
MT000061/2021)

R$

8.152,63

R$

97.831,56

= v

TOTAL

RS

625.814,63

R$ 7.509.775,56

O orgamento acima exposto compreende todos os custos em conformidade a termo de referéncia do objeto a ser
contratado.

Pontes e Lacerda-MT, 19 de maio de 2021

GMN EMPREENDIMENTOS EIRELI EPP

Assinado digitalmente por:

GUSTAVO VIEIRA DO NASCIMENTO DE LIMA
CPF: 026.743.101-54

Data: 19/05/2021 15:58:12 -04:00

Esse documento foi assinado por GUSTAVO VIEIRA DO NASCIMENTO DE LIMA. Para validar o documento e suas
assinaturas acesse https://assinador.onlinecertificadora.com.br/validate/ESNNK-SFB2N-SUEWZ-QF 5JE

IcP



MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Caodigo de validagao: EONNK-9FB2N-SUEWZ-QF5JE

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

+ GUSTAVO VIEIRA DO NASCIMENTO DE LIMA (CPF 026.743.101-54) em
19/05/2021 16:58

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validacao deste documento:

https://assinador.onlinecertificadora.com.br/validate/ESNNK-9FB2N-SUEWZ-QF5JE

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o codigo de validacgao:

https://assinador.onlinecertificadora.com.br/validate



PONTUAL SERVIGOS E TERCEIRIZAGAO

Rua Primavera n? 203 centro Santo Antdnio do Leste - MT

PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO LESTE

PR . =

FLs N';.Ln\_i_ %

““B—;?—‘___

LTDA

FI.IN"

Empresa PONTUAL SERVICOS E TERCERIZAGAO LTDA, pessoa juridica de direito privado com
sede social sito a Rua Primavera n? 203, centro em Santo Antdnio do Leste — MT inscrita no
CNPJ: 15.506.936/0001-66, esta no ramos de prestagdo de servicos apresenta orcamento na
seguinte forma.

303898-0

Auxiliar de Servigos Gerais com
Insalubridade para limpeza de
banheiros piablicos de pequena
circulagio, conforme § segundo
da Cliusula Décima Terceira da
CCT MT000080/2021 e com jomada
de trabalho de 08 horas diérias de
segunda a sexta-feira. (1* Faixa
Salarial da CCT MT000060/2021)

ANUAL

RS 71.600,00

R$ 859.200,00

219639-5

Pedreiro com jornada de trabalho
de 08 horas didrias de segunda a
sexta-feira e 04 horas aos sabados.
(Faixa Especial IV da CCT
MT000060/2021)

R$ 24.400,00

R$ 292.800,00

276454-7

Auxiliar de Pedreiro com jomada
de trabalho de 08 horas diarias de
segunda a sexta-feira e 04 horas
aos sabados. (3* Faixa Salarial da
CCT MT000060/2021)

R$ 3.800,00

RS 15.200,00

R$ 182.400,00

Coletor de Lixo, com jomada de
trabatho de 08 horas didrias de
segunda a sexta-feira e 04 horas
aos sabados. (Faixa 1* da CCT

RS 4.850,00

RS 8.700,00

R$ 116.400,00

00022515 |jo

Salarial da CCT MT00006012021)

15

RS 4.100,00

RS 61.500,00

R$ 738.000,00

0C056823

Lavador de veiculos, com jornada
de trabalho de 08 horas diarias de
segunda a sexta-feira e 04 horas
aos sabados. (Faixa 1* da CCT
MT000061/2021)

01

R$ 5.400,00

RS 5.400,00

R$ 64.800,00

00056356 | j

cCT MT00006112021)

01

R$ 7.800,00

RS 7.800,00

RS 93.600,00

388509-7

Vigia em jomada de 12x36 horas
noturna. (1* Faixa Salarial da CCT
MT000060/2021)

20

R$ 5.100,00

R$ 102.000,00

R$ 1.224.000,00

Supervisor, com jomada de




\

2524120

R$ 6.300,00 |

R$12.600,00 R$ 151.200,00
ASN.__
RUB. :

10

10

R$ 5.550,00

R$ 55.500,00

j 666.000,00

1

R$ 4.850,00

R$ 97.000,00

R$ 1.164.000.00

12

216105-2

RS 4.550,00

RS 36.400,00

R$ 436.800,00

13

274223-3

RS 5.459,00

R$ 21.836,00

R$ 262.032,00

14

390641-8

R$ 4.859,00

R$ 19.436,00

R$ 233.232,00

| TOTAL

\_r\n

S3o os valores podendo ser alterado conforme Conversdo Coletiva.

(<
PO

'SERVITOS E TERCERIZAGAO LTDA

THAIS GONCALVES DE ALMEIDA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM
ESTADO DE MATO GROSSO
CNP3: 24.772.162/0001-06

TERMO DE REFERENCIA N2 014/2021

.1. OBJETO
1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos continuos relativos a limpeza, higienizacao,
manutencao e conservagao predial, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A execucao dos servigos atendera as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, a fim de manter e preservar o
Patrimonio Publico, além de proporcionar um ambiente limpo, agradavel e mais seguro aos servidores e pacientes
usudrios do SUS nas unidades de saude.

3. QUANTITATIVO E ESPECIFICACOES TECNICAS

3.1 Contratacdao de empresa especializada na prestacao de servicos relativos a limpeza, higienizacdo, manutencao e
conservacao predial, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Salude, conforme especificacdes e
guantitativos estabelecidos abaixo:

SOLICITAGAO DE COMPRA 591/2021
LOTE 01 — SERVICO DE LIMPEZA NAS UNIDADES DE SAUDE — CARGA HORARIA 44 HORAS SEMANAIS

Item | Cddigo TCE | Cddigo | Unid |Descrigdo Quant. Valor Valor Total
Gextec Unit RS RS

Contratacdo de empresa para
prestagdo de servigos da Unidade
pertencente a Média e Alta
Complexidade.

01 | 325228-0 | 823212 | Més |Centro de Atencdo Psicossocial 170,40 12 8.260,14 | 99.121,68
m2.

Equipe minima de 2 pessoas

Fornecer Carrinho funcional de limpeza
(modelo descrito no item 3.10 deste
termo)

Contratacdo de empresa para
prestacdo de servigos da Unidade
pertencente a Média e Alta

02 | 325193-4 | 827385 | Més |Complexidade. 12 8.260,14 | 99.121,68

Centro de Especialidades Médicas
565,50 M?, sendo 01 barracdo de
357,76 m? + prédio de 167,74 m?
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Equipe minima de 2 pessoas

Fornecer Carrinho funcional de limpeza
(modelo descrito no item 3.10 deste
termo)

Contratacdo de empresa para
prestacdo de servigos da Unidade
pertencente a Atencdo Basica.
ESF Cidade Nova

498,18 m?. 12
Equipe minima de 2 pessoas

Fornecer Carrinho funcional de limpeza
(modelo descrito no item 3.10 deste

03 431173-6 | 831794 | Més

termo)

8.260,14

99.121.68

Contratacdo de empresa para
prestacao de servigos da Unidade
pertencente a Atencgdo Basica.
ESF Colina

505,49 m?. 12
Equipe minima de 2 pessoas

Fornecer Carrinho funcional de limpeza

04 431173-6 | 836613 | Més

(modelo descrito no item 3.10 deste
termo)

8.260,14

99.121,68

Contratacdao de empresa para
prestacdo de servigos da Unidade
pertencente a Atencdo Bdsica.
ESF Parque do Sol

374,74 m2. 12
Equipe minima de 2 pessoas

Fornecer Carrinho funcional de limpeza
(modelo descrito no item 3.10 deste
termo)

05 431173-6 | 836614 | Més

8.260,14

99.121,68

Contratagdo de empresa para
prestacdo de servigos da Unidade
pertencente a Atencdo Basica.
ESF Seringueiras

504,53 m2. 12
Equipe minima de 2 pessoas

Fornecer Carrinho funcional de limpeza
(modelo descrito no item 3.10 deste
termo)

06 431173-6 | 831795 | Més

8.260.14

99.121,68
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Contratacdo de empresa para
prestacdo de servicos da Unidade
pertencente a Atencdo Basica.
Centro de Saude Rural

07 431173-6 | 836615 | Més |490,40 m?+ anexo 41,60 m>. 12 8.260,14 99.121,68
Equipe minima de 2 pessoas

Fornecer Carrinho funcional de limpeza
(modelo descrito no item 3.10 deste
termo)

Contratacdo de empresa para
prestagao de servigos da Unidade
pertencente a Gestdo do SUS.
Secretaria de Saude-Sede

08 | 00039201 | 839108 | Més |596,43 m?. 12 8.260,14 99.121,68
Equipe minima de 2 pessoas

Fornecer Carrinho funcional de limpeza
(modelo descrito no item 3.10 deste
termo)

TOTAL R$ 792.973 44

LOTE 02 — SERVICO DE LIMPEZA EXTERNA — CARGA HORARIA 44 HORAS SEMANAIS

Item | Cédigo TCE | Cédigo | Unid | Descricdo Quant. Valor Valor Total
Gextec Unit RS RS

Contratagdo de servigos de limpeza e
conservagdo de drea externa das
Unidades Basicas de Saude- Com
materiais e equipamentos necessarios
a execugao dos servigos, totalizando
aproximadamente 8.550m? para
atender os seguintes prédios:

Psf Arara Azul

Psf Araras

Psf Beija Flor

Psf Cidade Nova

Psf Colina

Psf Flor Cerrado

Psf Jardim

Psf Jardim Primavera

Psf Parque do Sol

Psf Seringueiras

Centro de Satde Rural

10 00030826 | 836620 | Meés 12 6.843.48 82.121,76
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A contratada deve manter 02 pessoas
disponiveis para se deslocarem até as
unidades conforme cronograma
estabelecido pela secretaria de saude.
Frequéncia: Segunda a sabado — sendo
8 hs/dias de segunda a sexta feirae 4
horas no sdbado, o horario poderd ser
alterado a critério da Coordenagdo do
local.

Contratagdo de servigos de limpeza e
conservacdo de drea externa das
Unidades pertencentes a secretaria de
satide- Com materiais e equipamentos
necessarios a execug¢ao dos servigos,
totalizando aproximadamente 2.453,67
m2.

A contratada deve manter 01 pessoa
disponivel para se deslocar até as
unidades conforme cronograma
estabelecido pela secretaria de saude.
Frequéncia: Segunda a sabado — sendo
8 hs/dias de segunda a sexta feirae 4
horas no sdbado, o hordrio podera ser
alterado a critério da Coordenagdo do
local.

02 00030826 | 839234 | Més 12 3.421,74 | 41.060,88

TOTAL RS 123.182,64

3.1.1 A contratada devera realizar capacitagdes com os funciondrios sobre o tipo de limpeza das unidades de salde,
tendo em vista a complexidade do trabalho bem como os riscos envolvidos no processo. A capacitagdo deve ser
comprovado ao Fiscal de Contrato através de certificado, e devera ser realizada a cada 6 meses.

3.1.2 A planilha apresentada devera obedecer o piso salarial fixado de acordo a tabela da faixa salarial (primeira faixa)
da convengdo coletiva do trabalho MT00060/2021, demonstrando os encargos legais e impostos.

3.2 DETALHAMENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA INTERNA NAS UNIDADES DE SAUDE

3.2.1 O servigo nas unidades de salde consiste na limpeza e conservacdo dos ambientes e desinfeccdo de superficies
fixas, de forma a promover a remogao de sujidades visiveis. A remocgdo, reducdo ou destruicdo de micro-organismos
patogénicos; o controle de disseminacdo de contaminagdo bioldgica, quimica, etc, mediante aplicacdo de energias
quimica, mecanica ou térmica, em um determinado periodo de tempo, nas superficies das diversas dreas dos servigos
de saude. Os servicos serdo executados em superficies, tais como: pisos, paredes/divisdrias, tetos, portas/visores,
janelas, equipamentos, instalagbes sanitarias, grades do ar-condicionado e/ou exaustor, mobilidrios, inclusive camas,
quando da saida dos pacientes e demais instalagdes. Os servicos de limpeza, conservagio, higienizacdo e asseio diario
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serdo executados nas dreas de uso intensivo e nas dreas de baixo uso. Considera-se de uso intensivo as salas usadas
diariamente pelos funciondrios das unidades bem como pelos pacientes, além dos corredores, banheiros e cozinha.

Os servigos de limpeza, conservacdo, higienizagdo e asseio diario serdo executados conforme discriminado na tabela
abaixo:

3.2.2 FREQUENCIA DE LIMPEZA DAS UNIDADES DE SAUDE

DIARIA

1- Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, bem como dos
demais mdveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc;

2- Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

3- Proceder duas vezes ao dia 0 cuidado de limpeza dos banheiros, como: lavagem de bacias, assentos e pias dos
sanitarios com saneante desinfetante;

4- Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios sempre que necessario, e em outras
salas que fizerem uso desses materiais;

5 — Abastecer os recipientes com alcool gel para as mdos sempre que necessario;

6- Proceder a limpeza com o MOP Gmido em todos os tipos de pisos existentes nas unidades de salde, e sempre que
necessario;

7 — Proceder a lavagem da recepgdo DIARIAMENTE, ou de acordo com a necessidade da unidade de saude;

8- Remover manchas dos pisos, nas paredes divisdrias, portas e vidros existentes na unidade;

9- Retirar o lixo, no minimo, duas vezes ao dia, acondicionando-os em local indicado;

10- Proceder a separacao de materiais para reciclagem e obedecer ao cronograma de coleta seletiva do municipio;

11- Remover o pd dos peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos bancos, cadeiras, demais mdveis existentes,
telefones, extintores de incéndio, etc;
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12- Higienizar externamente os bebedouros;

13- Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia didria, que serdo determinados pelo Fiscal de
Contrato ou a Coordenacdo do local;

14 - Realizar a limpeza das portas e divisdrias de vidro diariamente ou sempre que necessario;

SEMANAL

1- Limpar estantes e armdrios e atrds dos moveis, armarios e arquivos;

2- Limpar, com produtos apropriados, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

3- Limpar portas/visores, janelas, barras e batentes com produto adequado;

4- Limpar/polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc., com produto
adequado;

5- Retirar o po e residuos dos quadros em geral;

6- Lavar lixeiras, carrinhos utilizados para remogao e contéineres utilizados na coleta de lixo;

7- Realizar a limpeza terminal da sala de odontologia semanalmente ou sempre que necessdrio, alinhando com o
profissional e coordenador da unidade um horario especifico;

8- Executar demais servigos considerados necessdrios a frequéncia semanal, que serdo determinados pelo Fiscal de
Contrato ou a Coordenacdo do local;

9 - Retirar todas as teias de aranhas das unidades de satde;

QUINZENAL

1- Realizar a limpeza terminal das unidades de satde, de acordo com cronograma apresentado pelo coordenador da
unidade de salide;

2- Lavar os capachos e tapetes da unidade;

3- Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia quinzenal, de acordo com a necessidade de cada
unidade.

MENSAL

1- Limpar/lavar/remover manchas de forros, paredes/divisérias e rodapés;

2- Remover o po6 de cortinas e persianas, com equipamentos e acessorios adequados;

3- Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal, que serdo determinados pelo Fiscal de
Contrato ou a Coordenacdo do local.

3.3 PRINCIPIOS BASICOS DE LIMPEZA
Os principios basicos para a limpeza e desinfecgdo de superficies em servicos de satide s3o a seguir descritos:
a) Proceder a frequente higienizacdo das maos;
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b) Nao utilizar adornos (anéis, pulseiras, reldgios, colares, piercing, brincos) durante o periodo de trabalho;

c) Manter os cabelos presos e arrumados e unhas limpas, aparadas e sem esmalte;

d) Os profissionais do sexo masculino devem manter os cabelos curtos e barba feita;

e) O uso de Equipamento de Protecdo Individual (EPI) deve ser apropriado para a atividade a ser exercida, como:
luvas, mascaras, touca, bota, e se houver necessidade, capote;

f) Nunca varrer superficies a seco, pois esse ato favorece a dispersdo de microrganismos que sao veiculados pelas
particulas de pd. Utilizar a varredura imida, que pode ser realizada com Mop ou rodo e panos de limpeza de pisos;

g) Para a limpeza de pisos, devem ser seguidas as técnicas de varredura umida, ensaboar, enxaguar e secar;

h) O uso de desinfetantes fica reservado apenas para as superficies que contenham matéria organica;

i) Todos os produtos saneantes utilizados devem estar devidamente registrados ou notificados na Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (Anvisa);

j) Deve-se utilizar um sistema compativel entre equipamento e produto de limpeza e desinfeccdo de superficies
(apresentacdo do produto, diluicdo e aplicagdo);

k) O profissional de limpeza sempre devera certificar se os produtos de higiene, como sabonete liquido, papel toalha e
alcool gel sdo suficientes para atender as necessidades do setor;

1) Cada setor devera ter a quantidade necessdria de equipamentos e materiais para limpeza e desinfeccdo de
superficies;

m) O sucesso das atividades de limpeza e desinfeccdo de superficies depende da garantia e disponibilizagao de panos
ou cabeleiras alvejados e limpeza das solugdes dos baldes, bem como de todos os equipamentos de trabalho;

n) Os panos de limpeza de piso e panos de mobilia devem ser preferencialmente encaminhados a lavanderia para
processamento ou lavados manualmente no expurgo;

o) Todos os equipamentos deverdo ser limpos a cada término da jornada de trabalho;

p) Sempre sinalizar os corredores, deixando um lado livre para o transito de pessoal, enquanto se procede a limpeza do
outro lado. Utilizar placas sinalizadoras e manter os materiais organizados, a fim de evitar acidentes e poluigdo visual;
q) A frequéncia de limpeza das superficies pode ser estabelecida para cada servi¢o, de acordo com o protocolo da
instituicdo;

r) A desinsetizagdo periddica deve ser realizada de acordo com a necessidade de cada instituigdo. O cronograma
semestral para a desinsetizacdo deve estar disponivel para consulta, assim como a relagdo dos produtos utilizados no
decorrer do semestre;

3.4 TIPOS DE LIMPEZA PRECONIZADOS

1) Limpeza concorrente ou didria: E aquela realizada, de forma geral, diariamente, em todas as unidades dos
estabelecimentos de saide com a finalidade de limpar e organizar o ambiente, o que inclui a limpeza de pisos,
instalagBes sanitdrias, de todas as superficies horizontais, de equipamentos e mobilidrios, esvaziamento e troca de
recipiente de lixo, de roupas e arrumagdo em geral. Ainda a manutenc3o e reposicdo de materiais de consumo (papel
toalha, sabonete liquido, papel higiénico, etc.).

Il) Limpeza imediata ou descontaminagdo: Trata-se da limpeza que é realizada quando ocorre sujidade em qualquer
periodo do dia. Tal sujidade refere-se, principalmente aquelas de origem organica e/ou quimica, com riscos de
disseminac¢do de contaminag¢do. Essa limpeza limita-se a remog¢do imediata dessa sujidade do local onde ela ocorreu e
sua adequada dispensacao.
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Ill) Limpeza de manutengdo: E constituida de alguns requisitos da limpeza concorrente. Limitam-se mais ao piso,
banheiros e esvaziamento de lixo, em locais de grandé fluxo de pessoal e de procedimentos, sendo realizada nos 3
periodos do dia (manh3, tarde e noite) conforme a necessidade, através de rotina e de vistoria continua.

IV) Limpeza terminal: Trata-se de uma limpeza e ou desinfeccdo mais completa, abrangendo horizontalmente e
verticalmente pisos, paredes, equipamentos, mobilidrios, inclusive camas, macas e colchdes, janelas, vidros, portas,
grades do ar-condicionado, lumindrias, teto, entre outros, e em todas as suas superficies externas e internas. As
paredes devem ser limpas de cima para baixo e o teto deve ser limpo em sentido unidirecional. O uso de desinfetantes
deverd ser restrito a superficies que contenham matéria organica. A periodicidade de limpeza de todos esses itens
dependera da drea onde os mesmos se encontram e de sua frequéncia de sujidade. As programadas devem ser
realizadas no periodo méximo de 15 dias. Em dreas semicriticas e ndo criticas o periodo maximo é de 30 dias.

3.5 TECNICA DE DOIS BALDES

Envolve a limpeza com a utilizagdo de panos de limpeza de piso e rodo. Facilita o trabalho do profissional de limpeza e
desinfecgdo de superficies, evitando idas e vindas para trocas de dgua e limpeza do pano no expurgo. A técnica dos dois
baldes s6 poderd ser através do carrinho funcional especifico.

Os seguintes passos sdo envolvidos nessa técnica de limpeza: varredura Uimida, ensaboar, enxaguar e secar.

3.5.1 VARREDURA UMIDA

Tem o objetivo de remover o pé e possiveis detritos soltos no chao, fazendo uso de pano umido e rodo. Esses residuos
ndo podem ser levados até a porta de entrada, devendo ser recolhidos do ambiente com o auxilio de pa. Deve-se iniciar
a limpeza pelos cantos e de forma profissional e educada, para que quem esteja no local possa perceber e colaborar,
liberando o espago. Nessa etapa, os dois baldes conterdo apenas dgua.

3.5.2 ENSABOAR
E a acdo de friccdo com sabdo e detergente sobre a superficie com a finalidade de remocio de toda sujidade. Nessa
etapa, um dos baldes contera dgua, e outro, sabdo ou detergente.

3.5.3 ENXAGUAR E SECAR
Tem a finalidade de remover o sabdo ou detergente. Nessa etapa, os dois baldes conterdo apenas agua.

3.5.4 PASSO A PASSO

a) Colocar o material necessario no carro funcional. Estaciona-lo no corredor, ao lado da porta de entrada da sala a ser
limpa (nunca obstruir a passagem de transeuntes);

b) Colocar os EPI apropriados para a realizagdo da limpeza. Preferencialmente, usar luvas para limpeza de banheiro
diferente das usadas para a limpeza das salas;

c) Recolher os sacos contendo residuos do local, fecha-los e depositd-los no saco “hamper” do carro funcional ou
diretamente no carro de coleta interna;

d) Realizar a limpeza da sala, incluindo as macanetas das portas. Atentar para as etapas: retirada de po; ensaboar;
enxaguar e secar;
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e) Iniciar a limpeza do piso, mergulhando o pano limpo em um balde contendo apenas agua, torcendo suavemente e
envolvendo no rodo;

f) Iniciar a varredura umida pelos cantos (do fundo para a porta de entrada), com movimentos firmes e continuos, a fim
de remover as particulas maiores do piso (migalhas, papéis, cabelo e outros);

g) Recolher as particulas maiores do piso com a pa. Nunca direcionar os residuos para o banheiro;

h) Enxaguar o pano em outro balde contendo apenas dgua limpa;

i) Mergulhar o pano de limpeza de piso limpo em um balde contendo solugdo de dgua e sabdo ou detergente, torcendo
suavemente e envolvendo no rodo;

j) Repetir a operagdo quantas vezes forem necessarias. A dgua do balde também deve ser trocada sempre que houver
necessidade;

k) Enxaguar o piso, mergulhando um pano limpo em balde contendo apenas dgua limpa e secar o piso. Repetir a
operacdo quantas vezes for necessario;

1) Se houver sanitdrio na sala, realizar sua higienizacdo; (Quadro 6). Repor produtos de higiene: papel higiénico, papel
toalha, sabonete liquido e outros;

m) Recolher o material utilizado no local, organizando o ambiente;

n) Encaminhar os panos utilizados na limpeza para a lavanderia, para realizar a lavagem manual ou na maquina de lavar.
Desprezar a dgua do balde em local especifico. Nunca utilizar lavatérios/pias ou banheiro para esse fim;

0) Lavar e secar os recipientes para residuos, repor os sacos e retorna-los ao local de origem;

p) Realizar check list dos procedimentos relativos a limpeza concorrente;

q) Se necessario, reabastecer carro funcional com os materiais necessarios;

r) Recolher o material utilizado no local, organizando o ambiente.

3.6 TECNICA DE LIMPEZA DE PISO COM MOP

3.6.1 PASSO A PASSO

a) Colocar o material necessario no carro funcional. Estaciona-lo no corredor, ao lado da porta de entrada da sala a ser
limpa (nunca obstruir a passagem de transeuntes);

b) Colocar os EPI apropriados para a realizagdo da limpeza. Preferencialmente, usar luvas para limpeza de banheiro
diferente das usadas para a limpeza das salas;

c) Recolher os sacos contendo residuos do local, fecha-los e deposita-los no saco “hamper” do carro funcional ou
diretamente no carro de coleta interna;

d) Realizar a limpeza da sala, incluindo as macganetas das portas. Atentar para as etapas: retirada de pd; ensaboar;
enxaguar e secar;

e) Remover as particulas menores (migalhas, papéis, cabelo e outros) com o mop. Nunca direcionar os residuos para o
banheiro;

f) Recolher as particulas maiores do piso com a pa. Nunca direcionar os residuos para o banheiro;

g) Mergulhar o mop Umido (do conjunto mop) em um dos baldes contendo solu¢do de dgua e sab3o ou detergente;
h) Retirar o mop da solucdo, colocando sua cabeleira em base prépria para torgao;

i) Tracionar a alavanca com o objetivo de retirar o excesso de agua do mop sem contato manual;

j) Retirar o mop da base de torgdo e iniciar a limpeza;
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k) Iniciar a limpeza pelos cantos, do fundo para a porta de entrada, passando o mop em movimento de “oito deitado”
com movimentos firmes e continuos. Enxaguar o mop em um segundo balde (do sistema mop) contendo agua limpa
para enxague;

I) Repetir a operagdo quantas vezes forem necessarias. A agua do balde deve ser trocada sempre que houver
necessidade;

m) Recolher o material utilizado no local, organizando o ambiente;

n) Se houver sanitrio na sala, realizar sua higienizagdo. Repor produtos de higiene: papel higiénico, papel toalha,
sabonete liquido e outros;

o) Recolher o material utilizado no local, organizando o ambiente;

p) Encaminhar os panos utilizados na limpeza para a lavanderia, para realizar a lavagem manual ou na maquina de lavar.
Desprezar a agua do balde em local especifico. Nunca utilizar lavatérios/pias ou banheiro para esse fim;

q) Lavar os recipientes para residuos, repor os sacos e retorna-los ao local de origem;

r) Realizar check list dos procedimentos relativos a limpeza concorrente;

s) Se necessario, reabastecer carro funcional com os materiais necessarios.

3.7 RECOMENDAGOES

a) Nao abrir ou fechar portas com maos enluvadas.

b) Ndo esquecer materiais e equipamentos de limpeza nas salas das unidades de saude.

c) Os baldes devem ser higienizados antes de nova utilizacdo.

d) A revisdo da limpeza deve ser feita sempre que necessario.

e) Ndo deixar manchas ou sujidades incrustadas para a limpeza terminal, pois podem ficar impregnadas e mais dificeis
de serem removidas posteriormente; para esses casos, utilizar uma fibra mais abrasiva no local.

f) A prensa utilizada para torcer o mop pode ser utilizada para se obter vdrios graus de tor¢ao: leve, moderada e intensa.
Para deixar o piso quase que completamente seco deve-se realizar uma forte tor¢do da prensa.

g) O funciondrio deve manter a coluna reta durante o desenvolvimento de toda a técnica de limpeza.

3.7.1 Nao é de competéncia do profissional de limpeza:

a) Recolhimento de perfuro-cortantes de locais inadequados, como leito de pacientes, pisos, bancadas e outros;

b) Fechamento de coletores de perfuro-cortantes. O fechamento estd sob a responsabilidade de quem manipula e
descarta, ndo cabendo a tarefa a equipe da limpeza;

c) Recolhimento de coletores de perfuro-cortantes que apresentam erros de montagem ou fechamento que coloquem
em risco a satide ocupacional destes trabalhadores;

d) Retirada de materiais ou equipamentos provenientes da assisténcia ao paciente nos quartos, enfermarias ou
qualquer outra unidade, antes de realizar a limpeza;

3.8 DETALHAMENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA DA AREA EXTERNA DAS UNIDADES DE SAUDE

Considera-se como area externa toda a drea situada externamente a edificacdo, tais como: estacionamento, patio,
passeios, entre outras. A contratada deve manter colaboradores disponiveis para se deslocarem até as unidades
conforme cronograma estipulado pela secretaria de salde;

3.8.1 S3o fungdes da contratada:

a) Varrer as dreas pavimentadas e apanhar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos;
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b) Remover os residuos, acondicionando-os apropriadamente e retirando-os para local indicado;

c) Retirar papéis, residuos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e retirando-os para local indicado pela
contratante;

d) Lavar pisos e calgadas externas;

e) Lavar janelas e portas no lado externo;

f) Limpar, lavar o depésito transitério de lixo/residuos de saude, zelando e supervisionando sua organizagao;

g) Realizar a limpeza de filtros de ar-condicionado, de acordo com o cronograma montado pelo Fiscal de Contrato;

h) Limpar as fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranga do trabalho;

i) Realizar a jardinagem da drea externa pertinente ao prédio, incluso os arranjos e vasos de plantas.

j) Proceder a capina e a rogada, retirar as plantas desnecessdrias de toda a drea externa, cortar a grama e podar arvores
que estejam impedindo a passagem das pessoas.

k)Rastelar as dreas que possuem pedras para retirar folhagens, papéis, detritos e sujidades, acondicionando-os em
sacos plasticos;

3.9 DETALHAMENTOS SOBRE O SERVICO DE COPA/COZINHA/LAVANDERIA

a) O funciondrio deve zelar/organizar/limpar o ambiente de copa/cozinha, bem como ser responsavel pela limpeza de
moveis e equipamentos que dele fizerem parte como fogdes, geladeiras, pias, mesas, e cadeiras e demais materiais.

b) O funciondrio deve higienizar/lavar as lougas e vasilhas da copa/cozinha.

c) O funciondrio deve fazer/preparar café, chas e afins para a unidade e auxiliar nos preparativos relativos a alimentos
para eventos e capacitagdes quando se fizer necessario.

d) O funcionario deve executar todos os servigos de lavagem de rouparias e campos, respeitando os protocolos de
servicos e utilizando EPIS adequados.

3.10 MATERIAIS DE LIMPEZA A SEREM DISPONIBILIZADOS PELA CONTRATADA

3.10.1 Para a perfeita execugao dos servigos, a contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades mencionadas, de acordo com os termos
da proposta, promovendo, quando requerido, sua substituicdo. Todos os materiais devem seguir normas técnicas
exigidas por lei:

Item Produto Descrigao

1 Alcool liquido a 70% Descrigao técnica: o produto promove a desinfeccdo de superficies fixas
em geral.

Apresentacdo: a combinar com o contratante.

Pronto para uso.

Aspecto: liquido Incolor.

Principio ativo: dlcool etilico.

Observacao: registro no Ministério da Saude/ANVISA.

2 Limpador multitso para Descricdo técnica: usado na limpeza de superficies em geral nas dreas
superficies administrativas.
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Apresentag¢ao: a combinar com o contratante.
Aspecto: liquido.
Observacdo: registro no Ministério da Satide/ANVISA.

Saco para lixo (100 litros)

Saco de lixo reforgado, com a capacidade de 100 litros.

Saco para lixo (50 litros)

Saco de lixo reforcado, com a capacidade de 50 litros.

Saco para lixo (30 litros)

Saco de lixo reforcado, com a capacidade de 30 litros.

v s W

Sanitizante a base de
Hipoclorito de Sédio 1% de
Cloro Ativo

Descri¢do técnica: produto usado na desinfecgdo de artigos, acessérios,
superficies fixas (piso, parede, bancada) de qualquer drea em
estabelecimentos de saude. Acdo bactericida comprovada. Atende a
resolugdo RDC 77/2001 da ANVISA.

Aspecto: liquido transparente.

Principio ativo: cloro ativo a 1%.

Pronto para uso.

Apresentac¢ado: a combinar com o contratante.

Observacdo: registro no Ministério da Saude/ANVISA.

7 Refil para mop - limpeza imida | Reposi¢do

8 Refil para mop- limpeza seca Reposicdo

9 Cabo de aluminio Reposicao sempre que houver necessidade; PARA LIMPEZA SECA E
LIMPEZA UMIDA.

10 |Balde duplo - para duas dguas | Balde duplo para duas dguas: uma com solucdo limpadora e outra para
agua limpa, PARA ENCAIXE NO CARRO FUNCIONAL.
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11

Carrinho funcional de limpeza

Carrinho funcional; para utilizagao conjunto ao balde duplo.

12

Placa sinalizadora

As placas sinalizadoras sdo obrigatdrias em todo o territdrio brasileiro,
para serem utilizadas como equipamentos de seguranca coletiva na
prevencao de risco de acidentes e preservando a integridade das

pessoas, equipamentos e instalacdes e evitando prejuizos indesejados.
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S3o produzidas em polipropileno injetado de alta resisténcia, na cor
amarela, para que represente a palavra ATENCAO.

3.11 MATERIAIS PARA LIMPEZA DAS AREAS INTERNAS E EXTERNAS
Materiais e equipamentos a serem adquiridos pela contratada para utilizar na prestacdo de servigo:

[

| Rogadeira costal Picareta i

Soprado_r a gasolina Ancinho - _1

i_P-c’iSV 7 : Carrinho de médo - ‘

; Enxadas Motosserra B - _I
Bomba pulverizadora Enxadio .

' Vassoura dez[)abﬁgo — para retirada de sujidades Cavadeira sy l
do teto

iTRaEeIEpT’:siicb ﬂ Mangueira - -
Faa 7 Tesoura de poda - e o
Foice

3.12 UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

a) Os uniformes a serem fornecidos pela contratada aos seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a
ser desempenhada no dérgdo contratante;

b) O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestudrio: camisa, cal¢a, par de botas (especifica para o
servico de limpeza), mascara, luvas, touca e outros equipamentos de protecdo individual que se fizerem necessarios
para a atividade a ser desempenhada.

3.13 Responsavel pela elaboragdo das especificagdes:
Assinatura:

Nome: Divanildo de Arruda Grossklaus

Matricula: 5326

4. DOS RECURSOS E DOTACOES ORGAMENTARIAS

4.1 O valor maximo global é de R$ 916.156,08 ( novecentos e dezesseis mil, cento e cinquenta e seis reais e
oito centavos).

4.2 O custo estimado foi apurado a partir do valor-base do saldrio de referéncia para os cargos enquadrados na tabela
da convencdo coletiva do trabalho aplicada pelo Sindicato que representa a categoria das empresas prestadoras de
servicos no Estado do Mato Grosso, incluindo os demais custos, conforme demonstrado na planilha de custos e
formagdo de pregos e memdria de calculo.
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4.3 As despesas decorrentes da execucdo do objeto a ser contratado correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento do Municipio, nas dotagdes a seguir discriminadas:

08.002.10.122.0117.20045 - Manutencdo da Secretaria de Satide

3.3.90.39.00.00 (300) - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 102- Receita de Impostos e de Transf. de Impostos- Satide () Municipal ( ) Estadual
( ) Federal

08.002.10.301.0118.20138- Manutencdo do Programa Satide da Familia, Unidades Basicas de Saude
3.3.90.39.00.00 (398) - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 102- Receita de Impostos e de Transf. de Impostos- Saide  ( )Municipal ( )Estadual
( )Federal

08.002.10.302.0119.20054 — Manutengdo do Centro de Especialidades Médicas
3.3.90.39.00.00 (418)— Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 102- Receita de Impostos e de Transf. de Impostos- Saide ( )Municipal ( )Estadual

( )Federal

08.002.10.302.0119.20058 — Manutenc¢do do CAPS
3.3.90.39.00.00 (452) — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 100 Recursos Ordindrios

5. DA ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

5.1. O prazo para prestagdo dos servigos é de 02 (dois) dias, contados do recebimento da ordem de servico.

5.2 Caso o prestador de servigo ndo cumpra com as condi¢des postas neste Termo de Referéncia, especialmente no que
se refere a prestacdo dos servigos no prazo definido acima, o gestor da contratacdo ou o responsavel pelo recebimento
dos servicos providenciard o cancelamento da ordem de servigo, comunica¢do ao fornecedor e cancelamento da nota
de empenho junto a Secretaria de Finangas e Orcamento.

6. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd efetuado, no prazo de 30 (trinta) dias (deve estar em consondncia com o edital e contrato,
quando

houver) da data de apresentagdo dos documentos de cobranca, desde que a totalidade do objeto contratado tenha
sido executada, atestada e aprovada pelo contratante.

6.2. O pagamento sera efetuado na conta-corrente da contratada através de ordem bancaria.

6.3. Os servicos prestados em desacordo com as especificacdes contratuais ndo serao atestados pela fiscalizagao.

6.4. A contratada deverd emitir uma nota fiscal com os dados constantes da Nota de Empenho.

6.5 Documentos necessdrios para a efetivagdo do pagamento:

O pagamento so6 sera autorizado pelo Fiscal de Contrato mediante apresentagdo dos seguintes documentos:

Av. Mutum, 1250 N - Centro - Nova Mutum-MT
CEP: 78.450-000 Tel. (65) 3308 - 5400



PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM
ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ: 24.772.162/0001-06

a) Relatdrio de Limpeza de Area Interna assinado pelo(a) coordenador(a) de cada unidade de satde, atestando se o
servico efetuado esta de acordo com o preconizado em contrato (modelo de relatério — anexo 1).

b) Planilha de entrega dos produtos de limpeza, assinado pelo(a) coordenador(a) de cada unidade de salude, atestando
os produtos foram entregues de acordo com o preconizado em contrato (modelo de planilha — anexo 2).

c) Cumprimento do Cronograma de Limpeza Externa elaborado pelo Fiscal de Contrato, de acordo com a demanda e
necessidade de cada setor (cronograma — anexo 3).

7. ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

7.1. Nos termos do art. 67 da lei n? 8.666, de 1993, serd designado representante para acompanhar e fiscalizar a
entrega dos SERVICOS, anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e
determinando o que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.

7.2 A fiscaliza¢do de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas ou vicios redibitorios, e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da lei n2 8.666, de 1993.

7.3 O representante da administracdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo
do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o
que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

7.4 As unidades de salde através do coordenador elaborardo um relatério mensal sobre o servigo prestado. Esse
relatério devera conter informagdes sobre o servigo prestado, bem como o fornecimento dos produtos saneantes de
acordo com o item 3.8. O relatdrio deverd ser entregue ao Fiscal de Contrato, para atestar o cumprimento.

7.5 A execucido dos servigos sera acompanhada, recebida e fiscalizada, pelos servidores abaixo especificado:

Divanildo de Arruda Grossklaus, Matr: 5326;

Anderson Lins Ferreira Formighieri, Matr: 7811;

Sandra Benedita Neves, Matr: 6277;

Luciane Mayer, Matr: 5177;

8. DAS ATRIBUICOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1. A contratante obriga-se a:

a) receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste termo de referéncia (ou no edital e seus anexos);

b) Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos/servigos prestados provisoriamente
com as especificagdes constantes deste termo de referéncia/edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento
definitivo;

¢) Comunicar a contratada, por escrito, sobre imperfei¢cBes, falhas ou irregularidades verificadas no servigo prestado,
para que seja substituido, reparado ou corrigido;

d) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacGes da contratada, através de comissdo/servidor especialmente
designado;

e) Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto/prestacdo do servico, no
prazo e forma estabelecidos neste termo de referéncia.
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f) Fornecer a contratada a relagdo de servidores e unidades autorizadas a acompanhar e fiscalizar a execugdo do
contrato e atestar os relatdrios de visita, quando necessario.

g) A administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo do objeto do fornecimento/servico, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.2. A contratada obriga-se a:

8.2.1. A contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Termo de Referéncia/Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do
objeto e, ainda:

a) Realizar a prestagdo dos servigos em perfeitas condigdes, conforme especificagbes, prazo e local constantes no termo
de referéncia/edital, e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, sem qualquer 6nus adicional para a
contratante;

b) Comunicar a contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos
que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

c) Ressarcir a administracdo do equivalente a todos os danos decorrentes de paralisacdo ou interrup¢do do
fornecimento do objeto contratual, exceto quando isso ocorrer por exigéncia da contratante ou ainda por caso fortuito
ou forga maior, circunstancias devidamente comunicadas a contratante no prazo de 48 (quarenta e oito horas), apds a
sua ocorréncia;

d) Responsabilizar-se pelos saldrios, encargo social, previdencidrios, securitdrios, taxas, impostos e quaisquer outros
que incidam ou venham a incidir sobre seu pessoal necessdrio a execucdo do objeto contratado;

e) Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar a contratante ou a terceiros, tendo
como agente a contratada, na pessoa de prepostos ou estranhos;

f) Observar rigorosamente todas as especificagdes técnicas, gerais, descritas neste termo de referéncia;

g) Responsabilizar-se por todas as providéncias, cautelas e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidente
de trabalho, quando, em ocorréncias da espécie, forem vitimas seus empregados ou prepostos no desempenho dos
servigos ou em conexdo com estes, ainda que verificado o acidente em dependéncias da contratante;

h) Responsabilizar-se por quaisquer multas ou despesas de qualquer natureza impostas a contratante em decorréncia
de descumprimento de qualquer clausula ou condicdo deste contrato, dispositivo legal ou regulamento, por sua parte;
i) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condigdes
de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacdo;

i) Indicar preposto para representa-la durante a execugdo do contrato;

k) Realizar capacitagdes com os funciondrios sobre como deve ser o tipo de limpeza nas unidades de salde, tendo em
vista a complexidade do trabalho bem como os riscos envolvidos no processo. A capacitacdo deve ser comprovado ao
Fiscal de Contrato através de certificado, e devera ser realizada a cada 6 meses.

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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9.1. Comete infragdo administrava nos termos da lei n2 8.666, de 1993, da lei n? 10.520, de 2002, e da lei 12.846, de
2013, a contratada que:

a) Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢des assumidas em decorréncia da contratacdo;

b) Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

c) Fraudar na execucdo do contrato;

d) Comportar-se de modo inidéneo;

e) Cometer fraude fiscal;

f) Ndo mantiver a proposta;

g) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar contrato administrativo;

h) Obtiver vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou prorrogagdes de contratos
celebrados com a administracdo publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais;

i) Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a administracdo publica.

9.2. A contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficard sujeita, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as sancgfes previstas lei n2 8.666, de 1993, da lei n2 10.520, de 2002, e da lei 12.846,
de 2013, observado o decreto n? 4.054, de 19 de setembro de 2008.

9.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, il e IV da lei n2 8.666, de 1993, a contratada que:

a) Tenha sofrido condenacgdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
b) Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

¢) Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a administracao em virtude de atos ilicitos praticados.

9.4. A aplica¢do de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o
contraditério e a ampla defesa a contratada, observando-se o procedimento previsto na lei n? 8.666, de 1993, e
subsidiariamente a lei n2 6.161, de 2000.

9.5. A autoridade competente, na aplica¢do das sanc@es, levara em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o
carater educativo da pena, bem como o dano causado a administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

10. DOS PRAZOS DE EXECUCAO
10.1 O prazo de vigéncia da presente contrata¢ao é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos do art.57,
inciso Il da Lei 8.666/93.

Vera Lucia Koyama Flores
Sénia Maria de Avila
Responsdvel pela elaboragdo do termo Secretdria Municipal
De Saiude
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Divanildo de Arruda Grossklaus
Fiscal de Contrato
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