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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 056/2021

DO: GABINETE DO PREFEITO

PARA: COORDENADORIA DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS

—

Considerando a necessidade de Abertura de Processo Administrativo de dispensa de licitagdo
para a contratacio de empresa especializada na realizagio de processo seletivo piiblico municipal,
incluindo preparacio, elaboracgio, confec¢io de editais e provas, correcio, andlise e julgamento de
recursos e processamento de resultados de todo o processo seletivo simplificado, solicitamos a
Vossa Senhoria, através do Departamento de Contabilidade, informagdo através de Certiddo se existe
rubrica or¢amentaria e por qual (is) dotagdo (des) orgamentaria(s) que ocorrera(ao) a(s) possiveis
despesa(s) correspondente (s) a referida solicitagéo.

Santo Antonio do Leste - MT, 14 de junho de 2021.

JOSE ARIMATEIA VIE ALVES
PREFEITO MUNICIP;
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 056/2021

DA: SECRETARIA DE FINANCAS
AO: GABINETE DO PREFEITO

EXMO SENHOR PREFEITO,

Objetivando atender a solicitagdo do Exmo. Sr. Prefeito, onde nos solicita disponibilidade
financeira para contrata¢do de empresa especializada na realiza¢do de processo seletivo publico
municipal, incluindo preparacio, elaboragiao, confeccio de editais e provas, corre¢ido, anailise e
julgamento de recursos e processamento de resultados de todo o processo seletivo simplificado,
informo que existe rubrica orcamentaria e encaminho para que efetue os trdmites necessarios.

Santo Antonio do Leste - MT, 14 de junho de 2021.

DAVI O CORREIA DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANGAS

N PORTARIA N°. 004/2021 DE 01/01/2021
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
CNPJ: 04.217.362/0001-90

PORTARIA N°. 004/2021.
DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA
ALVES, Prefeito Municipal de Santo
Antonio do Leste, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des
legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. DAVID PAULO
CORREIA DA SILVA, para responder pelo cargo de SECRETARIO DE ECONOMIA E
FINANCAS desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de
Administra¢do e Planejamento que tome as proyvidéncias necessarias para a execug¢do desta
portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 4° - Revogam — se as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATI

PREF?V)' '
A

-

VIEIRA ALVES
UNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo e Rlanejamento e Publicada por afixagdo em
local de costume, conforme na legislagdo em vigor.
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i) Fotocdpia da Carteira de Trabalho e comprovante de inscrigdo no PIS/
PASEP;

i) Fotocopia leglvel da CNH se for o caso;

k) Comprovante de exame de salde fisica e mental (exame médico) ne-
cessdrio ao desempenho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;

I) Declarag@o negativa de acumulagdo de cargo publico ou de condigdes
da acumulagdo amparada pela Constituigdo Federal;

m) Declaragdo de ndo estar cumprindo sang¢3o por inidoneidade, aplicada
por qualquer 6rgdo publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou
municipal (declarado pelo préprio candidato e com firma reconhecida);

n) Declaragdo, de préprio punho, de n3o ter sido demitido do servigo pa- |

blico por motivo justo, ou de néo ter sido exonerado a bem do servigo pu-
blico, nos Gltimos 05 (cinco) anos.

o) Declaragdo de Bens;

p) Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancéria na qual a Pre-
feitura de Santo Antonio do Leste mantém convénio para recebimento de
créditos salariais; e

q) Nao Registrar antecedentes criminais ou estar respondendo pelos cri- |

mes conta: o Patriménio, Administragdo, Fé Publica, os costumes e os pre-
vistos na Lein® 1.343 de 23/08/2006 (trafico de entorpecentes), comprova-
do através de Certiddo Civil e Criminal.

r) Outros documentos que a Administragdo julgar necessario;

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2021

A Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste — MT, por intermédio de
seu representante legal, Sr. JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES - Prefei-
to Municipal, CONVOCA os () candidatos (a) relacionados (a) no anexo

| deste Edital, aprovados (a) no Processo Seletive Simplificado n°® 004/ |

2020, realizado em 07/07/2020, tendo o resultado sido homologado em 28/

07/2020, para comparecerem nesta COORDENADORIA DE RECURSOS |

HUMANOS desta Prefeitura, no prazo de até 04 (quatro) dias nos horari-
os de expediente (07h as 13h), munidos de todos os documentos constan-
tes no mesmo item do Edital e relacionado no Anexo |l deste edital, para
tomarem posse em seus respectivos cargos.

Sera considerado desistente e, portanto eliminado do processo seletivo
simplificado, o(s) candidato(s) convocado(s) que ndo comparecer (em) até
a data estabelecida e munido dos documentos exigidos, podendo a Pre-
feitura Municipal de Santo Antonio do Leste — MT convocar ofs) o(s) proxi-
mo(s) candidato(s) aprovados, obedecida rigorosamente a ordem de clas-
sificagéo.

Maiores informages poderdo ser obtidas junto @ Coordenadoria de Recur-
sos Humanos desta Prefeitura em horario de expediente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antonio do Leste, ao 01 dia do
més de Janeiro de 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES Prefeito Municipal

ANEXO1
N°® TECNICO EM ENFERMAGEM
01]LEONIR MACEDO DE SOUZA
102]LUZIA TAUFMAM

ANEXO II

DO EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2021.

1. - Para tomar posse, o candidato devera apresentar documentag&o (ori- |

ginal ou fotocopia autenticada) que comprove:

a) Comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos exigidos para o cargo,
apresentado em via original e fotocopia ou cdpia autenticada em cartério;

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br
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| b) Comprovante de Residéncia;

c) Fotocopia legivel da Certidao de Nascimento ou Casamento,

d) Fotocdpia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos e
| Carteira de vacina dos filhos até 05 anos de idade (se houver);

e) CPF dos filhos caso houver;

f) Fotocopia do Titulo de eleitor e Certiddo que comprove nio ter sofrido
punigao politica — certidao original emitida pela justiga eleitoral;

g) Fotocopia do Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo
masculino;

| h) Fotocopia do RG e CPF do candidato e do conjuge (se casado);

! i) Fotocdpia da Carteira de Trabalho e comprovante de inscrigdo no PIS/
PASEP;

! j) Fotocopia legivel da CNH se for o caso,

| k) Comprovante de exame de satde fisica e mental (exame médico) ne-
cessario ao desempenho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;

1) Declaragdo negativa de acumulagado de cargo publico ou de condigbes
da acumulagdo amparada pela Constituigdo Federal;

m) Declaragdo de ndo estar cumprindo sang&o por inidoneidade, aplicada
por qualquer orgdo publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou
municipal (declarado pelo préprio candidato e com firma reconhecida);

n) Declaragdo, de proprioc punho, de nao ter sido demitido do servigo pu-
blico por motivo justo, ou de nao ter sido exonerado a bem do servigo pu-
blico, nos Ultimos 05 (cinco) anos.

o) Declaragdo de Bens;

p) Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancaria na qual a Pre-
feitura de Santo Antonio do Leste mantém convénio para recebimento de
| créditos salariais; e

| q) Nao Registrar antecedentes criminais ou estar respondendo pelos cri-

mes conta: o Patriménio, Administragao, Fé Publica, os costumes e os pre-
| vistos na Lei n° 1.343 de 23/08/2006 (trafico de entorpecentes), comprova-
do através de Certidao Civil e Criminal.

r) Outros documentos que a Administragao julgar necessario;

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 004/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonic
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. DAVID PAULO CORREIA DA SILVA, para res-
ponder pelo cargo de SECRETARIO DE ECONOMIA E FINANGAS desta
Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo e Planeja-
mento que tome as providéncias necessarias para a execugdo desta por-
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Artigo 4° - Revogam — se as disposigdes em contrario.
| REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

| CUMPRA-SE.

| GABINETE DO PREFEITO
. EM: 01 DE JANEIRO DE 2021
JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Assinado Digitalmente

e
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Registrada na secretaria de Administragio e Planejamento e Publicada
por afixagdo em local de costume, conforme na legislag@o em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 003/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE;

. JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio

do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais.
RESOLVE;
Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. MARCOS DA SILVA ALVES, para responder

pelo cargo de SECRETARIO DE SAUDE desta Prefeitura, conforme o Lei
Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragéo e Planeja-

| mento que tome as providéncias necessarias para a execugdo desta por-
! taria.

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. EDER LUIZ DE CASTRO, para responder pelo |
cargo de SECRETARIO DE AGRICULTURA TURISMO E MEIO AMBIEN- |

TE desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n° 808/2020 de 13 de outubro
2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragéo e Planeja- |

mento que tome as providéncias necessarias para a execugao desta por- | CUMPRA-SE.

taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 4° - Revogam — se as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administracéo e Planejamento e Publicada
por afixagdo em local de costume, conforme na legislagéo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 002/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA a Sr®. CLAUDILENE OLIVEIRA SANTOS, para res-
ponder pelo cargo de SECRETARIO DE EDUCAGAQ E CULTURA desta
Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administrag&o e Planeja-
mento que tome as providéncias necessarias para a execugao desta por-
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 4° - Revogam — se as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 4° - Revogam — se as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

| GABINETE DO PREFEITO
: EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada
por afixagado em local de costume, conforme na legislag&o em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 005/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE;
Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. EDEMAR MENEGASSI, para responder pelo

| cargo de SECRETARIO DE VIAGAO, OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
' desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro
| 2020.

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada |

por afixagdo em local de costume, conforme na legislag@o em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 001/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo e Planeja-
mento que tome as providéncias necessarias para a execugdo desta por-
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 4° - Revogam ~ se as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE

: PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada

i por afixagdo em local de costume, conforme na legislagio em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 006/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE;

| Artigo 1° - NOMEIA a Sr*. ROSANI MENEGASSI ALVES, para responder

313

pelo cargo de SECRETARIO DE ASSISTENCIA E AGAO SOCIAL desta
Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Assinado Digitalmente
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4 /& Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste
& Rua Primavera, 959 - Jardim Bem Viver

) P 04217362/0001-90 Exercicio: 2021

Emissdo : 14/06/2021 Page 1

IImo(a). Sr(a). Secretario(a)

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, encaminhando ao Ilmo., para efeito
de disponibilidade quanto a limites para processos de licitagao publica.
O saldo existente, apurado nesta data pela Coordenadoria de
Contabilidade, da verba orcamentaria abaixo destacada:

Cddigo da Ficha : 69
Orgao : 02 PODER EXECUTIVO

Unidade : 03 SECRETARIA MUN. ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Dotacgao : 04.122.5004.2018.00003.3.90.39.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte de Recursos : 0.1 000

Fonte Descricao: Recursos Ordinarios
Saldo Orgamentario : 45,07

Atenciosamente,
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 056/2021

DO: GABINETE DO PREFEITO
AO: SETOR DE COMPRAS

PREZADO,

\’

Autorizo a abertura de procedimento administrativo de Dispensa de Licitag@o para contratacio
de empresa especializada na realizacio de processo seletivo piblico municipal, incluindo
preparacio, elaboragio, confecgiio de editais e provas, corre¢io, anilise e julgamento de recursos
e processamento de resultados de todo o processo seletivo simplificado, conforme termo de
referéncia, encaminho a este setor para que realize a cotagdo de pre¢os de mercado, bem como 0s pre¢os
praticados por 6rgdos publicos.

Santo Antonio do Leste - MT, 15 de junho de 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEWA ALVES
PREFEITO MUNI A
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratacio de empresa especializada na realizacio de processo seletivo puiblico municipal,
incluindo preparacio, elaboracgio, confeccio de editais e provas, correciio, anilise e julgamento
de recursos e processamento de resultados de todo o processo seletivo simplificado.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 No ambito administrativo, conforme disciplina a constituicdo Federal, todo o investimento em
cargos publicos devera ser efetivado através de Exame em Concurso Publico e/ou Processo Seletivo
Simplificado realizado pelo ente interessado. Assim a Administragdo Municipal em conformidade ao
disposto no Art. 37, inciso IX da Constitui¢do Federal, e seus principios basilares de uma eficiente
Administra¢do Publica.

2.2 Visa recrutar e selecionar candidato que seja qualificado e habilitado para bem desempenhar suas
fungdes e colaborar para o constante aperfeicoamento dos servigos prestados pela Prefeitura. Assim,
procederemos a seleg@o de forma a atender aos requisitos para cada colocag@o, com vistas ao interesse
publico. Para tanto, imperiosa € a contratagdo de uma empresa especializada na realizagio do Processo
Seletivo Simplificado, haja vista a especificidade do certame e as inimeras variaveis que influenciam
na selecdo, aliada a celeridade que se exige em razdo do déficit ja existente.

2.3. Faz-se necessario a realizagdo de um novo processo seletivo, tendo em vista que o primeiro
processo seletivo realizado este ano, o qual foi contratada a empresa pela modalidade convite, houve
varios cargos que os candidatos ndo atingiram pontuagdo suficiente acima da nota de corte prevista em
edital, ficando varios cargos do seletivo sem classificados, cargos estes descritos na especificagdes
deste termo de referéncia.

3. ESPECIFICACOES TECNICAS:

E-mail: licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br
Av. Goias - N° 367 - Jardim Santa Inés - Fone: (66) 3488-1080 - CEP 78628-000 - Santo Antdnio do Leste/MT
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SANTO ANTONIO DO LEST

Continuidade do progresso, de maos dadas com o povo!

Fungdes Requisitos Tipode | Vencimento Carga Vagas
Prova (RS) Horéria
Serianal Normal PNE Total
Agente Administrativo Ensino Médio Completo. Objetiva. | RS 1.408,73 40 horas. Cadastro - Cadastro
Reserva Reserva
Agente de Satude Ensino Médio Completo. Objetiva. | RS 1.441,24 40 horas. Cadastro - Cadastro
Reserva Reserva
Agente de Saude Ensino Fundamental Completo. | Objetiva. | RS 1.408,73 40 horas. Cadastro - Cadastro
Ambiental Reserva Reserva
Apoio Administrativo Ensino Médio Completo Objetiva. | RS 1.408,73 40 horas Cadastro - Cadastro
Educacional Reserva Reserva
(Auxiliar de Turma)
Apoio Administrativo Ensino Médio Completo e Objetiva. | RS 1.408,73 40 horas Cadastro - Cadastro
Educacional Curso Técnico em Informatica. Reserva Reserva
(Multimeios)
Auxiliar de Consultorio Ensino Medio Completo e Objetiva. | RS 1.154,31 40 horas| Cadastro - Cadastro
Dentario Curso Especifico Reserva Reserva
Auxiliar de Laboratorio 40 Horas| Cadastro Cadastro
Ensino Fundamental Completo | Objetivo | R$1.125,36 Reserva Reserva
Fiscal Sanitario Ensino Médio Completo Objetiva. | RS 1.275,15 40 horas Cadastro - Cadastro
Reserva Reserva
Motorista Ensino Fundamental Objetiva + Cadastro - Cadastro
Completo + CNH categoria Pratica. RS 2.311,89 40 horas. Reserva Reserva
=n"”.
Motorista de Transporte Ensino Fundamental Objetiva + Cadastro - Cadastro
Escolar Incompleto + CNH categoria Pratica. RS 2.502,68 40 horas. Reserva Reserva
g 7 2
Operador de Maquinas Ensino Fundamental Objetiva + | RS 2.311,89 40 horas Cadastro - Cadastro
Pesadas Incompleto + CNH Pratica. Reserva Reserva
categoria “D".
Professor - Nivel B Licenciatura Plena — Educacdo | Objetiva + Cadastro - Cadastro
(Educagdo Fisica) Fisica + Registro do CREF = Titulos. RS 3.108,18 30 horas Reserva Reserva
Conselho Regional de Educagao
Fisica.
Professor - Nivel B Licenciatura Plena — Pedagogia. | Objetiva + | RS 3.108,18 30 horas Cadastro - Cadastro
(Pedagogia) Titulos. Reserva Reserva
Professor Nivel A Ensino Médio Magistério Objetiva | RS 2.072,08 30 horas. Cadastro - Cadastro
(Escola Indigena) Reserva Reserva
Técnico de Higiene Bucal Ensino Médio + Curso Cadastro - Cadastro
Especifico + Registro CRO = Objetiva. | RS 2.502,68 40 horas Reserva Reserva
Conselho Regional de
Odontologia.
Técnico em Enfermagem Ensino Médio Completo + Cadastro - Cadastro
Registro no Corem = Conselho Objetiva. | RS 2.092,46 40 horas. Reserva Reserva
Regional de Enfermagem.

3.1. Elaborar os instrumentos normativos do Processo Seletivo (Edital e Anexos) que serdo
preparados baseados nas informacgdes e dados definidos com a Comissdo do Processo Seletivo da
Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio do Leste;

3.1.1 O referido Edital e seus anexos somente serdo divulgados apds conferéncia da Comissdo de
Processo Seletivo, a qual devera ser nomeada pela contratante, seguindo os critérios que julgar
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necessario, pois a comiss@o sera responsavel pela escolha de contetdo, formas e critério de avaliagéo
e quantidade de questdes da prova objetiva.

3.1.2 A administragdo rejeitara, no todo ou em parte, o fornecimento executado em desacordo com este
Termo e futuro Contrato.

3.1.3 A CONTRATADA tera um prazo de 30 (trinta) dias corridos para a conclusdo dos servigos, a
contar da data da assinatura do contrato até a homologag¢do do seletivo. Podendo ser prorrogado
mediante comunicagfio antecipada e devidamente aceita pela Prefeitura.

3.1.4 A contratada compromete-se a cumprir todos os prazos estabelecidos na legislagdo de regéncia
quanto aos servi¢os acordados.

3.1.5 A CONTRATANTE nomearé FISCAL DE CONTRATO para a fiscalizagdo do cumprimento
das clausulas do contrato e COMISSAO ORGANIZADORA para acompanhar os servigos executados.

3.1.6 O FISCAL DE CONTRATO exercera, mediante a fiscalizagdo do contrato, o acompanhamento
dos servigos objeto do contrato, sendo que a agdo ou omissdo total ou parcial da fiscalizagéo do contrato
ndo exime a instituigdo contratada de quaisquer de suas responsabilidades.

3.1.7 A COMISSAO ORGANIZADORA estar4 a disposi¢do da institui¢do contratada para fornecer
informagdes, necessarias ao desenvolvimento dos servigos contratados.

3.1.8 A COMISSAO ORGANIZADORA tera acesso e plenos poderes para praticar atos que se
destinem a acautelar e preservar todo e qualquer direito, tais como:

a) Recusar servigos que tenham sido executados em desacordo com as condigdes estabelecidas
no contrato;

b) Proceder a verificagéo e a aprovagio dos documentos, dos servigos do objeto do contrato
encaminhado pela institui¢do contratada;

¢) Instruir a institui¢do contratada quanto a prioridade dos servigos a serem executados;

3.1.9 A Administragdo rejeitard, no todo ou em parte, a entrega dos servigos em desacordo com as
especificagdes técnicas exigidas.

3.1.10 Assinar o contrato com o 6rgdo no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento
da convocacgéo;

a) Apresentar cronograma definitivo, a ser submetido a aprecia¢do da Comissdo Organizadora do

Processo Seletivo, onde estejam discriminados todos 0s prazos em que as etapas das avaliagdes devem
ser executadas;

b) Planejamento preliminar, a ser submetida a apreciagfo da Comisséo Organizadora do Processo
Seletivo discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem adotados relativamente a
elaboracdo de editais e divulgagdo. inscrigdes de candidatos, “inclusive dos portadores de deficiéncia”,
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cadastramento dos candidatos, selegido dos profissionais que compordo a banca examinadora, critérios
para elaboragdo de conteidos e questdes das provas, confecgdo dos cadernos de provas e folhas de
resposta, reproducdo do material, logistica para a aplicag¢@o das provas, aplicagio das provas, métodos
de seguranga a serem empregados para a elaboragdo das provas, para a identificag@o dos candidatos e
para a aplicagdo das provas, avaliagdo das provas, divulgagdo dos resultados das provas,
encaminhamento de recursos, apreciagdo dos recursos, servi¢os de informagéo e apoio aos candidatos.
3.2. Prestar os servigos com assiduidade, sob pena de aplicag@o das sangdes previstas na Lei;

3.2.1. Assessorar a Prefeitura na elaboracdo de regulamento, Editais, Portarias e Decretos:

3.2.2. Assessoria Juridica nas questdes relacionadas ao Processo Seletivo;

3.2.3. Elaborag@o da ficha de inscrigdo;

3.2.4. Disponibilizacéo de site para a realizagdo das inscri¢des com gerag@o de boletos e outras agdes
pertinentes ao concurso tais como editais, cronograma, decretos etc.;

3.2.5. Elaborar as provas por profissionais especificos de cada area;

3.2.6. Aplicar as provas tedricas, de titulos e praticas, no municipio;

3.2.7. Prestar Assessoria para organizacio do espaco e pessoal (fiscais) para a aplicag@o das provas;
3.2.8. Encaminhamento do gabarito oficial das provas;

3.2.9. Corrigir as provas escritas, e avaliar as provas de titulos e praticas;

3.2.10. Analisar e responder 0s recursos, caso ocorram;

3.2.11. Corregéo das provas escritas, processamento dos resultados e classificagdo dos candidatos
aprovados;

3.2.12. Reprodugdo das provas e documento necessarios a aplicagdo do concurso;

3.2.13. Manter sigilo absoluto na elaborag@o das provas, sob pena de responder civil e criminal caso
haja comprovagdo de favorecimento a candidato, pela divulgagdo do contetido, devendo ainda ressarcir
o erario publico de todas as despesas caso haja divulgacdo do conteudo, devendo ainda ressarcir o
erario publico de todas as despesas caso seja necessario a realizag@o de outro Processo Seletivo.

3.2.14. Hospedagem, alimentagdo e locomocgédo da equipe responsavel pela aplicag¢do das provas;

3.2.15. Oferecer os recursos humanos, dispondo de “fiscais e coordenadores”, e ainda os materiais

necessarios ao bom desempenho dos trabalhos a serem prestados para a Contratante durante a
realizag@o das provas;
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3.2.16. Receber o pagamento, conforme esta disposto neste Termo de Referéncia, respeitando todas as
etapas;

3.2.17. Atender a execugdo na sua totalidade ou parceladamente, ficando assim, a critério do
CONTRATANTE;

3.2.18. Dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo da CONTRATANTE, no tocante a prestagdo de
servigo, assim como ao cumprimento das obrigagdes previstas em Contrato;

3.2.19. Comunicar ao CONTRATANTE com antecedéncia minima de 10 (dez) dias o interesse em
rescindir o contrato;

3.2.20. Acatar as ordens da CONTRATANTE efetuando os servigos nos locais indicados;

3.2.21. Responder Civil e Criminalmente, por todos os danos, perdas e prejuizos que por dolo ou culpa
no cumprimento do contrato venha, direto ou indiretamente, provocar, a administra¢éo ou a terceiros;

3.2.22. Comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE, qualquer alterag@o ocorrida no enderego, conta
bancdria e outros julgaveis necessarios para recebimento de correspondéncia;

3.2.23. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condig¢des deste Termo e Contrato,
os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do objeto adjudicado, devendo as supressdes acima desse limite ser resultantes de
acordo entre as partes;

3.2.24. Se a licitante vencedora se recusar a assinar ou retirar a Ordem de Fornecimento
injustificadamente, decaird do direito de fornecimento do objeto adjudicado, sujeitando-se as
penalidades.

3.2.25. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execu¢do irregular do contrato,
correndo a expensas da contratada, as correspondentes despesas no todo ou em parte, de servi¢os em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes durante ou apds sua prestagio.

3.2.26. Responder por quaisquer onus, despesas e obrigagdes, de natureza trabalhista, previdencidria,
fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a
alimentagdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagdo de emprego
do pessoal que venha a ser contratado para a execugdo de servigos incluidos no objeto do contrato.

3.2.27. Os locais de aplicagdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam
infraestrutura adequada para permitir a boa acomodag@o fisica dos candidatos, facilidade de acesso,

inclusive para candidatos com deficiéncia, e sinaliza¢@o para orientar a movimentagdo dos candidatos
no dia das provas.

3.2.28. Todos os locais deverdo dispor de banheiros femininos e masculinos, inclusive adaptados a
necessidades especiais bebedouros coletivos, iluminagdo e ventilagdo adequada.
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3.2.29. As provas deverdo aplicadas neste municipio, nas instalagdes que a contratada indicar.

4 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

a) Executar os servigos do objeto deste certame nos termos estabelecidos no Edital de Licitagdo e
seus anexos, especialmente os previstos no Termo de Referéncia;

b) Encaminhar a Nota Fiscal dos servicos para posterior encaminhamento a Secretaria Municipal da
PREFEITURA a fim de efetivagéo do pagamento devido;

¢) Apresentar, junto com a Nota Fiscal, os documentos que comprovem a regularidade com a
Seguridade Social (CND), o FGTS (CRF) e quitag@o de tributos e contribui¢gdes municipais;

d) Prestar esclarecimentos que forem solicitados pela PREFEITURA, cujas reclamagdes se obriga a
atender prontamente;

e) Assumir, ainda, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na
legislagdo especifica de acidentes de trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os
seus empregados no desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que ocorridos em
dependéncias da PREFEITURA; e;

f) Nao transferir a terceiros, quer total ou parcialmente, o objeto a ser contratado, sem a devida
anuéncia da PREFEITURA;

g) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes dos servigos prestados;

h) Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagio e qualificag@o exigidas na licitagio;

i) Para aquelas empresas que utilizarem dos critérios de desempate de Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte, tais condi¢des deverdo ser mantidas durante toda a vigéncia da contratacdo;

J) A(s) CONTRATADA(s) compromete(m)-se-a dar total garantia quanto a qualidade dos servigos
prestados, bem como efetuar a corre¢do imediata, e totalmente as suas expensas de qualquer fase do
servico realizado com vicios.

k) Reparar quaisquer danos diretamente causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros, por culpa ou
dolo de seus representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da presente relagdo
contratual, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade da fiscalizagdo ou o acompanhamento
da execugdo dos servigos pela CONTRATANTE;

) Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudicag@o desta
licitacdo;

m)Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto da presente
licitagdo;

n) Providenciar para que seus empregados cumpram as normas internas relativas a seguranga do
CONTRATANTE;

0) Manter um supervisor responsavel pelo gerenciamento dos servigos, com poderes de representante

ou preposto, para tratar com o FISCAL DE CONTRATO, dos assuntos relacionados com a execugio
do Contrato;
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p) Comunicar ao FISCAL DE CONTRATO qualquer irregularidade relacionada com a execugéo dos
Servigos;

q) Sera de inteira responsabilidade da empresa Contratada quaisquer danos que venham a ocorrer ao
Municipio ou a terceiros, decorrentes da propria execugdo dos servigos;

r) O licitante vencedor se responsabilizard pela qualidade, quantidade e seguranga dos servigos
ofertados, ndo podendo apresentar deficiéncias técnicas, conforme as exigéncias deste Termo e da
licitagdo, reservando a Prefeitura o direito de recusa-lo caso ndo satisfaga aos padrdes especificados.

s) Arcar com todos os dnus necessarios a completa execugdo dos servigos.

t) Cumprir os prazos de execugdo e demais atividades afins, sob pena de aplicagdo de sangdes
administrativas;

5 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Efetuar os pagamentos decorrentes deste contrato nos termos e condigdes avengadas;
b) Fiscalizar, através de pessoa previamente designada, a execu¢do do Contrato;

¢) Atestar nas notas fiscais/faturas a efetiva execugdo do objeto deste Contrato;

d) Aplicar a empresa vencedora penalidade, quando for o caso;

f) Notificar, por escrito, & Contratada da aplicagdo de qualquer sangdo.

g) Permitir o livre acesso dos funciondrios da empresa ao local dos trabalhos;

h) Responsabilizar-se pelas licengas necessérias.

6. CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO:

6.1. O pagamento sera realizado em duas parcelas, sendo a primeira parcela correspondente a 50%
do valor, apos a publicagdo do edital, quando a contratada devera emitir a nota fiscal e encaminhar
ao setor competente para ser devidamente atestada, e a segunda parcela apés homologagdo do
processo seletivo.

6.2. A Contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscal/fatura, descri¢gdo dos servigos, o nimero e
nome do banco, agéncia e numero da conta onde devera ser feito o pagamento;

6.3. Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas para as
necessarias corre¢des, com as informagdes que motivaram sua rejeigdo, sendo o pagamento realizado
apos a reapresentagdo das notas fiscais/faturas;

6.4. A Contratada devera apresentar, a(s) nota(s) fiscal (is) /fatura(s), emitida(s) para fins de
liquidagdo e pagamento, acompanhada(s) dos seguintes documentos:

6.4.1. Certidao Negativa de Débitos — CND, referente as contribui¢des previdencidrias e as de
terceiros;

6.4.2. Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS — CRF;
6.4.3. Certiddes Negativas de Débitos junto as Fazendas Federal e Estadual, do domicilio sede da
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licitante vencedora;
6.4.4. Certidoes Negativas de Débito Trabalhista — TST;

6.5. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada, na pendéncia de qualquer uma das situagdes
especificadas no item 10.4, sem que isso gere direito a alterag@o de pregos ou compensagdo financeira;

6.5.1. Nenhum pagamento isentara a Contratada das suas responsabilidades e obriga¢des, nem
implicara aceitagdo definitiva servigos realizados;

6.6. A Prefeitura ndo efetuara pagamento de titulo descontado, ou por meio de cobranga em banco,
bem como, os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagéo de “factoring”;

6.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributéria prevista na legislagéo aplicavel;

6.8. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrerd a retengdo tributéria
quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar;

6.9. As despesas bancdarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas serdo de
responsabilidade do Contratado.

7. LOCAL E PRAZO DE REALIZACAO.

7.1. As provas deverdo ser aplicadas no Municipio de Santo Antdnio do Leste, e em local indicado
pela administragdo, o qual sera escolhido segundo as necessidades.

7.2. O prazo de entrega dos servigos sera de 30 (trinta) dias corridos a contar da data da assinatura do
contrato, até a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado.

8. DO VALOR ESTIMADO:

8.1. O valor estimado da presente licitagdo € de R$ xxxx (xxxxx).

9. DOTACAO ORCAMENTARIA:

9.1 - As despesas com as aquisigdes ora requeridas, correrdo a conta do Exercicio vigente ao ano
corrente da prestagdo do servigo, e por fontes de recursos proprios, conforme abaixo, devendo o
restante onerar recursos or¢gamentarios futuros, efetivamente consignados para esse fim.

Dotacdo:
Unidade 03 Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento
Funcional programatica 04.122.5004.2018 Realizag@o de Processos Seletivos
Ficha 69
Despesa/fonte 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

10. CONTROLE E FISCALIZACAO DOS SERVICOS

10.1. A fiscalizag@o sera exercida pela fiscal de contratos nomeado pela prefeitura.
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10.1.1. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e
controle da execugdo dos servigos e do contrato.

10.1.2. A fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias da Contratada,
referentes aos empregados alocados na execugéo do contrato.

10.1.3. A verificag¢do da adequag@o da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Termo de Referéncia, em especial aqueles relativos aos indices de produtividade.

10.2. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execug@o do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel
para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-
se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n® 8.666, de
1993.

10.3. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigSes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
o artigo 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

11. CONDICOES GERAIS:

11.1. A proponente devera aceitar todos os termos deste termo de referéncia, bem como, contrato e
outros servigos acordados entre as partes, o quais serdo dados ciéncia a contratada.

Santo Antonio do Leste, 14 de junho de 2021.
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