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EXCELENTi§SIMO SENHOR PRESIDENTE DA COML
DE LICITACAO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO

PREGAO PRESENCIAL 14.2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO 50.2021

COOPSERV’S — COOPERATIVA DE TRABALHO DOS
PRESTADORES DE SERVICOS, pessoa juridica, devidamente inscrita no CNPJ N°
02.355.192/0001-84, com sede a Av. Adolino Bedin, 664, Jardim das Américas, Caixa
Postal 350, Cep 78890-000, Sorriso/MT, telefone 0(66)35443937, email
recepcao@coopservs.com.br, vem por meio do seu Presidente Sr.Edmar Correa, portador
do RG n® 2106558-6 SSP/MT e CPF n° 368.578.661-04, conforme consta a copia da ata de
eleicao anexa, tempestivamente apresentar

IMPUGNACAO AO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL 14.2021

A IMPUGNANTE, no intuito de participar desse certame, que tem
como objeto a contratacdo de empresa especializada para a “Registro de precos para
Futura e eventual contrata¢ao de empresa para prestacao de servigos terceirizados
continuados do tipo: auxiliar de servicos gerais na limpeza, conservacao, higienizacao e
asseio predial e limpeza hospitalar, auxiliar de lavanderia hospitalar, cozinheira,
ajudante de cozinheiro, pedreiro, auxiliar de pedreiro, vigia noturno, coletor de lixo,
agente de conservacgdo, lavador de veiculos, lubrificador de veiculos e supervisor de
servigos, visando atender as necessidades das Secretarias Municipais, obteve o edital em
questdo para poder preparar uma proposta estritamente de acordo com as necessidades
dessa Administracao. \

Contudo, com o intuito buscar esclarecimentos e maiores
orientagoes sobre o referido pregao, impugna-se as referidas clausulas.

| 1. DO ITEM IMPUGNADO ]

“3.2 Nao poderao participar:

h) Nao sera permitida a participacao de Cooperativas de mao de obra,
conforme decisoes recentes do TCE/MT nos 10.478-7/2020 9 (Nova
Mutum), 6.860/2020 (Nova Mutum), 15.398-2/2018 (Campo
Verde), 2.665-4/2015 (SAAE/Nova Mutum)”
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2. DO DIREITO

2.1 DA ILEGALIDADE DO ATO

O principio da legalidade confere a tonica do Estado de Direito,
impondo-lhe limites e barreiras a possiveis arbitrariedades do poder publico. Sua aplicacio
no ambito administrativo confere ao agente publico o dever de atuar dentro do circulo de
previsao legal.

Em matéria de licitacao, nao poderia ser diferente, a Administracao
nao goza de liberdade para fazer exigéncias que nao tenham amparo legal.

Neste norte, inexistem motivos juridicos para impedir a participacao
da Impugnante no Pregdo 014.2021 do Municipio de Santo Antdnio do Leste/MT.

Eventuais decisoes do TCE/MT nao tem efeitos erma omenis, nem se
sobrepor ao comando da lei (8666/93; 12.690/2012 e 13.144/2021).

2.2 DA OFENSA AO ART. 3% CAPUTE § 1°, I DA LEI 8666/93

QD Fone: (66) 3544.3937

A proibicao da participacdao de cooperativa com inclusdo do “item
3.2.h)” no edital do Pregao Presencial 14.2021 do Municipio de Santo Anténio do Leste,
viola a literalidade art. 3°, caput e § 1°, I da Lei 8666/93, pois frustra o carater competitivo
da licitagao e restringe a participagido de cooperativa. Vide:
“Art. 32 A licitacdo destina-se a garantir a observancia do principio
constitucional da isonomia, a selecio da proposta mais
vantajosa para a administracio e a promocio do
desenvolvimento nacional sustentavel e serd processada e
julgada em estrita conformidade com os principios bésicos da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da vinculacdo ao
instrumento convocatoério, do julgamento objetivo e dos que lhes sao
correlatos.
§ 12 E vedado aos agentes publicos:
I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocacio,
clausulas ou condigoes que comprometam, restrinjam ou frustrem o
seu carater competitivo, inclusive nos casos de sociedades
cooperativas, e estabelecam preferéncias ou distin¢des em razao da
naturalidade, da sede ou domicilio dos licitantes ou de qualquer outra
circunstancia impertinente ou irrelevante para o especifico objeto do
contrato, ressalvado o disposto nos §§ 52 a 12 deste artigo e no art. 3°
da Lei n° 8.248, de 23 de outubro de 1991; (destacou-se)

Nobre Pregoeiro a lei é clara que é “proibido proibir” a participacao
de cooperativa, seja do ramo for, em licitacGes.

Dada a inexisténcia de motivag¢do idénea para o impedimento da
participac¢do de cooperativas no edital impugnado é temeraria a privaciao prévia da
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cooperativa Impugnante no pregao 014.2021, por ofensa direta a;
e da economia, da selecdo da proposta mais vantajosa, previsto

Assim, a Impugnante possui o direito liquido e cert
Pregao 14.2021, de acordo com o estabelecido na legislacao supra citada, devendo ser
excluido o item “3.2.h)”.

2.3 DA OFENSA AO PRINCIPIO DA SELECAO DA PROPOSTA MAIS
VANTAJOSA

O afastamento prévio da cooperativa de trabalho no certame afasta
a sua competitividade, indo em desencontro a escolha ao principio da economicidade e da
escolha da proposta mais vantajosa, previsto no art. 3°, caput da lei 8666/93 que é o
interesse primario da licitacao.

E nitido a participaciio da cooperativa garante o carater competitivo
do certame.

Com preco competitivo no mercado a Impugnante garante o
respeito a norma trabalhista e ainda oferece uma série de servicos aos trabalhadores
associados, basta uma breve leitura do seu Estatuto Social (em anexo, artigos 22 em
diante).

Registre-se que os associados da Impugnante tem recolhido em dia
o INSS dos cooperados, bem como respeitados todos os seus direitos previstos na Lei
12.690/2012 e no Estatuto Social (pagamento superiores ao convengdo coletiva da
categoria correspondentes; recebimento de abono de natal; recebimento de repouso
anual remunerado; recebido de rateio de sobras; recebimento de fundo de descaso
remunerado; empréstimo para tratamento de saide; atendimento médico gratuito;
equipe de sequranca do trabalho formanda por engenheira do trabalho técnicos, 1 médico
e 1 enfermeira; SESMT com registro Ministério do Trabalho).

Nunca houve qualquer apontamento de sobrepreco pelos valores
pagos pela prestacao de servicos da Impugnante nos contratos por ela prestados.

Por fim, requer-se, portanto, a exclusao do item 3.2.h) do edital a
fim de viabilizar o cumprimento do principio da economicidade e da escolha da proposta
mais vantajosa.

2.4 DA OFENSA AO ARTIGO 10, §2° DA LEI 12.690/2012

e Fone: (66) 3544.5957

A Lein® 12.690/12 disp0s sobre a organizacéo e o funcionamento das
Cooperativas de Trabalho, regulou o trabalho cooperativo e coordenado, instituiu o
Programa Nacional de Fomento as Cooperativas de Trabalho - PRONACOOP e trouxe um
mandamento definitivo (regra), “/aJ Cooperativa de Trabalho ndo podera ser impedida
de participar de procedimentos de licitacao publica™
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concorréncia putblica que tem por escopo o mesmo objetivo
previsto no art. 10, §2° da Lei 12.690/2012:

de
1,

Houve violagdo ao direito da Impug

“Art. 10. A Cooperativa de Trabalho podera adotar por objeto social
qualquer género de servico, operacdo ou atividade, desde que
previsto no seu Estatuto Social.

)

§ 20 A Cooperativa de Trabalho ndo podera ser impedida de
participar de procedimentos de licitacio publica que
tenham por escopo os mesmos servicos, operacdes e

atividades previstas em seu objeto social.”

O artigo retro citado é explicito ao afirmar que a Impugnante, ndao

pode ser alijada da participacao de concorréncias pablicas, cujo objeto é idéntico as suas

atividades exercidas.

Assim, impedir que a Impugnante participe do Pregdao 14.2021

ofende literalmente o artigo art. 10§2° da Lei 12.690/2012.

COQPSERV’S

| 2.5 DA OFENSA LITERAL AO ART. 9°, I E ART. 16, I A IV DA LEI 13.144/2021

A participacao de cooperativa de trabalho nas licitagdes piiblicas,

concede ampla concorréncia do certame efetivando o principio da escolha da melhor

proposta.

A analise histérica da evolucao legislativa verifica-se que nunca foi

a intencao do legislador afastar as cooperativas de trabalho das licitacdes ptblicas.

Considerando o principio constitucional de fomento ao

cooperativismo, previsto no art. 174, §2° da CF/88, a primeira autorizacio das
cooperativas participarem em licitacoes foi previsto na Lei 8666/93 (art. 3°, §1°, 1),
seguida pela Lei 12.690/2012 (art. 10, §2°) e desta vez na nova Lei de Licitacoes Lei

14.133/2021 vide:

QD Fone: (66) 3544.395.

“Art. 9° E vedado ao agente puiblico designado para atuar na area de

licitacOes e contratos, ressalvados os casos previstos em lei:

I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos que praticar, situacoes

que:

a) comprometam, restrinjam ou frustrem o cariter
competitivo do processo licitatério, inclusive nos casos
de participacio de sociedades cooperativas”

fic}

c) sejam impertinentes ou irrelevantes para o objeto especifico do

contrato”

“Art. 16. Os profissionais organizados sob a forma de cooperativa
poderdo participar de licitacdo quando:

I - a constituicdo e o funcionamento da cooperativa observarem as
regras estabelecidas na legislacao aplicavel, em especial a Lei n®
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IT - a cooperativa apresentar demonstrativo d :
cooperado, com reparticio de receitas e de tre os
cooperados;

IIT - qualquer cooperado, com igual qualificacdo, for capaz de
executar o objeto contratado, vedado a Administracdo indicar
nominalmente pessoas;

IV - o objeto da licitagao referir-se, em se tratando de cooperativas
enquadradas na Lei n°® 12.690, de 19 de julho de 2012, a servicos
especializados constantes do objeto social da cooperativa, a serem
executados de forma complementar & sua atuacio.”

O objeto principal da cooperativa de trabalho é prestar servicos ao
seu associado, de modo da conceder um leque de oportunidade de sua colocacio do
mercado de trabalho conforme o seu interesse. A contratacio da cooperativa com os
tomadores de servicos complementa este objetivo social da cooperativa.

Assim a cooperativa que respeita os ditames da Lei 5764/71 e da Lei
12.690/2012 tem o direito liquido e certo de participar de licitacdes ptiblicas.

E ilegal a administracio publica impedir que cooperativas de
trabalho participem de licitacoes.

A nova Lei de Licitagoes, cuja aplicabilidade é imediata, (por forca
do seu artigo 134) foi expressa no art. 16, IV ao afirmar que a Cooperativa de Trabalho tem
o direito de participar de licitacoes cujas atividades sejam compativeis com o seu Estatuto
Social.

Nesta toada, o Poder Publico ao langar certame ndo deve restringir a
participacao de cooperativa de trabalho, mas sim, deve garantir que apenas verdadeiras
cooperativas de trabalho participem do certame, exigindo documentos que comprovem o
enquadramento dos incisos I a IV do art. 16 da lei 13.144/2021, bem como os demais
documentos que comprovem sua legitima institui¢do e o respeito a legislaco vigente.

Tudo o que se referir a participagao de cooperativas em licitacdo,
devem fundar-se exclusivamente na Lei 5.764/71 e 12.690/2012, Lei 8666/2013 e
13.144/2020 por forca do art. 16, caput da Lei 13.144/2021.

Face a recente alteracdo legislativa promovida pela nova lei de
licitagoes, requer-se a exclusdo do item 3.2.h) do edital.

2.6 Da revogacao tacita da Simula 281 do TCU e res. 16/2013 do TCE/MT pela
no lei de licitacoes

A nova lei de licitacdes além dos principios expressos previstos na
Lei 8666/93, agregou principios ja amplamente debatidos pela doutrina especializada e
ainda consignou expressamente a sua vinculacao a LINDB, vide:
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QD Fone: (66) 3544.3937
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“Art. 5° Na aplicacao desta Lei, serdo
da legalidade, da impessoalidade, da mor.
eficiéncia, do interesse publico, da probida
igualdade, do planejamento, da transparéncia,
segregacao de funcgoes, da motivagao, da vinculacao ao edital, do
julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da
competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da
economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim
como as disposicoes do Decreto-Lei n® 4.657. de 4 de

setembro de 1942 (Lei de Introducio as Normas do Direito
Brasileiro).” (destacou-se)

O afastamento prévio da cooperativa de trabalho na licitacdo nao
encontra apoio na 14.133/2021, violando frontalmente os principios, em especial aquele
previstos no seu art. 5°. O tema em debate poderia se aprofundando numa monografia,
contudo ater-se-a aos fatores mais preponderante.

Nao ha davidas de que alteracgoes legislativas podem caracterizar a
superacao do entendimento jurisprudencial e de ordem administrativa. Neste sentido,
dispoe o art. 2°, §1° da LINDB:

“Art. 2¢ Nao se destinando a vigéncia temporaria, a lei tera vigor até
que outra a modifique ou revogue.

§ 12 A lei posterior revoga a anterior quando expressamente o
declare, quando seja com ela incompativel ou quando regule
inteiramente a matéria de que tratava a lei anterior.”

Por forca do artigo retro citado, tanto a Simula 281 do TCU como a
resolucao de Consulta 16/2013 do TCE nao possuem mais vigéncia, ante a sua revogacao
tacita diante da incompatibilidade destas com o novo comando normativo estabelecido
pelo art. 16 e incisos da Lei 13.144/2021.

A fundamentacao prevista no item 3.2.h) do edital
do Pregiao 14.2021 para vedar a participacao de cooperativa de
trabalho encontra-se superada e é inaplicavel, face as alteracoes
legislativas introduzidas pelo arts. 9° e art. 16 e incisos da Lei

13.144/2021.

De igual modo, a decisées, de ordem cautelar, concedias em carater
precéario, emanadas pelo TCE/MT, citados no item 3.2.h) do edital, ora impugnado, foram
proferidas antes da publicacdo da nova lei de licitacdes, portanto baseada em uma
realidade normativa diversa da atualidade.

Ora, nao existe precedentes nem no TCU, nem no TCE, nem do STJ,
nem do TJMT que convalidam a vedagao da participacao de cooperativas de trabalho em
licitacao apos a publicacao da Lei 13.144/2021.

Isto posto, requer-se que o item 3.2.h) do edital do Pregao 14.2021
seja excluido a fim de permitir que a Impugnante participe da licitacdo, nos termos do art.
16 e incisos da Lei 13.144/2021.
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2.7 DA INEXISTENCIA DE SUBSUNCAO DA S
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Caso, desconsidere a defesa apresentada no item arftérior; a titulo de
defesa subsidiaria, argumenta-se que a inexistem subsuncdo da Stmula 281 ao caso
concreto.

A stimula 281 do TCU dispoe da seguinte forma:

“E vedada a participacio de cooperativas em licitacio quando, pela
natureza do servico ou pelo modo como € usualmente executado no
mercado em geral, houver necessidade de subordinacao juridica
entre o obreiro e o contratado, bem como de pessoalidade e
habitualidade” (destacou-se)

Da simples leitura do texto, retro transcrito, se extrai os seguintes
elementos, que devem estar presentes simultaneamente para subsumir a simula ao caso
concreto. Veja

v Natureza do servi¢o ou modo usualmente executado no mercado,
v" Mediante subordinacao juridica do trabalhador com a

prestadora de servicos;

v mediante pessoalidade do trabalhador com prestadora de
Servigos;

v" mediante habitualidade entre o trabalhador e a prestadora de
Servicos;

A Stmula 281 do TCU exige a presenca concomitante de quatro
elementos para que se justifique o afastamento prévio da cooperativa de trabalho, que sao
praticamente os mesmos elementos configuradores da relacdo de emprego previstos nos
arts. 2° e 3° da CLT, quais sejam habitualidade, onerosidade, subordinagiao JURIDICA e
pessoalidade.

A auséncia de um dos elementos configuradores da relacao de
trabalho subordinado nao acarretara o reconhecimento de vinculo.

O trabalho do estagiario, também é habitual, com pessoalidade,
oneroso e mediante subordinacéo, contudo, como ele é regulado por uma lei especifica,
observado seus critérios nao ha que se falar em reconhecimento de vinculo empregaticio.
O mesmo raciocinio se aplica a cooperativa de trabalho, respeitadas as disposicoes da Lei,
inexiste trabalho subordinacio entre o associado e a cooperativa.

Logo, abaixo, item a item serdo analisados e restardao comprovados
que nao ha qualquer subsuncao da Stimula 281 do TCU no Pregao em apreco.

v. QUE _TRABALHO SEJA REALIZADO USUALMENTE
MEDIANTE SUBORDINACAO JURIDICA

O servico a ser licitado no Pregao 14.2021 nao € usualmente licitado
mediante subordinacao juridica, pois o trabalho ja foi desenvolvido por outras cooperativas
de trabalho e ndo houveram reconhecimento de vinculo ou declaracéo de fraude.
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Q\ Fone: (66) 3544.393;

Feitas estas consideracbes iniciais,
subordinac@o juridica nao é sin6nimo de subordinacio técnica.

Neste sentido, o Desembargador do Tribunal
da 42 Regiao, Luis Alberto de Vargas! nos ensina que:

“A subordinacdo que deriva do contrato de trabalho é de carater
juridico, ainda que tendo por suporte e fundamento originario e
assimetria social caracteristicas da moderna sociedade capitalista. A
subordinacao juridica é o polo reflexo e combinado do poder de
direcdo empresarial, também de matriz juridica. 2”

“(...) Portanto, a simples presenca da subordinacdo técnica ndo
empurra a relac@o para o vinculo empregaticio e, assim, nao implica
o reconhecimento da relagdo de emprego entre o trabalhador e a
propria Cooperativa (que, numa operacao de verdadeira alquimia
juridica passaria a ser enquadrada como “empresa empregadora”). A
negativa da existéncia de uma subordinacao técnica distinta da tipica
subordinacao juridica caracteristica da relacao de emprego teria
conseqiiéncia Gltima a negacdo, pura e simples, do proprio “ato
cooperativo”[31] e, em um raciocinio maximalista, na “celetizacao”
de toda atividade humana coletiva.” (...)” 3

A subordinacao juridica esta intimamente ligada ao poder disciplinar
do empregador, ao poder dire¢ao da atividade a ser realizada, a necessidade de autorizacio
para faltar, ndo poder escolher o trabalho que ira realizar... sob pena de poder ser demitido
por justa causa.

De outro norte a subordinacao técnica, envolve a orientacdao de como
o trabalho deve ser executado.

1 http://www.lav " i v.h

2 VARGAS, Luis Alberto de. Reflexdes sobre a nova lei de cooperativas de trabalho. Revista eletronica: acordaos, sentengas, ementas e
informagoes, Porto Alegre, Rs, v.9,n.155, p78-97, abril.2013.

* VARGAS, Luis Alberto de. Cooperativas de trabalho. Cooperativas de trabalhos

D - publicagdo de artigo cientifico. “(...)Ao definir a subordinagéo tipica como elemento estrutural da relagio empregaticia, Délio Maranhio a
conceitua como uma “situacdo juridica” que revela uma dependéncia hierdrquica, bastante distinta da dependéncia econémica ou da
subordinagao técnica. Esta tiltima comporta também uma diregio a dar aos trabalhadores em suas tarefas, mas se distingue da subordinagio
juridica, porque se trata da dire¢ao meramente especializada.[29]

Portanto, nas hipoteses de terceirizacao licita, a simples presenca da subordinagio técnica entre o trabalhador e os prepostos da Cooperativa
encarregados de dirigir o trabalho ndo deveria fazer supor a inexisténcia de autonomia dos trabalhadores cooperativados. Estes, na verdade,
detém uma dupla condigdo: a primeira, é a condigao de trabalhadores que, no desempenho das tarefas laborais contratadas, subordinam-se
tecnicamente (ou submetem-se a atividade coordenada), acatando as ordens e as determinagdes necessérias para a consecugio de tais tarefas
e, assim, na verdade, subordinam-se, em (ltima instancia, as determinagdes que emanam da prépria assembléia geral da Cooperativa que
deliberou pela adesdo ao contrato de prestagio de servicos; a segunda, é a condigdo de trabalhadores auténomos que deliberam, em
assembléia geral, de acordo com seus préprios interesses, e, assim, sio também eles agentes dos processos de fiscalizagao, controle e
comando das tarefas necessarias ao cumprimento do contrato de prestagio de servigos.[30]

Ndo se questiona, aqui, as boas intengdes dos que acreditam estar “protegendo” os trabalhadores por meio de tal argumentagio, mas ha de
se apontar claramente que, através dela, erra-se inteiramente o alvo, desviando-se o foco do principal beneficiario com as terceirizacées
ilicitas (o empregador que ilicitamente terceiriza) e, nas terceirizagoes licitas, atingindo-se mortalmente o auténtico cooperativismo, como
vitima colateral.

Procura-se legitimar tais idéias como parte de uma saudavel resisténcia coletiva 2 terceirizagio precarizadora, centrada na concepg¢io de
que o trabalho assalariado representa sempre o melhor instrumento de elevagio das condigdes de vida dos trabalhadores.

(%

A nova lei consolida o entendimento de que o trabalho realizado nas cooperativas de trabalho é auténomo e exclui as hipéteses de mera
intermediagdo de méo-de-obra, que nada mais sdo do que fraude 2 legislagio laboral. Para a analise concreto de cada caso, a identificagio da
existéncia ou ndo de relacio empregaticia se fard pelo crivo dos artigos 20 e 30 da CLT, em especial pela presen¢a dos requisitos de
pessoalidade e subordinagéo. Porém esta tiltima ndo h de ser confundida com a “subordinagio meramente técnica” ou “coordenacio” , como
expressamente preveé a nova lei”
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exerca atividades externas sera coordenado por um coordenad SF eIeHs s pa
reconhece a possiblidade da existir subordinagao técnica da cooperai¥ & de#s&batho para
o seu cooperado, ou seja, de haver a orientacao do modus operandi €
realizado, vide:

Lei 12.690/2012

AT 79 ()

§ 6° As atividades identificadas com o objeto social da Cooperativa
de Trabalho prevista no inciso II do caput do art. 4° desta Lei, quando
prestadas fora do estabelecimento da cooperativa, deverao ser
submetidas a uma coordenacao com mandato nunca
superior a 1 (um) ano ou ao prazo estipulado para a
realizacio dessas atividades, eleita em reuniio especifica
pelos socios que se disponham a realiza-las, em que serao
expostos os requisitos para sua consecucao, os valores
contratados e a retribuicdo pecuniaria de cada sécio participe.”
(Negritou-se e destacou-se)

A SUBORDINACAO TECNICA, NAO E ELEMENTO
CONFIGURADOR DA RELACAO DE EMPREGO, POR ESTE MOTIVO, A SUMULA 281,
PARA LIMITAR A ATUACAO DE COOPERATIVAS DE TRABALHO EM LICITACOES,
EXIGE A PRESENCA DA SUBORDINACAO JURIDICA.

Neste sentido, a jurisprudéncia abaixo apresentada, informa que
subordinacao técnica nao se confunde com subordinacao juridica, nem aquela é elemento
da relacao de emprego:

"Auséncia de vinculo empregaticio — Cooperativa que congrega
profissionais da satide - Empresa de Home Care. Nao forma vinculo
empregaticio a prestacdo de servicos de cooperativado, profissional da
satde, com empresa de Home Care, que se coloca mais como uma ponte,
um elo, entre os interesses da cooperativa com as necessidades dos
pacientes. Subordinacido técnica que ndo se confunde com
subordinacao juridica.” (TRT-2 00026221720135020034 Sao Paulo -
SP, Relator: SONIA APARECIDA COSTA MASCARO NASCIMENTO, Data
de Julgamento: 05/10/2017, 92 Turma, Data de Publica¢io: 18/10/2017)

“EMENTA RECURSO ORDINARIO OBREIRO. EMPREITADA. VINCULO
EMPREGATICIO. NAO CONFIGURADO. NO CASO DE TRABALHADOR
CONTRATADO PARA A FUNCAO DE PEDREIRO, EM OBRA
DESTINADA A RESIDENCIA DE USO PESSOAL DO RECLAMADO,
PESSOA FISICA, COM REMUNERACAO POR DIARIAS, CONTRATACAO
INTERMEDIADA PELO MESTRE DE OBRAS, E SUBORDINACAO
TECNICA A ESTE EMPREITEIRO, NAO SE CONFIGURA A
RELACAO DE EMPREGO. SE RELACAO DE EMPREGO HOUVESSE,
ESTARIA FORMADA COM O EMPREITEIRO CONTRATADO PELO
RECLAMADO, PODENDO-SE COGITAR DE RESPONSABILIDADE
SUBSIDIARIA, A DEPENDER DA SITUACAO, O QUE NAO FOI
SUSCITADO NO CASO DOS AUTOS. RECURSO IMPROVIDO. II. (TRT-19
-RO: 00012262220165190003 0001226-22.2016.5.19.0003, Relator: Joao
Leite, Data de Publicac¢ao: 21/06/2017)”
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Somente quando presente a subordinagao
haver reconhecimento do vinculo de emprego, vide:

VINCULO EMPREGATICIO. AUSENCIA D BORDINACAO
JURIDICA. Ausente a subordinacdo juridica, uma vez que o trabalhador
exerceu atividades na condi¢do de terceirizado e, posteriormente,
assumindo os riscos do empreendimento econémico, inviavel o
reconhecimento do vinculo de emprego. Provimento negado. (TRT-4 - RO:
00210685120165040020, Data de Julgamento: 11/04/2019, 12 Turma)

Assim, esclarecido a diferenca entre subordinacdo juridica e
subordinacdo técnica, impende esclarecer que as regras de execugao do Pregao 14.2021
tratam a respeito de subordinacao técnica. Portanto, nenhum elemento presente no edital
em apreco indica a necessidade da subordinacao juridica para a sua execucao.

= Desta forma, verifica-se que nao é necessario o elemento
SUBORINACAO JURIDICA para executar o Pregao em apreco, nem que ele é usualmente
executado com a presenca deste elemento.

A propria Lei das Cooperativas de Trabalho veda a presuncao de
subordinacao juridica quando a cooperativa elege o seu coordenador de trabalho (art. 7°,
§ 6° c/c art. 17, §2° da Lei 12.690/2012).

Comprovando a boa-fé da atuacao da Impugnante, segue a
apresentacio da lista das sentencas e acordaos trabalhistas julgadas
improcedentes promovidos por seus ex-cooperados4.

v DA AUSENCIA DO ELEMENTO PESSOALIDADE

Inicialmente, é oportuno conceituar o elemento pessoalidade. Assim,
colhemos os ensinamentos do doutrinador e Ministro do Tribunal Superior do Trabalho
Mauricio Godinho Delgado, como:

“0 fato de o trabalho ser prestado por pessoa fisica, nao significa
ser ele prestado com pessoalidade.

(..)

E essencial & configuracio do emprego que a prestacio do trabalho pela
pessoa natural, tenha o efetivo carater de infungibilidade, no que tange ao
trabalhador. A relacdo juridica pactuada — ou efetivamente cumprida —
deve ser, desse modo, intuito persoane com respeito ao prestador de
servicos, que nao podera assim, fazer-se substituir-se intermitentemente
por outro trabalhador ao longo da concretizagdo dos servigos pactuados. 5"

+ Além de possuir 8 acérdaos favoraveis a Terceira Interessada proferidos pelo TRT23, sao 22 reclamagoes trabalhistas transitadas em

julgado improcedentes, cujo niimeros de processos sao:
12 Grau: 0002029-16.2012.5.23.0041; 0002758-22.2013.5.23.0101; 0000688-35.2016.5.23.0066; 001016-28.2017.5.23.0066;
00266.2008.066.23.00-4; 0000551-53.2016.5.23.0066; 0001196-49.2014.5.23.0066; 0000987-12.2016.5.23.0066; 0000681-
43.2016.5.23.0066; 0000012-87.2016.5.23.0066; 0000305-73.2014.5.23.0051; 0000999-60.2015.5.23.0066; 0000694-
42.2016.5.23.0066; 0003260-58.2013.5.23.0101; 0003028-32.2013.5.23.0101; 0000558-43.2018.5.23.0141; 0000834-
98.2018.5.23.0036; 0000886-37.2019.5.23.0076; 0001073-12.2018.5.23.0066; 0000304-75.2019.5.23.0031; 0000312-
52.2019.5.23.0031; 0000526-35.2019.5.23.0066;

v' 22 Grau: 0000299-50.2016.5.23.0066 (RO); 0004282-20.2014.5.23.0101 (RO); 0001718-34.2015.5.23.0101 (RO); 0003260-
58.2013.5.23.0101 (ROT); 0000757-08.2014.5.23.0076 (RORS);  RTSum-0000558-43.2018.5.23.0141; 0001016-
28.2017.5.23.0066 (ROT); 0000312-52.2019.5.23.0031 (ROT);

5 DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho: 82 ed. Sao Paulo, Ltr, 2009, p.271.
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O trabalho de um arquiteto, artista p
contratante tem em mira as capacidades pessoais daquele indi
contrata¢ao e que o trabalho seja realizado por aquele determinado

Situacao diversa, ocorre no objeto do Pregdao em anexo, pois o
trabalhador que ira executar o objeto do Pregao 14.2021 nao é infungivel.

O servico a ser licitado pode ser prestado por qualquer
pessoa, pois trata-se de servicos simples e de ordem nio intelectual, onde o
trabalhador pode facilmente ser substituido por outro. Logo. pode se concluir
que a execucao do objeto do pregao nao exige pessoalidade na sua execucao.
Para a entrega do objeto contratado, basta apenas que a contratada preste
corretamente o servico. Assim, pouco importa se ele é executado por Jodao ou
Maria, mas sim que trabalho seja corretamente prestado.

Se a prestacao de servicos fosse mediante pessoalidade, tal
qual é a do servidor publico que nao pode fazer-se substituir por outrem, nao
teria o eventual vencedor da licitacdo o dever de substituir o trabalhador
faltoso, simplesmente seria suprido o valor da hora que deixou de prestar
servicos ou notificado pelo descumprimento contratual.

Portanto, conclui-se que inexiste a presenca do elemento
pessoalidade para execucao do Pregdo 14.2021, ndo submindo-se a Simula 281 do TCU no
caso dos autos.

v" QUE O TRABALHO SEJA HABITUALMENTE PRESTADO
MEDIANTE SUBORDINACAO JURIDICA

Se o objeto do Pregdo fosse prestado habitualmente mediante
subordinacao juridica a cooperativa nao estaria exercendo suas atividades

Se o trabalho do Pregao fosse habitualmente prestado mediante
subordinacdo juridica a Impugnante nao teria apresentado esta gama de acdes trabalhistas
julgadas improcedentes.

Se o trabalho do Pregao fosse habitualmente prestado mediante
subordinacd@o juridica as Reclamacoes Trabalhistas de reconhecimento de vinculo cujo
polo Passivo eram a Impugnante teriam sido julgadas procedentes e nao improcedentes.

Portanto, ante a auséncia da presenca dos elementos pessoalidade e
subordinac@o juridica nao ha subsuncao da Stimula 281 do TCU no caso em apreco.

A Lei 13.879/2019, conhecida popularmente como Lei da Liberdade
Economica em vigéncia desde 20 de setembro de 2019, proibiu a presuncao da ma-fé pela
administracgao pelo poder publico perante o particular no art. 2°, II:

“Art. 2° Sao principios que norteiam o disposto nesta Lei:

(...

@ E-mail: recepcao@coopservs.com.br
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presumir que a cooperativa exerce suas as atividades ilicitamente desd
Tal presuncao é uma verdadeira afronta ao principio da boa-fé do administrado.

Oportuno registar que o art. 71, 1° da Lei 8666/93, o artigo 71,
§1°(3], da Lei de LicitacGes, afirma que a “inadimpléncia pelo prestador de servicos ndo
transferira a Administracdo Publica a responsabilidade pelo seu pagamento”, sendo que
tal dispositivo foi declarado constitucional com o julgamento da ADECON 16 pelo Supremo
Tribunal Federall4],

De outro viés, a Stmula 331, IV, afirma que somente havera
responsabilidade subsidiaria quando nao sejam cumpridas as medidas de fiscalizagao
contratual, enunciadas na lei de licitacGes!5], independente de ser cooperativa de trabalho
ou empresa regida pela CLT.

Em contrariedade ao art. 2°, II da Lei 13.874/2019, a proibicao de
cooperativa da licitacdo em debate, parte da premissa da ma-fé que:
v" O Municipio de SANTO ANTONIO DO LESTE nao ira
fiscalizar corretamente o contrato;
v" Que a Impugnante descumprira com a legislagao trabalhista
vigente (estado devidamente comprovado com sentencas
trabalhistas ha o cumprimento);

Amoldando-se a situacao apresentada, a recente sentenca
trabalhista, cujo reclamado era Impugnante, a Reclamante ex-cooperada, que prestou
servigos de limpeza continua, o MM Juiz do Trabalho André Gustavo Simionato Doenha
Antonio, no processo RTSum-0000558-43.2018.5.23.0141 (sentenca em anexo -
publicada em 01.04.2019), se manifestou no seguinte sentido:

G S

Art. 50 A Cooperativa de Trabalho nao pode ser utilizada para
intermediacdo de mao de obra subordinada. Admitir o contrario seria
presumir a fraude, o que vai contra a orientacéo principiolégica
do Direito em que se presume a boa-fé. O contrario, a fraude e que se
prova (art.375 do CPC ¢/c inciso I do art. 373 do CPC e art. 818 da CLT),
com o que, era encargo probatério da parte autora desconstituir a
presuncdo de auséncia de subordinacdo dentre si e a primeira Ré,
demonstrando em que medida haveria fraude na exploracao do seu labor
na condic¢ao de cooperada (art.9® da CLT) para a apreensao final desses
servicos junto a segunda cooperada enquanto fato constitutivo de seus

131 BRASIL. Lei 8666/93, art. 28, IV. Op. cit.
14 “RESPONSABILIDADE CONTRATUAL. Subsidiaria. Contrato com a administragdo ptblica. Inadimpléncia negocial do outro contraente.
Transferéncia consequente e automatica dos seus encargos trabalhistas, fiscais e comerciais, resultantes da execugio do contrato, a
administra¢do. Impossibilidade juridica. Consequéncia proibida pelo art, 71, § 19, da Lei federal n? 8.666/93. Constitucionalidade
reconhecida dessa norma. Agdo direta de constitucionalidade julgada, nesse sentido, procedente. Voto vencido. E constitucional a norma
inscrita no art. 71, § 12, da Lei federal n® 8.666, de 26 de junho de 1993, com a redacdo dada pela Lei n® 9.032, de 1995. (STF - ADC: 16
DF, Relator: Min. CEZAR PELUSO, Data de Julgamento: 24/11/2010, Tribunal Pleno, Data de Publicagio: D]e-173 DIVULG 08-09-2011
PUBLIC 09-09-2011 EMENT VOL-02583-01 PP-00001)"
151 Stimula, 331, V do TST - Os entes integrantes da Administracdo Piblica direta e indireta respondem subsidiariamente, nas mesmas
condigbes do item IV, caso evidenciada a sua conduta culposa no cumprimento das obrigagdes da Lei n.2 8.666, de 21.06.1993, especialmente
na fiscalizagio do cumprimento das obrigagbes contratuais e legais da prestadora de servio como empregadora. A aludida
ESPDONSAL) dd U Tidl GeCo E € mero Nadimpiemento das oDrigacoc d D] ol ol ATl peid €MPpresd regliidiimnente
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direitos (arts. 818 da CLT ¢/c inciso I do art. 37
nos autos demonstra, no entanto, ter havi
desse vinculo cooperativo que, como exposto, se as
a revestir, formalmente, o vinculo juridico havido en' tes ate
que se prove o contrario.” (destacou-se)

Diante de tantas as provas e elementos juridicos apresentados, a
exclusao da Impugnante do procedimento licitatério ocorre mediante a presuncao da méa-
fé o exercicio do seu objetivo social, portando deve ser excluido o item 3.2.h) do edital em

apreco.

Partindo da premissa que licita¢ao visa contratacdo de mao de obra,
ou seja, visa terceirizacao de servicos da atividade meio do Municipio de Santo Ant6nio do
Leste, como regulado no art. 4-A da Lei de Terceirizacoes 6.019/746 (com nova redacdo
concedida pela reforma trabalhista), mas nao a intermediacio de mao de obra
subordinada, nos termos do art. 2°7 desta mesma lei que somente é considerada legal
quando a empresa tem registro no OGMO e visar a contratacdo temporaria para
substituicao temporaria de pessoal permanente ou contratacao temporaria decorrente de
acréscimo temporario de servicos.

A resolugao de consulta 16/2013 do TCE nao se aplica ao caso, pois
nao se trata de uma licitacdo que visa a intermediacdo de mao de subordinada, no seu
correto manejo doutrinario e hermenéutico.

Ademais, se considerado que o objeto da contratagao do objeto da
licitagao é intermediagdo de mao de obra subordinada, ha uma evidente ofensa a Lei de
Terceirizacgoes.

Nos Mandados de Segurancas interpostos pela Impugnante
(1007550-40.2019.8.11.0015 € 1007731-41.2019.8.11.0015 — em anexo) em
desfavor do Municipio de Sinop, o Juizo da Vara Especializada da Fazenda
Pablica de Sinop, em decisio de meérito, declarou SER ATO ILEGAL a
proibicao de participaciao de cooperativas de trabalho no Pregio 26.2019 e
28.2019, que tinham por objetos a terceirizacao de servicos da atividade meio
do Municipio de Sinop.

Tal qual ocorrera no Municipio de Santo Antonio do Leste, o TCE/MT
concedeu decisdo cautelar para sustar o andamento do processo administrativo, no qual a
Impugnante participou. Lancado novo edital, com fundamento na decisdo administrativa,
o Municipio proibiu a participacao de cooperativa de trabalho.

¢ Lei. 6.019/74. “Art. 2¢ Trabalho tempordrio é aquele prestado por pessoa fisica contratada por uma empresa de trabalho temporario que a
coloca a disposi¢do de uma empresa tomadora de servigos, para atender a necessidade de substituigdo transitoria de pessoal permanente ou
a demanda complementar de servigos. (Redacdo dada pela Lein® 13.429, de 2017)"

7 Lei. 6.019/74. “Art. 42-A. Considera-se prestagdo de servigos a terceiros a transferéncia feita pela contratante da execugio de quaisquer de
suas atividades, inclusive sua atividade principal, & pessoa juridica de direito privado prestadora de servigos que possua capacidade
econdomica compativel com a sua execugdo. (Redacio dada pela Lein? 13.467, de 2017)
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Veja a decisao ja transita em julga
1007550-40.2019.8.11.0015:

#1007550-40.2019.8.11.0015

IMPETRANTE: COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS DE SORRISO -
COOPSERV S

IMPETRADO: PREFEITA DO MUNICIPIO DE SINOP ROSANA MARTINELLI, PREGOEIRO DE SINOP
ADRIANO DOS SANTOS

Vistos etc.

)

Ocorre que tal decisao do E. Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso “determinou a sua Gestora se
abstivesse de praticar ou permitir que se pratiquem quaisquer novos atos inerentes ao Pregdo Presencial
n° 018/2019, bem como em relagdo a ata de registro de preco ou contrato dele resultante, até a decisdo de
meérito por parte. deste Tribunal”, que tinha a participacio de cooperatu as em seu Processo de Licitacao.

E, por esta razao “(...) inviavel em sede de cognicao sumaria o exame de legalidade e
abuswldade dos atos administrativos pelo PODER JUDICIARIO no que tange aos Acordaos
do TRIBUNAL de CONTAS do Estado de Mato Grosso, cabendo, apés dilacao probatéria,
verificar a argumentacao do Agravante, presumindo-se, neste momento processual, como
legitimos os atos administrativos proferidos pela Corte de CONTAS. (...)”". (N.U 1000426-
56.2016.8.11.0000, AGRAVO DE INSTRUMENTO, MARIA APARECIDA RIBEIRO, PRIMEIRA CAMARA
DE DIREITO PUBLICO E COLETIVO, Julgado em 21/01/2019, publicado no DJE 28/01/2019).

Ademais, mesmo que levasse em conta a Decisao do E. Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, esta
diz respeito apenas ao Pregao Presencial n® 18/2019, nao sendo uma NORMATIVA/REGRA para seguir.
Assim, verificado que no EDITAL DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 26/2019 a IMPETRANTE foi
IMPEDIDA de PARTICIPAR em razao do item 3.4.7, passamos a analise QUANTO a LEGALIDADE de tal
restricao, vejamos:

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.4. Ndo sera admitida nesta licitacdo a participacao de empresas enquadradas em quaisquer
das hipoteses a seguir elencadas:

3.4.7. Cooperativas, conforme entendimento do TCE/MT no Processo n° 11.672-6/2019.
Assim, “(...) é inconstitucional a vedacio da PARTICIPA(:AO de COOPERATIVAS no EDITAL
de licitacao. O artigo 3°, §1°, I da Lei de Licitacdes prevé a vedacao de qualquer ato que
comprometa, restrinja ou frustre o carater competitivo do certamente, inclusive no que tange
a PARTICIPACAO de COOPERATIVAS em procedimentos licitatérios. Do mesmo modo, a Lei
n. 12.690/2012, assegura a impossibilidade de impedir COOPERATIVAS de parnclpar de
procedimentos de licitacdo publica que tenha por escopo os mesmos servicos, operacoes e
atividades previstas em seu objeto social. Portanto, a exclusdo das COOPERATIVAS de
participar 51 p_;:gm_d@entos licitatorios ¢ ilegal, eis que a restricio do carater competitivo

viola os principios basilares da licitacao.” (N.U 0003824- 58.2014.8.11.0045, Ap 83710/2016,
DESA.ANTONIA SIQUEIRA GONCALVES , SEGUNDA CAMARA DE DIREITO PUBLICO E COLETIVO,
Julgado em 30/10/2018, Publicado no DJE 04/12/2018)

Neste sentido, vejamos o determinado nas Legislagoes quanto ao tema:

Lei no 8.666/1993 — que “Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal, institui normas para
licitagoes e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias”, aduz:

Art. 3°. A licitacao destina-se a garantir a observancia do principio constitucional da isonomia, a selecao da
proposta mais vantajosa para a administracdo e a promocao do desenvolvimento nacional sustentavel e sera
processada e julgada em estrita conformidade com os principios bésicos da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculacdo ao instrumento
convocatoério, do julgamento objetivo e dos que lhes sao correlatos.

§ 1°. E vedado aos agentes publicos:

I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocacdo, cldusulas ou condi¢des que
comprometam, restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo, inclusive nos casos de
sociedades cooperativas, e estabelecam preferéncias ou distin¢oes em razao da naturalidade, da sede ou
domicilio dos licitantes ou de qualquer outra circunstancia impertinente ou irrelevante para o especifico
objeto do contrato, ressalvado o disposto nos §§ 5° a 12 deste artigo e no art. 3° da Lei no 8.248, de 23 de
outubro de 1991.

Lei n° 12.690/2012 que “dispoe sobre a organizacdo e o funcionamento das Cooperativas de Trabalho;
institui o Programa Nacional de Fomento as Cooperativas de Trabalho - PRONACOOP; e revoga o
paragrafo tinico do art. 442 da Consolida¢ao das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943", aduz:

R Fone: (66) 3544.393;
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Art. 10. A Cooperativa de Trabalho podera adotar por objeto social qualquer g§
atividade, desde que previsto no seu Estatuto Social.
§290.A Cooperatlva de Trabalho nao podera ser 1mped1d de partlapa -

h I

aoj
em seu objeto social.
.

O art. 37, caput e inciso XXI, da CF/88 prevé a EXIGENCIA de LICITACAO na Administragdo Piblica, de
modo a ser IMPLEMENTADA a COMPETITIVIDADE, além dos PRINCIPIOS da ISONOMIA,
IMPESSOALIDADE e EFICIENCIA, estes elencados na Lei das Licitagdes.

Ao averiguar que as COOPERATIVAS ATENDEM os REQUISITOS EXIGIDOS, néo ha razao para SEREM
REPRIMIDOS seus DIREITOS como COOPERATIVA que contém o mesmo OBJETO SOCIAL do PROCESSO
LICITATORIO. Assim, mostra-se INCONSTITUCIONAL o PREVIO AFASTAMENTO das COOPERATIVAS
de PROCEDIMENTOS LICITATORIOS.

Portanto, resta EVIDENTE o DIREITO LIQUIDO e CERTO da Impetrada de participar do Pregio 26.2019
do Municipio de Sinop.

“Ex positis”, com base no artigo 1.° da Lei n.° 12.016/2009, e pelos proprios termos da sentenca,
RECONSIDERO a LIMINAR de ID. 20503180, ao que CONCEDO a SEGURANCA, JULGANDO
PROCEDENTE o PEDIDO formulado pela Impetrante, a fim de SUSPENDER o ATO ILEGAL que proibiu a
participacdo da Impetrante, para entio PERMITIR A EFETIVA PARTICIPACAO DA IMPRETRANTE em
todas as fases do PREGAO 26.2019. Por consectario juridico légico, DECLARO EXTINTO o PROCESSO,
COM RESOLUCAO de MERITO, com lastro no art. 487, I, do CPC.”

Igual teor da decisao retro mencionada, no processo 1007731-
41.2019.8.11.0015.

Como certificado na sentenca em destaque o processo administrativo
Processo do TCE/MT, citado no item 3.2.h) existem apenas decisGes cautelares (no
processo 15.398/2-2018 — Campo Verde foi declarada nula a decisao monocrdtica),
proferidas em cogni¢ao sumaéria que ainda nao transitaram em julgado, nao vincula aos
demais processos licitatérios do Municipio de Santo Anténio do Leste, e ainda foram
proferidas anteriormente a nova lei de licitacoes.

Ainda no tocante analise administrativa de participacdo de
cooperativas em licitacdo, o Procurador Geral de Contas do Estado do Rio Grande do Sul,
no parecer MPC N° 2208/2020 (doc em anexo) manifesta-se positivamente quanto a
participacao de cooperativas de trabalho em licitacdo e revogacao tacita da Simula 281 do
g i B U B

Ja adentro do TCE/MT a tnica decisdo de mérito que analisou a
participacao de cooperativas e trabalho em licitacdo foi no processo 24.498-8/2018, o

qual pontou pela legalidade de participacdo da cooperativa de trabalho em terceirizacdo de
servicos (decisao em anexo).

Assim, considerando que o objeto da licitagdo é a terceirizacao de
servicos dada a inexisténcia de motivacao idonea para o impedimento da participacao de
cooperativas no edital impugnado, mostrando-se temeraria a privacdo prévia da
cooperativa Impugnante no pregao 014.2021

3. DO PEDIDO

e Fone: (66) 3544.535/

Ex positis, com fundamentacao nos artigos:
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Art. 29, da Lei de Introducao as nor
art. 5° e 16, I a IV da Lei 13.144-20
Art. 3°, caput e § 1°, “I” da 8666/93;
art. 10, §2° da Lei 12.690/2012;
artigos 4°, Il da Lei 12.690/2012 c¢/c art.2° e 3° da CLT;

art. 79, 86° ¢/c art. 17 §2° da Lei 12.690/2012

Adecon 16 do STF -

Art. 2°, II da Lei da Liberdade Economica (vedacdo da
presuncao de ma-fé do poder publicos sobre o particular);

2 N e T T, T TR

1. Requer-se que o item 3.2.h) seja excluido do Pregao Presencial
14.2021 do Municipio de Santo Antonio do Leste, a fim de permitir que a Impugnante
participe da licitacao e apresente documentos de acordo com sua realidade juridica.

2. Requer a anélise em apartado do pedido de esclarecimentos, pois
em natureza juridica diversas.
Santo Antonio do Leste, 22 de junho de 2021.

Nesses termos,
Pede deferimento.

mar a
Presi Coopservs

e Fone: (66) 3544.5357 @ E-mail: recepcao@coopservs.com.br



Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
PJe - Processo Judicial Eletrbnico

Numero: 1007731-41.2019.8.11.0015

Classe: MANDADO DE SEGURANCA CIVEL
Orgéo julgador: 62 VARA CIVEL DE SINOP

Ultima distribuicdo : 31/05/2019
Valor da causa: R$ 1.000,00
Assuntos: Edital

Segredo de justica? NAO
Justica gratuita? SIM

Pedido de liminar ou antecipacéo de tutela? SIM

25/09/2020

Partes

Procurador/Terceiro vinculado

COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE
SERVICOS DE SORRISO - COOPSERV S (IMPETRANTE)

FRANCIELE GONCALVES IZIDORIO (ADVOGADO(A))

(IMPETRADO)

PREFEITA DO MUNICIPIO DE SINOP ROSANA MARTINELLI

PREGOEIRO DE SINOP ADRIANO DOS SANTOS
(IMPETRADO)

Documentos
Id. Data da Documento Tipo
Assinatura
38325|04/09/2020 09:00 | Sentenca Sentenca
581 —




ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO

COMARCA DE SINOP

VARA ESPECIALIZADA DA FAZENDA PUBLICA

#1007731-41.2019.8.11.0015

IMPETRANTE: COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS DE SORRISO - COOPSERV S

IMPETRADO: PREFEITA DO MUNICIPIO DE SINOP ROSANA MARTINELLI, PREGOEIRO DE SINOP ADRIANO DOS
SANTOS

Vistos etc.

Trata-se de EMBARGOS de DECLARACAO interpostos por COOPSERV'S — COOPERATIVA DE TRABALHO DOS
PRESTADORES DE SERVICOS apontando ERRO MATERIAL na SENTENGCA prolatada em ID. 33938476, eis que

dispds sobre o Pregéo 26/2019 e os presentes autos tratam-se de Pregdo 28/2019.
Vieram os autos em conclusao.
E o Relatério. Decido.

Os EMBARGOS de DECLARACAO é recurso processual, enderegado ao juizo que proferiu deciséo interlocutéria ou
sentenca, de cabimento vinculado as hip6teses previstas legalmente: OMISSAO, OBSCURIDADE e CONTRADICAO
ou, ainda, para sanar ERRO MATERIAL.

Art. 1.022 do CPC/2015. “Cabem embargos de declarag¢é@o contra qualquer decisao judicial para: | - esclarecer
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obscuridade ou eliminar contradi¢éo; Il - suprir omisséo de ponto ou questao sobre o qual devia se pronunciar o juiz de
oficio ou a requerimento; IIl - corrigir erro material. Paragrafo Unico. Considera-se omissa a decisédo que: | - deixe de se
manifestar sobre tese firmada em julgamento de casos repetitivos ou em incidente de assun¢éo de competéncia
aplicavel ao caso sob julgamento; Il - incorra em qualquer das condutas descritas no art. 489, § 1°".

“In casu”, verifico que ASSISTE RAZAO ao EMBARGANTE, eis que a SENTENCA padece de ERRO MATERIAL.

Verifica-se que a sentenca prolatada consignou que, “portanto, resta EVIDENTE o DIREITO LIQUIDO e CERTO da
Impetrada de participar do Pregdo 26.2019 do Municipio de Sinop.

Contudo, o teor do MANDADO DE SEGURANCA é com relacdo ao Pregéo 28/2019.
Portanto, constatado o ERRO MATERIAL conforme alhures deduzido deve a SENTENCA ser RETIFICADA.

“Ex positis”, CONHECO dos EMBARGOS e DOU-LHES PROVIMENTO, para SANAR o ERRO MATERIAL apontado,
para tanto, REVOGO o paragrafo da sentenca que diz, “portanto, resta EVIDENTE o DIREITO LIQUIDO e CERTO da
Impetrada de participar do Pregédo 26.2019 do Municipio de Sinop” e RETIFICO o paragrafo para constar, “portanto,
resta EVIDENTE o DIREITO LIQUIDO e CERTO da Impetrada de participar do Pregéio 28.2019 do Municipio de Sinop”.

CONSERVEM-SE os DEMAIS ELEMENTOS DA SENTENCA e, com o transito em julgado, CERTIFIQUE-SE, apds,

ARQUIVE-SE os autos mediante as baixas e formalidades de estilo.

Intimem-se as partes do presente “decisum”.

As providéncias. Cumpra-se.

Sinop/MT, 03 de setembro de 2020.

Mirko Vincenzo Giannotte

Juiz de Direito
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ESTADO DE MATO GROSSO

PODER JUDICIARIO

COMARCA DE SINOP
VARA ESPECIALIZADA DA FAZENDA PUBLICA

#1007731-41.2019.8.11.0015

IMPETRANTE: COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS DE SORRISO - COOPSERV S
IMPETRADO: PREFEITA DO MUNICIPIO DE SINOP ROSANA MARTINELLI, PREGOEIRO DE SINOP ADRIANO DOS
SANTOS

Vistos etc.

Trata-se de EMBARGOS de DECLARACAO interpostos por COOPSERV'S — COOPERATIVA DE TRABALHO DOS
PRESTADORES DE SERVICOS apontando ERRO MATERIAL na SENTENCA prolatada em ID. 33938476, eis que
dispds sobre o Pregéo 26/2019 e os presentes autos tratam-se de Pregdo 28/2019.

Vieram os autos em conclusao.
E o Relatério. Decido.

Os EMBARGOS de DECLARACAO é recurso processual, enderecado ao juizo que proferiu deciséo interlocutéria ou
sentenca, de cabimento vinculado as hip6teses previstas legalmente: OMISSAO, OBSCURIDADE e CONTRADICAO
ou, ainda, para sanar ERRO MATERIAL.

Art. 1.022 do CPC/2015. “Cabem embargos de declaracéo contra qualquer deciséo judicial para: | - esclarecer
obscuridade ou eliminar contradig&o; Il - suprir omisséo de ponto ou questédo sobre o qual devia se pronunciar o juiz de
oficio ou a requerimento; 11l - corrigir erro material. Paragrafo Unico. Considera-se omissa a decisé@o que: | - deixe de se
manifestar sobre tese firmada em julgamento de casos repetitivos ou em incidente de assuncao de competéncia
aplicavel ao caso sob julgamento; Il - incorra em qualquer das condutas descritas no art. 489, § 1°".

“In casu”, verifico que ASSISTE RAZAO ao EMBARGANTE, eis que a SENTENCA padece de ERRO MATERIAL.

Verifica-se que a sentenca prolatada consignou que, “portanto, resta EVIDENTE o DIREITO LIQUIDO e CERTO da
Impetrada de participar do Pregédo 26.2019 do Municipio de Sinop.

Contudo, o teor do MANDADO DE SEGURANCA é com relacdo ao Pregéo 28/2019.

Portanto, constatado o ERRO MATERIAL conforme alhures deduzido deve a SENTENCA ser RETIFICADA.

“Ex positis”, CONHECO dos EMBARGOS e DOU-LHES PROVIMENTO, para SANAR o ERRO MATERIAL apontado,
para tanto, REVOGO o paragrafo da sentenca que diz, “portanto, resta EVIDENTE o DIREITO LIQUIDO e CERTO da
Impetrada de participar do Pregédo 26.2019 do Municipio de Sinop” e RETIFICO o paragrafo para constar, “portanto,

resta EVIDENTE o DIREITO LIQUIDO e CERTO da Impetrada de participar do Pregéo 28.2019 do Municipio de Sinop”.

CONSERVEM-SE os DEMAIS ELEMENTOS DA SENTENCA e, com o transito em julgado, CERTIFIQUE-SE, apos,
ARQUIVE-SE os autos mediante as baixas e formalidades de estilo.
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”

Intimem-se as partes do presente “decisum”.
As providéncias. Cumpra-se.
Sinop/MT, 03 de setembro de 2020.

Mirko Vincenzo Giannotte

Juiz de Direito
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Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso
PJe - Processo Judicial Eletrbnico

Numero: 1007550-40.2019.8.11.0015

Classe: MANDADO DE SEGURANCA CIVEL
Orgéo julgador: 62 VARA CIVEL DE SINOP

Ultima distribuicdo : 28/05/2019
Valor da causa: R$ 1.000,00
Assuntos: Edital

Segredo de justica? NAO
Justica gratuita? NAO

Pedido de liminar ou antecipacéo de tutela? SIM

28/08/2020

Partes

Procurador/Terceiro vinculado

COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE
SERVICOS DE SORRISO - COOPSERV S (IMPETRANTE)

FRANCIELE GONCALVES IZIDORIO (ADVOGADO(A))

(IMPETRADO)

PREFEITA DO MUNICIPIO DE SINOP ROSANA MARTINELLI

PREGOEIRO DE SINOP ADRIANO DOS SANTOS
(IMPETRADO)

Documentos
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ESTADO DE MATO GROSSO
PODER JUDICIARIO

COMARCA DE SINOP

VARA ESPECIALIZADA DA FAZENDA PUBLICA

#1007550-40.2019.8.11.0015

IMPETRANTE: COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS DE SORRISO - COOPSERV S

IMPETRADO: PREFEITA DO MUNICIPIO DE SINOP ROSANA MARTINELLI, PREGOEIRO DE SINOP ADRIANO DOS
SANTOS

Vistos etc.

Trata-se de MANDADO DE SEGURANCA COM TUTELA DE URGENCIA INAUDITA ALTERA PARS proposta por
COOPSERV'S — COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS, em desfavor do ato coator
praticado pela PREFEITA DO MUNICIPIO DE SINOP SRA. ROSANA MARTINELLI e do Sr. Pregoeiro do Municipio de
Sinop/MT ADRIANO DOS SANTOS.

Aduz na inicial que “foi designado para o dia 03.06.2019 Preg&o pelo Municipio de Sinop para a contratacdo de
‘Contratacéo de empresa especializada na prestacdo de servigos continuos terceirizados de apoio operacional e auxiliar
de limpeza para atender as necessidades das Secretarias Municipais’. A Impetrante impugnou o edital do Pregao

26.2019, tendo como um dos pedidos a exclusdo do item 4.4.9, que impede a participacdo de cooperativas na licitagéo.”

Sustenta que “a impugnacao ao edital ndo foi acatada, pois argumentaram os Impetrados que a proibi¢do foi apenas
para atender aos anseios do TCE/MT. Verifica-se que a decisdo cautelar na representacdo de natureza externa no
TCE/MT de numero 11.672-6/2019 (doc. em anexo), determinou tdo-somente a suspensdo do Pregdo 18.2019 do
Municipio de Sinop/MT. Tal decisdo ndo se estendeu a todos os pregdes a serem promovidos pelo Municipio de Sinop,
nem proibiu a participacdo de cooperativas de trabalho em licitacbes e ainda ndo teve transito em julgado

administrativo”.

POSTULOU LIMINARMENTE a fim de obter a suspenséo do “ato ilegal que proibiu a Impetrante de participar do Pregéo
26.2019 promovido pelo Municipio de Sinop, a fim possibilitar a sua efetiva participagdo no citado pregdo que tem inicio

dos trabalhados designados para 03.06.2019. Em sede de pedido subsidiario, caso ndo seja atendido o pedido anterior,
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requer-se que seja sustado o andamento do Pregéo 26.2019 do Municipio de Sinop, até a andlise meritoria desta lide;
5.3.3 Ainda, por fim, no caso de ja existir adjudicacao do contrato ao tempo de analise do pedido cautelar, requer-se a
suspencdo dos seus efeitos juridicos, até a analise meritéria do writ.” No mérito, a confirmacéo da liminar e

consequente, concesséo da seguranca.

CARREOU DOCUMENTOS a INICIAL.

LIMINAR INDEFERIDA em ID. 20503180.

A Autoridade apontada como Coatora foi NOTIFICADA, e apresentou INFORMACOES em ID. 21053857.
MANIFESTACAO MINISTERIAL em ID. 21871118.

Apo6s o0s autos me vieram concluso.

E o Relatério. Decido.

Inicialmente, oportuno consignar que se trata de MANDADO de SEGURANCA eis que a parte Autora, ora
IMPETRANTE, busca salvaguardar DIREITO LIQUIDO e CERTO.

Conforme a Lei n.° 12.016, de 07 de agosto de 2009, o Mandado de Seguranca tem por objeto a protecao de direito
liquido e certo, ndo amparado por “habeas corpus” ou “habeas data”, devido a ilegalidade ou abuso de poder, ou seja, é
uma Acdao Constitucional, de natureza civil, que visa garantir direito liquido e certo, ndo amparado por habeas corpus ou
habeas data, quando o responsavel pela ilegalidade ou abuso de poder for autoridade publica ou particular que atue em
regime de delegacao ou autorizacéo do poder publico. Direito liquido e certo é aquele comprovado e induvidoso, sobre o
gual ndo exista qualquer davida. O fato alegado deve ser provado de plano, por meio de documentacéo inequivoca, no

momento do ajuizamento da acgao.

Para que se configure o interesse processual, exige-se, no plano da cognigdo “in statu assertionis”, ndo so a utilizacéo
do instrumento de tutela jurisdicional adequado, mas, sobretudo, a efetiva utilidade e necessidade da tutela judicial

pretendida.

A liquidez e certeza do direito, que se exige como condicdo de admissibilidade do “writ” € a que resulta da prova
documental e pré-constituida dos fatos, havendo de examinar-se o “meritum causae” sempre que tal prova exista, por

mais intrincadas e dificeis que sejam as questdes de direito.
Superados os necessarios ESCLARECIMENTOS, passa-se & ANALISE e JULGAMENTO do MERITO.

Trata-se de MANDADO DE SEGURANCA COM TUTELA DE URGENCIA INAUDITA ALTERA PARS proposta por
COOPSERV'S — COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS, em desfavor do ato coator
praticado pela PREFEITA DO MUNICIPIO DE SINOP SRA. ROSANA MARTINELLI e do Sr. Pregoeiro do Municipio de
Sinop/MT ADRIANO DOS SANTOS.
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“In casu”, a IMPETRANTE é Cooperativa de Trabalho de Prestacédo de Servigos que foi impedida de participar do
EDITAL DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 26/2019 SRP 50/2019 em raz&o de estar, o IMPETRADO,

atendendo aos anseios do E. Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso em Processo 11.672-6/2019.

Ocorre que tal deciséo do E. Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso “determinou a sua Gestora se abstivesse de
praticar ou permitir que se pratiguem quaisquer novos atos inerentes ao Pregao Presencial n°® 018/2019, bem como em
relagé@o a ata de registro de preco ou contrato dele resultante, até a decisdo de mérito por parte deste Tribunal”, que

tinha a participagéo de cooperativas em seu Processo de Licitagdo.

E, por esta razao “(...) inviavel em sede de cognicdo sumaria o exame de legalidade e abusividade dos atos
administrativos pelo PODER JUDICIARIO no que tange aos Ac6rddos do TRIBUNAL de CONTAS do Estado de
Mato Grosso, cabendo, ap6s dilagdo probatéria, verificar a argumentacdo do Agravante, presumindo-se, neste
momento processual, como legitimos os atos administrativos proferidos pela Corte de CONTAS. (...)". (N.U
1000426- 56.2016.8.11.0000, AGRAVO DE INSTRUMENTO, MARIA APARECIDA RIBEIRO, PRIMEIRA CAMARA DE
DIREITO PUBLICO E COLETIVO, Julgado em 21/01/2019, publicado no DJE 28/01/2019).

Ademais, mesmo que levasse em conta a Decisdo do E. Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, esta diz

respeito apenas ao Pregdo Presencial n® 18/2019, ndo sendo uma NORMATIVA/REGRA para seguir.

Assim, verificado que no EDITAL DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 26/2019 a IMPETRANTE foi IMPEDIDA
de PARTICIPAR em razéo do item 4.4.9, passamos a andlise QUANTO a LEGALIDADE de tal restricdo, vejamos:

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.4. Ndo seréd admitida nesta licitagcdo a participagdo de empresas enquadradas em quaisquer das hipdteses a

seguir elencadas:

4.4.9. Cooperativas, conforme entendimento do TCE/MT no Processo n°® 11.672-6/2019.

Assim, “(...) é inconstitucional a vedagdo da PARTICIPACAO de COOPERATIVAS no EDITAL de licitag&o. O
artigo 3°, 81°, | da Lei de Licitagdes prevé a vedagdo de qualquer ato que comprometa, restrinja ou frustre o
carater competitivo do certamente, inclusive no que tange & PARTICIPACAO de COOPERATIVAS em
procedimentos licitatérios. Do mesmo modo, a Lei n. 12.690/2012, assegura a impossibilidade de impedir
COOPERATIVAS de participar de procedimentos de licitagdo publica que tenha por escopo 0s mesmos

servigos, operacfes e atividades previstas em seu objeto social. Portanto, a exclusdo das COOPERATIVAS de

participar de procedimentos licitatérios € ilegal, eis que a restricdo do carater competitivo viola os principios
basilares da licitagéo.” (N.U 0003824- 58.2014.8.11.0045, Ap 83710/2016, DESA.ANTONIA SIQUEIRA GONCALVES
, SEGUNDA CAMARA DE DIREITO PUBLICO E COLETIVO, Julgado em 30/10/2018, Publicado no DJE 04/12/2018).

Neste sentido, vejamos o determinado nas Legisla¢gfes quanto ao tema:

Lei no 8.666/1993 — que “Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagfes e

contratos da Administrac@o Publica e d& outras providéncias”, aduz:

Art. 3°. A licitagdo destina-se a garantir a observancia do principio constitucional da isonomia, a sele¢éo da proposta

mais vantajosa para a administracao e a promo¢do do desenvolvimento nacional sustentavel e sera processada e
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julgada em estrita conformidade com os principios béasicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatério, do julgamento

objetivo e dos que lhes sé&o correlatos.

§ 1°. E vedado aos agentes publicos:

| - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagao, clausulas ou condi¢cbes que comprometam, restrinjam ou

frustrem o seu carater competitivo, inclusive nos casos de sociedades cooperativas, e estabelegcam preferéncias

ou distingGes em razdo da naturalidade, da sede ou domicilio dos licitantes ou de qualquer outra circunstancia
impertinente ou irrelevante para o especifico objeto do contrato, ressalvado o disposto nos §8 5° a 12 deste artigo e no
art. 3° da Lei no 8.248, de 23 de outubro de 1991.

Lei n°® 12.690/2012 que “disp0e sobre a organizacdo e o funcionamento das Cooperativas de Trabalho; institui o
Programa Nacional de Fomento as Cooperativas de Trabalho - PRONACOOP; e revoga o paragrafo Unico do art. 442 da

Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943", aduz:

Art. 10. A Cooperativa de Trabalho podera adotar por objeto social qualquer género de servigo, operagdo ou atividade,

desde que previsto no seu Estatuto Social.

§ 2°. A Cooperativa de Trabalho ndo podera ser impedida de participar de procedimentos de licitagcdo publica

gue tenham por escopo 0S mesmos servicos, operacdes e atividades previstas em seu objeto social.

Logo, de um lado, em ID. 20436766, o Estatuto Social da Cooperativa de Trabalho dos Prestadores de Servigos —
COOPSERV'S, apresenta como OBJETIVO em seu art. 2°:

“A Cooperativa tem como objetivo congregar os Profissionais dos Servigos na construgdo civil e de jazigos e tumulos,
agentes, monitores e auxiliares da educagédo, da saude publica ou privada, cozinha e limpeza simples ou hospitalar,
segurancga ndo armada e vigilancia nao armada, agentes e auxiliares de servigos gerais que atuardo na area de limpeza
de lotes terrenos, logradouros, coleta de entulhos, canteiros, pracas, varreduras, capinas, podas, rogadas, faxinas,
agentes servigcos gerais internos e externos: e nas Areas de Agentes Assistentes e Auxiliar Administrativo e
Operacionais, Telefonista, Recepcionistas, Secretaria, auxiliar de cozinha, auxiliar de manutencdo e conservagéo,
conservacao e reparos, pedreiro, carpinteiro, operador de maquinas e veiculos leves e pesados, mecéanicos, zeladores,
jardineiros, gari, arrumadeira, passadeira, lavanderia, zeladora, coopera, agente de servigos no combate a endemias,
tanto em prédios e moveis publicos ou privados e hospitalares, tanto nos limites do perimetro urbano e ainda nos
prédios publicos que poderédo ser estendidos, inclusive, na area rural, com base na colaboracao reciproca a que os

mesmos se obrigam, sem fins lucrativos para promover a mais ampla defesa de seus interesses sociais e econémicos,

)

De outro lado, tem-se que o OBJETO do EDITAL DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 26/2019 é a
“contratacao de empresa especializada na prestacéo de servigos terceirizados de limpeza e conservacgéo,
servicos de cozinha e manutencéo, porteiro, condutor de 6nibus escolar, monitor de énibus escolar, interprete
de libras e instrutor surdo de natureza continua, em regime de horas, atendendo solicitacdo da Secretaria de

Educacao, Esporte e Cultura”.

Desse modo, ao IMPEDIR a IMPETRANTE de participar da LICITACAO a ADMINISTRAGAO PUBLICA viola o DIREITO
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LIQUIDO e CERTO da mesma, pois tal impedimento é ilegal diante do apresentado acima.

Eis o entendimento jurisprudencial:

AGRAVO DE INSTRUMENTO. LICITACAO E CONTRATO ADMINISTRATIVO. MANDADO DE SEGURANGA.
PREGAO ELETRONICO. SERVICO DE LIMPEZA. EDITAL VEDANDO A PARTICIPAGCAO DE COOPERATIVAS.
IMPOSSIBILIDADE. LEI N° 12.690/2012. TAC FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E O
MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE. QUESTAO IRRELEVANTE PARA O DESATE DA LIDE. E inconstitucional e

ilegal a vedacdo, em edital de licitacdo, da participacdo de cooperativas, observada a existéncia de estimulo

constitucional ao cooperativismo, 0s principios de liberdade de exercicio do trabalho e da atividade econdmica,

e aigualdade assegurada pela Lei n° 8.666/93, que ndo proibe 0 acesso das cooperativas as licitacdes, bem

como o disposto na Lei n® 12.690/2012, que assequra a impossibilidade de impedir cooperativas de participar de

procedimentos de licitacdo publica que tenham por escopo 0s mesmos servi¢cos, operacdes e atividades

previstas em seu objeto social, como ocorre no caso. Vedacao gue importa ofensa ao principio da isonomia,

ndo sendo suficiente a gualidade da licitante para exclui-la de plano do certame, cabendo ao contratante, caso

vencedora a cooperativa, efetuar a devida fiscalizacdo, no dmbito de sua competéncia, do cumprimento de

obrigacdes trabalhistas e previdenciarias, sendo irrelevante para o desate da lide o Termo de Ajustamento de

Conduta firmado entre o Municipio de Porto Alegre e o Ministério Publico do Trabalho, tendo em vista gue nao

pode contrariar as disposicdes constitucionais e infraconstitucionais a respeito do tema, tampouco pode

vincular quem néo o subscreveu, sendo ainda passivel de guestionamento da esfera judicial.Precedentes do

TJRGS. Agravo de instrumento provido liminarmente. (TJ-RS - Al: 70054003280 RS, Relator: Carlos Eduardo

Zietlow Duro, Data de Julgamento: 07/05/2013, Vigésima Segunda Camara Civel, Data de Publicagao: Diario da
Justica do dia 10/05/2013).

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. LICITA(;AO. LIMINAR ANTECIPATORIA. PERDA DE OBJETO.
INOCORRENCIA. O CUMPRIMENTO DE DECISAO LIMINAR, COM A EXCLUSAO DO ITEM QUESTIONADO DO
EDITAL, NAO IMPLICA PERDA DE OBJETO. LICITACAO. VEDAGAO A PARTICIPACAO DE COOPERATIVA.
ACORDO FIRMADO COM O MINISTERIO PUBLICO. ALCANCE OBJETIVO E SUBJETIVO. LIMINAR
ANTECIPATORIA. CONCESSAO. Justifica-se a concess&o de liminar antecipatéria, suspendendo a eficacia da
clausula 3.5 do edital, que contempla vedacédo a participacdo de cooperativas no certame, por ndo se afigurar
constitucional o banimento prévio das cooperativas de procedimentos licitatérios, tendo em vista o principio da
isonomia, arts. 5°, caput e inciso |, e 37, caput e inciso XXI, CF/88, que deve haver entre os concorrentes,
excluséo esta mais indevida em face dos dizeres do art. 10, § 2°, Lei n® 12.690/12, assim como do art. 3°, § 1°, |,
Lei n® 8.666/93, com a redacgdo da Lei n® 12.349/10, ndo se podendo, no mais, ler o acordo de ajustamento de
conduta firmado entre Municipio e Ministério Publico do Trabalho com a extensé&o objetiva de remeter ao exilio
as verdadeiras cooperativas, em agressao a Lei Maior e a legislacéo de regéncia do competitério, assim como
dele estéo alforriados, subjetivamente, aqueles que n&do o subscreveram. (TJ-RS - Al: 70075358739 RS, Relator:
Arminio José Abreu Lima da Rosa, Data de Julgamento: 22/11/2017, Vigésima Primeira Camara Civel, Data de

Publicagéo: Diario da Justica do dia 24/11/2017).
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O art. 37, caput e inciso XXI, da CF/88 prevé a EXIGENCIA de LICITACAO na Administragio Publica, de modo a ser
IMPLEMENTADA a COMPETITIVIDADE, além dos PRINCIPIOS da ISONOMIA, IMPESSOALIDADE e EFICIENCIA,

estes elencados na Lei das Licitagdes.

Ao averiguar que as COOPERATIVAS ATENDEM os REQUISITOS EXIGIDOS, ndo ha razao para SEREM
REPRIMIDOS seus DIREITOS como COOPERATIVA que contém o mesmo OBJETO SOCIAL do PROCESSO
LICITATORIO. Assim, mostra-se INCONSTITUCIONAL o PREVIO AFASTAMENTO das COOPERATIVAS de
PROCEDIMENTOS LICITATORIOS.

Portanto, resta EVIDENTE o DIREITO LIQUIDO e CERTO da Impetrada de participar do Pregdo 26.2019 do Municipio
de Sinop.

“EX positis”, com base no artigo 1.° da Lei n.° 12.016/2009, e pelos préprios termos da sentenca, RECONSIDERO a
LIMINAR de ID. 20503180, ao que CONCEDO a SEGURANCA, JULGANDO PROCEDENTE o PEDIDO formulado pela
Impetrante, a fim de SUSPENDER o ATO ILEGAL que proibiu a participa¢do da Impetrante, para entdo PERMITIR A
EFETIVA PARTICIPACAO DA IMPRETRANTE em todas as fases do PREGAQ 26.2019. Por consectario juridico ldgico,
DECLARO EXTINTO o PROCESSO, COM RESOLUCAO de MERITO, com lastro no art. 487, |, do CPC.

ENCAMINHE-SE COPIA desta DECISAO a4 AUTORIDADE COATORA.

SEM CUSTAS, como previsto no art. 10°, XXIlI da Constituicdo Estadual, bem como deixo de CONDENAR em
HONORARIOS ADVOCATICIOS em raz&o do disposto no art. 25 da Lei 12.016/2009.

As providéncias. Intime-se. Cumpra-se.

Sinop/MT, 24 de junho de 2020.

Mirko Vicenzo Giannotte

Juiz de Direito
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Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria de Governo Digital

4 Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

¥, Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico - SEDEC

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
51400003840 2143

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Mato Grosso

Nome: COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS - COOPSERV'S
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

N° FCN/REMP

requer a V.S?2 o deferimento do seguinte ato: |H || |I |‘| | |‘

N°DE CODIGO CODIGO DO

VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO MTE2000079538
1 019 ESTATUTO SOCIAL
SORRISO Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
1 Junho 2020 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[] pEcisAo SINGULAR [] pEcisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:l SIM I:l SIM Processo em Ordem
A decisdo
1
Data
I:l NAO I I:l NAO [/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA N s N o
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l

I:l Processo indeferido. Publique-se.

/1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

;2 Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

20/060.397-3 MTE2000079538 25/05/2020

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

368.578.661-04 EDMAR CORREA

015.260.511-84 FRANCIELE GONCALVES IZIDORIO
975.644.861-04 MILTON CARDOSO BRITO

Pagina 1 de 1
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COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS — COOPSERV'S

NIRE: 51400003840 em 27/01/1998 - CNPJ: 02.355.192/0001-84
AV. ADOLINO BEDIN, N° 664, JARDIM DAS AMERICAS, SORRISO-MT, CEP 78.890-000

ESTATUTO SOCIAL

APROVADO PELA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DE 23 DE NOVEMBRO
DE 2019.
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COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS — COOPSERV’'S

NIRE: 51400003840 em 27/01/1998 - CNPJ: 02.355.192/0001-84
AV. ADOLINO BEDIN N° 664, JARDIM DAS AMERICAS, SORRISO-MT, CEP 78.890-000

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO 1

DA DENOMINACAO’ — SEDE — FORO - AREA DE ACAO - PRAZO DE
DURACAO E EXERCICIO SOCIAL

ART. 1° - Sob a denominacdo de COOPERATIVA DE TRABALHO DOS
PRESTADORES DE SERVICOS - COOPSERV’S, constituida em 27 de janeiro de
1998, que reger-se-a por este Estatuto, nos termos da legislagdo cooperativista vigente,
tendo: a) Sede e administragdo no Municipio de Sorriso, & Avenida Adolino Bedin, n° 664,
Jardim das Américas, CEP 78.890-000, Estado de Mato Grosso; b) Foro juridico na
Comarca de Sorriso, Estado de Mato Grosso; c) Area de atuacdo em todo o territorio
nacional; d) Prazo de duragao indeterminado; ¢) Exercicio Social com duragdo de 12 (doze)
meses, com inicio em 1° (primeiro) de janeiro e término em 31 (trinta ¢ um) de dezembro.

CAPITULO II -
DOS OBJETIVOS —

ART. 2° - A Cooperativa tem como objetivo congregar os Profissionais dos Servigos na
construgao civil e de jazigos e tumulos; monitores e auxiliares de educac¢do, de saude, de
assisténcia social, de assisténcia publica ou privada; cozinha e limpeza simples e hospitalar;
guarda e seguranga ndo armada, vigilancia/vigia ndo armada; auxiliar de servigos gerais que
atuardo na area de limpeza de lotes, terrenos, logradouros, coleta de entulhos, canteiros,
pragas, varreduras, capinas, podas, rocadas, faxinas, agentes servigos gerais internos e
externos; e nas areas de agentes, assistentes e auxiliar administrativo e operacional;
telefonista; recepcionista; secretaria; auxiliar de cozinha; auxiliar de manutengdo de
imoveis; auxiliar de manutencdo e conservagdo de veiculos; conservagido e reparo de
imoveis; pedreiro; carpinteiro; eletricista; funileiro; azulejista; pintor; motorista de veiculos
pequeno, médio e grande porte; operador de maquinas e veiculos leves e pesados;
mecanicos; meloso; servente de limpeza; zelador; jardineiro; gari; arrumadeira; passadeira;
lavadeira; zeladora; copeira; trabalhadores de combate a endemias (dengue e outros); tanto
em prédios e imoveis publicos ou privados; em ambiente hospitalar; no perimetro urbano e
rural, com base na colaborag¢do reciproca a que os mesmos se obrigam, sem fins lucrativos,
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COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS — COOPSERV’'S

NIRE: 51400003840 em 27/01/1998 - CNPJ: 02.355.192/0001-84
AV. ADOLINO BEDIN N° 664, JARDIM DAS AMERICAS, SORRISO-MT, CEP 78.890-000
para promover a mais ampla defesa de seus interesses sociais e econémicos, podendo para
tanto: a) Celebrar contratos ou acordos coletivos de trabalho, prestar servigcos gerais de
quaisquer natureza a entidade publicas ou privadas, através de licitagdes publicas; b)
Adquirir para fornecimento ao quadro social, na medida que o interesse s6cio econdmico
aconselhar, géneros e artigos de uso profissional, doméstico e pessoal; c) Prestar servigos
de assisténcia aos associados, mediante credenciamento nos Orgdos competentes e
convénios com instituicdes de satde e financeiras, para atender as necessidades dos
cooperados; d) Celebrar contratos de locagcdo moével e imovel; e) Participar de Cooperativas
de Segundo e Terceiro Grau, bem como de outras sociedades ndo cooperativas; f)
Representar na condi¢@o de substituta processual, os cooperados, em defesa de seus direitos
coletivos que tenham relagdo com as operagdes de mercado da cooperativa, mediante
autorizacdo expressa manifestada individualmente pelo associado ou pela assembleia geral
que delibere sobre a propositura da medida judicial, na forma do art. 88-A da Lei 5764/71.

PARAGRAFO UNICO: A cooperativa atuara sem discriminagdo, politica, racial,
religiosa, social ou de género.

CAPITULO 111 —
DOS ASSOCIADOS —

ART. 3° - Poderao associar-se a cooperativa os Profissionais dos Servi¢os na construg¢ao
civil e de jazigos e timulos; monitores e auxiliares de educagdo, de saude, de assisténcia
social, de assisténcia publica ou privada; cozinha e limpeza simples e hospitalar; guarda e
seguranc¢a nao armada, vigiladncia/vigia ndo armada; auxiliar de servigos gerais que atuardo
na area de limpeza de lotes, terrenos, logradouros, coleta de entulhos, canteiros, pragas,
varreduras, capinas, podas, rogadas, faxinas, agentes servigos gerais internos e externos; e
nas areas de agentes, assistentes e auxiliar administrativo e operacional; telefonista;
recepcionista; secretaria; auxiliar de cozinha; auxiliar de manutengdo de imoveis; auxiliar
de manutenc¢do e conservagdo de veiculos; conservagdo e reparo de imoveis; pedreiro;
carpinteiro; eletricista; funileiro; azulejista; pintor; motorista de veiculos pequeno, médio e
grande porte; operador de maquinas e veiculos leves e pesados; mecanicos; meloso;
servente de limpeza; zelador; jardineiro; gari; arrumadeira; passadeira; lavadeira; zeladora;
copeira; trabalhadores de combate a endemias (dengue e outros); tanto em prédios e
imoveis publicos ou privados; em ambiente hospitalar; no perimetro urbano e rural, tanto
em prédios e imoveis publicos ou privados e hospitalares, que tendo livre disposi¢do de sua
pessoa e bens, concordem com o presente Estatuto e ndo se dediquem a atividade que possa
prejudicar ou colidir com os interesses da Cooperativa.
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COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS — COOPSERV’'S

NIRE: 51400003840 em 27/01/1998 - CNPJ: 02.355.192/0001-84

AV. ADOLINO BEDIN N° 664, JARDIM DAS AMERICAS, SORRISO-MT, CEP 78.890-000
PARAGRAFO 1° - Poderdo ainda associar-se a Cooperativa, as pessoas juridicas de
direito privado que satisfeitas as condi¢des deste artigo, se enquadrem nos objetivos da
Cooperativa, ndo podendo estas exercer cargos eletivos na sociedade;
PARAGRAFO 2° Poderio ainda associar-se, os profissionais necessarios exclusivamente
ao desenvolvimento das atividades internas da Cooperativa.
PARAGRAGO 3°. Considera-se atividade interna da Cooperativa aquelas necessarias ao
desenvolvimento de toda a atividade administrativa direta e indireta, bem como as
atividades que visam a prestacdo de servigos aos associados que sejam do interesse da
coletividade.
PARAGRAFO 2° - O ntmero de associados sera ilimitado quanto ao méximo, no
podendo, porém, ser inferior a 07 (sete) pessoas fisicas.

ART. 4° - Para associar-se o interessado preencherd a proposta de admissao fornecida pela
Cooperativa.

PARAGRAFO UNICO — Acceita a proposta pelo Conselho de Administra¢do, o ingresso
no quadro social se efetua com a subscri¢do, pelo candidato, das cotas partes de capital e
assinatura juntamente com o Presidente no Livro de Matricula.

ART. 5° - Satisfeito os requisitos do artigo anterior, o associado adquire os direitos e
obriga¢des decorrente de Lei, deste Estatuto e de deliberagdes da Assembléia Geral.

ART. 6° - Sao direitos dos associados: a) Participar de todas as atividades que constituem
objetivos da Cooperativa, com ela operando em todos os setores; b) Tomar parte nas
Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela tratarem, ressalvando os
casos previstos neste Estatuto; c) Consultar na sede da Cooperativa, a partir da data do
Edital de Convocacdo da Assembléia Geral Ordinéria, os livros e pecas de balanco geral; d)
Votar e ser votado para os cargos sociais, exceto nos casos previstos neste Estatuto; e)
Propor ao Conselho de Administragdo as Assembléias Gerais medidas que julgar
convenientes ao interesse social; f) Solicitar esclarecimento sobre as atividades da
Cooperativa; g) Pedir demissdo; h) Participar das sobras do exercicio, na propor¢do das
operagdes que realizou, salvo outras decisdes da Assembléia Geral.

ART. 7° - Séo obrigacdes dos Associados: a) Subscrever e integralizar as quotas-partes de
capital nos termos deste Estatuto e contribuir com as taxas de servigos e encargos
operacionais que forem estabelecidos pelo Conselho de Administracdo; b) Prestar servigcos
de mao-de-obra a Cooperativa e realizar com ela as demais operacdes que constituam seus
objetivos econdémicos e sociais; ¢) Cumprir fielmente as disposi¢des deste Estatuto,
respeitando as deliberagGes regularmente tomadas pelas Assembléias Gerais, Conselho de
Administracdo, Conselho Fiscal ou constante no Regimento Interno; d) Satisfazer,
pontualmente, seus compromissos com a Cooperativa; €) Assistir as Assembleias Gerais
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COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS — COOPSERV’'S

NIRE: 51400003840 em 27/01/1998 - CNPJ: 02.355.192/0001-84
AV. ADOLINO BEDIN N° 664, JARDIM DAS AMERICAS, SORRISO-MT, CEP 78.890-000

Ordinaria, Assembleia Geral Extraordinaria e Assembleia Geral Especial; f) Participar
ativamente da vida societaria e empresarial da Cooperativa; g) Prestar a Cooperativa
esclarecimentos relacionados com as atividades que lhe facultam associar-se; h) Zelar pelo
patriménio moral e material da Cooperativa, colocando os interesses da coletividade acima
dos interesses individuais; i) Responder pelos compromissos da Cooperativa, depois de
judicialmente exigidos desta, até o valor das quotas-partes subscritas e proporcionalmente a
sua participagdo nas mesmas; j) Nado exercer, dentro da Cooperativa, atividades que
impliquem em discriminacgdo racial, politica, religiosa ou social. k) Comunicar as faltas,
justificadas ou nao, por escrito na Cooperativa, com antecedéncia minima de 1 (um) dia
atil, salvo motivo de caso fortuito ou de for¢a maior; 1) usar todos os equipamentos de
seguranga necessarios ao desenvolvimento do trabalho; m) participar dos cursos que for
convocado por escrito pela cooperativa; n) comunicar que esta percebendo auxilio-doenca
ou salario maternidade, més a més, sob pena de ndo ser incluso no seguro de vida.

p) Retiradas ndo inferiores ao piso da categoria profissional e, na auséncia deste, ndo
inferiores ao salario minimo, calculadas de forma proporcional as horas trabalhadas ou as
atividades desenvolvidas;

qQ Duracado do trabalho normal ndo superior a 8 (oito) horas diarias e 44 (quarenta e
quatro) horas semanais, exceto quando a atividade, por sua natureza, demandar a prestagdo
de trabalho por meio de plantdes ou escalas, facultada a compensagao de horarios;

r) Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

s) Repouso anual remunerado;

t) Retirada para o trabalho noturno superior a do diurno;

u) Adicional sobre a retirada para as atividades insalubres ou perigosas;
V) Seguro de acidente de trabalho;

PARAGRAFO 1* - Nio se aplica o disposto nas alineas “i” e “j” do caput deste artigo nos
casos em que as operagdes entre o s6cio € a cooperativa sejam eventuais, segundo critérios
de eventualidade estatuidos no Regimento Interno desta Cooperativa, salvo decisdo
assemblear em contrario.

PARAGRAFO 2°: Os associados que por trés vezes deixarem de atender com o disposto

[T L]

nas alineas “k”; “17, “m™ e “n” poderao ser afastados temporariamente de suas atividades.

ART. 8° - O associado que manter relacdo empregaticia com a Cooperativa, perdera o
direito de votar e ser votado durante o vinculo empregaticio e em caso de demissao, até que
sejam aprovadas as contas do exercicio social em que houver deixado o emprego.
PARAGRAFO 1° - O cooperado somente podera ser votado para cargos de Presidente,
Diretor Administrativo, Diretor Operacional e Diretores Efetivos de Administragcdo quando
o0 mesmo ja tiver participado do Conselho fiscal, que esteja admitido no Quadro Social a
mais de 03 (trés) anos, que tenha caminhada e conhecimento dentro da cooperativa e nao
infrinja nenhum dos dispositivos do presente Estatuto Social.
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PARAGRAFO 2° - O cooperado que quiser fazer parte do Conselho Fiscal, devera ter sido
admitido no Quadro Social ha mais de 02 (dois) anos, que tenha participado de Curso de
Cooperativismo basico e de Curso para Conselheiro Fiscal, ministrado pela OCB/MT ou
orgao competente autorizado.

ART. 9° - O associado responde subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas perante
terceiros, até o limite do valor das quotas-partes de capital que subscreveu e o montante das
perdas que lhe cabem as responsabilidade dos servigos usufruidos durante o ano com a
Cooperativa, essa responsabilidade perduram também aos associados demitidos, eliminados
ou excluidos até quando forem aprovadas pela Assembléia Geral Ordinaria as contas do
exercicio em que se deu o desligamento.

ART. 10 - As obrigacdes dos associados falecidos, contraidas com a Cooperativa,
transferem-se aos seus herdeiros, prescrevendo apdés um ano ¢ um dia da abertura da
sucessao.

ART. 11 - Os herdeiros do associado falecido tém direito as quotas-partes do capital, aos
resultados e a todos os créditos pertencentes ao extinto, assegurando-lhes direito de
ingresso na Cooperativa, desde que preencham as condi¢des estabelecidas neste Estatuto.

ART. 12 - A demissao do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-4 unicamente a seu
pedido e sera requerida ao Presidente, sendo por este levada ao Conselho de Administragdo
em sua primeira reunido e averbada no Livro de Matricula mediante termo assinado, por
escrito, ao requerente.

ART. 13 - Além de outros motivos que justifiquem, ao Conselho de Administragdo cabe
eliminar o associado que: a) Deixar de exercer, na area da Cooperativa, atividades que
facultou associar-se por mais de 02 (dois) anos; b) Praticar atos que desabonem o conceito
da Cooperativa; ¢) Deixar de cumprir disposi¢des de Lei, do Estatuto e dos competentes
orgaos de decisdo da Cooperativa; d) Deixar de prestar servico a Cooperativa, desviando-se
a outras entidades ou atividades com outros interesses; €) Vier exercer atividades que
entram em conflito com os interesses da Cooperativa, ou que, de qualquer forma, possa a
vir prejudica-la; f) Houver levado a Cooperativa a tomar medidas de carater judicial para
obter o cumprimento de obrigagcdes por ele contraidas; g) O Cooperado ativo (em
atividades cooperativadas) que convocado por escrito, faltar sem justa causa, a mais de 03
(trés) Assembleias, podendo ser Ordinaria, Extraordinaria ou Especial, serd passivel de
exclusdo do quadro social conforme obrigagdo do Artigo 7° alinea “e” e “f”.
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ART. 14 - A decisdo do Conselho da Administragdo e as razdes que o motivou constarao
de termo lavrado no Livro de Matricula, assinado pelo Presidente.
PARAGRAFO 1° - Céopia autenticada da decisdo sera remetida ao interessado no prazo de
30(trinta) dias, por processo que comprove as datas prestacdo de servigo;
PARAGRAFO 2° - O associado eliminado podera, dentro do prazo de 30(trinta) dias,
contados da data do recebimento da notificagdo, interpor recursos, que tera efeito
suspensivo, para a primeira Assembléia Geral.

ART. 15 - O Conselho de Administragdo excluird o associado por: a) Dissolug¢do da pessoa
juridica; b) Morte de pessoa fisica; ¢) Incapacidade civil ndo suprida.

ART. 16 - Em qualquer caso, como nas demissdes, eliminacdes e exclusdes, o associado s
tera direito a restituicdo do capital que integralizou acrescido dos valores que lhe tiveram
sido registrados, e as sobras ou perdas de direitos.

PARAGRAFO 1° - A restitui¢io de que trata este artigo somente podera ser exigida depois
de aprovada pela Assembléia Geral, o balango do exercicio em que o associado tenha se
desligado da Cooperativa;

PARAGRAFO 2° - A Cooperativa restituira o capital e as sobras, a partir de 6(seis) meses
apos a realizagdo da Assembléia referida no paragrafo anterior, em até 12 (doze) parcelas,
acrescidas de corre¢do monetaria;

PARAGRAFO 3° - No exercicio em que ocorrer demissdes, eliminagdes, ou exclusdes de
associados, de numero tal que as restituigdes do capital sejam superiores a 10% (dez por
cento) do capital social integralizado e ameagar a estabilidade econémico - financeira da
Cooperativa, fica facultada a esta restitui-las na mesma propor¢do em que o associado
integralizou as quotas-partes.

PARAGRAFO 4° - Os deveres dos associados perduram, para os demitidos, eliminados ou
excluidos, até que sejam aprovados pela Assembléia Geral as contas do exercicio em que o
associado deixou de fazer parte da sociedade;

PARAGRAFO 5° - O associado demitido ou eliminado, salvo motivo justificado perante o
Conselho de Administragdo somente podera reingressar no quadro social, apds decorridos
03(trés) anos da data do desligamento, ressalvados os impedimentos legais e estatuarios e,
desde que integralize, a vista e corrigido, no minimo, o montante que recebeu ao deixar o
quadro social;

PARAGRAFO 6° - Em caso de exclusio por morte de pessoa fisica, o capital integralizado
e as eventuais sobras serdo restituidas aos herdeiros, ou poderdo ser transferidas ao
representante legal, mediante apresentagio de Atestado de Obito e Alvara Judicial de
Autorizagdo em 03(trés) parcelas, no primeiro semestre apos a Assembléia que trata o
paragrafo primeiro deste artigo desde que estas condigdes sejam mais favoraveis que as
previstas no paragrafo anterior.
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PARAGRAFO 7° - Ndo se compensardo com o valor do capital social a ser restituido ao
associado, as dividas que ele tiver na Cooperativa.
PARAGRAFO 8° - As dividas ndo compensaveis na forma do paragrafo anterior serdo
pagas imediatamente pelo associado demissionario, eliminado ou excluido, devendo a
Cooperativa reter quaisquer créditos e ele devidos para a liquidacao desses débitos.
PARAGRAFO 9° - No caso de demissdes, eliminacdes e exclusdes a restitui¢do do capital
somente podera ser exigida ao final do prazo previsto para a total integraliza¢do do capital
subscrito.

ART. 17 — O associado que atingir a idade de 60 (sessenta) anos, apés 10 (dez) anos de
associagdo, podera receber, de conformidade com o Regimento Interno, de uma s6 vez ou
gradualmente o valor de seu capital social menos o equivalente ao nimero minimo de
quotas-partes exigido por este Estatuto, mantendo todos os direitos sociais.

ART. 18 — O associado que se aposentar por invalidez permanente, podera receber, de uma
s6 ou gradualmente, o valor de seu Capital Social, menos o equivalente a0 nimero minimo
de quotas-partes exigido por este Estatuto, mantendo todos os direitos sociais.

CAPITULO IV -
DO CAPITAL SOCIAL —

ART. 19 - O Capital Social ¢ limitado quanto ao maximo ¢ variavel conforme o namero de
quotas-partes subscritas, ndo podendo, porém, ser inferior a R$ 2.100,00 (Dois mil e cem
reais), para a Cooperativa e nem R$ 300,00 (Trezentos reais) por cooperado.
PARAGRAFO 1° - O capital ¢ dividido em quotas-partes indivisiveis com valor de R$
1,00 (um real) cada uma, que nao podem ser dadas em garantia. Sua subscrigao, realizagao,
transferéncia ou restricdo sera sempre escriturada na Ficha ou Livro de Matriculas,
mediante termo que contera as assinaturas do Presidente da Cooperativa, do cedente e do
cessionario.

PARAGRAFO 2° - Nenhum cooperado podera deter mais que 30% do capital social da
Cooperativa.

ART. 20 — O associado pode integralizar suas quotas-partes de uma s6 vez a vista, ou
parceladamente em até 03 (trés) parcelas, ou a critério do Conselho de Administragao,
sendo seu valor corrigido pela variagdo dos indices econdmicos vigentes.

ART. 21 - Para efeito de integralizagdo das quotas-partes ou do aumento do capital social,
podera a Cooperativa receber bens avaliados previamente e apos homologado em
Assembléia Geral.
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ART. 22 - A Cooperativa retera 0,5% (meio por cento) sobre o valor dos servigos prestados
dos cooperados a titulo de Reserva de Assisténcia de Satde ao Associado com o seguinte
Regimento Interno:

REGIMENTO INTERNO DE UTILIZACAO DO FUNDO RESERVA DE
ASSISTENCIA DE SAUDE AO ASSOCIADO — F.A.S.A - 1 — O Fundo Reserva de
Saude ao Associado (FASA), sera destinado para empréstimo a fins de doengas médicas
hospitalares, exames de qualquer natureza, medicamentos, bem como de qualquer
tratamento de satde e procedimentos odontolégicos. 2 — Somente podera ser utilizado pelo
cooperado que esteja associado ha mais de 06 (seis) meses. 3 — O Cooperado que requerer o
empréstimo, deverad apresentar documentos que comprovem a sua necessidade, juntamente
com encaminhamento médico, receituario médico ou outro documento legal que comprove
a veracidade dos fatos. 4 — O Valor da taxa do empréstimo sera de acordo com a variacado a
poupanca. 5 — O valor requerido pelo associado ndo podera ultrapassar o valor do seu
adiantamento de sobras basico do més. De Acordo com o item anterior, o valor requerido
s6 podera ser excedente ao pro labore ou seu adiantamento de sobras basico do més,
somente em caso fortuito de for¢a maior, que serd avaliado minuciosamente pela diretoria
da cooperativa. 6 — O valor requerido do empréstimo podera ser pago da seguinte maneira:
— Em 30 dias mais juros poupanca; — Em 02 (dois) pagamentos mais juros poupanga; Em
03 (trés) pagamentos mais juros poupanca, Em 04 (quatro) pagamentos mais juros
poupanga; — Somente acima de 04(quatro) meses se o valor do empréstimo for excedente ao
seu pro labore ou adiantamento de sobras basico do més. 7 — O Cooperado que requerer o
empréstimo assinard um termo de compromisso € uma Nota Promissoéria no valor total do
empréstimo como garantia do pagamento. 8 — O cooperado que fizer empréstimo do Fundo
de Assisténcia de Saude ao associado (F.A.S.A), ndo poderd requerer outro, até que o
primeiro esteja liquidado. 9 — Em caso de demissdes/eliminagdes do quadro social da
cooperativa ou afastamento do cooperado de seu servico, o saldo que houver a pagar, sera
descontado total dos seus créditos, ou seja, do seu adiantamento de sobras mensal, e se o
mesmo ndo cobrir o saldo negativo, sera descontado do rateio e de suas cotas partes. 10 —
Caso o saldo negativo for maior que o crédito do cooperado, sua divida sera cobrada
judicialmente. 11 — O débito do empréstimo sera descontado mensalmente conforme termo
de compromisso assinado pelo cooperado. 12 — Este Regimento fora aprovado em
Assembléia Geral e fara parte na sua integra da Ata Ratificada em 30/06/2012, Ata do
Conselho de Administragao e tem sua validade a partir aquela data. 13 — Os casos omissos
serdo resolvidos pelo Conselho de Administracao.

PARAGRAFO 1°: A Cooperativa constituira reserva sobre o valor dos servigos prestados
dos cooperados a titulo de Fundo Reservas de Dias Parados Por Doenca ou Acidente no
Trabalho do Associado que tera o seguinte Regimento Interno:
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REGIMENTO INTERNO DE UTILIZACAO DO FUNDO RESERVAS DE DIAS
PARADOS POR DOENCA OU ACIDENTE NO TRABALHO - F.D.P. 1 - O Fundo
Reservas de Dias Parados por Doenc¢a ou Acidente no Trabalho do Associado, € criado
devido a necessidade da Cooperativa se preocupar com os problemas de saude e vida do
cooperado, visando o bem social de cada um, conforme avaliagdo e entendimento do
Conselho de Administragcdo. 2 — O Fundo Reservas de Dias Parados por Doenga ou
Acidente no Trabalho do Associado, somente podera ser utilizado por cooperado que ja
esteja aprovado na reunido do Conselho de Administragdo. 3 — O Fundo Reservas de Dias
Parados por Doenga ou Acidente no Trabalho do Associado, somente lhe sera liberado se a
doencga for pessoal do cooperado, ou acidente no trabalho. 4 — O periodo de validade do
Fundo Reservas de Dias Parados por Doenca ou Acidente no Trabalho do Associado sera
de 01 (um) dia até 14 (quatorze) dias, comprovados mediante atestado médico e avaliagdo
de no minimo 03 membros do Conselho de Administracdo. O pagamento de atestados de 01
(um) dia, sera pago somente se estiver contido o nuimero do CID e assinado pelo
cooperado. A partir de 15 (quinze) dias, o mesmo, na qualidade de segurado auténomo,
devera dirigir-se ao Posto da Previdéncia Social, para posterior pericia do INSS. Se a
pericia nao for aprovada pelo perito do INSS, a cooperativa ndo terd nenhuma
responsabilidade sobre o assunto ¢ o mesmo nao tera direito ao Fundo Reservas de Dias
Parados por Doenca ou Acidente no Trabalho do Associado a partir dos 15(quinze) dias. 5
— O valor dos dias parados requeridos pelo associado serd pago juntamente com o
adiantamento de sobras do més. PARAGRAFO UNICO: De Acordo com o item anterior,
o valor requerido por dia parado sera proporcional a producdo basica do més, sem
atividades excedentes. 6 — O cooperado devera apresentar atestado médico ou solicitar
laudo dos membros do Conselho de Administragdo, para posterior comprovacdo € que
deverd ficar arquivado em sua pasta pessoal e arquivos da cooperativa. 7 — Somente 0s
associados que estiverem exercendo atividades cooperativadas poderdo se beneficiar do
Fundo Reservas de Dias Parados por Doenca ou Acidente no Trabalho do Associado. 8 —
Este Regimento interno foi aprovado pelo Conselho de Administragdo e faz parte na sua
integra da Ata do Conselho de Administracdo do dia 23 de junho de 2003 e tem sua
validade a partir daquela data. 9 — O Fundo Reservas de Dias Parados por Doenca ou
Acidente no Trabalho do Associado, sera calculado sobre o valor basico de cada cooperado
no percentual de 1,49% (um virgula quarenta e nove por cento) ao més da producgdo do
cooperado e serd custeado integralmente pela cooperativa, ou seja, ndo havera desconto
deste percentual no adiantamento de sobras do cooperado. 10 — Nao sendo utilizado todo o
valor acumulado do Fundo Reservas de Dias Parados por Doenga ou Acidente no Trabalho
do Associado durante o exercicio do ano, o0 mesmo sera cumulativo e destinado ao rateio
anual da cooperativa. 11 — O atestado médico devera ser acompanhado do CID e conter a
assinatura do cooperado. 12 — Casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de
Administracao.

10
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PARAGRAFO 2°: A Cooperativa retera também até 8,5% (Oito e meio) por cento do valor
da produgio cooperado por més, que tera por finalidade a constitui¢do da Reserva de
Descanso Remunerado 30 dias, para o associado, que terd regimento interno préprio
aprovado em Assembléia.

PARAGRAFO 3° - REGIMENTO INTERNO DO ABONO DE NATAL. 1) O Abono
de Natal ¢ um adiantamento de rateio das sobras anuais da Cooperativa pago no més de
dezembro de cada ano ao cooperado que esteja produzindo. 2) O rateio de sobras terd como
base de calculo a produgdo mensal do associado e correspondera: a) Até 8% para os
associado que trabalhar até o final do exercicio; b) Até 6% aos associados que receberem
antes do més de dezembro. 3) O Abono de Natal ou Adiantamento de sobras referente
Abono de Natal, podera ser pago proporcionalmente aos meses que o cooperado exercer
suas atividades, especialmente quando for afastado temporariamente de suas atividades, ser
demitido, ter pedido afastamento ou demissdo do quadro de associados.

PARAGRAFO 4°- REGIMENTO INTERNO DE UTILIZACAO DO FUNDO DE
DESCANSO REMUNERADO ANUAL - F.D.R. I - O Fundo de Descanso ¢ um
adiantamento de rateio das sobras anuais da Cooperativa pagos ao cooperado que esteve em
atividades conforme sua produgdo; II - S6 tera direito ao Descanso Remunerado o
cooperado que completar 12 meses de atividades cooperativadas, que podem ser
cumulativos até 24 meses e podera tirar o Descanso Remunerado em folga de 30 dias ou
sacar o dinheiro, integralmente a seu exclusivo critério; III — Para os Cooperados onde os
setores de atividades ndo atingir os 12 meses, lhes serdo pagos o valor proporcional ao
periodo trabalhado, juntamente com o Abono de Natal, quando do encerramento da
atividade; I'V - O cooperado s6 terad direito ao valor integral do descanso remunerado, se o
mesmo nao tiver nenhum atestado medico ou faltas durante os 12 meses trabalhados. A) Se
houver atestados ou faltas, apds avaliacdo do membros do Conselho de Etica, poderao ser
descontados dos seus dias de descanso remunerado, sendo pago a ele somente o saldo de
dias restantes, que cada Atestado que o cooperado trouxer, sera arquivado em sua pasta
para posterior confirmac¢do. B) Enquanto o cooperado permanecer em auxilio beneficio da
previdéncia social, podera requerer o FDR, caso tenha dado o prazo de retirada com os
demais cooperados conforme o item II e III; ¢) V — Se o Cooperado pedir afastamento do
seu setor de trabalho, o valor do Descanso Remunerado proporcional lhes sera pago junto
com o saldo dos dias trabalhos, abono de natal € 0 mesmo so6 tera direito a retornar as
atividades, apos 06 (seis) meses do pedido do afastamento homologado e pago.VI — Na
hipotese do(a) cooperado(a) que entrar com pedido de Auxilio maternidade, auxilio doenga
e acidente, quando da liberacdo do beneficio o mesmo s6 tera direito ao periodo
proporcional que o mesmo trabalhou e lhes sera pago junto com o saldo dos dias trabalhos
juntamente com o abono de natal se for o caso. VIII — Caso o Conselho de Administragao
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fizer afastamento do cooperado do seu setor de trabalho, o valor do Descanso Remunerado
proporcional ao periodo trabalhado lhes sera pago junto com o saldo dos dias trabalhos,
abono de natal e o mesmo s6 tera direito a retornar as atividades, apds 06 (seis) meses do
pedido do  afastamento  homologado e pago. IX — Em caso de
demissao/eliminagdo/exclusao, quando o cooperado tiver trabalhando a regra sera a mesma:
O valor do Descanso Remunerado proporcional lhes serd pago junto com o saldo dos dias
trabalhados, abono de natal. X — Fica a critério do Conselho de Administracdo a data de
definicdo da liberacdo do Fundo de Descanso Remunerado. XI — O Fundo de Descanso
Remunerado terd data definida pelo Conselho de Administracdo, para ndo prejudicar os
setores de trabalho nem o contrato com o tomador de Servigos, sendo que deve ser
liberados antes que complete os 24(vinte e quatro meses).

ART. 23 - A Cooperativa reterd um percentual, a critério do Conselho de Administracao,
sobre servigos prestados a terceiros.

PARAGRAFO UNICO - Este percentual devera ser afixado na sede e levado a
conhecimento dos cooperados.

CAPITULO V -
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS —

ART. 24 - A Assembleia Geral dos associados ¢ o 6rgao supremo da Cooperativa e, dentro
dos limites da Lei e deste Estatuto, tomard toda e qualquer decisdo de interesse da
Sociedade e suas deliberagdes se vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.
PARAGRAFO 1° - As delibera¢des nas Assembléias Gerais somente poderdo versar sobre
assuntos do Edital de Convocacdo, e a excecdo do disposto no artigo 34, no artigo 38,
Paragrafo unico, e artigo 63 deste Estatuto, serdo tomadas por maioria simples de voto dos
associados presentes com direito de votar, tendo cada associado direito a 01 (um) voto, nao
sendo permitida a representagdo por meio de mandatario.

PARAGRAFO 2° - Em regra, a votagdo serd simbolica, mas a Assembléia podera optar
por voto secreto, atendendo-se entdo as normas usuais. As decisdes sobre eliminagao,
destituicdo, recursos e eleigdes para os cargos sociais somente serdo tomadas em votagao
secreta.

PARAGRAFO 3° - O que ocorrer na Assembléia Geral devera constar de ata
circunstanciada, lavrada em livro proprio, aprovada e assinada pelos ocupantes da mesa e
por uma comissdo de 03 (trés) associados indicados pelo plenario, e ainda, por quantos
mais o quiserem fazer.

ART. 25 - A Assembléia sera normalmente convocada pelo Conselho de Administracgéo.
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PARAGRAFO UNICO - Podera também ser convocada pelo Conselho de Administragdo
ou pelo Conselho Fiscal na ocorréncia de motivos graves ou urgentes, ou por 1/5(um
quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos num prazo maximo de 15(quinze)
dias ap6s a solicitagdo comprovadamente ndo atendida.

ART. 26 — A notificagdo dos sbécios para participagdo das assembleias sera pessoal e
ocorrera com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagao.

PARAGRAFO 1° - Na impossibilidade de notificagdo pessoal, a notificagio dar-se-a por
via postal, respeitada a antecedéncia prevista no caput deste artigo.

PARAGRAFO 2° - Na impossibilidade de realizacdo das notificacdes pessoal e postal, os
socios serdo notificados mediante edital afixado na sede, nos locais de trabalho ou nos
locais mais comumente frequentados pelos sé6cios, devendo o edital ainda, ser publicado em
jornal de grande circulagdo na regido da sede da Cooperativa ou na regido onde ela exerga
suas atividades, respeitada a antecedéncia prevista no caput deste artigo.

ART. 27 - Dos editais das Assembléias Gerais, devera constar: a) A denominagao da
Cooperativa, seguida de expressio “Convocacdo de Assembléia Geral” ordinaria,
extraordinaria ou especial, conforme o caso; b) O dia e a hora em cada convocagao, assim
como o local de sua realizagdo, o qual, salvo motivo justificado, sera sempre a sede social;
¢) A seqiiéncia ordinal das convocagdes; d) O numero de associados existentes na data de
sua expedi¢ao, para efeito de calculo de “quorum” da instalacdo; e) Local, data, nome,
cargo e assinatura do responsavel pela convocacao.

ART. 28 - Nao havendo “quorum” de instalagdo no horario estabelecido, as Assembléias
Gerais poderdo realizar-se em segunda ou terceira convocag¢do no mesmo dia da primeira,
com intervalo minimo de uma hora, desde que assim conste expressamente no Edital de
Convocacao.

PARAGRAFO 1° - Nas Assembléias Gerais, o quérum para instalagio sera o seguinte: 2/3
(dois ter¢os) do numero de sbécios, em primeira convocagdo; metade mais 1 (um) dos
socios, em segunda convocacao; 50 (cinquenta) sécios ou, no minimo, 20% (vinte por
cento) do total de socios, prevalecendo o menor nimero, em terceira convocagao.
PARAGRAFO 2° - Para efeito de verificagdo de “quorum” de que trata este artigo, o
namero de associados presentes em cada convocagdo serda apurado pelas assinaturas do
Livro de Presenca.

PARAGRAFO 3° - O mesmo quérum previsto no caput deste artigo sera aplicado para a
para Assembleia Especial e Extraordinaria, bem como das decisdes que dependam da
votagdo em assembleia para sua validade, exceto para a reunido de eleigdo prevista no art.
7°,86° da Lei 12.690/2012.
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PARAGRAFO 4° - Visando a maior efetividade da participagdo dos associados nas
assembleias e cursos cooperativa podera utilizar-se de todas tecnologias disponiveis para tal
fim.

CAPUT - DOS DELEGADOS — Para as unidades de atendimentos da cooperativa que
ficam distantes da sede/matriz, os associados que ndo puderem participar das assembleias
poderio eleger delegados que os representarao.

PARAGRAFO 1° - Seri eleito 1 delegado nas unidades com 1 a 100 pessoas; 2 delegados
nas unidades com 101 a 300 pessoas; 3 delegados nas unidades com 301 a 500 pessoas.
PARAGRAFO 2° - A eleicio dos delegados serad registrada em ata e assinada pelos
presentes.

PARAGRAFO 3° - Os delegados poderio representar o voto apenas dos associados que
compareceram na eleicdo de votagao especifica para este fim. Sendo mais de um delegado,
dividir-se-4 a representacdo entre o namero de delegados eleitos, desconsiderando a fracao
de namero.

ART. 29 - Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente auxiliado
pela secretaria, que lavrard a Ata, sendo por aquele convidado a participar da mesa os
ocupantes de cargos sociais presentes.

PARAGRAFO 1° - Na auséncia do Presidente, assumira a Presidéncia o Diretor
Administrativo, que convidard o associado para secretariar os trabalhos e lavrar a ata
respectiva.

PARAGRAFO 2° - Quando a Assembléia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente,
os trabalhos serdo dirigidos por um associado escolhido na ocasido o secretario por outro
convidado deste, compondo a mesa os principais interessados, na convocacgao.

ART. 30 - E de competéncia das Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias, a
destituicdo dos membros do Conselho de Administragdo, inclusive o Presidente e dos
membros do Conselho Fiscal.

PARAGRAFO UNICO — Ocorrendo destitui¢des que possam comprometer a regularidade
da Cooperativa ou fiscalizagdo de entidade, podera a Assembléia designar administradores
e conselheiros até a posse dos novos, cuja eleicdo se efetuara no prazo maximo de 30
(trinta) dias.

ART. 31 - Os ocupantes de cargos de administracdo, bem como quaisquer outros
associados, ndo poderao votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou
indiretamente, entre os quais o de prestagdo de contas e fixacdo de honorarios, mas nao
ficardo privados de tomar parte nos respectivos debates.
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ART. 32 - Nio podera votar e ser votado na Assembléia Geral o associado que: a) Tenha
sido admitido apos a convocagdo; b) Esteja na infringéncia de qualquer disposi¢do deste
Estatuto, desde que advertido por escrito.

ART. 33 - Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos o balango e as contas do
exercicio, o Presidente da Cooperativa, logo apds a leitura do relatério do Conselho de
Administragdo, pegas contabeis emitidas pelas autoridades internas € ou externas ¢ do
parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao plenario que indique um associado para presidir a
reunido durante os debates e votacdo da matéria, observando, ainda, o que dispde o artigo
anterior.

PARAGRAFO 1° - Transmitida a direcio dos trabalhos, o Presidente e os demais
ocupantes dos cargos deixardo a mesa, permanecendo no recinto a disposicdo da
Assembléia para esclarecimentos que lhe forem solicitados.

PARAGRAFO 2° - O Presidente indicado escolhera, entre os demais associados, um
secretario “Ad-hoc” para auxilia-lo na redagdo das decisdes a serem incluidas na ata pelo
Secretario da Assembléia.

ART. 34 - As Assembléias Gerais poderdo ser suspensas por 2/3 (dois ter¢os) do voto dos
associados, admitindo-se continuidade em data posterior, sem a necessidade de novo editais
de convocacdo, desde que determinada a data e hora de prosseguimento da sessdo e que,
tanto no ato da abertura quanto no reinicio, conste o “quorum’ legal.

ART. 35 - Prescreve em 04 (quatro) anos, de acordo com a legislagdo em vigor, a agdo para
anular as deliberagdes da Assembléia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagéo, ou
tomadas com violagdo da lei ou deste Estatuto, contado o prazo da data em que a
Assembléia foi realizada.

ART. 36 - A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizard obrigatoriamente uma vez por
ano no decorrer dos 03 (trés) primeiros meses apos o término do exercicio social,
deliberara, observadas as demais disposi¢oes deste Estatuto, sobre os seguintes assuntos
que deverao constar na ordem do dia; I — Prestagao de contas dos 6rgaos de Administragao
acompanhada de parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: a) Relatorio de gestdo; b)
Balanco dos 02(dois) semestres do exercicio; ¢) Demonstrativo das sobras apuradas ou
perdas decorrentes da insuficiéncia das contribuigdes para a cobertura das despesas da
sociedade; d) Parecer do Conselho Fiscal. II — Destinagao das sobras apuradas ou rateio das
perdas decorrentes da insuficiéncia das contribuicdes para cobertura das despesas da
sociedade, deduzindo-se, no primeiro caso, as parcelas para fundos obrigatorios; III —
Eleigdao dos componentes dos Conselhos de Administrag@o e Fiscal; IV — Quando previsto a
fixagdo do valor dos honorarios, gratificagdes e cédulas de presenca dos membros dos
Conselhos de Administragcdo e Fiscal; V — Quaisquer assuntos de interesse social
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devidamente mencionado no Edital de Convocagao, excluidos os numerados do artigo A.G.
E. deste Estatuto.
PARAGRAFO UNICO - A aprovacdo do relatorio, balango e contas dos orgdos de
administragcdo ndo desonera seus componentes de responsabilidade.

ART. 37 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario e podera
deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse social, desde que mencionados no Edital de
convocagao e observadas as demais observacdes deste Estatuto.

ART. 38 - E de competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria deliberar sobre
os seguintes assuntos: a) Reforma do Estatuto, observando o disposto neste Estatuto; b)
Fusdo, incorporagdo ou desmembramento; c¢) Mudanca no objetivo da sociedade; d)
Dissolucao voluntaria da sociedade e nomeacgao de liquidantes; ¢) Contas de liquidante.
PARAGRAFO UNICO - Sio necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos associados
presentes para tomar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

ART. 39 - A Assembléia Geral Especial, que se realizard obrigatoriamente uma vez por
ano no decorrer do segundo semestre, deliberard, entre outros assuntos especificados no
edital de convocagdo, sobre gestdo da Cooperativa, disciplina, direitos e deveres dos socios,
planejamento e resultado econdmico dos projetos e contratos firmados e organizagiao do
trabalho.

PARAGRAFO UNICO - A Assembleia Geral Especial sera realizada anualmente no
segundo semestre do ano para deliberar entre outros assuntos especificados no edital de

convocacgao:

a) Gestao da Cooperativa;

b) Disciplina, direitos e deveres dos socios;

C) Planejamento e resultado dos projetos e contratos firmados;

d) Organizagéo do trabalho.
CAPITULO VI -
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO —

ART. 40 - A sociedade serd administrada por um Conselho de Administra¢do, composto de
05 (cinco) membros, sendo 03 (trés) executivos na fungao de Presidente, Diretor
Administrativo e Diretor Operacional, 02 (dois) Conselheiros Efetivos, todos eleitos
exclusivamente entre associados pela Assembléia Geral, para um mandato de 04 (quatro)
anos, observadas as disposi¢des dos artigos 42 e 43 deste Estatuto.

16

z=&- . Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
“Certifico registro sob o n® 2262364 em 01/06/2020 da Empresa COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS -
COOPSERV'S, Nire 51400003840 e protocolo 200603973 - 26/05/2020. Autenticagdo: CCF2C2103A6AB7EDB1AD8491081281C7E1416. Julio
Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n°® do protocolo 20/060.397-3
e o codigo de seguranca VLdo Esta cdpia foi autenticada digitalmente e assinada em 01/06/2020 por Julio Frederico Muller Neto Secretario-Geral.
g/;f Lt pag. 18/31

DERICO MULLER NETO
SECRETARIO GERAL

JULK



COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS — COOPSERV’'S

NIRE: 51400003840 em 27/01/1998 - CNPJ: 02.355.192/0001-84

AV. ADOLINO BEDIN N° 664, JARDIM DAS AMERICAS, SORRISO-MT, CEP 78.890-000
PARAGRAFO 1° - B obrigatoéria, ao término de cada periodo de mandato, a renovacdo de
no minimo 1/3(um ter¢o) dos membros do Conselho de Administragao.
PARAGRAFO 2° - Nio podem compor o Conselho de Administragdo, parentes entre si,
até o 2° grau em linha reta ou colateral e todos os membros devem obrigatoriamente ser
brasileiros.
PARAGRAFO 3° - O associado ocupante de cargo eletivo ndo podera ser contratado como
funcionario da Cooperativa.
PARAGRAFO 4° - Os Administradores eleitos ou contratados, responderdo pelos
prejuizos resultantes de seus atos, se agirem com culpa ou dolo.
PARAGRAFO 5° - A Cooperativa respondera pelos atos a que se refere o paragrafo
anterior, se os houver ratificado ou deles logrado proveito.
PARAGRAFO 6° - Os que participarem do ato ou operagdo social em que se oculte a
natureza da sociedade, podem ser declarados, pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes
em nome dela, contraidas sem prejuizos das sangdes penais cabiveis.
PARAGRAFO 7° - Sempre que for prevista a ocorréncia de elei¢des em Assembléia Geral,
o Conselho Fiscal, com a antecedéncia, de pelo menos, idéntica ao respectivo prazo da
convocacgao, criard um Comité Especial composto de trés membros, todos ndo candidatos a
cargos eletivos na Cooperativa, para coordenar os trabalhos relativos a eleigdo dos
membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.
PARAGRAFO 8° - No exercicio de suas fungdes, compete ao Comité especialmente:
certificar-se dos prazos de vencimento dos mandatos dos Diretores em exercicio e do
namero de vagas existentes; divulgar entre os Cooperados através de circulares e/ou outros
meios adequados, o nimero ¢ a natureza de vagas a preencher; solicitar aos candidatos aos
cargos eletivos, que apresentem certiddoes negativas em matéria civel e criminal e de
protestos dos cartorios das Comarcas em que tenham residido nos tltimos cinco anos, bem
como, certiddo do registro de imoveis que possuam e declaracdo de imposto de renda
pessoa fisica, também dos ultimos cinco anos; registrar os nomes dos candidatos , pela
ordem de inscrigdo, verificando se estdo no gozo de seus direitos sociais; verificar por
ocasido da inscrigdo, se existem candidatos sujeitos as incompatibilidades previstas neste
Estatuto, fazendo com que assinem declaracdo negativa a respeito; organizar fichas
contendo o Curriculum dos candidatos, das quais constem, além da individualizagdo e
dados profissionais, suas experiéncias e praticas cooperativistas, suas atuagdes, tempo de
Cooperado na Cooperativa e outros elementos que os distinguem; caso haja necessidade,
divulgar nome e Curriculum de cada candidato, inclusive tempo de Cooperado, para
conhecimento dos Cooperados; realizar consultas e promover entendimentos para a
composicdo de chapas ou unificacdo de candidaturas, se for o caso; estudar as
impugnagdes, prévia ou posteriormente formuladas por Cooperados no gozo de seus
direitos sociais, bem como denuncia de irregularidade nas eleigdes, encaminhando suas
conclusdes a Diretoria, para que ela tome as providéncias legais cabiveis . O comité
eleitoral fara a criagdo de um regimento interno especifico para cada eleigao.
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PARAGRAFO 9° - O prazo para o registro de chapa composta de candidatos a cargos
eletivos, encerrara, obrigatoriamente 20 (vinte) dias antes das elei¢Ges, que tera prazo de

05 (cinco) dias para apresentagdo de impugnagdes e 05 (cinco) dias para apreciacdo do
comité de eleicdo, de modo que os possam ser conhecidos e divulgados os nomes dos
candidatos até 10 (dez) dias antes da data da Assembléia Geral que vai proceder as eleicoes.
PARAGRAFO 10 - Nio se apresentando chapa de candidatos ou sendo o seu numero
insuficiente, caberd ao Comité proceder a selecdo entre os interessados que atendam as
condicdes exigidas e que concordem com as normas e formalidades aqui previstas, ou a
reconducio dos eleitos.

PARAGRAFO 11 - O Cooperado nio pode exercer cumulativamente cargos na Diretoria e
no Conselho Fiscal.

PARAGRAFO 12 - O Presidente da Assembléia Geral suspendera o trabalho desta para
que o Coordenador do Comité dirija o processo das elei¢des e a proclamacido dos eleitos.
PARAGRAFO 13 - O transcurso das eleicdes e os nomes dos eleitos constardo da ata da
Assembléia Geral

PARAGRAFO 14 - A posse ocorrera sempre na Assembléia Geral em que se realizarem as
elei¢Oes, apos encerrada a Ordem do Dia.

ART. 41 - Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, aos condenados a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou crime falimentar, de
prevaricagdes, suborno, concussdo, peculato ou contra a economia popular, a fé publica ou
a propriedade.

PARAGRAFO 1° - O associado, mesmo ocupante de cargo eletivo na sociedade que em
qualquer operagao tiver interesse oposto ao da Cooperativa, ndo podera participar das
deliberagdes que sobre tal operagdo versarem, cumprindo-lhe acusar seu impedimento;
PARAGRAFO 2° - Os Componentes do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal,
assim como os liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades andnimas,
para efeito de responsabilidade criminal;

PARAGRAFO 3° - Sem prejuizo de acdo que possa caber a qualquer cooperado, a
sociedade, por seus dirigentes, ou apresentada pelo associado em Assembléia Geral, tera
direito de agdo contra os administradores para promover as suas responsabilidades.

ART. 42 - Os conselheiros serdao substituidos nas suas auséncias, bem como sucedidos nos
cargos de vagas, respeitadas as disposi¢des deste Estatuto, pelos suplentes.

PARAGRAFO 1° - Nos impedimentos por prazos inferiores a 90(noventa) dias, o
Presidente sera substituido pelo Diretor Administrativo e na vacancia deste, pelo Diretor
Operacional e na auséncia do Diretor Administrativo, bem como o Diretor Operacional,
serdo substituidos por um membro Conselheiro efetivo do Conselho de Administragao.
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PARAGRAFO 2° - Na auséncia ou no impedimento, por prazo superior a 90(noventa)
dias, do Presidente e/ou dos outros executivos ou na vacancia, por qualquer tempo, de mais
da metade dos cargos do Conselho, devera o Presidente ou, se a presidéncia estiver vaga,
seus substitutos legais, convocar Assembléia Geral para o preenchimento dos cargos.
PARAGRAFO 3° - Os substitutos exercerdo o cargo somente até o final do mandato de
seus antecessores.

ART. 43 - Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho que, sem justificativas,
faltar a 03(trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 06 (seis) durante o ano.

ART. 44 - O Conselho de Administragdo ¢ regido pelas seguintes normas: a) Reune-se
ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario, por
convocacgao do Presidente, da maioria do proprio Conselho ou, ainda, por solicitagdo do
Conselho Fiscal; b) Delibera, validamente, com a maioria simples de voto, dos seus
conselheiros efetivos, e em caso de empate a proposta fica rejeitada, vedado o voto por
procuracdo; c) As deliberacdes serdo consignadas em atas circunstanciadas, e lavradas no
livro préprio, lidas, aprovadas e assinadas pelos membros presentes.

PARAGRAFO UNICO - Sio considerados auxiliares do Conselho de Administracdo os
profissionais necessarios exclusivamente para o desenvolvimento das atividades internas da
Cooperativa, tais como, assessoria juridica, assessoria contabil, assessorias técnicas, etc.

ART. 45 - Compete ao Conselho de Administracdo, dentro dos limites da Lei e deste
Estatuto, atendidas as decisdes da Assembléia Geral: a) Programar as operagdes € servigos,
estabelecendo qualidade e fixando quantidades, valores, prazos, taxas, encargos ¢ demais
condi¢des necessarias a sua efetivacdo; b) Elaborar os regulamentos e regimentos internos e
submeté-los a Assembléia para aprovacdo; c¢) Adquirir, alienar ou onerar bens imoéveis na
forma estabelecida pela Assembléia Geral; d) Deliberar sobre a admissio, eliminagdo e
exclusao de associados, podendo, a seu exclusivo critério, aplicar por escrito adverténcia
prévia; e) Contratar os servigos de auditoria independente; f) Contrair obrigacdes, transigir,
ceder direitos e constituir mandatarios com poderes conjuntos ou isolados, podendo delegar
estes poderes ao Presidente ou a seu substituto legal isoladamente ou em conjunto com
outro executivo eleito ou gerente contratado, nos termos do regimento interno, até o limite
determinado pela Assembléia Geral; g) Estabelecer as normas de controle das operagdes e
servi¢os, verificando mensalmente, no minimo, o estado econdmico - financeiro da
Cooperativa e o da contabilidade de demonstrativos especificos; h) Formular os planos
anuais de trabalho e respectivos or¢camentos, bem como as mensalidades escolares para os
cursos oferecidos pela cooperativa; i) Deliberar anualmente sobre o pagamento de juros ao
capital na forma do artigo 24 da lei 5.764, fixando a taxa.
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ART. 46 - Afora as atribuigdes especificas do artigo anterior, fica o Conselho de
Administragdo investido de poderes para resolver todos os atos de gestdo, inclusive
empenhar bens e direitos, bem como realizar a contratacdo de operagdes de créditos, com
institui¢des financeiras oficiais ou privadas;
PARAGRAFO UNICO — Para efetivagio das operagdes citadas neste artigo, fica o
Conselho de Administracdo investido de poderes para autorizar o presidente, seu substituto
legal ou mandatario, isoladamente ou em conjunto com outro executivo eleito, com gerente
contratado ou com mandatario, a assinar propostas, or¢amentos, contratos e acordos
coletivos de trabalho, meng¢des adicionais, aditivos de retificagdo ou ratificacdo dos
contratos celebrados, elevagdo de crédito, reforgos, substituicdo ou remissdo de garantias,
emitir ¢ endossar cheques, notas promissoérias, letras de cambios e outros titulos de
crédito, dar recibos e quitagdes, bem como assinar correspondéncias e outros papéis.

ART. 47 - Ao Presidente cabe, entre outras, as seguintes atribui¢des: a) Supervisionar
a Administra¢do Geral e atividade da Cooperativa através de permanentes contatos com 0s
demais executivos; b) Convocar e presidir a reunides das Assembléias Gerais e dos
Conselhos de Administragdo, ressalvados os casos de convocagdo de assembléia previstos
no artigo 25, Paragrafo Unico; c¢) Representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo
ou fora dele; d) Apresentar a Assembléia Geral Ordinaria os documentos aluidos no artigo
36; e) Assinar isoladamente ou em conjunto com outro executivo eleito, com gerente
contratado ou com mandatario regularmente constituido, balancos e balancetes, contratos
de abertura de crédito, mengdes, adicionais, saques, recibos ou ordens; dar quitagdo, emitir
ou endossar cheques, duplicatas rurais e mercantis, notas promissorias, letras de cambios,
bem como outros documentos derivados de atividade normal de gestdo; f) Aplicar as
penalidades e determinagdes que forem deliberadas pelo Conselho de Administragao ou
pela Assembléia Geral; g) Constituir mandatarios com poderes isolados ou conjuntos; h)
Outras que o Conselho de Administracdo, através de regime interno ou de resolugao, haja
por bem lhe conferir.

ART. 48 - Ao Diretor Administrativo e Financeiro, além de outras, cabem as seguintes
atribuigdes: a) Responsabilizar-se pela contabilidade, por valores, titulos, documentos, e
arquivos referentes; b) Responsabilizar-se pelos recebimentos e pagamentos, e pelo
numerario de caixa e assinatura conjunta com o Presidente ou mandatario na emissdo de
cheques; ¢) Organizar, dirigir e supervisionar os servigos Administrativos, Financeiros e da
Secretaria da Cooperativa.

ART. 49 - Ao Diretor Operacional, além de outras, cabem as seguintes atribui¢des: a)
Elaborar o planejamento operacional anual da cooperativa; b) Organizar e orientar os
servicos de produgdo e dar parecer sobre a admissao de soOcios; c¢) Supervisionar o
funcionamento e o desenvolvimento das operagdes técnicas da cooperativa; d) Coordenar
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0s servigos gerais e prestacdo de servigcos em geral; e) Fazer cumprir as normas legais de
armazenamento e produgdo de alimentos; f) Dirigir ou executar os servigos que lhe forem
determinados pelo Conselho de Administragéo.

CAPITULO VII -
DO CONSELHO FISCAL —

ART. 50 - A Administragdo da Cooperativa sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por
um Conselho Fiscal, Constituido de 03 (trés) membros, efetivos e de 03 (trés) suplentes,
todos associados e eleitos anualmente pela Assembléia Geral Ordinaria, observadas as
disposi¢des no artigo 40, com renovagao obrigatoria de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos
efetivos e 2/3 (dois tercos) dos suplentes.

PARAGRAFO UNICO — Perdera o mandato o membro do Conselho Fiscal que faltar,
sem justificativa, a 02 (duas) reunides consecutivos ou a 04 (quatro) durante o exercicio

social.
ART. 51 - O Conselho Fiscal retine-se mensalmente e, sempre que necessario,
extraordinariamente.

PARAGRAFO 1° - Em sua primeira reunido, escolhera, entre seus membros efetivos, um
coordenador incumbido de convocar e dirigir os trabalhos das reunides e um secretario para
redigir as atas e transcrevé-las num livro proprio.

PARAGRAFO 2° - As reunides poderdo, ainda, ser convocadas por qualquer um de seus
membros, por solicitacdo do Conselho de Administragdo ou da Assembléia Geral;
PARAGRAFO 3° - Na auséncia do coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por
substituto escolhido na ocasiao;

PARAGRAFO 4° - As deliberagdes serdo por maioria simples de voto e constardo de ata,
lavrada em livro proprio, aprovada e assinada no final dos trabalhos, em cada reunido, pelos
fiscais presentes;

PARAGRAFO 5° - Os membros suplentes participam, sem direitos a voto, nas reunides e
discussdes, das quais serdo avisados como os membros efetivos, substituindo
automaticamente os efetivos por falta dos mesmos.

ART. 52 - Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, o6 restante de seus membros
ou o Conselho de Administragdo convocara Assembléia Geral, para decidir o
preenchimento.

ART. 53 - Ao Conselho Fiscal compete: a) Exercer assidua vigilancia sobre as operagoes,
atividades e servigos da Cooperativa, inclusive sobre empréstimos, depositos e documentos
da contabilidade. Mantendo o devido sigilo; b) Examinar a apresentar, a Assembléia Geral,
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parecer sobre balango anual e contas que o acompanham, bem como o cumprimento das
normas e exigéncias das autoridades monetarias sobre os empréstimos, podendo valer-se de
profissionais especializados, contratados para assessorar o Conselho Fiscal em suas
obrigacdes estatutarias; c) Dar conhecimento ao Conselho de Administragdo das conclusdes
de seus trabalhos, denunciando a este & Assembléia Geral ou as autoridades competentes, as
irregularidade que por ventura constatadas, e convocar Assembléia Geral se ocorrerem
motivos relevantes e urgentes; d) Contratacdo de auditoria independente.

ART. 54 - Os membros efetivos do Conselho Fiscal, em caso de rentuncia, impedimento,
falecimento ou perda de mandato, serdo substituidos pelos suplentes, obedecidas a ordem
de antigiiidade como associado da Cooperativa e, em caso de empate, por ordem
decrescente de idade.

CAPITULO VIII —
DO CONSELHO ETICA —

Art. 55 - O Conselho de Etica é 6rgio auxiliar da Administragdo da cooperativa e sera
formado por 04 (quatro) associados, sendo 03 (trés) efetivos e 01 (um) suplente, que terdo a
func¢ao de julgar o descumprimento dos valores éticos da cooperativa.

§ 1° - Os membros do Conselho de Etica, sera escolhido dentro dos Conselhos de
Administra¢do, do Conselho Fiscal e do Copac e vota do pelos membros do mesmo, cujo o
mandato coincidira com respectivos conselhos.

§ 2° - Todos os associados e membros integrantes da Cooperativa deverdo exercer as
fun¢des de forma honrada e com carater integro; agir, sempre, como se estivesse
administrando negocios pessoais e cultivardo, entre si € com os Contratantes de Servigos,
os seguintes valores éticos:

a) ética profissional;

b) ajuda mutua;

c) responsabilidade;

d) atendimento honesto;

e) cumprimento dos compromissos com pontualidade e qualidade;
) transparéncia nos procedimentos;

g) zelo pelo bem-estar de todos os que operam com a cooperativa;
h) manter sigilo sobre negocios e operagdes da cooperativa.

§ 2° - Os associados deverdo cumprir e respeitar as deliberagdes dos 6rgdos sociais da
Cooperativa (Assembleia Geral, Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal), ndo sendo
permitidas as seguintes condutas e/ou atitudes:
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a) ausentar-se do local de trabalho sem prévia comunicagdo a Cooperativa.

b) ndo cumprir obrigagdes contratuais negociadas pela Cooperativa com 0s
contratantes de Servigos;

C) comparecer ao local de prestagdo de servigos alcoolizado ou drogado;

d) agressdo fisica e/ou moral contra os associados e Contratantes de Servicos;

e) descumprimento de deliberacdes e disposi¢cdes da Assembleia Geral, da Diretoria,
do Conselho Fiscal, do Estatuto Social e deste Regimento Interno;

f) deixar de informar a cooperativa com no minimo 24 horas de antecedéncia, por

escrito, a auséncia da prestagdo, de servigos, salvo o motivo de caso fortuito ou forga maior.

§ 3° - O Conselho de Etica avaliara as a¢des dos associados infratores a luz das Leis
Cooperativistas, Estatuto Social, Regimento Interno, decisdes de Assembleias bem como os
desligamentos, exclusdes, retornos e abandono sem justificativa, julgando também os
recursos interpostos.

CAPITULO IX —
DA COORDENACAO —

ART. 56 - As atividades identificadas com o objeto social da Cooperativa de Trabalho de
Servicos quando prestadas fora do estabelecimento da cooperativa, deverdao ser submetidas
a uma coordenacdo com mandato nunca superior a 1 (um) ano ou ao prazo estipulado para a
realizagdo dessas atividades, eleita em reuniao especifica pelos sécios que se disponham a
realiza-las, em que serdo expostos 0s requisitos para sua consecug¢ao, os valores contratados
e a retribui¢do pecunidria de cada socio participe.

CAPITULO X -
DO COPAC — CONSELHO DE PREVENCAO DE ACIDENTES DA COOPSERVS

ART. 57 — O Conselho de prevengao de Acidentes da Coopservs — COPAC, terd por
fungdo a implementacdo das normas de seguranga de trabalho.

PARAGRAFO 1° — O Copac adotara as normas regulamentadoras expedidas pelo governo
federal, adaptando-as a disposi¢des da Lei n°® 12.690/2012, em especial no que tange ao
quorum de votagao para eleigdo.

PARAGRAFO 2° — A cooperativa regulamentara por meio de regimento interno a atuagao
do Copac.

CAPITULO XI -
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DO BALANCO, SOBRAS E PERDAS, FUNDOS E RESERVAS SOCIAIS —

ART. 58 — A Cooperativa levantara um balanc¢o anual, no tltimo dia do més de dezembro
de cada ano.

ART. 59 - As sobras ou perdas somente serdo distribuidas aos associados uma vez por ano,
apos o encerramento do Balango realizado no ultimo dia do més de dezembro de cada ano.

ART. 60 - As sobras apuradas no final de cada exercicio serdo distribuidas da seguinte
forma: a) 10% (dez por cento) para Reserva Legal; b) 10% (dez por cento) para Reserva de
Capitalizagdo, que sera adicionado as cotas partes de capital de cooperado conforme
producao anual de cada cooperado, que lhe serd devolvido quando da sua demissiao do
quadro social; ¢) 5% (cinco por cento) para Reserva de Assisténcia Técnica, Educacional e
Social (RATES); d) O saldo restante das sobras sera rateado entre os associados,
proporcionalmente as suas operacdes ativas e passivas, podendo, a critério da Assembléia
Geral Ordinaria, ser transformado em quotas-partes; €) Fica delegado ao Conselho de
Administra¢do a decisdo sobre o pagamento de juros o capital integralizado e o percentual
do mesmo, que ndo podera ultrapassar 12% (doze por cento) ao ano.

ART. 61 - A Reserva Legal destina-se a reparar perdas eventuais e a atender o
desenvolvimento das atividades da Cooperativa.

PARAGRAFO UNICO — Além do percentual de 10% (dez por cento) das sobras liquidas
apuradas nos balangos dos exercicios, revertem em favor da Reserva Legal: a) Os Créditos
nao reclamados, decorrido Ol (um) ano; b) Os auxilios e doagdes sem destinagao
especifica; c) As rendas ndo-operacionais.

ART. 62 - A Reserva de Assisténcia Técnica, Educacional e Social destina-se a prestar
assisténcia e educacio a seus associados e funcionarios.

PARAGRAFO UNICO - Os servicos de assisténcia técnica, educacional e social, a serem
atendidos pela respectiva reserva e ainda com recursos de convénios e provisdes, podem ser
executados mediante convénios com entidades especializadas, com federagdo de
cooperativas que mantenham tais servigos ou com outras cooperativas que prestam este tipo
de servico.

ART. 63 - Tanto a Reserva Legal quanto a Reserva de Assisténcia Técnica, Educacional e
Social s@o indivisiveis entre os associados mesmos nos casos de dissolugdo ou liquidagéo
da Cooperativa, hipdteses em que serdo recolhidas aonde a lei vigente determinar,
juntamente com o remanescente ndo comprometido.
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NIRE: 51400003840 em 27/01/1998 - CNPJ: 02.355.192/0001-84
AV. ADOLINO BEDIN N° 664, JARDIM DAS AMERICAS, SORRISO-MT, CEP 78.890-000
ART. 64 - Além daquelas ja previstas neste capitulo, a Assembléia Geral podera criar
outras reservas, fundos e provisdes com carater provisoério, fixando o modo de formagao,
aplicagdo e futura devolucéo aos associados que contribuirem para a sua formacao.

ART. 65 - Quando, no exercicio, se verificarem prejuizos e a Reserva Legal for
insuficiente para cobri-los, esses serdo atendidos pelos associados, mediante sistema de
rateio, conforme Art. 7° alinea 1.

CAPITULO XII —
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO —

ART. 66 - A Cooperativa se dissolvera voluntariamente, salvo se o nimero minimo de 07
(sete) associados se dispuserem a assegurar a sua continuidade, quando: a) Houver
deliberag¢do espontanea dos associados, manifestadas em Assembléia Geral Extraordinaria
especialmente convocada; b) Se o nimero de associados ndo contar com o nimero minimo
de 07 (sete) previstos em lei, ou pela reducdo do capital social minimo, salvo se até a
Assembléia Geral, realizada em prazo ndo inferior a 06 (seis) meses, restabelecé-los; c)
Houver o caso de insolvéncia; d) Houver determinacgéo judicial; ¢) Ocorrer o cancelamento
de autorizagao para o funcionamento; f) Ocorrer a paralisacdo de suas atividades por mais
de 120(cento e vinte) dias; g) Ocorrer a alteragdo de sua forma juridica.

ART. 67 - Ocorrendo a dissolu¢do da Cooperativa, Assembléia Geral que a deliberar,
nomeara um ou mais liquidastes e um Conselho Fiscal de trés membros para proceder a sua
liquidagao.

PARAGRAFO 1° - A Assembléia Geral, no limite de suas atribui¢des, podera, a qualquer
tempo, destituir os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando seus
substitutos.

PARAGRAFO 2° - Em todos os atos e operagdes, os liquidantes deverdo usar a
denominagdo da Cooperativa seguida da expressdo em liquidagao”.

ART. 68 - Os liquidantes terdo todos os poderes normais de administracdo, bem como os
de praticar atos e operagdes necessarias a realizagéo do ativo e pagamento do passivo.

ART. 69 - A dissolucdo da sociedade importard no cancelamento da autorizagdo para o
funcionamento e do registro.

ART. 70 — Dissolvida a sociedade e solucionado o passivo; o ativo restante se houver,
como fundos e bens imoéveis da sociedade, serdo destinados aos atuais associados, de
acordo com as respectivas quotas-partes, conforme deliberagao da Assembleia Geral.
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CAPITULO XII -
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS —

ART. 71 — A cooperativa se regulara pelo presente Estatuto Social e subsidiariamente pela
Lein® 5.764/71 e Lei n® 12.690/12, sendo ainda, os casos omissos resolvidos de acordo com
os dispositivos legais em vigor, ouvido o 6rgdo de representacdo Estadual do Sistema
Cooperativista — OCB/MT.

ART. 72 - Esta Cooperativa ¢ filiada ao Sindicato e Organizagdo das Cooperativas do
Estado de Mato Grosso — OCB/MT.

Presidente Diretor Administrativo
Edmar Correa Milton Cardoso Brito

Franciele Gongalves Izidorio
Assessora Juridica
OAB/MT 13194
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ORDINARIA

REALIZADA EM 24 DE MARCO DE 2018
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ATA DE ASSEMBI EIA GERAL ORDINARIA.

Aos vinte e quatro dias do més de marco do ano de dois mil e dezoito (24/03/2018), as
08h00 (oito horas), reuniram-se os associados desta Cooperativa, cujos nomes e
assinaturas encontram-se lan¢ados nos Livros de Presenga em Assembleia n° 02, 03 ¢ .
04, os quais receberam a convocago para esta Assembleia Geral através de publicagéo
no Jornal “Jornal.Terra” edigdo do dia 20 de marco de 2018, pagina 02, bem assim, /(/‘
através de editais sem numeragdo afixados na sede social, nos locais de trabalho e
naqueles mais comumente frequentados pelos cooperados em 02/03/2018, além de b
circulares sem numeragdo entregues pessoal e individualmente datadas de 02/03/2018.
Por falta de espago suficiente em sua sede, esta Assembleia aconteceu no Centro de FM
Eventos Ari José Riedi situado na Avenida Blumenau, S/N, Bairro Rota do Sol, nesta
cidade de Sorriso-MT. Em havendo quérum legal, ou seja, a presenca de 687 ﬁ@
(seiscentos e oitenta e sete) associados, o senhor Presidente Edmar Correa declarou
instalada esta Assembleia em terceira e dltima convocagdo e iniciou os trabalhos
convidando os demais membros do Conselho de Administragio e Fiscal, além da 1,{
Assessora Juridica desta Cooperativa Dra. Franciele Gongalves Izidorio ¢ da Assessora
Cont4bil Tania Maria Scariot Costa para comporem a mesa. Convidou ainda, a mim,
Rosilda Gongalves Corréa para secretarid-lo e lavrar a presente ata, solicitando ainda
que fosse lida aos presentes a Ordem do Dia constante do Edital de Convocagéo,
contendo o seguinte teor: EDITAL DE CONVOCAGAQ, Assembleia Geral Ordinaria.

- O Presidente da Cooperativa de Trabalho dos Prestadores de Servigos - COOPSERV’S,

) no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Estatuto Social, convoca seus
associados, que nesta data, para efeito de Quérum totalizam 4.930 (quatro mil,
novecentos e trinta) associados, para se reunirem em Assembleia Geral Ordindria, no
dia 24 de margo de 2018, que por falta de espago suficiente, acontecera no Centro de
Eventos Ari José Riedi, Avenida Blumenau, S/N, Bairro Rota do Sol, nesta cidade de
Sorriso-MT, as 06h00 (Seis horas) em primeira convocagfo com preseng¢a de 2/3 (dois
ter¢os) do numero dos associados, as 07h00 (Sete horas) em segunda convocagio, com
metade e mais um e as 08h00 (Oito horas) em terceira e ultima convocagiio com a \
presenca de no minimo de 50 (cinquenta) associados, ou, no minimo, 20% (vinte por ‘dl/
cento) do total de sécios, prevalecendo o menor niimero, para deliberarem sobre a \‘j
seguinte Ordem do dia: 1 - Prestagdo de contas dos &érglos de Administragio MA QS
acompanhadas do Parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: a) — Relatério de et
Gestdo; b) — Balango do Exercicio; ¢) — Demonstrativo das sobras apuradas ou perdas
decorrentes da insuficiéncia das contribuigdes para cobertura das despesas da
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COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS - COOPSERV'S

NIRE: 51400003840 em 27/01/1998 - CNPJ: 02.355.192/0001-84

AV. ADOLINO BEDIN N° 664, JARDIM DAS AMERICAS, SORRISO-MT, CEP 78.890-000 . g

sociedade; d) — Parecer do Conselho Fiscal; Il - Destina¢do das sobras apuradas ou
rateio das perdas; 111 — Gratificagdes e cédula de presenga dos Membros do Conselho
Administrativo; IV — Elei¢io Geral do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal; V - Assuntos gerais de interesse dos cooperados. Sorriso (MT), 02 de Margo
de 2018. OBS: As demonstragdes contdbeis estdo a disposigdo dos cooperados na sede
desta cooperativa. Edmar Correa. Presidente. Dando continuidade aos trabalhos, o . f\g

AN v O P

senhor Presidente registrou a presenga do Coordenador Geral das Aguas do Pantanal da

cidade de Céaceres-MT, Sidnei Raimundo Domingues e de Sorriso-MT os vereadores /(/
Senhora Silvana Perin Faccio, Bruno Delgado e Claudio de Oliveira. Ato continuo,

passou entdo para a primeira ordem do dia “Presta¢do de contas dos érgdos de b
Administragdo acompanhadas do Parecer do Conselho Fiscal, compreendendo.: a) — W
Relatorio de Gestdo; b) — Balango de Exercicio; ¢) — Demonstrativo das sobras

apuradas ou perdas decorrentes da insuficiéncia das contribui¢des para cobertura das (
despesas da sociedade; d) — Parecer do Conselho Fiseal”, solicitando a Assessora (wg
Contabil Tania Maria Scariot Costa que fizesse a apresentagdo do Balango Patrimonial

encerrado em 31 de dezembro de 2017, que assim o fez, apresentando item por item os

Ingressos e os Dispéndios ocorridos, bem como o Patrimdnio Liquido, Sobras 2
Disposi¢io da Assembleia, Reservas Legais e Estatutarias e tudo quanto fosse de

interesse dos cooperados. Em seguida, o Presidente solicitou que fosse apresentado o

Parecer do Conselho Fiscal que continha o seguinte teor: Parecer do Conselho Fiscal.

Nés, abaixo-assinados, na condigdo de Membros do Conselho Fiscal desta Cooperativa
e em cumprimento as atribuicdes legais e estatutérias, examinamos o Balango
Patrimonial, Demonstragiio das Sobras e Perdas e demais pegas contabeis relativas ao
exercicio findo em 31 de dezembro de 2017. Com o assessoramento da contabilista
responsavel Sra. T4nia Maria Scariot Costa, bem como, informagdes suplementares ¢
explanagdes obtidas junto aos responsdveis operacionais e a Diretoria, procedemos a
analise sistematica das operagdes através de verificagdes dos documentos, inspegdes
fisicas e outras investiga¢des nas areas de atividades operacionais e administrativas da

Cooperativa relativas ao exercicio de 2017. Baseados nos exames efetuados, somos do

parecer que as contas apresentadas merecem a aprovagdo pelos senhores associados.

Sorriso-MT, 16 de Margo de 2018. Hidelgarda Ferreira de Lima {(coordenadora),

{membro), Ivani Firmo Zocca (membro), Neiva Maria de Carli (membro), Arqueanes

Saraiva Dias (membro), Jodo Jorge Borges (membro). Em seguida, o senhor Presidente, /‘/0—
juntamente com todo o Conselho Administrativo levantou-se da mesa conforme prevé o ,
Estatuto Social para que um coordenador assumisse a mesa para dar continuidade aos M ﬂ cmt
trabalhos. Apresentou-se voluntariamente a associada Helena da Silva Gaspar que ficou

de coordenadora da mesa, secretariada pelos cooperados Edison Batista dos Santos €

»
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COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVIGOS - COOPSERV’'S g

Francisco Sesinande, para assumirem os trabalhos. Houve varias manifestagdes .
positivas, questionamentos a respeito de alguns dispéndios e ingressos, os quais foram b
esclarecidos pelo Presidente, pela gerente e pela contadora presente. Dados por

satisfeitos, os coordenadores da mesa perguntaram a Assembleia se havia mais alguma ?
diavida. Em ndo havendo, as contas referentes ao ano de 2017 foram postas em votagio ;2
e tiveram a aprovagdo pelos cooperados presentes. Em seguida, o Presidente e os

demais membros da Diretoria retornaram a mesa ¢ reassumiram os trabalhos. .
Prosseguindo na segunda Ordem do Dia “Destinagdo das sobras apuradas ou rateio

das perdas” o senhor Presidente apresentou os nimeros do resultado das sobras /f/
liquidas de 2017 num montante de R$ 2.609.983,68 (Dois milhdes, seiscentos € nove

mil, novecentos ¢ oitenta e trés reais ¢ sessenta ¢ oito centavos), ja devidamente Q\
deduzidas as reservas legais e estatutarias nos seguintes percentuais: Reserva Legal: -

10% (dez por cento); Reserva de Capitalizagdo: 10% (dez por cento); Reserva de ﬂ@?ﬁ
Assisténcia Técnica Educacional e Social: 5% (cinco por cento); Fundo de Assisténcia JV‘[;

de Sadde ao Associado: 0,5% (zero virgula cinco por cento); Fundo de Descanso
Remunerado: 8,5% (oito virgula cinco por cento); Reserva em Contingéncia Pis: 0,65%

(zero virgula sessenta e cinco por cento); Reserva em Contingéncia Cofins: 3% (trés por .1
cento), solicitando dos presentes qual seria o destino das sobras liquidas apuradas, o
sendo que, por unanimidade, a aprovacdo fora no sentido de que as mesmas fossem

rateadas aos cooperados conforme a sua produgéo anual relativa ao exercicio de 2017.

Postas em discussdio na terceira ordem do dia as “Gratificagoes e Cédula de presenca

dos membros do Conselho Administrativo” que dizem respeito as remuneragbes dos

membros do Conselho Administrativo, fora proposto que permanecessem 0s mesmos

percentuais e valores ja aprovados em assembleias anteriores que s@o: Gratificagdes de

2,8% (dois virgula oito por cento) do valor bruto da produgio mensal; Cédula de

Presenga: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) e R$ 300,00 (trezentos reais) q.p
respectivamente. Apds as devidas explicagdes esta proposta teve a aprovagio da

maioria dos associados presentes. Dando continuidade, o senhor Presidente passou a

quarta ordem do dia “Elei¢do Geral do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal”

convidando o Comité Eleitoral Especial composto pelos cooperados Allan Gobbi, (
Tamires Ferreira Barros e Maria Marleide Soares Demetrio, para que se apresentassem

e procedessem a eleigfo. O cooperado Allan Gobbi fez a leitura da abertura das Atas do /r
Comité Eleitoral Especial onde se verificou que havia somente uma chapa registrada,

sendo entdo apresentados os cooperados candidatos interessados em participar do \).
Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal. Um a um foram apresentados os nomes M} Q (}'A
e locais em que prestam servicos. Em seguida, explicou aos presentes que como nio

havia chapa concorrente e que a chapa foi denominada de Chapa Unica, solicitou
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autorizagdo a Assembleia presente para realizagio da eleigfo por aclamagio, o que foi
por unanimidade aprovada. Procedida a elei¢do por aclamagdo dos candidatos, o
Comité Eleitoral Especial deu posse aos associados eleitos do novo Conselho
Administrativo para um mandato de 04 (quatro) anos iniciando-se nesta data, com
término em 24/03/2022 e do Conselho Fiscal para um mandato de um ano, iniciando-se

nesta data, com término em 24/03/2019, os quais se encontram qualificados ao final ———

desta Ata. Prosseguindo na quinta ordem do dia “Assuntos gerais de interesse dos
cooperados”, o senhor Presidente passou a explanar aos cooperados sobres os contratos
da Cooperativa, algumas dificuldades encontradas nas licitagdes e pregdes publicos.
Falou dos cursos que ja houve para as cozinheiras, auxiliares de cozinha, para a drea de
atendente da saide, das palestras de Uso dos EPI (equipamento individual de protegdo)
que estd sendo minitratado para os cooperados por um técnico em seguranga no
trabalho, que em Sorriso € Sinop j4 foram feitos e que se estenderd aos demais
municipios, e sobre o curso de cooperativismo que seré realizado em breve no auditério
da sede social da Cooperativa, bem como para as unidades nos demais municipios. Em
seguida informou a todos que o médico contratado pelo Fundo de Assisténcia de Satde
do Associado (FASA) esta atendendo desde inicio de dezembro de 2017, que a partir de
03 de abril de 2018 teremos uma enfermeira padrio atendendo as cooperadas com o
exame fisico de mamas € o exame preventivo Papanicolau que serd custeado pelo
mesmo fundo (FASA), que as consultas se estendem ao familiares dos cooperados, que
o custo para os cooperados é gratuito, que 0s exames que 0s mesmos necessitarem terdo
redugdo de até 40% (quarenta por cento) e estes serfio pagos pelos cooperados, porém,
podem ser parcelados pelo Fundo de Assisténcia de Saide ao Associado (FASA).
Informou que o rateio das sobras ora aprovado sera pago imediatamente apds esta
Assembleia para aqueles cooperados ativos, e para os cooperados inativos e demitidos,
serd a partir desta data conforme agendamento de cada interessado. Esclareceu ainda
sobre 0s atos normais necessarios 4 atualizag¢do do Capital Social Integralizado desta
Cooperativa devido as exigéncias legais, em especial quanto a Lei 8.666/93 “Lei das
Licitagdes Piblicas™, ressaltando que a Cooperativa tem participado cada vez mais dos
certames puablicos, € que quanto mais alto o valor registrado, maiores as condigdes de
vencé-los. Ressaltou ainda que, por forga deste instrumento, em seus registros publicos
a Cooperativa passara a contar com um Capital Social Integralizado de R$ 2.237.200,11]
(Dois milhdes, duzentos e trinta e sete mil, duzentos reais e onze centavos) em moeda
corrente nacional, ja integralizado por todos os associados e devidamente registrado em
livro préprio, verificado em 31/12/2017 conforme demonstragdes contabeis
apresentadas e ja aprovadas nesta Assembleia. Com a palavra a Dra. Franciele solicitou
aos cooperados que procurem sempre a Diretoria para esclarecer e questionar, se
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AV. ADOLINO BEDIN N° 664, JARDIM DAS AMERICAS, SORRISO-MT, CEP 78.890-000

tiverem davidas procurar saber, ter sempre esclarecimentos das situagdes e que
participem sempre da vida societaria da Cooperativa. Relembrou a todos sobre o uso
adequado dos EPIs, que também & uma exigéncia do artigo 7° da Lei n.° 12.690/2012
das cooperativas de trabalho e que a falta de seu uso ¢é passivel de punigdo, seja ela por
forca do estatuto social desta cooperativa ou em virtude da prépria lei. Prosseguindo, o
senhor Presidente, ja reeleito e empossado, determinou que fosse registrada a

eleitos e empossados nesta data, a saber: PRESIDENTE - EDMAR CORREA,
brasileiro, casadoc em regime de comunh#o parcial de bens, Auxiliar de Servigos Gerais,
portador do CPF: 368.578.661-04 e do RG: 2106558-6 SSP/MT, residente e

composi¢do do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal, cujos membros foram f—i—" \}(

RS o~

—
-

| By

domiciliado na Avenida Curitiba, 1514, Jardim Italia, municipio de Sorriso/MT, CEP W

78.890-000, nascido no municipio de Caxambu do Sul/SC em 29/01/1964; DIRETOR
ADMINISTRATIVO - MILTON CARDOSO BRITO - brasileiro, solteiro, auxiliar ﬂ

de servigos gerais, portador do CPF n.° 975.644.861-04 ¢ do RG 1714653-4 SSP/MT,

residente e domiciliado na Rua Terra Nova, 41, Jardim Novos Campos, nesta cidade de Vg
Sorriso—MT, CEP 78.890-000, nascido em Navirai’/MS§, em 28/05/1981; DIRETORA
OPERACIONAL - ELIDA DA SILVA IZIDORIQ, brasileira, casada em regime de

comunhio parcial de bens, Auxiliar de Cozinha, portadora do CPF n.® 909.746.201-06 ¢

RG sob n.° 30.885.582-6 SSP/MS, residente domiciliado na Rua Roma, n.° 1066, Bairro

Jardim Itdlia, em Sorriso/MT, CEP 78.890-000, nascida em Sete Quedas/MS, em
26/02/1971: CONSELHEIRAS EFETIVAS DE ADMINISTRACAQ -
HIDELGARDA FERREIRA DE LIMA, brasileira, solteira, agente ambiental,

portadora do CPF n.° 016.224.311-11 e¢ do RG n.° 2757159-9 SESP/MT residente
domiciliada na Rua Rio Negro, n.° 291, Bairro Nova Alianga, na cidade de Sorriso/MT,

CEP 78.890-000, nascida em Lima Campos/MA, em 30/10/1982; IVANI FIRMO

ZOCCA, brasileira, solteira, Auxiliar de Cozinha, portadora do CPF n.° 032.281.081-

71 e RG sob n.° 1903684-1 SSP/MT, residente € domiciliada na Rua 01 de Janeiro, N°

26, Bairro Residencial Mario Raiter em Sorriso/MT, CEP 78.890-000, nascida em

Sinop/MT em  25/09/1984; CONSELHEIROS FISCAIS EFETIVOS:
WELLINGTON ANTONIO DOS SANTOS, brasileiro, divorciado, agente ambiental, \
portador do CPF n.° 001.471.981-94 ¢ do RG sob n.° 1528296-1 SESP/MT, residente -"‘]‘/
domiciliado na Rua Angra dos Reis, S/N Quadra 67 Lote 0, Bairro Rota do Sol, na ﬁ
cidade de Sorriso-MT, CEP 78.890-000, nascido em Colider/MT em 29/04/1981; ﬂ .
NEIVA MARIA DE CARLI, brasileira, divorciada, auxiliar de cozinha, portadora do M ﬂ C !
CPF n° 431.537.639-68 ¢ do RG n° 1171989-3 SESP/MT residente domiciliada na Rua

Marechal Candido Rondon, n® 1706, Bairro Centro, em Sorriso/MT, CEP 78.890-000,

nascida em Marmeleiro/PR em 12/12/1960; CELMA SANTOS DE SOUZA

Junta Comercial do Estado de Mato Grosso

&‘;/’%Certlflco registro sob o n° 2007250 em 08/05/2018 da Empresa COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS -
COOPSERV'S, Nire 51400003840 e protocolo 180566016 - 03/05/2018. Autenticacédo: 98FA7B6D8AC96785195F66DA39A9BB95B21574. Julio
Frederico Muller Neto - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemat.mt.gov.br/ e informe n° do protocolo 18/056.601-6
e o codigo de seguranga qeQa Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 14/05/2018 por Julio Frederico Mulleryto Secretario-Geral.

JULK REé’:R CM"LQ?:NETO p é g - 6/ 1 2

EEEEEEEEEEEEEE



| JUCEMAT

Fls.__Qﬁ .

COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS - COOPSERV’'S

NIRE: 51400003840 em 27/01/1998 - : CNPJ: 02.355.192/0001-84
AV. ADOLINO BEDIN N° 664, JARDIM DAS AMERICAS, SORRISO-MT, CEP 78.890-000

brasileira, divorciada, auxiliar de cozinha, portadora do CPF n° 012.260.171-85 e do

RG n° 1555612-3 SSP/MT residente domiciliada na Rua Filadélfia, n® 34, Bairro Sdo

Domingos, em Sorriso/MT, CEP 78.890-000, nascida em Santo Antonio dos Lopes/MA 03

em 08/08/1977; CONSELHEIROS FISCAIS SUPLENTES: JOAO JORGE

BORGES, brasileiro, solteiro, Auxiliar de Servigos Gerais, portador do CPF n° 77~

993.762.709-59 ¢ RG sob n.° 6745685-8 SESP/PR, residente domiciliado na Rua Dos IAJ

Girasséis, n° 16, Bairro Morada do Sol, na cidade de Sorriso/MT, CEP 78.890-000, )

nascido em Londrina/PR em 17/05/1974; IRENE DA SILVA PINTO, brasileira, pg

solteira, Zeladora, portadora do CPF n.° 195.678.202-87 e RG sob n.° 2631300-6

SESP/MT, residente € domiciliada na Rua Quatro, N° 35, Bairro Sdo Domingos em

Sorriso/MT, CEP 78.890-000, nascida em Santarém/PA em 31/12/1962; ELOYR Mt

VILMAR SIDES, brasileiro, casado em regime de comunhio parcial de bens, Coletor,

portador do CPF n.° 055.266.749-83 ¢ RG sob n.° 2065558-4 SSP/MT, residente

domiciliado na Rua Quatro, n° 108, Bairro Unidio, na cidade de Sorriso/MT, CEP \

78.890-000, nascido em Planalto/PR em 11/02/1978. Todos devidamente qualificados,

os cooperados eleitos € empossados declaram sob as penas da lei que ndo estdo incursos @.

em nenhum dos crimes previstos em Lei ou nas restrigdes legais que possam impedi-los

de exercer atividades mercantis ou administragéo ¢ fiscalizagdo de sociedade. Declaram

ainda, que ndo existe parentesco até o segundo grau em linha reta ou colateral entre os

diretores e conselheiros de administragdo e fiscal. Nada mais havendo a tratar o senhor

Presidente agradeceu a presenga de todos dando por encerrados os trabalhos desta

Assembleia, e eu, Rosilda Gongalves Correa, que servi de secretaria, lavrei a presente

ata, que apos lida e achada conforme vai assinada por mim, pelos componentes da mesa

e todos quantos associados presenies nesta Assembleia Geral Ordinaria o quiserem

fazé-lo. Declaramos, sob as penas da lei, que esta ata é copia fiel daquela transcrita no R
s Livro de Atas da Cooperativa e que os 687 (seiscentos oitenta e sete) associados /Ylﬁ RC(f

O'PQ?Q’O prefentes sdo aqueles que assinaram e identificaram-se no Livro de Presenca em

bigjas-da Cooperativa. Sorriso/MT, 24 de Margo de 2018.
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e-mail: recepcao@coopservs.com.br - Avenida Adolino Bedin, n.2 664
Jardim das Américas -- Cx. Postal 350 - Cep: 78.890-000 Sorriso — Mato Grosso

COOPSERV’S

COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PRESTADORES DE SERVICOS — COOPERSV'S
{CNPJ n.2 02.355.192/0001-34)

EDITAL DE CONVOCACAOQO

Assembléia Geral Ordinaria

Assembleia Geral Ordinaria. O Presidente da Cooperativa de Trabalho dos
Prestadores de Servigos de Sorriso - COOPSERV’S, no uso das atribui¢des legais que lhes
confere o Estatuto Social, convoca seus associados, que nesta data, para efeito de Quérum
totalizam 4.930 (quatro mil, novecentos trinta) associados, para se reunirem em Assembleia
Geral Ordindria, no dia 24 de margo de 2018, que por falta de espago suficiente, acontecera no
Centro de Eventos Ari José Riedi, s/n° Avenida Blumenau, Bairro Rota dos Sol, nesta cidade
de Sorriso-MT, as 06h00 (Seis horas) em primeira convocagdo com presen¢a de 2/3 (dois
ter¢os) do nimero dos associados, as 07h00 (Sete horas) em segunda convocagdo, com
metade e mais um ¢ as 08h00 (Qito horas) em terceira e tltima convocagio com presenga de
no minimo de 50 (cinquenta) associados, ou, no minimo, 20% (vinte por cento) do total de
socios, prevalecendo o menor ndmero, para deliberarem sobre a seguinte Ordem do dia:

I - Prestagdo de contas dos érgdos de Administragdo acompanhadas do Parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo: a) — Relatério de Gestdo; b) — Balango de Exercicio; ¢) —
Demonstrativo das sobras apuradas ou perdas decorrentes da insuficiéncia das contribuigdes
para cobertura das despesas da sociedade; d) — Parecer do Conselho Fiscal;

II - Destinagio das sobras apuradas ou rateio das perdas;

IIT — Gratificag¢des e cédula de presenca dos Membros do Conselho Administrativo;

IV — Eleigdo Geral do Conselho de Administrag@o e Conselho Fiscal;

Vv - Assu;ﬂos gerais de interesse dos cooperados.

Sorriso (MT), 02 de Margo de 2018.

Ed orre
Presidente

OBS: As demonstragdes contdbeis estio a disposi¢fio dos cooperados na sede desta cooperativa
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‘_ —— | Tribunal de Contas
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| Mato Grosso

Clique aqui

8@ ENVIO DA SUSTENTACAO ORAL

Pesquisa de Processos

» |».DetalhesInformacdes sobre o Processo n°® 244988/2018

Processo N° Tipo: Tipo da Multa: Multa:
DECISAO X

244988/2018 SINGULAR NAO

Glosa: Publicagao: Divulgacao: Notificacdo 01:
28/10/2020 27/10/2020

Status da Concluséo:
JULGAR IMPROCEDENTE E ARQUIVAR

Decisao

JULGAMENTO SINGULAR N° 798/DN/2020
PROCESSO N°: 24.498-8/2018 (AUTOS DIGITAIS)
REPRESENTANTE: EMPRESA ARCARI TERCEIRIZAGAO LTDA.
REPRESENTADO: PR20EFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
RESPONSAVEIS: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO - Pret

FILIPE SANTOS CIRIACO - Pregoeiro
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COOPERATIVA DE TRABALHO VALE DO TELES PIRES — COOPE

pelo Sr. JOSE ROBERTO VIEIRA)

ADVOGADO: ALEXANDRE EDUARDO BARBOSA SIMOES - OAB
ASSUNTO: REPRESENTACAO DE NATUREZA EXTERNA
RELATOR: CONSELHEIRO DOMINGOS NETO

1. Trata-se de Representacdo de Natureza Externa com pedido de Medi

pars (doc. digital n°® 125275/2018, p. 1 a 23) apresentada pela empresa Arcar
suspender, até a decisdo final desta Representacédo, o Pregao Presencial n® 57/2
por intermédio de registro de precos, de empresa especializada para a prestacao ¢
de apoio as atividades operacionais subsidiarias para atender as demandas «
Rondondpolis.

2. Em sintese, o representante solicitou que o edital do Pregao Presencial n°
vedar a participagao de cooperativas de mao de obra, pois entende que aquelas
licitacbes publicas.

3. O Conselheiro Relator a época, Conselheiro Luiz Carlos Pereira, conheceu
(doc. digital n° 126404/2018), postergando o juizo cautelar até analise de inforn
determinada a notificagdo do Prefeito Municipal de Rondonopolis para se manifest:
solicitado o envio de cépia integral do procedimento licitatorio do referido Pregao P!
da sessao publica e a correspondente classificacdo das empresas licitantes habilitac

4. O Prefeito foi regularmente notificado por meio do Oficio n® 901/2018 (doc. di
seguida, apresentou as documentacgdes solicitadas (doc. digital n°® 138664/2018).

5. Ademais, por meio de Decisdo (doc. digital n® 149029/2018), o Relator indefi
entender ausente o fumus boni iuris.

6. Ato continuo, os autos foram encaminhados a Secretaria de Controle Extern
a qual concluiu em seu Relatério Técnico (doc. digital n°® 108782/2019) que
Rondondpolis, Sr. José Carlos Junqueira de Araujo, o pregoeiro, Sr. Filipe Santos
Trabalho Vale do Teles Pires, deveriam ser responsabilizados pelas seguintes irregu

4.1 Participagcao em licitacao e contratacao de cooperativa de trabalho parz
ambulancia, o qual nao esta contemplado no seu objeto social (GB13)

Foi admitida a participacdo da Coopervale no Pregao Presencial n°® 57/2018 da Pr
qual sagrou-se vencedora e celebrou o Contrato n°® 546/2018 com o municipic
servigos a serem prestados, o de motorista de ambuléancia, o qual nao consta do o
contrariando o disposto no art. 10, §2°, da Lei 12.690/12.

Prefeito: José Carlos Junqueira de Araujo: de 1°/1/2017 a 8/5/2019

Conduta: Homologar o Pregao Presencial n® 57/2018, cujo vencedor foi a Coopen
pessoa juridica ndo possuir em seu objeto social a prestacdo de servigos de mot

https://www.tce.mt.gov.br/protocolo/decisao/num/244988/ano/2018/num_decisao/798/ano_decisao/2020/singular/true 2/6
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intermediadora de mao de obra subordinada, quando deveria obedecer ao principi
artigo 10, § 2°, da Lei n°® 12.690/2012.

Nexo de causalidade: A homologacédo do Pregao Presencial n°® 57/2018 resultou |
servico ndo contemplado no objeto social da cooperativa, afrontando o dispositivo |
12.690/2012.

Pregoeiro: Filipe Santos Ciriaco

Conduta: Admitir a participagcdo da Coopervale no Pregao Presencial n® 57/2018,
objeto social servico de motorista de ambulancia necessario para a prefeitura c
deveria desabilita-la do certame em obediéncia ao principio de legalidade (parte fir
n°® 12.690/2012).

Nexo de causalidade: A admissao da Coopervale no Pregédo Presencial n° 57/201
cooperativa de trabalho de forma ilegal, favorecendo para que a mesma se sagt
celebrasse contrato com o municipio para execucao de servigo nao previsto no seu
Contratado: Cooperativa de Trabalho Vale do Teles Pires: de 24/9/2018 a 24/9/2
Conduta: Participar de licitacdo e celebrar contrato perante o municipio de Rondc
Presencial n°® 57/2018 para execucgao de servico de motorista de ambulancia, o qu:
social, quando deveria obedecer ao principio da legalidade disposto no artigo 10, § .
Nexo de causalidade: A participagcdo em licitacdo e a celebracdo e a execu
municipio de Rondonépolis, oriundo do Pregédo Presencial n® 57/2018, resultou n
servico nao contemplado no objeto social da cooperativa, o que contraria a legislagé

4.2. Participacdao em licitacao e contratacao de cooperativa de trabalho [
natureza configura intermediagdo de mao de obra subordinada (GB13)

Foi admitida a participacdo da Coopervale no Pregao Presencial n® 57/2018 da Pr
qual sagrou-se vencedora e celebrou o Contrato n°® 546/2018 com o municipio, cc
servigos gerais da area meio (limpeza, asseio, conservagao, copeiragem, gargom, d
configura intermediacdo de mé&o de obra subordinada, contrariando a legislagao (L¢
e a jurisprudéncia sobre o tema (Resolugao de Consulta TCE-MT n° 16/2013-TP e £
Prefeito: José Carlos Junqueira de Araujo: de 1°/1/2017 a 8/5/2019

Conduta: Homologar o Pregéao Presencial n® 57/2018, cujo vencedor foi a Cooperv
546/2018, para contratacdo de servigos cuja natureza configura intermediacédo de
quando deveria obedecer ao principio da legalidade disposto no artigo 5° da Lei n° 1
Nexo de causalidade: Homologacado do Pregao Presencial n°® 57/2018 resultou na «
prestacido de servigcos gerais cuja natureza configura intermediacédo de mao de obra
a legislagao vigente.

Contratada: Cooperativa de Trabalho Vale do Teles Pires: de 24/9/2018 a 24/9/2019
Conduta: Participar de licitagdo e celebrar contrato perante o municipio de Rond«
Presencial n® 57/2018 para execug¢ao de servigos gerais cuja natureza configura inte
subordinada, quando deveria obedecer ao principio da legalidade disposto
12.690/2012.

Nexo de causalidade: A participagao em licitacdo e a celebragcao e a execu
municipio de Rondondpolis, oriundo do Pregao Presencial n® 57/2018, resultou na «
prestacao de servigcos gerais cuja natureza configura intermediacdo de mao de obre
afronta a legislagao vigente.

https://www.tce.mt.gov.br/protocolo/decisao/num/244988/ano/2018/num_decisao/798/ano_decisao/2020/singular/true 3/6
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7. Devidamente citados, mediante os Oficios ns® 320/2019 (doc. digital n°® 111
digital n°® 110436/2019) e 322/2019 (doc. digital n°® 110462/2019), os Srs. José C
Filipe Santos Ciriaco e José Roberto Vieira — Presidente da Coopervale, apre:
defesas (docs. digitais ns® 135155/2019, 135041/2019 e 147750/2019).

8. Posteriormente, os autos foram encaminhados a SECEX de Contratag
Relatério Técnico de Defesa (doc. digital n° 186608/2019) sanou as irregu
improcedéncia da Representagao por falta de provas da utilizagdo da Coopervale
intermediacao ilicita de mao de obra e para beneficiar indevidamente seus fundador

9. O Ministério Publico de Contas, por meio do Parecer n° 4.053/2019 (doc.
lavra do Procurador de Contas Gustavo Coelho Deschamps, opinou pelo conhe
improcedéncia da presente Representacido de Natureza Externa, com o consequen
em virtude da auséncia de provas.

10. E o relatorio
11. Decido.
12. Analisando os autos, constata-se que o contraditorio, a ampla defesa e o ¢

devidamente oportunizados aos interessados, conforme preconiza o art. 229 d
14/2007 (Regimento Interno do TCE/MT), oportunidade em que puderam ap
documentos que pudessem elidir suas responsabilidades.

13. A empresa Representante, Arcari Terceirizagdes Ltda., informou que proto
entendendo que a jurisprudéncia pacificou a contrariedade da participagado de coopt
licitagbes publicas, pelo fato de que ndo ha seguranca a Administracdo Publice
vinculo trabalhista entre a cooperativa e seus cooperados, causando Sérios riscos
sozinha pelas demandas trabalhistas ou outra qualquer, em razao da impossil
ajuizarem agdes contra si mesmos.

14. Também manifestou que o motivo desta Representacdo é que este Tribunal
Prefeitura a correcdo dos ditames do edital do Pregédo Presencial n® 57/2(
participacdo de cooperativas de méo de obra no referido certame, pelos mo
de impugnacao apresentada naquele Org3o.

15. Em sua defesa, o Prefeito Municipal (doc. digital n°® 135155/2019) alegou !
Pregao Presencial n° 57/2018 sdo de suma importancia para que a Administragao ¢
maior efetividade, organizando melhor a estrutura e prestando servico de qualidade

16. Argumentou que, apesar de conhecer o principio da independéncia entre
inexiste qualquer ilicito relativo a contratagao de motorista de ambulancia, pois, no

https://www.tce.mt.gov.br/protocolo/decisao/num/244988/ano/2018/num_decisao/798/ano_decisao/2020/singular/true 4/6
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consta “operacao e manutencdo de maquinas e veiculos leves e pesados” e, ne
qualificagdes técnicas e habilitacdo adequada para a categoria, ndo havendo dolo, r

17. Asseverou que a permissdo para a participacado da Coopervale no
comissao de licitagdo e nao por ele, inexistindo nexo de causalidade entre o ato pr
apenas homologou o certame.

18. O Sr. Filipe Santos Ciriaco (doc. digital n°® 135041/2019), pregoeiro, alego
certame prevé os critérios para participacdo das empresas interessadas. Inforn
questionou a necessidade de constar especificamente a atividade de motorista «
constitutivo ou em seu CNAE - Classificacdo Nacional de Atividades Econdm
participante por isso seria um ato atentatério ao principio da competitividade.

19. Afirmou, também, que se a vencedora possui como objeto social a prestac¢
e manutencdo de veiculos leves e pesados, a conducdo de ambulancia se
atendendo ao ordenamento do item 3.4.8 do certame.

20. Ademais, entendeu que a subordinacao é afastada com a figura do coorder
interlocucdo dos prestadores de servicos (associados) com o tomador de
Rondondpolis). Asseverou que a participacdo de sociedades cooperativas nas i
Poder Publico, conforme se afere da leitura do art. 34 da Lei n° 11.488/2007.

21. A Cooperativa de Trabalho Vale do Teles Pires (doc. digital n® 147750/20
estatuto social consolidado da Coopevale prevé seu objeto na area de operacéo
leves e pesados, estando, inclusive, as ambulancias neste rol. Mencionou

questionamento por parte dos demais licitantes quanto ao atendimento ou nao do
art. 10 da Lei n°® 12.690/2012 permite a participagao de cooperativas de mao de obr:

22.Submetida a analise técnica da Secretaria de Controle Externo de Administragi
Ministério Publico de Contas, ambos manifestaram-se pela improcedéncia da presel
em razdo da ndo comprovagao de irregularidade de que a Coopervale estej
empregaticio com os seus associados, estando o edital, acerca disso, em conformid

23. Com base no art. 10, § 2° da Lei n° 12.690/2012, que enuncia que “a ¢
podera ser impedida de participar de procedimentos de licitagdo publica «
mesmos servigos, operagdes e atividades previstas em seu objeto social”, «
da Representante, de que € vedada a participacdo de cooperativas de 1
publicas, ndo € verdadeira.

24. E apenas vedada a participacdo de cooperativas de mao de obra em |i
elementos essenciais do vinculo empregaticio — subordinacéo, pessoalidade

https://www.tce.mt.gov.br/protocolo/decisao/num/244988/ano/2018/num_decisao/798/ano_decisao/2020/singular/true 5/6
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25. Em concordancia com o entendimento da Equipe Técnica e com o Parecer nr
dos servicos a serem prestados, de motorista de ambuléncia, que nao «
cooperativa, contrariando o disposto no artigo 10, § 2° da Lei n° 12.690
SECEX:

(...) o servico de motorista de ambuléncia fica contido no objeto social da Coc
manutencao de veiculos leves e pesados, apesar de abrir a interpretacdo de que
(conduzir) uma motocicleta ou uma escavadeira hidraulica ou um cavalo mecanico.
Assim, entende-se oportuno retirar as responsabilidades do prefeito, do pregos
consequente inexisténcia do achado de auditoria, o qual é sanado pela auditoria.

20. A Coopervale apresentou documento comprovando a nomeacgao do Sr. F
como coordenador para o contrato com a Prefeitura de Rondondpolis, cumprindo o
Lei n°® 12.690/2012, respeitando, assim, o edital do certame que menciona que so ¢
de Cooperativas de mao de obra desde que apresentassem Ata de eleicdo de Cc
gestao operacional adequado ao objeto da licitagao.

27. Assim, coaduno com o entendimento da Equipe Técnica e com o P«
Representante nao trouxe aos autos elementos de prova que evidenciam que a
constituida ou esta sendo utilizada de forma fraudulenta por seus fundadores e/ou ¢
vantagens indevidas.

28. Posto isso, diante dos fundamentos explicitados nos autos, no uso da co
atribuida pelo artigo 90, inciso I, da Resolu¢cdo n° 14/2007 — RITCE/MT, acompan
Parecer Ministerial n°® 4.053/2019, e, no mérito, DECIDO pela IMPROCEDENCIA «
de Natureza Externa proposta em face da Prefeitura Municipal de Rondondpolis,
Carlos Junqueira de Araujo, com o consequente arquivamento dos autos.

29. Publique-se.
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