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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 080/2019

DA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PARA: COORDENADORIA DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS

Objetivando atender a solicitagdo do Gerente de Cidade da Prefeitura
Municipal de Santo Antonio do Leste — MT. onde nos solicita Abertura de Processo Administrativo para
a Contratacio de empresa para elaboracio de provas, ensalamento, correcio e anilise de recursos
dos resultados parcial e final referente ao processo seletivo do Conselho Tutelar, conforme termo
de referéncia em anexo. solicitamos a Vossa Senhoria, através do Departamento de Contabilidade.
informa¢ao através de Certiddo se existe rubrica orgamentaria ¢ por qual (is) dotacdo (des)
orcamentaria(s) que ocorrera(ao) a(s) possiveis despesa(s) correspondente (s) a referida solicitagio.

Santo Antonio do Leste - MT, 24 de junho de 2019

/- ’gm v/
Marli ,-\rtr{ﬁ; runctra”

~ Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Portaria n®. 461/2018 de 26/09/2018
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PORTARIA N°. 461/201 8
DE: 25 DE SETEMBRO DE 2018.
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JOSE ARIMATEIA VIEIRA
ALVES, Prefeito Municipal em
Exercicio, de Santo Antonio do Leste,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais.
% 4
LAY R“Eﬁo_ Vh o .
- Artigo_1° - NOMEIA a- Sr‘x MARLI ARTUZO
BRUNETTA, para responder pelo cargo de SE CRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
desta Prefeitura, conforme o Anexo II da Lei Municipal n° 053/2001 de 28 de dezembro
2001 e suas alteracdes.

Artigo 2° - Determinar a ‘Secretaria Munici pal de
Administragdo e Planejamento que tome as providéncias neces&,fma% para a execucdo desta
portaria :

Artigo3° - Esta Portaria entra/em vigor na data de sua
publicacao. =
Artigo 4° - Revogam — se as disposi¢des em contrério.

—_—

REGISTRA-SE

PUBLICA-SE
- ‘ CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO
s EM: 25 DE SETEMBRO DE 2018
e

JOSE ARIMATEDA VIEIRA ALVES
PREFEITO MUXNICIPAL EM EXERCICIO

Registrada na secretaria de Administrag@o e Planejgmentt e Puplicada por afixacdo em

local de costume, conforme na 1601W1'mo/0r

o
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e-mail: prefeltura s\a oa tom@g{ ste.mt.gov.br
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-}rsP.EFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
PORTARIA N°. 461/2018. DE: 25 DE SETEMBRO DE 2018.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal em Exercicio, de
Santo Antonio do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui-
coes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA a Sr°. MARLI ARTUZO BRUNETTA, para responder
pelo cargo de SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL desta Prefeitura,
conforme o Anexo !l da Lei Municipal n® 053/2001 de 28 de dezembro 2001
e suas alteragoes.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administracéo e Planeja-
mento que tome as providéncias necessarias para a execugao desta por-
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagde.
Artigo 4° - Revogam — se as disposigdes em contrario.

REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE. -

" 3JINETE DO PREFEITO

EM: 25 DE SETEMBRO DE 2018

\'C?SE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCI-
Régiétrada na secretaria de Administrag3o e Planejamento e Publicada
por gfixacio em local de costume, conforme na legislagdo em vigor.
RONALDO MARTINS DE AMORIM

GERENTE DE CIDADE

‘PREFEITU'EiA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
CONTRATO N°. 035/2018

Atraves do presente instrumento o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
LESTE-MT, com sede na cidade de Santo Antonio do Leste - MT, Rua A,
n°® 367, Jardim Santa Inés, CEP n° 78.628-000, inscrita no CGC/MF sob n°
04.217.362/0001-80, doravante denominada simplesmente CONTRATAN-
TE, peste ato representado pelo Prefeito Municipal em Exercicio Sr. JO-
SE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, brasileiro, casado, portador da cédula de
icm'dade RG 14428342 SSP/MT e CPF sob o n°® 867.715.741-72, e MA-
Ria CA'RDOSO DOS SANTOS, portador (a) da cédula de identidade RG
soh n®, 3840694-8 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n® 507.811.039-91

‘dente a Avenida Ceard, S/N Baimo: Jardim Bem Viver, nesta cida-
}B'Ge. Santo Antonio do Leste - MT, a seguir denominade (a) CONTRA-
TADO (A), celebram CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORA-
RIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, em conformidade com a
Lei Municipal n®. 678/2018 de 25 de Janeirc de 2018, e de acordo com as
instrugdes a seguir. especificadas: -
CLAUSULA 1 - Fica o (a) CONTRATADO (A) admitido (a) no quadro de
servidores da CONTRATANTE para exercer a fungdo de TECNICO EM
ENFERMAGEM enquadrado na Categoria / SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, mediante a remuneragio de R$ 1.937,20 (Hum mil novecen-
tos e trinta e sete reais e vinte centavos), com inicio em 25/09/2018 e
término em 21/12/2018. A circunstancia, porém, de ser a fungdo especi-
ficada ndo importa na intransferibilidade do (a) CONTRATADOC (A) para
outro servigo, no qual demonstre melhor capacidade de adaptagdo desde
que compativel com sua condi¢do pessoal.

CLAUSULA 2°- O horario de trabalho sera anotado na sua ficha de regis-
tro e eventual redugdo da jomada, por determinagiic da CONTRATANTE,
ndo inovara este ajuste, permanecendo sempre integra a obrigagdo do (a)

diariomunicipal.arg/mt/amm - www.amm.org.br
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CONTRATADO (A) de cumprir horario que Ihe fRIGBemmi
o limite legal.

CLAUSULA 3*- Obriga-se também o (3) CONTRATADO (A)'a prestar ser-
vigos em hora extraordinaria, sempre que |he for determinado pela CON-
TRATANTE, na forma prevista em Lei. Na hipétese desta faculdade pela
CONTRATANTE o (a) CONTRATADO (A) recebera as horas extraordina-
rias com acréscimo legal, salvo a acorréncia de compensa(;éd com a con-
seqllente redugdo de jornada de trabalho em outro dia.

CLAUSULA 4* - Aceita o () CONTRATADO (A), expressamente, a con-
dicdo de prestar servigo em qualquer dos tumos de trabalho, isto €, tanto
durante o dia como a noite desde que sem simuitaneidade. Observadas as
prescrigdes legais reguladoras do assunto quanto a remuneragﬁéo.
CLAUSULA 5* - Fica ajustado nos termos do que disp3e a legislagio per
tinente, que o (a) CONTRATADO (A) acatarz todas as ordens emanadas
da CONTRATANTE para prestago de serviges fanto na localidade de ce-
lebracdo do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capi-
tal ou Viia do Territério Nacional, quer seja essa transferen...la transitdria,
quer seja definitiva. L,

CLAUSULA 6* - O presente contrato obriga a CONTRATANTE a recolher
o0s encargos sociais previstos na Legislagdo vigente.

CLAUSULA 7° - No ato da assinatura deste contrato, 0 CONTRATADO
(A) reconhece que a viclagdo de qualquer determinacgdo da CONTRATAN-
TE, atitude incompativel com a ordem e os bons costumes implicardo em
sangao, cuja graduagdo dependera da gravidade da mesma, culminando
com a rescisac de contrato de trabalho.

CLAUSULA 87 - Em caso de dano causado dolosamente ou :ﬁibnsamente
pelo CONTRATADO ‘(A) fica a CONTRATANTE, autcrizada.a -efetivar
o desconto da !mportancla correspondente ao prejuizo, na remunerac;ao
mensal a que tem dlrelto o CONTRATADO (A).

CLAUSULA 9* - O presente Contrato sera regido pela Lei Municipal n".
054/01 de 28 de Dezembro de 2.001 e Lei Municipal n® 078/2002 de 20 de
dezembrc de 2002 que disciplina ¢ Plano de Cargos e Saldriés do.Muni-
cipio na forma do anexo tnico, da Lei Municipal n° 678/2018, que autori-
za a contratagdo temporéria dos servidores Publicos Munieipais por prazo
determinado, os servidores, destinados ao preenchimento provisério, dos
cargos constantes do anexo tinico da mencionada Lei.

CLAUSULA 10* - O presente contrato terd a duracdo de 02 (dois) meses
e 26 (vinte e seis) dias a contar da data de assinatura, destinando-se a
atender as necessicades temporarias de excepcional interesse publico.

CLAUSULA 11°-
cam as partes, na h|potese de desejarem rescindi-lo, antes de ‘decorrido a
prazo.estipulado na Clausula anterior, desobrigado de qualquer indeniza-
G0 ou avisc prévio.

CLAUSULA 12°-
TRATADO (A) der |ustc mative para dispensa, podera ser despedido por
justa causa. :

Em wrtude da propna esséncia do presente contrato, fi-

Se durante a vigéncia do presente contratc ¢ (a) CON-

CLAUSULA 13°- As ‘despesas decorrentes do presente insmimento cor-
rerdo a contas da Dotnc;ao Orgamentaiia; 10.301.5006.22149.0000.3.1.90.
04.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS, SECRETARIA MUNICI-
PAL DE SAUDE constante de orgamente vigente e orq;amentgs futures.

CLAUSULA 14? - E por estarem de pleno acordo as partes contratantes,
assinam o presente Cq:ntrato de Trabalho por Tempo Determinado, em du-
as vias, ficando a primeira em poder da CONTRATANTE, ¢ a segunda
com o (a) CONTRATAbO (A), que dela dard o competente recibo.

As partés elegem o foro da Comarca de Primavera do Leste para dirimirem
eventuais desavencas decarrentes do presente contrato, em detrimento de
qualquer outro, por mais especial que seja.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste — MT, ao dias 25 do més
de Setembro de 2018. :

.

Assinado E?Egitalmente
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- & Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste
} Rua Primavera, 959 - Jardim Bem Viver

# 04217362/0001-90 Exercicio: 2019
Emisséo: 24/06/2019 Page 1

IImo(a). Sr(a). Secretario(a)

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, encaminhando ao IImo., para efeito
de disponibilidade quanto a limites para processos de licitacao publica.
O saldo existente, apurado nesta data pela Coordenadoria de
Contabilidade, da verba orgamentaria abaixo destacada:

Codigo da Ficha : 450
Orgdo : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Dotagao : 08.243.5009.2058.00003.3.90.39.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte de Recursos : 0.1.000
Fonte Descricao: Recursos Ordinarios
Saldo Orgamentario : 5.662,19

Atenciosamente,

e

Coordgpladoria deContabili

' nges _fiS'lTvaL'
cnc-‘vn‘ 007642/005
CPF: 378.266.461-20
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 080/2019

DA: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
AO: EXMO. SR. MIGUEL JOSE BRUNETTA — PREFEITO MUNICIPAL

EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO

Solicitamos autoriza¢do de Vossa Exceléncia, para que o Departamento Responsavel promova o
procedimento administrativo para a Contrata¢io de empresa para elaborag¢io de provas,
ensalamento, corre¢io e andlise de recursos dos resultados parcial e final referente ao processo
seletivo do Conselho Tutelar, conforme termo de referéncia em anexo.

Santo Antonio, do Leste - MT, 24 de junho de 2019

\%’4 b Brunifle.

Artuzo Brunetta

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Portaria n®. 461/2018 de 26/09/2018
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE

Antonio do Leste MT, 18 de junho de 2019.

Oficio n°. 02/2019 - SEMEC
Ao Sr. Ronaldo Amorim
Gerente de Cidade

Venho por meio deste, solicitar de Vossa Senhoria uma empresa para a
elaborag¢do e confec¢do das provas do processo seletivo do Conselho Tutelar. Os
conteudos terdo que conter questdes que tratem de assuntos referentes ao Estatuto da
Crianga e do Adolescente seguindo os nimeros e miltiplas escolhas conforme o Edital

03/2019 do concurso .

Sendo o que tenho para o momento, e certa de contar com seu apoio, reitero votos

de elevada estima e distinta consideragao.

Presidente do CMDCA
rineide Resplande Marques

irro Jardim Santa Inés — CEP: 78638-000 — Santo Antonio do Leste — MT

Rua A, n. 367 -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE  pus S
Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés
CNPJ: 04.217.362/0001-90

Page 1
Solicitagdo de Materiais / Servicos
“Requisicao | Responsavel T Data

01693/19 MARLI ARTUZO BRUNETTA 24/06/2019
Descrigao
PRESTAGAODESERVICO
Poder PODER EXECUTIVO
Orgdo SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Setor Solicitante  GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Centrode Custo 15 GABINETE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Placa

Observagéo
CONTRATACAO DEEMPRESAPARA ELABORAQAO DE PROVAS ENSALAME NTO,CORREQAO EANALISE DERECURSOS DOS RESULTADOS
PARCIAL E FINAL AO PROCESSO SELETIVO PARA OS CARGOS DE CONSELHEIRO TUTELAR

ltem Céd. Produto Descrigdo do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C.Custo Centro de Custo
Descrigdo Detalhada do Produto Observagéo
1 001.030.648 PROCESSO SELETIVO CONSELHO TUTELAR SER 1 0 15 GABINETE DA SECRETARIA [

S .
WL D . deﬂ o
LI UZO BRUNETTA

Solicitante



Santo Antonio do Leste

pMSAL
FISN®

TERMO DE REFERENCIA

1- Objeto:

Contrata¢do de empresa para elaboragao de provas, Ensalamento, corre¢dao
e analise de recursos dos resultados parcial e final referente ao processo
seletivo do Conselho Tutelar.

2- Justificativa:

2.1 Tendo em vista a necessidade de contratagdao de empresa especializada
para a prestagdo de servi¢os, organizacdo, realizagdo e execucgdo de
processo seletivo do Conselho Tutelar no Municipio de Santo
Antonio do Leste/MT, por término de mandato de quatro anos conforme
solicitagdo do (CMDCA) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do
Adolescente.

2.2 Surgindo assim, a necessidade da realizag@o de novo processo seletivo e
com isso a contratacdo de empresa especializada na prestagdo destes servi¢os

3- Especificacoes dos servigos:

- A empresa devera declarar que garante a prestacdo dos servicos e obedecera
a padrao de sigilo, seguranga.

- Confeccao das provas

- Os conteudos terdo que conter questdes que tratem de assuntos referentes
ao Estatuto da Crianga e do Adolescente sendo de multiplas escolhas
conforme Edital.

- Deve conter apenas 20 (vinte) questdes do ECA (Estatuto da Crianga ¢
Adolescente).

-Correcdo das provas

- Resultado / Gabarito

-Recursos

-Resultado geral final

4 — Local da realizacao do servico:




Santo Antonio do Leste
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O local de realizagdo do servi¢o sera no municipio de Santo Antonio do
leste — MT, sendo de responsabilidade da contratada todas as despesas de
locomogdo, alimentagdo e hospedagem.

5 — Periodo de Contratacio:

O prazo total para prestag¢do dos servigos sera de 90 (noventa) dias contados
a partir do recebimento, pela Contratada, da Ordem de Servi¢o Nota de
Empenho e do Contrato devidamente assinado e publicado no Diario Oficial
do Municipio.

6 — Do pagamento:

6.1 A contratada recebera 50% (cingiienta por cento) no ato da entrega das
provas e 50% (cinqlienta por cento) na entrega do resultado final.

6.2 Nenhum pagamento isentara o contratado das suas responsabilidades ¢
obriga¢des, nem implicara aceitagdo definitiva dos servigos realizados.

6.3 A Prefeitura Municipal ndo efetuard pagamento de titulo descontado, ou
por meio de cobranga em banco, bem como, os que forem negociados com
terceiros por intermédio da operagdo de “factoring™;

6.4 As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para ou-
tras pragas serdo de responsabilidade do Contratado.

6.5 As Notas Fiscais deverdo vir acompanhadas das Certiddo Negativa de
[Débitos para com o Sistema de Seguridade Social INSS e o Certificado de
Regularidade de Situacdo para com o Fundo de Garantia de Tempo de Ser-
vigos — FGTS e com o Tribunal Superior do Trabalho — TST.

7 — Disposicoes gerais/informac¢des complementares:

A empresa contratada devera disponibilizar profissionais capacitados para
realizar o servigo.

As despesas com materiais, ¢ demais objetos necessarios a presta¢do de
servigos serdo por conta da contratada;

A proposta devera ter validade por no minimo 30 (dias)dias;



' Santo Antonio do Leste

— PMSAL
FLS Ne
RUB

Santo Antonio do Leste MT, 24 de Junho de 2019

AA M

umclpal de Assisténcia Social



