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Um novo tempo, uma nova historia
ADM. 2013 / 2016

l.l Santo Antonio do Leste
—

MODALIDADE: PREGAQ PRESENCIAL N°, 020/2016

EDITAL DE CONVOCACAO

PROCESSO N° 022/2016/CPL/PP

A Equipe de Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leste, Estado de
Mato Grosso torna publico que nos termos da Lei n° 8.666 de 21/06/93, com as
alteragdes subsequentes a abertura de processo licitatério, Pregio Presencial Registro de
Precos para Futura e Eventual Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
refeic6es (marmitex), para as Secretarias Municipais desta Prefeitura Municipal de Santo
Antdnio do Leste. Poder4 participar do certame pessoa juridica que tenham adquirido
edital e que s&o cadastrados no setor competente desta Prefeitura.

A abertura dos processos dar-se-4 as 08:00 horas do
dia 19 de Muaio de 2016, em sala designada pelo pregoeiro na Sede da Prefeitura
Municipal de Santo Antonio do Leste — MT.

O edital completo podera ser adquirido das 7:00 hrs
as 11:00 hrs e das 13:00 4s 17:00 hrs, no Prédio da Prefeiturs Municipal de Santo
Antonio do Leste situado a rua A, 367 Jardim Santa Inés, telefone (66) 34881080 —
34881459 - 34881292 ou pelo E-mail: (licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br).

Santo Antonio do Leste — MT, 04 de Maio de 2016,
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Sera considerado desisienie e, portanto eliminado do processo seletivo
simplificado, o(s) candidato(s) convocado(s) que ndo comparecer {em) até
a data estabelecida e munido dos documentos exigidos, podendo a Pre-
feitura Municipal de Santo Antonio do Leste — MT cenvocar o(s) o(s) proxi-
mo(s) candidato(s) aprovados, obedecida rigorosamente a ordem de clas-
sificagio.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto 4 Coordenadoria de Recur-
sos Humanos desta Prefeitura em horario de expediente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antonio do Leste, aos 04 dias do
més de maio de 2018.

MIGUEL BRUNETTAPrefeito Municipal

ANEXQ |
N°[AGENTE DE SAUDE
01|RUTH BERTHIELY DE ARAUJO REGES
02|PAULA LAYSLANY OLIVEIRA DELMON
ANEXO Il

DO EDITAL DE CONVOCAGAQ N° 002/2016.

1. - Para tomar posse, o candidato devera apresentar documentagéo (ori-
ginal ou fotocdpia autenticada) que comprove:

a) Comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos exigidos para o cargo,
apresentado em via original e fotocopia ou cépia autenticada em cartorio;

b) Comprovante de Residéncia,
¢) Fotocopia legivel da Certidéo de Nascimento cu Casamento,

d) Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos e
Carteira de vacina dos filhos até 05 anos de idade (se houver),

o) Fotocdpia do Titulo de eleitor e Certiddo que comprove ndo ter sofrido
punigao politica — certidéo original emitida pela justica eleitoral,

f) Foiocopia do Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo
masculino;

g} Fotoctpia do RG e CPF do candidato e do cdnjuge (se casado);

h) Fotocopia da Carteira de Trabalho e comprovante de inscrigdo no PIS/
PASEP; g

i) Fotocopia legivel da CNH se for o caso,

j) Comprovante de exame de salde fisica € mental (exame medico) ne-
cessario ac desempenho das funcdes inerentes ao cargo pretendido;

k) Declaragdo negativa de acumulagéo de cargo publico ou de condigbes
da acumulagao amparada pela Constituigdo Federal;

1) Declaragdo de n3o estar cumprindo sangéo por inidoneidade, aplicada
por qualquer 6rgao publico e/ou entidade da esfera federal, estadual efou
municipal (declarado pelo propric candidato e com firma reconhecida);

m) Declaragio, de proprio punho, de néo ter sido demitido do servigo pu-
blico por motivo justo, ou de ndo ter sido exonerado a bem do servigo pu-
blico, nos ultimos 05 (cinco) anos.

n} Declaragéo de Bens;

o} Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancaria na qual a Pre-
feitura de Santo Antonio do Leste mantém convénio para recebimento de
créditos salariais; e

p} Cutros documentos que a Administrag¢do julgar necessario;
q} CPF dos pais.
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A Equipe de Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leste,
Estado de Mato Grosso torna publico que nos termos da Lei n® 8.666 de
21/06/93, com as alteragdes subsequentes a abertura de processo licita-
toric, Pregdo Presencial Registro de Pregos para Futura e Eventual
Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de refeigoes
(marmitex}, para as Secretarias Municipais desta Prefeitura Municipal
de Santo Antdnio do Leste.Podera participar do certame pessoa juridica
que tenham adquirido edital e que s&o cadastrades no setor competente
desta Prefeitura.

A abertura dos processos dar-se-a as 08:00 horas do dia 19 de Maio de
2016, em sala designada peloc pregoeiro na Sede da Prefeitura Municipal
de Santo Antonio do Leste — MT.

O edital completo podera ser adquirido das 7:00 hrs as 11:00 hrs e das
13:00 as 17:00 hrs, no Prédic da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do
Leste situado a rua A, 367 Jardim Santa Inés, telefone (66) 34881080 —
34881459 - 34881292 ou pelo E-mail: (licitacao@santoantoniodoleste.
mt.gov.br).

Santo Antonio do Leste — MT, 04 de Maio de 2016.
WEVERTON ANCELMO P. DE SOUSA
PREGOEIRC

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
DECRETO N° 025/2016 DE: 02 DE MAIO DE 2016.

Regulamenta a Lei Municipal n® 505/2014 de 17 de novembro de 2014 que
auteriza a contratagdo de estagidrios para o servigo publico municipal e
regulamenta o estdgio dos estudantes na educagéo superior e no ensino
médic no Ambito do poder executivo municipal de Santo Antdnio do Leste-
MT e da outras providéncias.”

O Prefeite do Municipic de Santo Antdnic do Leste, Estado de Mato Gros-
$0, no uso de suas atribui¢bes legais e, de acardo com a Lei Orgénica do
Municipio e tendo em vista a Lei Municipal n® 505/2014 de 17 de novem-
bro de 2014 e a Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008,

Considerando a necessidade de regulamentar os procedimentos relativos
a implementagao de estdgios remunerados no a&mbito desta Administra-
¢éo, previsto na Lei Municipal n® 505/2014 de 17 de novembro de 2014:

Considerando a defini¢éo de estdgio como sendo um ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a prepa-
ragdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando
o ensino regular;

Considerando a relevancia do incremento as oportunidades de aprendiza-
gem, de desenvolvimento das técnicas e da relagio teoria-pratica;

Considerando a interagdo entre o estudante, os servidores e 0s USUArios
dos servigos prestados pela Municipalidade, possibilitando ¢ crescimento
mutuo das relagdes estabelecidas;

Considerando a Lei Federal 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dis-
poe sobre o estagio de estudantes.

DECRETA:

Art, 1° - O estagio dos estudantes em Orgéos e entidades da administragéo
direta da administragéo municipal consiste na oferta de estégios para es-
tudantes de estabelecimentos de ensino superior e ensino meédio, desde
gue estejam funcionando legalmente no @mbito do Municipio.

Art. 2° - O estdgio dos estudantes visa ao aprendizado de competéncias
proprias da atividade profissional e & contextualizagao curricular, objeti-
vando ¢ desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o traba-
lho, complementando o ensino e aprendizagem, promovendo o aperfeigo-
amento técnico, cultural e de relacionamento humano.

§ 1° - O estégio destina-se exclusivamente aos estudantes regularmente
; matriculados.
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