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SANTO ANTONIO DO LESTE

Responsabilidade em acdo, progresso para todos!
Gestido 2025/2028

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2025

DA: SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
PARA: COORDENADORIA DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS

Considerando a necessidade de Abertura de Processo Administrativo de Dispensa de
Licitacao para contratacao de empresa especializada na prestacao de servicos técnicos
de assessoria administrativa na area de Recursos Humanos, com énfase na avaliacao
das praticas de gestdo de pessoal da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste,
solicitamos a Vossa Senhoria, através do Departamento de Contabilidade, informacgéao através
de Certidao se existe rubrica orcamentaria e por qual (is) dotacdo (6es) orcamentaria(s) que
ocorrera(ao) a(s) possiveis despesa(s) correspondente (s) a referida solicitacao.

Santo Anténio do Leste - MT, 16 de junho de 2025.

%
ORLANDO ALVES DE SOUZA

SEC. DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 315/2025




GOVERNO MUNICIPAL

SANTO ANTONIO DO LESTE

PORTARIA N=. 315/2025.
DE: 14 DE ABRIL DE 2025.

Nomeia o Sr. Orlando Alves de
Souza para o cargo de Secretario
Municipal de Administracio e
Planejamento e da outras
providéncias.

MIGUEL JOSE BRUNETTA,
Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - Nomear o Sr. Orlando Alves de
Souza, para o cargo de Secretario Municipal de Administracdo e Planejamento desta
Prefeitura Municipal, a partir de 14 de abril de 2025.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal
de Administracao e Planejamento que tome as providéncias necessarias para a execugio
desta portaria.

Artigo 3°- Esta Portaria entra em vigor na data
de sua assinatura, com efeitos retroativos a 14 de abril de 2025.

Artigo 4°- Revogam — se as disposi¢oes em
contrario.

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 14 DE ABRIL DE 2025.

1. BR
FEIT{YMUNICIPAL

—=  www.santoantoniodoieste.mt.gov.br
mmwm&mmm& Fone: (66)9.9207-8633 - CEFP: 78.628-000 - Santo Anténio do Leste/MT
e-mail. prefeitura@santoantoniodoieste. mt.gov.br
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RESOLVE;
Artigo 1° - Fica exonerado, o servidor Orlando Alves de Sousa. do cargo

comissionado de Secretario Municipal de Inddstria € Comércio, a partir de |
14 de abril de 2025.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragio que tome
as providéncias necessérias para a execugao desta portaria.
Artigo 3°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, com

efeitos retroativos a 14 de abril de 2025, revogadas as disposigcbes em
contrario.

- CONTRATADA H.M SERVICOS DE CONSULTORIA LTDA, CNPJ: 07.

194.844/0001-07 com sede na Rua laualapitis, n° 96, bairro Setor Cidade

- Veiha — Barra do Gargas/MT - CEP: 78.601-244. neste ato representado

: pelo seu proprietario o Sr. Hugo Ramao Sanabria Arce, portador do CPF n°
523.141.541-34 e RG n° 0808661-3 SSP/MT, doravante denominada sim-
plesmente de CONTRATADO, tém entre si justo e contratado o seguinte:

Resaivem celebrar ¢ presente Termo Aditivo ao Contrato n® 23/2021 de
14/05/2021 sujeitando-se as normas internas da Centratante, naquilo que
couber independente de transicao, mediante as clausula e condigdes a se-

. quir estabeiecidas:

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE

CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO
EM: 14 DE ABRIL DE 2025.
MIGUEL JOSE BRUNETTA
PREFEITO MUNICIPAL

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogacao de prazo refe-

. rente ao Contrato original de n° 023/2021 a2 CLAUSULA SETIMA, ante os

motives de forga maior, alheio a vontade das partes, conforme segue:
CLAUSULA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES

Fica acrescentado & CLAUSULA SETIMA - Do Prazo fica prorrogado o
prazo de vigéncia do contrato por 43{quarenta e trés} dias com térmi-

. no em 11 de maio de 2025.

PORTARIA N°, 31472025

PORTARIA N°. 314/2025.
DE: 14 DE ABRIL DE 2025.
Revoga portaria n°. 001/2025 e d& outras providéncias.

MIGUEL JOSE BRUNETTA, Prefeito Municipal de Santo Anténio do Les-
te, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - Revogar, portaria sob n°® 001/2025 de 01 de janeiro de 2025,
que nomeia o servidor Luiz Carios Rezende para exercer o cargo de se-
cretaric Municipal de Administracio e Planejamento desta prefeitura muni-
cipal, a pariir de 14 de abril de 2025.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administrag8ioc que tome
as providéncias necessarias para a execugdo desta portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com
efeitos refroativos a 14 de abril de 2025, revogadas as disposigdes em
contrério

REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 14 DE ABRIL DE 2025.

MIGUEL JOSE BRUNETTA PREFEITO MUNICIPAL

JURIDICO
QUINTO TERMO ADITIVO AC TERMO DE CONTRATO N° 023/2021

*  Pelo presente instrumento aditivo contratual regido pela Lei Federal |

n°. 8.666 de 21 de junho de 1.993, e a Medida Provisdria n°. 434 de 27
de fevereiro de 1.994 resolvem entre si, na melhor forma de direito,
como partes:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO LESTE-MT. ins-
crito no CNPJ sob o n.° 04.217.362/0001-80, com sede na Rua A, n° 387,
Bairro Jardim Santa Inés, situade na cidade de Santo Antdnio do Leste-
MT, neste ato representado por seu Prefeito o Sr. MIGUEL JOSE BRU-
NETTA, brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta cidade, portador
da Ceéduia de ldentidade ~ Registro Gerai N° 1.427.577 SSP/PR e inscrito
no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda sob o N°3268.034.
369.53, centro na cidade de Santc Anténio do Leste-MT.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR ATUAL CONTRATUAL

A necessidade de implementacdo deste Termo Aditivo ao Contrato ori-

: ginal, justifica-se pela necessidade da assessoria prestada a0 municipic

contabil e administrativa, este aditivo encontra seu fulcro legal baseado no
Art. 85 da Lei 8.666. de 21 de junho de 1.993.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

- O presente Termo Aditivo entrara em vigor na data de sua assinatura, vi-
- gendo concomitantemente ao Contrato originrio.

| E, por assim estarem justos e contratados CONTRATANTE E CON-
. TRATADA, mutuamente assinam o presente Termo Aditivo, por si e

seus sucessores, em 02 (duas) vias de igual forma e teor, rubricados
para todos os fins de direito.

Santo Antdnio do Leste - MT, 28 de marco de 2025,
PELA CONTRATANTE:
MIGUEL JOSE BRUNETTA

. PREFEITO MUNICIPAL
| PELO CONTRATADO:

H.M SERVICOS DE CONSULTORIA LTDA,
CNPJ: 07.184.644/0001-07

PORTARIA N°. 315/2025

PORTARIA N°. 315/2025.

DE: 14 DE ABRIL DE 2025.

Nomeia o Sr. Oriando Alves de Souza para o cargo de Secretario Munici-
pal de Administragc e Planejamento e da outras providéngcias.

MIGUEL JOSE BRUNETTA, Prefeito Municipa! de Santo Antdnic do Les-
te, Estado de Mato Grosso. no uso de suas atribuicdes legais.

RESCOLVE;

Artigo 1° - Nomear ¢ Sr. Orlando Alves de Souza, para o cargo de Secre-

tario Municipal de Administragdo e Planejamento desta Prefeitura Munici-
pal, a partir de 14 de abril de 2025.

. Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Adminisiracéo e Planeje-
. mento que tome as providéncias necessarias para a execugdo desta por-

taria.

Artigo 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com

efeitos retroativos a 14 de abrii de 2025.

Assinado Digitaimente



GOVERNO MUNICIPAL

SANTO ANTONIO DO LESTE

Responsabilidade em acdo, progresso para todos!
Gestdo 2025/2028

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2025

DA: SECRETARIA DE FINANCAS
A: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

« PREZADO,

Objetivando atender a solicitagdo desta Secretaria, onde nos solicita disponibilidade
financeira para contratacido de empresa especializada na prestacio de servigos técnicos
de assessoria administrativa na area de Recursos Humanos, com énfase na avaliagao
das praticas de gestdo de pessoal da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leste,
conforme solicitagdo e termo de referéncia em anexo, informo que existe rubrica orcamentaria
e encaminho a esta Secretaria para que efetue os tramites necessarios.

Santo Anténio do Leste - MT, 16 de junho de 2025.

ELAINE FATIMA MORS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS
PORTARIA N°. 343/2025 DE 24/04/2025



GOVERNO MUNICIPAL

PORTARIA N° 343/2025.
DE: 24 DE ABRIL DE 2025.

Nomeia a servidora publica
efetiva Sra. Elaine de Fitima
Mors para exercer, o cargo de
Secretéria Municipal de
Economia e Finangas e d4 outras
providéncias.

MIGUEL JOSE BRUNETTA,
Prefeito Municipal de Santo
Antonio do Leste, Estado de
Mato Grosso. no uso de suas
atribuigdes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - Nomear a servidora publica efetiva
Sra. Elaine de Fatima Mors para responder pelo cargo de Secretaria Municipal de Economia
e Finangas, no dmbito da Administragio Municipal.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal
de Administracdo e Planejamento que adote todas as providéncias necessarias para a
execugdo da presente Portaria.

Artigo 3°- Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagio, com efeitos retroativos a 24 de abril de 2025.

Artigo 4°- Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, produzindo efeitos retroativos a 24 de abril de 2025.

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.

Registrada na Secretaria de Adfini stragdo e Planejamento e publicada por afixacdo em
local de costume, conforme legislacdo vigente.

ORLM"%&%@D"UU

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

www.santoantonicdoleste. mt.gov.br %
Rua PrimaveraNe 423 A, Jardim Santa inés - Fone: (66)9.9207-8633 - CEP: 78.628-000 - Santo Antdnio do Leste/MT
e-mail: pvefeitura@santoantoniodoieste.mt.gov,br
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nistrativa, contabil e atuarial do Fundo Municipal de Previdéncia So-

cial - PREVISAL, como unidade gestora do RPPS no 4mbito munici- e treze centavos).

pal;

CONSIDERANDO que a responsabilidade pela gestdo contabil e ad-
ministrativa do PREVISAL esti atribuida a Secretaria Municipal de
Administragio e Planejamento;

CONSIDERANDO 2z autorizagdo contida na Lei Municipal n® 825, de 20
de dezembro de 2022, que dispde sobre a concessao de Funcdo Gratifi-
cada a servidor designado para o exercicio de atribuicOes especificas de
gest&@o no ambito da Administragdo Pabiica Municipal;

. CONTRATADO (A) - ELISANDRA DE SOUSA LEITE

VALOR DA RESCISAO - RS 791,13 (setecentos e noventa e um reais

LOTAGAO - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
DATA DE TERMINO — 31/03/2025.

ASSINAM - MIGUEL JOSE BRUNETTA - PREFEITO MUNICIPAL (CON-
TRATANTE) e ELISANDRA DE SOUSA LEITE {CONTRATADC)

LICITAGAC

. ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO - DISPENSA DE LICITAGAO 008/
202

MIGUEL JOSE BRUNTTA, Prefeitc Municipal de Santo Anténio do Leste, |

Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamen-
to no artigo 37 da Constituicdo Federal/8s:;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor pablico efetivo Sr. Luis Carlos Rezende, ocu-
pante do cargo de Assistente Administrativo, lotado na Secretaria Mu-
rﬁclpddoAdninhtnﬁooPmmm.paraexew.aparﬁrde 15

deabtildeZOZS.afum;éodeGﬂﬂnrdoPRE\ﬁSAL-FundoMuniciml }

Social dos Servidores Pablicos do Municipio de Santo
do Leste — MT.

~— M?-Emdemrréndadadwignaqﬁodequeu-ataoarﬁgoanwrior.ﬁca

N

atribuida ao servidor mencionado a percepgao de Fungdo Gratificada no

Municipal n® 925/2022.

Art. 3° - Compete ao servidor designado o exercicio das alividades ad- i 2 )
ministrativas, jonais, contsbeis e do 50 relacionadas a0 fincio- . Santo Antonic do Leste - MT, 24 de abril de 2025.

namento da unidade gestora do RPPS, observando-se rigorosamente as
disposi¢des previstas na legislagie municipal, estadual e federal aplicave!,
especiaimente na Portaria MPS n® 1.499/2025.

Art. 4° - Cabera & Secretaria Municipal de Administragdo e Planeja-
nmtoaadogiodetodasaspmvidéndasadmhismﬁvase!egaisneoes-

sérias a efetivag3o do disposto nesta Portaria, inciusive quanto aos regis- |

tros funcionais e contabeis do servidor designado.

M?—Esm?oﬂaﬂaenhaemvigornadatadosuapubﬂwﬁo,mefei-
{os refreativos a 15 de abril de 2025,

Art. 5° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
.GlSTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 24 DE ABRIL DE 2025.

MIGUEL JOSE BRUNETTA

PREFEITC MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Administragao e Planejamento e publicada |

por afixac3o em local de costume, conforme legisiagao vigente.
ORLANDO ALVES DE SOUZA
SECRETARIO DE ADMINISTRACAOD E PLANEJAMENTO

EXTRATO DO DISTRATO N° 002/2025
EXTRATO DO DISTRATO N° 002/2025
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO DISTRATO DO CONTRATO DE
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N° 002/2025
CONTRATANTE — MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO LESTE-MT

diariomunicipal org/mt/amm « WWw.amm.org.br
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ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO 008/2025

| © Exmo. Sr. Prefeito Municipal Miguel Jose Brunetta, tendo em vista as

justificativas apresentadas pela Comiss3o de Licitagsc e pela Assessoria
Juridica do Municipio, sobre a contratac3o direta por dispensa de licitagdo,
fulcrada no art. 75 inciso | da Lei 14.133/21, no valor fotal de R$ 16.376,00
(demsokmﬁmm.smnheuhmis},tendomob;etoa
conm;iodounmpmpmﬂodesowlgodﬂnmwode
fonodewc,eunfommdtmwmom&sededa
Secretaria de Salide. Resolve ADJUDICAR ¢ HOMOLOGAR o presente
processo a favor de CRISTINA RODRIGUES DE MELO ME, CNPJ — 09.

mensal de RS 1.800,00 (mil e oi reais), nos t da Lei ; 207.711/0001-06, com sede em Santo Anténic do Leste — MT, CEP: 78.

: 628-000, e ordenar sua publicagdc em cumprimento ao disposto no art. 72,

; Viil Paragrafo Gnico da Lei 14.133/21.

. MIGUEL JOSE BRUNETTA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 343/2025

PORTARIA N°. 343/2025.
DE: 24 DE ABRIL DE 2025.

. Nomeia a servidora pUblica efetiva Sra. Elaine de Fatima Mors para exer-
- Cer, o-cargo de Secretéria Municipa! de Economia e Financas e da outras

providéncias.

. MIGUEL JOSE BRUNETTA, Prefaito Municipal ds Sanio Antdnio do Les-

te, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiches legais.
RESOLVE;
Artigo 1° - Nomear a servidora piblica efetiva Sra. Elaine de Fatima Mors

para responder pelo cargo de Secretaria Municipal de Economia e Finan-
¢as, no &mbito da Administragio Municipal,

Artigo 2° - Determinar & Secretaria Municipal de Administragio e Pla-
nejamentoque adote todas as providéncias necessarias para a execugdo

. da presente Portaria.

AnigoS‘-EstaPortaﬁaem'aemvigornadamdesuapub&wﬁo.wm
efeitos retroativos a 24 de abril de 2025.

; Arﬁgo"»EstaPoﬂaﬂaentraemvigornadatadesuapubﬁca«;éo.pmdu—
. zindo efeitos retroativos a 24 de abril de 2025,

| REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

- CUMPRA-SE.
| GABINETE DO PREFEITO

EM: 24 DE ABRIL DE 2025,

Assinado Digitalmente
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B Rua“A" 367 - Jd. Santa Inés
04.217.362/0001-90 Exercicio: 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
Ao
Exmo(a). Sr(a). Prefeito Municipal

Prezado(a) Senhor{a):

Estamos através da presente, comunicagio ao Exme., para efeito de disponibilidade quanto a limites
para processos de licitagdo publica. O saldo existente, apurado nesta data pela divisdo de contabilidade. da verba
orcamentéria abaixo destacada:

~ Cddigo da Ficha : 68
Orgio: 02  PODER EXECUTIVO
Unidade : 03 SECRETARIA MUN. ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Funcdo : 04 Administracdo
Subfuncdo : 122  Administragfio Geral
Programa : 5004 GESTAO DE APOIO ADMINISTRATIVO
Projeto : 2012 Manuten¢do das Atividades da Secretaria
Dotagdo : 04.122.5004.2012.0000
Categoria de despesa : 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Grupo : 1 Recursos do Exercicio Corrente
Iduso : | Recursos Livres (N8 Vinculados)
Codigo : 500  Recursos nfis Vinculades de Impostos
Fonte Detalh. : ¢ Sem cédigo de acompanhamento
ot Saldo Orcamentério : RE 1,283.502.32

UM MILHA0, DUZENTOS E OITENTA E CINCO MIL, QUINHENTOS
E DOIS REAIS E TRINTA E DOIS CENTAVOS

Atenciosamente,

e ade




GOVERNO MUNICIPAL

SANTO ANTONIO DO LESTE

Responsabilidade em acdo, progresso para todos!
Gestdao 2025/2028

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2025

DA: SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
AO: GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

EXCELENTISSIMO SR. PREFEITO

Solicito autorizagdo de Vossa Exceléncia, para que o Departamento Responsavel
promova o procedimento administrativo de Dnspemsa de Licitacdo para a contratacdo de
empresa especializada na prestacao de servigos técnicos de assessoria administrativa
na area de Recursos Humanos, com énfase na avaliagao das praticas de gestio de
pessoal da Prefeitura Mummpal de Santo Anténio do Leste, conforme termo de referéncia
em anexo.

~ Santo Anténio, do Leste - MT, 10 de julho de 2025.

ORLANDO AL6§’§ DE';OUZA

SEC. DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 315/2025
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GOVERNO_MUNICI "
Responsabilidade em acgdo, progresso para todos!
Gestao 2025/2028
DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA - DFD

01 - SECRETARIA: Secretaria Municipal de Administragido e Planejamento 2 - DATA: 16/06/2025
03 - ELEMENTO DE DESPESA:

( x) SERVICOS ( ) MATERIAL DE CONSUMO

( ) OBRAS E INSTALACOES () EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE
04 - RESPONSAVEL PELA DEMANDA: ORLANDO ALVES DE SOUZA
05 - OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em servigos técnicos de assessoria administrativa na area de Recursos
Humanos, com foco na avaliacdo das praticas de gestdo de pessoal da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leste.
06 - ITEM 07 - ESPECIFICAGAO 8 - UNID |9 - QUANTIDADE

1 PRESTACAO DE SERVIGCOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA MES 2
ADMINISTRATIVA PARA RECURSOS HUMANOS

10 - PREVISAO DE DATA EM QUE DEVE SER INICIADA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS: 15/08/2025

11 - EQUIPE RESPONSAVEL PELO PLANEJAMENTO (ETP e TR)
SERVIDOR: ORLANDO ALVES DE SOUZA

12 - JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE: A contratacdo é necessaria para assegurar a legalidade, eficiéncia e transparéncia na
gestdo de pessoal da Administragdo Puiblica, garantindo conformidade com a legislagdo e prevenindo riscos trabalhistas. Além
disso, contribui para os objetivos estratégicos da gestdo municipal, fortalecendo a governanca, o controle interno e a integridade

administrativa.

W/ PPeN

SECRETARIO DE ADM. E PLANEJAMENTO




GOVERNO_MUNICIFAI __LD_‘

“SANTO ANTONIO DO LESTE *

Responsabilidade em acgdo, progresso para todos!
Gestdao 2025/2028

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1 - OBJETO DA CONTRATACAO.

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacéo de servigos técnicos de
assessoria administrativa na area de Recursos Humanos, com énfase na avaliagéo
das préaticas de gestao de pessoal da Prefeitura Municipal de Santo Ant6nio do Leste.

2 - DESCRICAO DA NECESSIDADE E SOLUCAO COMO UM TODO.

2.1. Considerando a complexidade e-a crescente demanda por eficiéncia, legalidade e
transparéncia na gestéo publica, faz-se necessaria a contratagdo de empresa especializada
na prestacdo de servigos de assessoria administrativa em recursos humanos, com o objetivo
de promover o aperfeicoamento da administracdo e garantir o cumprimento das normativas
vigentes.

2.2. A area de Recursos Humanos é estratégica para o funcionamento do érgao publico, pois
envolve atividades essenciais como a gestdo de pessoal, folha de pagamento, concessbes
legais, aposentadorias, beneficios, controle de jornada, entre outros. A complexidade das
legislacdes trabalhista, previdenciaria e administrativa, aliada a constante atualizagao das
normas legais, exige expertise técnica e acompanhamento continuo para evitar
inconsisténcias, riscos juridicos e prejuizos ao erario.

2.3. Nesse sentido, a contratacao se justifica pelas seguintes razoes:

e A assessoria especializada permitira identificar inconsisténcias nos processos de RH,
como pagamentos indevidos, acimulos de cargos irregulares, concessdes indevidas
de beneficios, entre outras situagcbes que possam acarretar responsabilidade
administrativa ou judicial ao érgao.

e A assessoria contribuira para a revisao e padronizacao de procedimentos internos,
promovendo maior eficiéncia, celeridade e seguranca na gestao de pessoas.

e A empresa contratada podera oferecer orientagéo técnica e treinamento a equipe de
servidores do setor de Recursos Humanos, promovendo a transferéncia de
conhecimento e a autonomia futura na execucéo das atividades.

e A consultoria especializada proporcionara a implementacao de metodologias modernas
e alinhadas as boas praticas de governanga, controle interno e compliance.

e A contratacao atende, ainda, a necessidade de adequagao as recomendagbes e
determinacdes de o&rgaos de controle externo, como tribunais de contas, que
frequentemente apontam a importancia das revisdes nos sistemas de pessoal.
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2.4. Pretende-se, com a medida, mitigar riscos relativos a constituicdo de passivos
trabalhistas, assegurar a integridade institucional e fortalecer os mecanismos de governanga,
conformidade e controle interno, promovendo, assim, a melhoria continua da gestao publica
de pessoal.

2.5. A analise das alternativas disponiveis demonstrou que nao ha, no ambito da estrutura
administrativa atual do Municipio, corpo técnico com qualificacéo e disponibilidade suficientes
para a realizagdo das atividades demandadas com a profundidade, imparcialidade e
tempestividade necessarias.

2.6. Portanto, a contratacdo de empresa especializada configura-se como medida necessaria,
eficiente e preventiva, contribuindo para o aprimoramento da gestdo publica, a corregao de
eventuais irregularidades e o fortalecimento da legalidade e da transparéncia administrativa.

2.7. O SRP podera ser adotado quahdo a Administracao julgar pertinente, em especial:

| - Quando, pelas caracteristicas do objeto, houver necessidade de contratagGes permanentes
ou frequentes.

Il - Quando for conveniente a aquisicdo de bens com previsdo de entregas parceladas ou
contratacdo de servigos remunerados por unidade de medida, como quantidade de horas de
servico, postos de trabalho ou em regime de tarefa.

1l - quando for conveniente para atendimento a mais de um 6rgéo ou a mais de uma entidade,
inclusive nas compras centralizadas.

IV - Quando, pela natureza do objeto, nao for possivel definir previamente o quantitativo a ser
demandado pela Administragéao.

2.8. No caso em tela, verifica-se ndo ser necessario a utilizacado do sistema de registro de
precos, tendo em vista que a contratagdo ndo se enquadra em nenhum dos critérios previstos
para utilizacdo deste procedimento. Porém faz-se necessério analisar qual a modalidade de
licitagéo a ser adotada para contratagéo. A contratagéo por dispensa de licitagéo € possivel
desde que o valor estimado da contratac@o nao ultrapasse ao permitido na Lei 14.133/21 para
esta. Contratar por inexigibilidade, dialogo competitivo, concurso e concorréncia também nao
sao possiveis, devido ndo atender aos requisitos exigidos na referida Lei. Por fim, temos a
licitacdo na modalidade pregdo eletrénico, sendo esta sugerida preferencialmente para
contratagéo de bens e servicos comuns, bem como também temos o pregéo presencial, com
a mesma finalidade do eletrdnico, porém conforme o artigo 17 §2° da Lei 14.133/21, esta

devera ser motivada, devendo a sessao publica ser registrada em ata e gravada em audio e
video.

2.9. Conforme consta no art. 176. da Lei 14.133/21 Os Municipios com até 20.000 (vinte mil)
habitantes terdo o prazo de 6 (seis) anos, contado da data de publicagcdo desta Lei, para
cumprimento:

| - dos requisitos estabelecidos no art. 7° e no caput do art. 8° desta Lei;

Il - da obrigatoriedade de realizacao da licitagdo sob a forma eletrénica a que se refere o § 2°
do art. 17 desta Lei;
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Il - das regras relativas a divulgagao em sitio eletrdnico oficial.

Paragrafo unico. Enquanto ndo adotarem o PNCP, os Municipios a que se refere
o caput deste artigo deverao:

| - publicar, em diario oficial, as informagdes que esta Lei exige que sejam divulgadas em sitio
eletrénico oficial, admitida a publicacdo de extrato;

Il - disponibilizar a verséo fisica dos documentos em suas reparti¢des, vedada a cobranca de
qualquer valor, salvo o referente ao fornecimento de edital ou de copia de documento, que
n&o sera superior ao custo de sua reproducao grafica.

2.10. Por se tratar de bem/servico comum e, sobretudo, visando ampliar a competitividade e
auferir maior economia ao erario, a melhor modalidade adotada no processo em pauta seria
o Pregao Eletronico.

2.11. Destaca-se como vantagem a possibilidade de se atingir os melhores valores para
contratacéo do objeto, visto que a Contratagdo por meio do processo licitatorio possibilita a
Administracao Publica alcangar melhor proposta, considerando a ampla concorréncia e a
existéncia de empresas que teriam interesse em participar do processo licitatério com esse
fim. Cabe pontuar a capacidade da Administracao exercer seu poder de fiscalizacdo, quanto
aos servigos a serem entregues apés a contratagédo, assegurando uma melhor qualidade do
servico a ser prestado. Nao menos importante, as normas patrias delimitam que a aquisicao
por meio de licitacdo € o procedimento administrativo destinado a selecionar, entre
fornecedores qualificados, aqueles que apresentarem a proposta mais vantajosa para a
Administracdo, ou seja, atende-se, neste cenario, principios corolarios do direito
administrativo, quais sejam a legalidade, impessoalidade, publicidade, moralidade e eficiéncia.

2.12. A possibilidade de contratagdo também podera ocorrer através de adesao a ata de
registro de precos, conforme prevé o art. 86 §2° |, Il e lll da Lei 14.133/21 e do Decreto
Municipal 016/2024.

2.13. Se no decorrer do processo, for verificado a vantajosidade econdémica para adesao a
ata, com valores compativeis ao de mercado, mediante justificativa e anuéncia do fornecedor
e do gerenciador, podera o Gestor optar pela ades&o.

3 — AREA REQUISITANTE

SECRETARIA RESPONSAVEL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO ORLANDO ALVES DE SOUZA
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4 - DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. A empresa contratada devera atender, minimamente, aos seguintes requisitos:

a) Comprovagao de experiéncia minima de 5 (cinco) anos na execugdo de servigcos de
natureza semelhante, por meio da apresentagéo de atestados de capacidade técnica emitidos
por entidades publicas.

b) Devera possuir em seu quadro técnico, de forma permanente ou contratada, profissionais
com formagdo compativel com a natureza do servigo, incluindo analistas de RH,
administradores, contadores e/ou advogados especializados em direito administrativo e
previdenciario.

c) Capacidade técnica para elaboragdo de diagndstico organizacional, com identificacéo de
pontos criticos e proposicao de medidas corretivas e preventivas;

d) Comprometimento formal com a confidencialidade e o sigilo das informagdes acessadas
em decorréncia da execug¢ao contratual.

4.2. A empresa contratada devera executar, no minimo, as seguintes atividades:

Assessoria Administrativa

. Apoio técnico e juridico na interpretacdo e aplicagédo da legislacao de pessoal,

. Proposicéo de medidas corretivas e/ou preventivas para adequagédo dos procedimentos
internos;

. Revisao e padronizagéo de fluxos administrativos e normativos relacionados a gestao de
pessoas; '

s Elaboragao de relatérios gerenciais, pareceres técnicos e planos de agao.

o Analise da legalidade dos atos de admissao, concessao de beneficios, aposentadorias
e pensoes;

. Verificagdo de acumulo de cargos, vencimentos, adicionais, gratificagbes e outras
verbas;

B Avaliagdo de conformidade e adequagao da folha de pagamento com a legislacéo
vigente;

B Identificagdo de inconsisténcias, sobreposicées ou irregularidades em registros
funcionais.

Prazos e Entregas

° O contrato devera prever entregas mensais com relatérios técnicos parciais € um
relatério final consolidado com diagnéstico, recomendacgdes e plano de acao.

Cada entrega devera conter:

Descricao das atividades realizadas;

Irregularidades identificadas;

Medidas corretivas sugeridas;

Evidéncias documentais das analises realizadas;

O servico devera ser executado dentro do prazo de 60 (sessenta) dias.
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Garantia de Sigilo e Confidencialidade
« A empresa contratada devera assinar termo de compromisso de sigilo absoluto sobre as
informacdes analisadas, assegurando a protecdo de dados pessoais e funcionais conforme a
Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

Responsabilidades Adicionais

B Participar de reunides técnicas com gestores e representantes do érgdo sempre que
solicitado;

o Disponibilizar equipe técnica para esclarecimento de davidas ou suporte durante todo o
periodo de vigéncia do contrato;

. Auxiliar na interlocugdo com érgaos de controle, se necessario.

5 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E DO VALOR DA CONTRATAGAO

5.1. A estimativa de quantidade foi relacionada em conformidade com o Documento de
Formulacdo de Demanda — DFD, enviado pela(s) secretaria(s) municipal(is).

ITEM | COD TCE DESCRIGAO DO PRODUTO UNID | QTDE VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
1 PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
340655-5 | ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA| SERV 02 R$ 8.125,00 R$ 16.250,00
ADMINISTRATIVA PARA RECURSOS HUMANOS MESES

5.1. As pesquisas de precgos foram realizadas pelo setor de compras conforme artigo 23, §1°
da Lei 14.133/2021, que consiste na Lei de Licitagcdes e Contratos Administrativos.

5.2. As cotacdes foram realizadas levando em consideracdo informacoes técnicas das
demandas, para garantir a correta afericao da estimativa.

5.3. Fora realizada pesquisa através de potenciais fornecedores privados, bem como pesquisa
com base em outras contratacdes publicas similares.

5.4. O preco médio obtido na cotacdo foi de R$ 16.250,00 (dezesseis mil duzentos e
cinquenta reais).

5.5. A estimativa apresentada neste Estudo Técnico Preliminar o qual a equipe de Compras
realizou a Pesquisa de Prego, podera ser utilizada como custo estimado para licitagdo, caso
os precos levantados possuirem periodo inferior a 30 (trinta) dias a data da autorizagao do
gestor, sendo desnecessario nova fase de cotacao, gerando celeridade no processo.

6 — JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

6.1. A presente justificativa visa embasar a necessidade do parcelamento do objeto da
licitagdo, conforme previsto na Lei n°® 14.133/21, que regula as licitagbes e contratos da
Administragéo Publica. O objetivo € otimizar a aquisicao de bens e servigos, assegurando
economicidade, competitividade e melhor atendimento as necessidades do érgao publico.
6.2. O parcelamento do objeto da licitagdo facilita a participacdo de pequenas e médias
empresas, que muitas vezes ndo possuem capacidade financeira ou logistica para atender a
totalidade do objeto licitado. Dessa forma, amplia-se a concorréncia, possibilitando melhores
condi¢cdes de prego e qualidade.
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6.3. Com a divisdo do objeto em parcelas, € possivel obter propostas mais vantajosas, ja que
empresas especializadas em determinados itens podem oferecer precos mais competitivos.
Além disso, evita-se a concentragdo de risco em um unico fornecedor, mitigando problemas
relacionados a atrasos ou falhas no fornecimento.

6.4. O parcelamento permite que a administragéo publica adquira exatamente o que precisa,
na quantidade e no momento necessario, evitando a aquisicdo excessiva de itens e,
consequentemente, desperdicios. Também possibilita a adaptacdo as mudangas nas
necessidades ao longo do tempo.

6.5. Diante dos argumentos apresentados, o parcelamento do objeto da licitagdo € uma
medida que proporciona maior competitividade, economicidade, eficiéncia na gestao dos
contratos e melhor atendimento as necessidades do érgéo publico. E uma préatica alinhada
aos principios da administragdo publica, especialmente os da eficiéncia, economicidade e
isonomia, conforme estabelecido na legislagao vigente.

6.6. No caso em tela ndao ha necessidade de parcelamento por se tratar de apenas um item.

7 — DA NATUREZA DOS SERVICOS.
7.1. E um servigo continuo?

( ) Sim

(X) Nao

7.2. Justificativa da natureza dos servicos.

7.2.1. Um servigo é considerado continuo quando precisa ser prestado de forma ininterrupta
para garantir o bem-estar da sociedade, o funcionamento da economia ou a manutengao dos
direitos basicos.

7.2.2. A contratagdo de servigos de assessoria administrativa em recursos humanos nao se
caracteriza como servigo de natureza continua, uma vez que possui escopo definido, com
objeto especifico, metas claras e prazo determinado para sua execugao, ndo demandando
execucgao permanente ou habitual ao longo do tempo.

7.2.3. Nos termos da legislagcao vigente, especialmente conforme dispde a Lei n°® 14.133/2021,
servigos continuos s@o aqueles cuja interrupgdo compromete a continuidade das atividades
administrativas do 6rgdo ou entidade, sendo essenciais ao seu funcionamento regular e
exigindo, portanto, prorrogacdes contratuais sucessivas para garantir a prestacgéo ininterrupta.

7.2.4. No caso em questdo, a assessoria administrativa em recursos humanos tém como

finalidade avaliar, diagnosticar, orientar e propor melhorias em processos internos, com foco
em atividades pontuais e de natureza corretiva ou preventiva,

7.2.5. Desta forma, concluimos que o objeto desta contratacdo nao possui natureza continua.
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8 — POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

8.1. Considerando a necessidade da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Leste em
aprimorar a gestdo de seus recursos humanos, faz-se imprescindivel a contratagdo de
empresa especializada na prestacdo de servigcos técnicos de assessoria administrativa na
area de Recursos Humanos, com foco na avaliagdo das praticas de gestdo de pessoal
atualmente adotadas pela Administracao

8.2. O servico em questdo demanda conhecimento técnico especifico, experiéncia
comprovada na area e dominio das legislacdes pertinentes a gestao de pessoal no ambito da
administracdo publica, ndao havendo, no quadro de servidores municipais, equipe com
capacitagao suficiente para desempenhar tal atribuicdo com a profundidade e o rigor
necessarios.

8.3. O valor estimado para a execucdo dos servicos € de R$ 16.250,00 (dezesseis mil
duzentos e cinquenta reais), estando abaixo do limite legal estabelecido pelo art. 75, inciso I,
da Lei n°® 14.133/2021 para a dispensa de licitagdo na contratacdo de outros servicos (até R$
62.725,59 para o exercicio de 2025).

8.4. A adogao da dispensa de licitagdo no presente caso se justifica ndo apenas pelo
enquadramento no limite legal, mas também pela necessidade de celeridade na obtengao dos
resultados esperados. A realizagdo de procedimento licitatorio convencional poderia gerar
atraso na |mplementa9éo de medidas corretivas e de aprimoramento na gestao de pessoal,
impactando negativamente a eficiéncia administrativa e a adequada prestacao dos servicos
publicos.

8.5. Assim, a contratacé@o direta representa medida legal, eficiente e vantajosa, pois atende
de forma rapida e adequada ao interesse publico, respeitando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, além de assegurar economicidade e
otimizagao dos recursos.

8.6. Diante do exposto, decido pela contratacdo direta por dispensa de licitagdo, com fulcro no
art. 75, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021; devendo o processo administrativo conter a respectiva

pesquisa de precos, comprovagéo de capacidade técnica da empresa e ratificacdo pela
autoridade competente.

8.7. Este Estudo Técnico Preliminar, iniciou-se no dia 17/06/2025 e se encerra na data de
hoje.

Santo Anténio do Leste, MT — 09 de julho de 2025.

ok 2 L

ORLANDO ALv€s DE SOUZA
SEC. DE ADMINISTRA(;AO E PLANEJAMENTO

PORTARIA N° 315/2025
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AUDITORIA E
CONSULTORIA
Cuiaba/MT, 04 de Julho de 2025.
A
Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Leste/MT
A/C - Departamento de Compras.

Referente: Cotagdo de Servigos.
Prezados Senhores,

A W2 - AUDITORES E CONSULTORES é uma empresa prestadora de servicos de
concursos, processos seletivos, consultoria e assessoria, voltados ao setor pablico.

Conforme solicitagdo, apresentamos a V.Sa., cotagdo de servicos especializados nas
seguintes condigdes:

1. Objeto: Constitui objeto a cotagdo & prestagdo especializado técnico profissional para
contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos técnicos de assessoria
administrativa na area de Recursos Humanos, com énfase na avaliagdo das praticas de gestao de
pessoal da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Leste.

2. Prazo de Validade da Proposta: O prazo de validade da proposta é de 60 (sessenta)
dias.

3. Prazo de Execugdo dos Servigos: O prazo de execucdo dos servigos sera de até 90
(noventa) dias.

4. Prego e Forma de Pagamento: Propomos para execugdo dos trabalhos descritos,
incluindo todas as despesas decorrentes das fases acima especificadas, conforme previsto no
termo de referéncia.

Especificacdo Més Unitario Total

Prestagdo de servicos técnicos especializados de| 02 | RS$.6.900,00 | R$. 13.800,00
Assessoria Administrativa para recursos humanos.

Com expresséo de aprego, Somos,

Atenciosamente,

WELLINGTON RAIMUNDO DOS SANTOS

55 Administrador/Contador/Consultor
MINAS GERAIS MATO GROSSO
Rua dos Tupinambis, 460 - Sala 601 | Ceatro Av. Hist. Rubens de Mendonga. 1856 - Sala 207
Belo Horizonte | CEP: 30.120-070 Bosque da Saide | Cuiabd | CEP: 78.050-000 contato@w2consultores.com.br
(31) 3141-2266 (65) 3044-2919

www.w2consultores.com.br

—O O ©




RIA E
CONSULTORIA
 Dala 04.07.2025 | Telefone | (65) “9” 9905-8984 / (31) 3041-8851
Empresa | W2 AUDITORIA E CONSULTORIA LTDA
 Endereco | Rua dos Tupinambés | n° | 460
~ Baimo | Centro  Cidade | Belo Horizonte
~ CNPJ | 71.358.766/0001-90 | CEP 30.120-070
E-mail: contato@w2consultores.com.br
Responsével | Wellington R. dos Santos | CPF | 749.856.396-72
MINAS GERAIS MATO GROSSO
Rua dos Tupinambés, 460 — Sala 601 | Centro Av. Hist. Rubens de Mendonca. 1856 - Sala 207
Belo Horizonte | CEP: 30.120-070 Bosque da Satide | Cujaba | CEP: 78.050-000 S MOl o b
(31) 3141-2266 (65) 3044-2019 sww;w2consultores.com.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

g COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ | 2ATADEABERTURA
1.358.766/0001-90 993

LATRIZ ! CADASTRAL s

NOME EMPRESARIAL

WELLINGTON RAIMUNDO DOS SANTOS

THULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
W2 - AUDITORIA E CONSULTORIA ME

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apolo administrativo

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengdo e outros servigos em tecnologia da Informacéo
69.20-6-01 - Atividades de contabilidade

69.20-6-02 - Atlvidades de consultoria e auditoria contébll e tributéria

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica especifica

&ueo E DEW DA NATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresério (Individual)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R DOS TUPINAMBAS 460 SALA: 601;

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
30.120-070 CENTRO BELO HORIZONTE MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

WRSMG_4@HOTMAIL.COM (31) 30418851

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Rt

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 06/08/2007

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

A ERRTATETR

Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 09/07/2025 as 10:04:53 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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Consulta Quadro de Sdcios e Administradores - QSA

CNPJ:

71.358.766/0001-90

NOME EMPRESARIAL:

WELLINGTON RAIMUNDO DOS SANTOS
CAPITAL SOCIAL:

R$50.000,00 (Cinquenta mil reais)

NAO HA INFORMAGAO DE QUADRO DE SOCIOS E ADMINISTRADORES (QSA) NA BASE DE DADOS DO CNPJ
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.001 /2025
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2025

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos 12 de margo de 2025, CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL DA REGIAO SUL - CIDESASUL, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede a Av. Presidente Dutra, S/N, na cidade de
Sao Pedro da Cipa, Estado de Mato Grosso, inscrito no C.N.P.J sob o n° 08051612/0001-
15, doravante denominado Detentor, neste ato representado pelo Sr. ALEXANDRE
RUSSI, brasileiro, empresario, residente e domiciliada na cidade de Juscimeira, portador
da cédula de identidade com RG. 1147780-6 SESP/MT e do CPF/MF n.° 866.680.641-
91, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas, e de outro lado, a Sociedade
empresaria doravante denominada simplesmente FORNECEDOR: WELLINGTON
RAIMUNDO DOS SANTOS ME, devidamente cadastrado sob o cddigo n° 888, inscrita
no CNPJ/MF sob o n® 71.358.766/0001-90, estabelecida a RUA TUPINAMBAS, n° 460,
Bairro: CENTRO, CEP: 30120-070, na cidade de BELO HORIZONTE/MG, Fone: , neste
ato representado pelo Sr. , portador do RG n°® e CPF n°. , em face da classificagdo das
propostas apresentadas no Pregdo para Registro de Pregos n°® 01/2025, RESOLVEM
firmar entre si o registro de pregos para Contratagdo de empresa para prestagdo de
servigcos técnicos especializados em Assessoria, Consultoria e Auditoria Externa
Independente, Corretiva e Preventiva, com escopo fiscal, Licitagdo Publica, contratos e
execucgao da despesa, contabil e recursos humanos, nas areas de gestdo administrativa,
financeira e de planejamento para atendimento ao Cidesasul e seus entes consorciados
constantes do Anexo | do Edital do Pregdo para SRP n° 1/2025, que passa a fazer parte
integrante desta ATA DE REGISTRO DE PRECOS, nos termos da Lei n°® 14.133, de 01
de abril de 2021, do Decreto n°® 3835, de 11 de janeiro de 2024 e demais normas legais
aplicaveis, mediante as clausulas e condiges seguintes:

CLAUSULA | - DO OBJETO

A presente ATA tem por objeto o registro de precos para Contratagdo de empresa para
prestacdo de servigos técnicos especializados em Assessoria, Consultoria e Auditoria
Externa Independente, Corretiva e Preventiva, com escopo fiscal, Licitagdo Publica,
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contratos e execucédo da despesa, contabil e recursos humanos, nas areas de gestdo
administrativa, financeira e de planejamento para atendimento ao Cidesasul e seus entes
consorciados.

CLAUSULA Il - DO PREGOS

2.1. O prego unitario para fornecimento do objeto de registro sera o de Por ltem - Menor
Preco, inscrito na Ata do Processo e Licitagdo descritos acima e de acordo com a ordem
de classificacdo das respectivas propostas que integram este instrumento, independente
de transcri¢éo, pelo prazo de validade do registro, conforme segue:

- item [Descrigcdo do Produto/Servigo Unid. | Qtde Valor |Valor Total
Unitério
5 PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS MES | 12 16.900,00/ 82.800,00
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA PARA  AS AREAS
TRIBUTARIAS

6 |PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS MES | 12 6.900,00/ 82.800,00
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA PARA RECURSOS
HUMANOS

otal do Proponente 165.600,00

Valor Total WELLINGTON RAIMUNDO DOS SANTOS. Perfazendo o valor total de R$
165.600,00 (cento e sessenta e cinco mil e seiscentos reais)..

2.2 ORGAO(S) GERENCIADOR

2.2. 1. O 6rgao gerenciador sera a Cidesasul, estado de Mato Grosso, pessoa juridica
de direito publico, inscrita no CNPJ sob o n°.08.051.612/0001-15.

CLAUSULA Ill - ALTERAGAO OU ATUALIZAGAO DOS PREGOS REGISTRADOS

3.1. Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de
eventual reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos
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Ecandmico Social e Ambiental da Regido Sul

bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagdes:

3.2. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugéo
da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da
Lei n® 14.133, de 2021;

3.3. Em caso de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais
ou a superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada repercussdo sobre os
pregos registrados;

3.4. Na hipétese de previsdo no edital ou no aviso de contratagdo direta de clausula de
reajustamento ou repactuagao sobre os pregos registrados, nos termos da Lei n°® 14.133,
- de 2021.

3.5. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o
indice previstos para a contratacao;

Podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratagdo. No
caso da repactuacao;

CLAUSULA IV - - NEGOCIAGAO DE PREGOS REGISTRADOS

2.1. Na hipétese de o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado
por motivo superveniente, o 6rgdo ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor
para negociar a reducgdo do preco registrado.

2.2. Caso nao aceite reduzir seu prego aos valores praticados pelo mercado, o
fornecedor sera liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem
aplicacdo de penalidades administrativas.

2.3. Na hipétese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do
cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para verificar se aceitam reduzir seus
precos aos valores de mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores que
tiveram seu registro cancelado.

2.4. Se no obtiver éxito nas negociagoes, o 6rgédo ou entidade gerenciadora procedera
ao cancelamento da ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para
obtenc¢do de contratagcao mais vantajosa.
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2.5. Na hipétese de redugéo do prego registrado, o gerenciador comunicara aos érgdos
e as entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos
para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociagdo com
vistas a alteragdo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.6. Na hipétese de o preco de mercado tornar-se superior ao prego registrado e o
fornecedor ndo poder cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sera facultado ao
fornecedor requerer ao gerenciador a alteracdo do prego registrado, mediante
comprovagao de fato superveniente que supostamente o impossibilite de cumprir o
compromisso.

2.7. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteragéo, a
documentagéo comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do
preco registrado em relagdo as condigdes inicialmente pactuadas.

2.8. N&o hipétese de ndo comprovagdo da existéncia de fato superveniente que
inviabilize o prego registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgdo ou entidade
gerenciadora e o fornecedor devera cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sob
pena de cancelamento do seu registro, nos termos do clausula oitava, sem prejuizo das
sangoes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e na legislagdo aplicavel.

2.9. Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior,
0 gerenciador convocard os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de
classificagdo, para verificar se aceitam manter seus precos registrados, observado o
disposto na clausula quinta.

2.10. Se n&o obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera
ao cancelamento da ata de registro de pregos, nos termos da clausula oitava, e adotara
as medidas cabiveis para a obteng&o da contratagdo mais vantajosa.

2.11. Na hipétese de comprovagéo da majoragéo do prego de mercado que inviabilize o
precgo registrado, o 6rgdo ou entidade gerenciadora atualizara o preco registrado, de
acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

2.12. O drgéo ou entidade gerenciadora comunicara aos érgdos e as entidades que
tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva
alteragéo do preco registrado, para que avaliem a necessidade de alteragdo contratual,
observado o disposto no art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.
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CLAUSULA V - VALIDADE, FORMALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
E CADASTRO RESERVA

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do
primeiro dia Util subsequente & data de divulgagéo, podendo ser prorrogada por igual
periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso.

5.2. O contrato decorrente da ata de registro de pregos tera sua vigéncia estabelecida
no préprio instrumento contratual e observara no momento da contratagdo e a cada
exercicio financeiro a disponibilidade de créditos orgamentarios, bem como a previsdo
no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

5.3. Na formalizagéo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicagéo
e da disponibilidade dos créditos orgamentarios respectivos.

5.4. A contratagdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo érgdo
ou pela entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota
de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento hébil, conforme o
art. 95 da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.5. O instrumento contratual de que trata o item 5.3. devera ser assinado no prazo de
validade da ata de registro de precos.

5.6. Os contratos decorrentes do sistema de registro de pregos poderdo ser alterados,
observado o art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.7. Ap6s a homologacéo da licitagdo ou da contratagéo direta, deverdo ser observadas
as seguintes condigbes para formalizagdo da ata de registro de pregos:

5.8. Seréo registrados na ata os pregos maximos previsto e os quantitativos, previsto no
edital ou no aviso de contratagdo direta e se obrigar nos limites dela;

5.9. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores
que:

5.10. Aceitarem cotar os bens, as obras ou os servicos com pregos iguais aos do
adjudicatario, observada a classificagdo da licitagcao; e

5.11. Mantiverem sua proposta original.
5.12. Seré respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou dos
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fornecedores registrados na ata.

5.13. O registro a que se refere o item 5.10. tem por objetivo a formacgdo de cadastro de
reserva para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

5.14. Para fins da ordem de classificagdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem
reduzir suas propostas para o pre¢co do adjudicatario antecederdo aqueles que
mantiverem sua proposta original.

5.15. A habilitagcdo dos licitantes que comporao o cadastro de reserva a que se refere o
item

5.12. somente sera efetuada quando houver necessidade de contratagdo dos licitantes
\ - remanescentes, nas seguintes hipéteses:

5.16. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de pregos, no prazo e
nas condi¢cdes estabelecidos no edital ou no aviso de contratagao direta; e

5.17. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de pregos
nas hipéteses previstas no item 8.

5.18. O preco registrado com indicagao dos licitantes e fornecedores sera divulgado nos
diarios oficiais e ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precgos.

5.19. Apés a homologagao da licitagdo ou da contratagdo direta, o licitante mais bem

classificado ou o fornecedor, no caso da contratagao direta, sera convocado para assinar

a ata de registro de precos, no prazo e nas condi¢des estabelecidos no edital de licitagcao

ou no aviso de contratagdo direta, sob pena de decair o direito, sem prejuizo das sangdes
- previstas na Lei n° 14.133, de 2021.

5.20. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada
dentro do prazo, devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela
Administracdo.

5.21. A ata de registro de pregos sera assinada por meio de assinatura digital e
disponibilizada no Sistema de Registro de Precos.

5.22. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas
condigdes estabelecidos no edital ou no aviso de contratagdo, e observado a clausula
quinta, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro
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de reserva, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condiges
propostas pelo primeiro classificado.

5.23. Na hipétese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.11, aceitar a contratagdo
nos termos do item anterior, a Administragdo, observados o valor estimado e sua
eventual atualizagdo nos termos do edital ou do aviso de contratagéo direta, podera:

5.24. Convocar para negociacdo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes
cujos precos foram registrados sem redugao, observada a ordem de classificagcdo, com
vistas a obtengdo de preco melhor, mesmo que acima do prego do adjudicatario; ou

5.25. Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢cbes ofertadas pelos licitantes ou
fornecedores remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a
negociagdo de melhor condicao.

5.26. A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento nas
condigbes estabelecidas, mas ndo obrigara a Administragdo a contratar, facultada a
realizagdo de licitagcdo especifica para a aquisi¢do pretendida, desde que devidamente
justificada.

CLAUSULA VI - DOS USUARIOS DO REGISTRO DE PRECOS

6.1. Sera admitida a ades&o a ata de registro de precos decorrente desta licitacdo quanto
a adesao posterior de érgéos e entidades que ndo tenham manifestado interesse durante
» o periodo de divulgagdo da IRP, desde que autorizado pela autoridade superior.

CLAUSULA VII - DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DAS PARTES
7.1. Compete ao Orgdo Gestor:

7.1.1. A Administracéo e os atos de controle da Ata de Registro de Precos decorrente da
presente licitagdo serdo do Nicleo de Compras e Licitagdo, denominado como 6rgéo
gerenciador do Sistema de Registro de Precos,

7.1.2. O 6rgdo gerenciador acompanhara, periodicamente, os pregos praticados no
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mercado para os materiais registrados, para fins de controle e fixado do valor méaximo a
ser pago pela Administragao.

7.1.3. O 6rgéo gerenciador sempre que os 6rgaos e entidades usuérios da ata de registro
de precos necessitarem da entrega dos materiais, indicara os fornecedores e seus
respectivos saldos, visando subsidiar os pedidos de materiais, respeitada a ordem de
registro e os quantitativos a serem fornecidos.

7.1.4. Optar pela contratagdo ou ndo dos bens ou servigos decorrentes do Sistema
Registro de Pregos ou das quantidades estimadas, ficando-lhe facultada a utilizagdo de
outros meios para aquisi¢aéo de item, respeitada a legislagao relativa as licitagdes, sendo
assegurado ao beneficiario do Registro de Precos preferéncia em igualdade de
condicdes, sem que caiba recurso ou indenizagao;

"~
7.1.5. Dilatar o prazo de vigéncia do registro de pregos “de oficio” através de
apostilamento, com a publicagdo na imprensa oficial do municipio, observado o prazo
legalmente permitido, quando os pregos apresentarem mais vantajosos para a
Administragao e/ou existirem demandas para atendimento dos érgdos usuarios.
7.1.6. Decidir sobre a revisao ou cancelamento dos precos registrados.
7.1.7. Emitir a autorizagcdo de compra;
7.1.8. Dar preferéncia de contratagdo com o detentor do registro de pregos ou conceder
igualdade de condi¢cdes, no caso de contragdes por outros meios permitidos pela
legislacao;
7.1.9. Compete aos 6rgaos ou entidades usuarias:

| -

7.1.10. Proporcionar ao detentor da ata todas as condi¢gdes para o cumprimento de suas
obrigagdes e entrega dos materiais dentro das normas estabelecidas no edital;

7.1.11. Proceder a fiscalizagdo da contratagdo, mediante controle do cumprimento de
todas as obrigagbes relativas ao fornecimento, inclusive encaminhando ao 6érgéao
gerenciador qualquer irregularidade verificada;

7.1.12. Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos entregues em desacordo com as
obrigacdes assumidas pelo detentor da ata.

7.2. Compete ao Compromitente Detentor da Ata:
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7.2.1. Entregar os produtos nas condigdes estabelecidas no edital e seus anexos e
atender todos os pedidos de contratagdo durante o periodo de duragdo do registro de
Precos, independentemente da quantidade do pedido ou de valor minimo, de acordo
com a sua capacidade de fornecimento fixada na proposta de preco de sua titularidade,
observando as quantidades, prazos e locais estabelecidos pelo Orgao Usuario da Ata de
Registro de Precos;

7.2.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de
precos;

7.2.3. Manter, durante a vigéncia do registro de pregos, a compatibilidade de todas as
obrigacGes assumidas e as condigdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitagao;

- 7.2.4. Substituir os produtos recusados pelo érgao ou entidade usuéria, sem qualquer
Onus para a Administragdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
independentemente da aplicagdo das penalidades cabiveis;

7.2.5. Ter revisado ou cancelado o registro de seus pregos, quando presentes os
pressupostos previstos na clausula segunda desta Ata;

7.2.6. Atender a demanda dos o6rgdos ou entidade usudrios, durante a fase da
negociagédo de revisdo de precos de que trata a clausula segunda desta Ata, com os
precos inicialmente registrados, garantida a compensagéo dos valores dos produtos ja
entregues, caso do reconhecimento pela Administragdo do rompimento do equilibrio
originalmente estipulado;

7.2.7. Vincular-se ao prego maximo (novo prego) definido pela Administragdo, resultante
do ato de revisao;

7.2.8. Ter direito de preferéncia ou, igualdade de condigdes caso a Administragéo optar
pela contratagdo dos bens ou servigos objeto de registro por outros meios facultados na
legislacao relativa as licitagoes.

7.2.9. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo até a entrega do objeto de registro de precos.

Receber os pagamentos respectivos nas condigées pactuadas no edital e na clausula
oitava desta Ata de Registro de Precos.
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CLAUSULA Vil - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PREGCOS DE
FORNECEDOR

8.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
8.2. Descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;

8.3. N&o retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido
pela Administragao sem justificativa razoavel;

8.4. Nao aceitar manter seu preco registrado, na hipétese prevista no artigo 27, § 2°, do
Decreto n° 1.600, de 2023; ou

8.5. Sofrer sangao prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de
2021.

8.6. Na hipotese de aplicacdo de sangdo prevista nos incisos Il ou IV do caput do art.
156 da Lei n°® 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor ndo ultrapasse
o prazo de vigéncia da ata de registro de pregos, podera o 6rgédo ou a entidade
gerenciadora podera, mediante decisdo fundamentada, decidir pela manutengdo do
registro de precgos, vedadas contratagées derivadas da ata enquanto perdurarem os
efeitos da sancgao.

8.7. O cancelamento de registros nas hipGteses previstas nesta clausula sera
formalizado por despacho do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os
principios do contraditério e da ampla defesa.

8.8. Na hipétese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgdo ou a entidade
gerenciadora podera convocar os licitantes que compdéem o cadastro de reserva,
observada a ordem de classificagao.

8.9. O cancelamento dos precgos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em
determinada ata de registro de pregos, total ou parcialmente, nas seguintes hipéteses,
desde que devidamente comprovadas e justificadas:

8.10. Por razédo de interesse publico;
8.11. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forga maior; ou

8.12. Se ndo houver éxito nas negociagdes, nas hipéteses em que o pregco de mercado
tornar- se superior ou inferior ao prego registrado, nos termos do artigos 26, § 3°e 27, §
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4° ambos do Decreto n° 1.600, de 2023.

CLAUSULA IX - DO FORNECIMENTO, LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

9.1. A Ata de Registro de Pregos sera utilizada para a contratago do respectivo objeto,
pelos érgaos e entidades da Administragdo Municipal.

9.2. Cada servigo devera ser efetuado mediante solicitagdo por escrito, formalizado pelo
6rgéo ou entidade participante ao érgdo gerenciador, dela devendo constar: a data, o
valor unitario do fornecimento, a quantidade pretendida, o local para a entrega, o prazo,
0 carimbo e a assinatura do responsavel.

9.3. O o6rgao gerenciador formalizara por intermédio de instrumental contratual ou
autorizagdo de compra, autorizagdo de fornecimento, nota de emprenho ou outro
instrumento equivalente, na forma estabelecida no art. 95 da Lei n°® 14.133 de 2021,
contendo o numero de referéncia da Ata de Registro de Pregos e procedera diretamente
a solicitagdo com o fornecedor, com os pregos registrados, obedecida a ordem de
classificagao.

9.4. Caso a fornecedora classificada ndo puder fornecer os servigos solicitados, ou o
quantitativo total requisitado ou parte dele, devera comunicar o fato ao Departamento de
Compras — 6rgdo gerenciador, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
a contar do recebimento da Ordem de Fornecimento.

9.5. A(s) fornecedora(s) classificada(s) ficara(do) obrigada(s) a atender as ordens de
fornecimento efetuadas dentro do prazo de validade do registro, mesmo se a entrega
dos materiais ocorrer em data posterior ao seu vencimento.

9.6. As empresas licitantes vencedoras dos itens, deverado fornecer os servigos no setor
competente de cada secretaria solicitante indicada na autorizacdo de fornecimento,
devendo ser entregue separadamente conforme cada autorizagdo de fornecimento,

9.7. No caso de o objeto da licitagdo ser prestagdo de servigos, as empresas licitantes
vencedoras da licitagdo, deverdo prestar os servigos de acordo com o local ou locais
indicados no termo de referéncia.

9.8. O prazo de execugao sera conforme solicitagdo do érgédo ou entidade requisitante.

9.9. Se a Detentora da ata ndo puder fornecer o quantitativo total requisitado, ou parte
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dele, devera comunicar o fato & administragdo, por escrito, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, a contar do recebimento da ordem de fornecimento.

9.10. Seré&o aplicadas as sangdes previstas na art. 156 da lei n° 14.133 de 2021 e suas
alteragbes posteriores, além das determinagdes deste edital, se a detentora da ata n3o
atender as ordens de fornecimento.

9.11. A segunda fornecedora classificada s6 podera fornecer & Administraggo, quando
estiver esgotada a capacidade de fornecimento da primeira, e assim sucessivamente, de
acordo com o consumo anual previsto para cada item da licitagdo, ou quando da primeira
classificada tiver seu registro junto a Ata cancelado.

9.12. As despesas relativas a entrega dos materiais correrdo por conta exclusiva da
fornecedora detentora da Ata.

9.13. A Detentora da Ata obriga-se a fornecer os materiais, descritos na presente Ata,
novos e de primeiro uso, em conformidade com as especificagdes descritas na proposta
de Pregos, sendo de sua inteira responsabilidade a substituicdo, caso ndo esteja em
conformidade com as referidas especificagdes.

9.14. Serao recusados os materiais imprestaveis ou defeituosos, que ndo atendam as
especificagdes constantes no edital e/ou que nZo estejam adequados para o uso.

9.15. Os materiais deverdo ser entregues embalados de forma a ndo serem danificados
durante as operagdes de transporte e descarga no local da entrega.

9.16. Todas as despesas relativas a entrega e transporte dos materiais, bem como todos
os impostos, taxas e demais despesas decorrentes da presente Ata, correrdo por conta
— exclusiva da contratada.

CLAUSULA X — REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

10.1. As quantidades previstas para os itens com pregos registrados nas atas de registro
de pregos poderdo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora entre os
6rgéos ou as entidades participantes do registro de pregos.

10.2. O remanejamento somente podera ser feito:
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10.3. De 6rgéo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade participante;

10.4. O 6rgéo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende
contratar sera considerado participante para efeito do remanejamento.

10.5. Na hipétese de remanejamento de érgdo ou entidade participante serdo
observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n° 11.462, de 2023.

10.6. Competird ao 6rgdo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento
solicitado, com a redugdo do quantitativo inicialmente informado pelo 6rgdo ou pela
entidade participante, desde que haja prévia anuéncia do 6rgdo ou da entidade que
sofrer redugdo dos quantitativos informados.

- 10.7. Caso o remanejamento seja feito entre érgdos ou entidades dos Estados, do
Distrito Federal ou de Municipios distintos, cabera ao fornecedor beneficiario da ata de
registro de precos, observadas as condigdes nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou
n&o do fornecimento decorrente do remanejamento dos itens.

10.8. Na hipétese da compra centralizada, ndo havendo indicagéo pelo érgéo ou pela
entidade gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra centralizada, a
distribuicdo das quantidades para a execugdo descentralizada serd por meio do
remanejamento.

CLAUSULA XI - DO PAGAMENTO

11.1. O A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento do objeto da
contratagé@o, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

11.2. O pagamento sera realizado em até 30(trinta) dias contados a partir emisséo de
nota fiscal e do recebimento do objeto.

11.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

11.3.1. o prazo de validade;

11.3.2. a data da emisséo;
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11.3.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

11.3.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

11.3.5. o valor a pagar; e

11.3.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

11.4. Havendo erro na apresentagado da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega
a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-
a ap6s a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer énus
para o contratante;

11.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacgao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documentagio mencionada no art. 68 da Lei
n°® 14.133/2021.

11.6. Previamente a emiss3o de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragao
devera realizar consulta para:

a) verificar a manutengéo das condigoes de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participagéo em licitagdo, no &mbito do 6rgado
ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

11.7. Constatando-se a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua

- notificag&o, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagso
Ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

11.8. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizagédo da regularidade
fiscal quanto & inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necesséarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
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ao contratado a ampla defesa.

11.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nio
regularize sua situagéo.

11.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagdo
aplicavel.

CLAUSULA XII - DOS ACRESCIMOS

- 12.1. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.

CLAUSULA Xl - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da contratagdo dos objetos da presente Ata de Registro
de Pregos correréo a cargo dos Orgéos ou Entidades Usuarios da Ata, cujos Programas
de Trabalho e Elementos de Despesas constardo nas respectivas notas de empenho,
contrato ou documento equivalente, observada as condigdes estabelecidas no edital.

CLAUSULA XIV - PENALIDADES E DAS MULTAS

14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
— culpa;

14.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou n&o entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

14.1.1.1. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo
mantiver a proposta em especial quando: ndo enviar a proposta adequada ao (ltimo
lance ofertado ou apds a negociagéo;

14.1.1.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

14.1.1.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
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14.1.1.4. deixar de apresentar amostra:
14.1.1.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

14.1.2. ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentagdo exigida para a
contratag@o, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

14.1.2.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragao;

14.1.3. apresentar declaragéo ou documentagso falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a licitagdo;

14.1.4. fraudar a licitagéo.

14.1.5. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

14.1.5.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei:

14.1.5.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

14.1.5.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada:

14.1.6. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo
14.1.7. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

14.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

14.2.1. adverténcia;
14.2.2. multa;
14.2.3. impedimento de licitar e contratar e

14.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.
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14.3. Na aplicacdo das sang¢des serdo considerados:

14.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

14.3.2. as peculiaridades do caso concreto

14.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

14.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

14.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.

14.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
b contrato licitado, recolhida no prazo méximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
comunicagao oficial.

14.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3, a multa sera de
0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

14.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 14.1.4, 14.1.5, 14.1.6, 14.1.7 e 14.1.8, a
multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

14.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poder&o ser aplicadas, cumulativamente ou n3o, &
penalidade de multa.

14.6. Na aplicagéo da sang&o de multa seré4 facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

14.7. A sangéo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3,
quando n&o se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedir4 o responsavel
de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

14.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 14.1.4,
14.1.5, 14.1.6, 14.1.7 e 14.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos
itens 14.1.1,
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14.1.2 e 14.1.3 que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave que a sangao de
impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156,
§5°, da Lei n.° 14.133/2021.
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14.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragdo, descrita no item 14.1.3, caracterizard o descumprimento total da
obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgéo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45,
§4° da IN CGM n.° 06, de 2023.

14.10. A apuragéo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de
licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar demandaré a
instauracéo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdao composta
por 2 (dois) ou mais servidores estéveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos
e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de sua intimagéo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

14.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacgao, o
qual sera dirigido & autoridade que tiver proferido a decis&o recorrida, que, se nao a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, encaminhara o recurso com sua motivagao
a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte)
dias uteis, contado do recebimento dos autos.

14.12. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideragao da aplicacdo da sancéo de
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimagéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.

14.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decis3o recorrida até que sobrevenha decis3o final da autoridade competente.

14.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparago integral dos danos causados.

CLAUSULA XV - DA EFICACIA
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15.1. O presente Termo de Registro de Pregos somente tera eficacia apoés a publicacgédo
do respectivo extrato na imprensa oficial do municipio.

CLAUSULA XVI - DO FORO

Para dirimir quaisquer dividas ou questdes relacionadas com o Contrato vinculado a
esta Licitagado a Licitante Vencedora deve se subordinar ao Foro da Justica Comum, da
Comarca de Jaciara - MT, excluindo, por mais privilegiado que for, qualquer outro, desde
que ndo possa ser resolvido amigavelmente.

N
SAO PEDRO DA CIPA-MT, 15 de margo de 2025.
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E
AMBIENTAL DA REGIAO SUL - CIDESASUL
Alexandre Russi
WELLINGTON RAIMUNDO DOS SANTOS
Wellington Raimundo Dos Santos
b TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
RG: RG:
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7@ ATHIVA SERVICE

PROPOSTA DE PRECO

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE/MT

IDENTIFICACAO DA PROPONENTE:

-
!

Nome de Fantasia: ATHIVA SERVICE

Razdo Social: ATHIVA SERVICE PRESTADORA DE SERVICOS E CONSULTORIA LTDA -EPP

CNPJ:36.922.332/0001-70

Endereco: RUA IBITINGA, N. 965, Bairro: Nova Jaciara

CEP: 78.820-000 Cidade: Jaciara/MT

Telefone: (65) 99914-0027

e-mail:athivaservice0l@gmail.com

ORCAMENTO

ontratacdo de empresa especializada na prestacga
servigos técnicos de assessoria administrati RS RS
0l na &rea de Recursos Humanos, com é&nfase 8.700,00 | 17.400,00
valiacdo das praticas de gestdo de pessoal s
refeitura Municipal de Santo Anténio do Leste.
RS R$
TOTAL 8.700,00 | 17.400,00

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: R$ 17.400,00 (dezessete mil e quatrocentos reais)

2 - Validade da Proposta - 90 DIAS

Jaciara/MT, 03 de Julho de 2025.
ATHIVA.. E§§$ﬂ§£§%§?:
SERVICE =~ ScResemsv.
PRESTADORA it sz scve:
DE SERVICOS F o Seamtia service

CONSULTOR:36 S non s i oo

922332000170 2= mssres uasseons
ELOIZA PINHO DA SILVA
CPF: 939.919.671-20
RG: 11929995 SSP/MT

ADMINISTRADORA

ATHIVA SERVICE PRESTADORA DE SERVICOS E CONSULTORIA LTDA -EPP

CNPJ: 36.922.332/0001-70

Rua Ibitinga, n.965, B: Nova Jaciara. CEP. 78.820-000 - Jaciara-MT (o)

Aumnuwﬂumn@gndLuunDEg
Fone: (65) 99914-0027 @
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE

osagies COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | DATADEABERTURA
36.922. 1-
332/0001-70 CADASTRAL 13/04/2020

NOME EMPRESARIAL
ATHIVA SERVICE PRESTADORA DE SERVICOS E CONSULTORIA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ATHIVA SERVICE EPP

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
82.11-3-00 - Servigos comblnados de escritério e apolo administrativo

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

33.19-8-00 - Manutencdo e reparagio de equipamentos e produtos nio especificados anteriormente
38.11-4-00 - Coleta de residuos nio-perigosos

43.22-3-02 - Instalagio e manutencdo de sistemas centrals de ar condiclonado, de ventllacdo e refrigeracédo
52.12-5-00 - Carga e

52.23-1-00 - Estacionamento de velculos

53.20-2-01 - Servigos de malote n#o realizados pelo Correio Nacional

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da Informacéio

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutencéo e outros servigcos em tecnologia da informagio
68.22-6-00 - Gestéio e administragéio da propriedade imobilidria

69.20-6-01 - Atividades de contabllidade

69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contébll e tributéria

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestiio empresarial, exceto consultoria técnica especifica
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, clentificas e técnicas no especificadas anteriormente
77.11-0-00 - Locagéio de automéveis sem condutor

77.18-5-99 - Locagéio de outros meios de transporte nio especificados anteriormente, sem condutor
77.31-4-00 - Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem operador

77.32-2-01 - Aluguel de méquinas e equipamentos para construgiio sem operador, exceto andaimes
77.40-3-00 - Gestio de ativos intangivels ndo-financeiros

78.10-8-00 - Selecéio e agenciamento de méo-de-obra

80.11-1-01 - Atividades de vigilincia e seguranga privada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empreséria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
RIBITINGA 965 QUADRA124 LOTE 15

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.820-000 NOVA JACIARA JACIARA MT

ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ATHIVASERVICE01@GMAIL.COM (65) 9914-0027

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 13/04/2020

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
AR o]

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 09/07/2025 s 10:06:04 (data e hora de Brasilia). Pégina: 1/2
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO [ S5A0ereEiuns
36.922. 1-

SRS CADASTRAL ; i
NOME EMPRESARIAL

ATHIVA SERVICE PRESTADORA DE SERVICOS E CONSULTORIA LTDA

DIGO E DESCR DAS ATIVIDADES E ICAS SECUNDARIAS
80.20-0-01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletrnico
81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios predials
81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios
81.22-2-00 - imunizacédo e controle de pragas urbanas
81.29-0-00 - Atividades de limpeza nio especificadas anteriormente
81.30-3-00 - Atividades paisagisticas
82.19-9-01 - Fotoc6pias
82.19-3-99 - Preparacio de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente
82.20-2-00 - Atividades de teleatendimento
82.30-0-01 - Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposicdes e festas
82.91-1-00 - Atividades de cobrangas e informagdes cadastrais
82.89-7-01 - Medigdo de consumo de energia elétrica, gis e 4gua
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
95.11-8-00 - Reparagdio e manutengio de computadores e de equipamentos periféricos
96.01-7-01 - Lavanderias
97.00-5-00 - Servigos domésticos

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empreséria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
RIBITINGA 965 QUADRA124 LOTE 15
[CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.820-000 NOVA JACIARA JACIARA MT
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ATHIVASERVICE01@GMAIL.COM (65) 9914-0027
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
[ SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 13/04/2020
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 09/07/2025 as 10:06:04 (data e hora de Brasllia). Péagina: 2/2
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ:

36.922.332/0001-70

NOME EMPRESARIAL:

ATHIVA SERVICE PRESTADORA DE SERVICOS E CONSULTORIA LTDA
CAPITAL SOCIAL:

R$500.000,00 (Quinhentos mil reais)

0 Quadro de Sdcios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial:
ELOIZA PINHO DA SILVA
Qualificagéo:
49-Sicio-Administrador

Nome/Nome Empresarial:

JOSE ANTONIO FAUSTINO DA COSTA
Qualificagao:

22-Sécio

Para informagdes relativas 2 participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no dia 09/07/2025 3s 10:06 (data e hora de Brasilia).



MJ.SOUZA
CONSULTORIA

MARCON GESTAOC PUBLICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTEMT
Secretério Municipal de Planejamento e Administraggo
Orlando Alves de Souza

A empresa M. J. SOUZA CONSULTORIA, com sede a Av. Presidente Joaquim Augusto da
Costa Marques, n° 1195, Bairmo Quilombo, Cuiab4 - Mato Grosso, CEP: 78.045-008, inscrita no CNPJ
sob o n° 18.681.153/0001-07, por seu representante legal abaixo assinado, em atendimento ao
solicitado, vem pela presente apresentar cotagZo de pregos para execugo de Servicos.

Tendo examinado as condigies de execugdo dos servigos, nos propomos a prestar
servicos técnicos especializados de assessoria administrativa na drea de Recursos Humanos, com
énfase na avaliagdo das praticas de gestdo de pessoal da Prefeitura Municipal conforme termo de
referéncia, nos valores abaixo descritos, incluido nestes impostos decorrentes e demais despesas
incidentes ou que venham incidir direta ou indiretamente.

ITEM | SERVICOS UND |QTDE| VILRUNIT| VLR TOTAL
PRESTAGAO DE SERVICO ESPECIALIZADO R$ 18.200,00
1 |Assessoria administrativa para recursos| mes | 2 | R$9.100,00 e
humanos

Validade da Proposta: 60(sessenta) dias;
Prazo de Execugdo: 60 (sessenta) dias;
Condicdes de Pagamento: A combinar;

Dados da Empresa

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: Marcos Jose Souza

RG.: 1437693-8 SSP/MT CPF: 954.142.821-53

BANCO: SICREDI AG: 0802 | CC: 76296-2

Cuiaba-MT, 30 de junho de 2025.

MJSOUZA Assinado de forma digital por M J

CONSULTORIA:186811 couqiy torn1ssstisso00107

53000107 Dados: 2025.06.30 17:58:53 -04'00"
Marcos Jose Souza
Responsavel Legal

MARCON GESTAO PUBLICA

AV. PRESIDENTE MARQUES, N. 11SS, QUILOMBO, CUIABAR/M.CEP: 78.04S-008
E-MAIL: MJS. JACIBRA.GMAIL.COM
FOME;(66) 34E61-4Y0156 - CELULAR:. (66) 9S9cs08-0172
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HUWSII) DE RIBCHICHO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 0ATADE ABERTURA
18.681.153/0001-07

MATRIZ CADASTRAL b
[ 'NOME EMPRESARIAL

M. J. SOUZA CONSULTORIA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
MARCON CONSULTORIA, ASSESSORIA E PLANEJAMENTO ME
CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

69.20-6-01 - Atividades de contabllidade

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenclamento de programas de computador customizévels

74.90-1-99 - Outras atividades profissionals, cientificas e técnicas nio especificadas anteriormente

69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabll e tributaria

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo
[CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

213-5 - Empresiério (Individual)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV PRESIDENTE JOAQUIM AUGUSTO DA COSTA 1195 EDIF CUIABA CENTRO EMPRESSALA 304
MARQUES

CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO UF
78.045-008 QUILOMBO CUIABA MT
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

MJS.JACIARA@GMAIL.COM (66) 9608-0172
"ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 18/06/2013

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 09/07/2025 as 10:05:29 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ:

18.681.153/0001-07

NOME EMPRESARIAL:

M. J. SOUZA CONSULTORIA
CAPITAL SOCIAL:
R$15.000,00 (Quinze mil reais)

NAO HA INFORMAGAO DE QUADRO DE SGCIOS E ADMINISTRADORES (QSA) NA BASE DE DADOS DO CNPJ



FRATELLANZA ADMINISTRADORA £
SERVICOS ESPECHALS

Kua Frof. Florino Sipueira do Carvatls, 1.2 406 - B, Novo Terceirs - Carab§/ M7
Fone: (65)99347-6065

CARTA PROPOSTA

Data: 02/07/2025
A

Prefeitura de Santo Ant6nio do Leste/MT
ASSUNTO: Ot¢amento

Prezados Senhores,

A empresa FRATELLANZA ADMINISTRADORA E SERVICOS ESPECIAIS,
CNPJ 37.822.005/0001-00 com scde na Rua Prof. Floriano de Carvalho n® 406 Quadra 08 Lote 10
Bairro : Novo Terceiro — Cuiabi - MT CEP: 78.028-301, de acordo com o estabelecido,
apresentamos-lhes nosso Orgamento no Municipio de Santo Anténio do Leste /MT para o objeto
a seguir:

Objeto: Contratagio de empresa especializada na prestagio de servigos técnicos de assessoria
administrativa na 4rea de Recursos Humanos, com énfase na avaliagio das priticas de gestio de
pessoal da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leste.

ITEM | DESCRICAO MES VALOR TOTAL

PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA ~ ADMINISTRATIVA| 02 R$9.300,00 | RS$ 18.600,00
PARA RECURSOS HUMANOS

Validade da Proposta: 90 dias.

DE PINHO E SILVA
CNPJ:37.822.005/0001-00
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE BISCHIR0 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 54T DE ASERTURA
37.822.005/0001-00 CADASTRAL 22/07/2020

NOME EMPRESARIAL
JESSICA DE PINHO E SILVA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
FRATELLANZA ADMINISTRADORA E SERVICOS ESPECIAIS ME

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
96.09-2-99 - Outras atividades de servigos pessoals ndo especificadas anterlormente

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

33.19-8-00 - Manutencéo e reparacgio de equipamentos e produtos nédo especificados anterlormente
43.22-3-02 - Instalagfic e manutancfo de sistemas centrais de ar condiclonado, de ventilagio e refrigeragio
49.21-3-01 - Transporte rodoviério coletivo de passagelros, com Itinerério fixo, municipal

49.23-0-02 - Servigo de transporte de passageiros - locagio de automéveis com motorista
49.30-2-02 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudancas, Intermunicipal, Interestadual e
internacional

52.12-5-00 - Carga e descarga

53.20-2-01 - Servigos de malote néo realizados pelo Cormreio Nacional

62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizévels
62.09-1-00 - Suporte técnico, manutencdo e outfros servigos em tecnologia da informagéio
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contébil e tributéria

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestiio empresarial, exceto consultoria técnica especifica
74.90-1-89 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
77.11-0-00 - Locacgéio de automévels sem condutor

77.31-4-00 - Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem operador

78.10-8-00 - Selecfio e agenciamento de mio-de-obra

78.20-5-00 - Locagdo de mio-de-obra temporéria

80.11-1-01 - Atividades de vigiléncia e seguranca privada

81.11-7-00 - Servigos combinados para apolo a edificios, exceto condominios prediais

81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicflios

81.29-0-00 - Atividades de limpeza ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresério (Individual)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PROFESSOR FLORIANO SIQUEIRA DE CARVALHO 406 QUADRAO0S LOTE 10
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.028-301 NOVO TERCEIRO CUIABA MT
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
FRATELLANZA.CONTATO@GMAIL.COM (65) 93416065
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 22/07/2020
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGKO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 09/07/2025 as 10:04:03 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

WAERODE MBCRIGD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO [ DATADE ABERTURA
:‘7:22.00&0001-00 CADASTRAL 22/07/2020
NOME EMPRESARIAL

JESSICA DE PINHO E SILVA

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apolo administrativo

82.19-9-99 - Preparagio de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente

82.20-2-00 - Atividades de teleatendimento

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente s empresas nio especificadas anteriormente
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

95.11-8-00 - Reparacéo e manutengiio de computadores e de equipamentos periféricos

96.01-7-01 - Lavanderias

97.00-5-00 - Servigcos domésticos

[ CBDIGO E DESCRIGKO DA NATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresério (Individual)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PROFESSOR FLORIANO SIQUEIRA DE CARVALHO 406 QUADRAOS LOTE 10

[CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.028-301 NOVO TERCEIRO CUIABA MT
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
FRATELLANZA.CONTATO@GMAIL.COM (65) 9341-6065
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
*RTEE
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 22/07/12020
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
AREte EETEETE

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 09/07/2025 as 10:04:03 (data e hora de Brasilia). Péagina: 2/2

about:blank



Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ:

37.822.005/0001-00

NOME EMPRESARIAL:

JESSICA DE PINHO E SILVA
CAPITAL SOCIAL:

R$50.000,00 (Cinquenta mil reais)

NAO HA INFORMAGAO DE QUADRO DE SOCIOS E ADMINISTRADORES (QSA) NA BASE DE DADOS DO CNPJ
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Pesquisa realizada entre 09/07/2025 09:15:48 e 09/07/2025 09:16:44

Relatécio gerado no dia 09/D7/2025 09:17:10  (IP: 2803 1eh8:5125:8dd9: 1102:c6ih:c110:3bbd}

Em conformidade com a Instrugio Normativa N° 65 de 07 de Juiho de 2021 {Lei n® 14.133).

MMMMW‘MAM&smm-m@m-mmmmﬁam&m&Emﬂ&msﬂeﬂmm
usndrio para aquele determinado Itemn.

Canfe Instrugdo N iva N* 65 de 07 de Jutho de 2021 {Lei n* Iim}mm?%mkmmemechm@imMa
W&mm

Item 1: coniratago de empresa para prestacio de servigos técnicos especializados de consultoria e assessaria junto ao departamento de rh, com vistas a manute
ngzo dos cadastros e rotinas de pessoal, alimentagdo do sistema e-social e elaboracao de declaragSes dos

PRECOS / QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECOEST. % VALOR TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADO GLOBAL
272 1 RS 8.950,00 (un) - R$ 8.950,00 100% RS 8.850,00
Prego Compras o, o ; i Data
Orgio Publi Identifica P
Governamentais = o =0 Licitacdo rego
1 CONCEICAO DO COITE CAMARA DE VEREADORES / 6001 - CAMARA 13227228000160-  10/02/2025 R$ 8.400,00
MUNICIPAL CONCEICAO DO COITE 1-000003/2025
Valor Unitario RS 8.400,00
Preco Data
Orgao Pabli Tdentifi Preco
A s i S
1 87.297.990/0001-50 - PM DE CRUZEIRO DO SUL 46100-3- 28/01/2025 R$38.500,00
2025-PRI
Valor Unitérie RS 9.500,00

[ Mediana dos Pregos Obtidos: RS CEEXT R Miécia dos Pregos Obidos: RS 8.950,00

Valor Global: R$ 8.950,00
20 -
Valor do item em relag#io ao total Quantidade de pregos por item
@ 1) contrataclio de... i5
10
05
0.0
Iem 1

Relatério gerado no dia 09/07/2025 09:17:10 (IP: 2804:1eb8:b1a5:8dd9:1102:c6fb:c110:3bbd)
Cédigo Validagao: VxRIsz0%2bXg7tQm1WavOvmLXEKbPHQC14yqOnADxttsogHUBNPIMEWA%%3d%3d
hitp: lfwww bancodeprecos.com briCertificadoAutenticidade 2token=VxRIsz0%252bXg71Om1 WavOovmL XEKbPHQC 14yq0nAOxtisogHUBSNPIMBWAR6253d9%6253d 1/4




Detalhamento dos Itens

Item 1: contratacdo de emy le servig L izados de consul e assessoria junto ao departamento de rh, com vistas a
manutencao dos cadas e rot ¢ m al e elaboracdo de declaragbes dos

Preco Estimado: RS 8.9 (un) Percentual: - Prego Estimade Calculado: R$ 8 )0 Meédia dos Pregos Obtidos:

Quantidade  Descrigdo Observacao

1 Unidade contratagdo de empresa para prestacdo de servigos técnicos especializados de consultoria e assessoria junto ao departamento de rh, com vistas &
manuteng3o dos cadastros e rotinas de pessoal, alimentacio do sistema e-social € elaboragdo de declaragdes dos sistemas de fiscalizacdo correla
cionados ao setor e gestio patrimonial de bens, com realizac3o de inventario, registro em sistema préprio, avaliagio e reavaliagdo, depreciacdo
¢ demais rotinas referentes 30 registro, tombamento e movimentagdo dos bens patrimoniais pertencentes ao poder legislativo municipal de conc

eicdo do coité/ba.
Preco (Compras Gover is) 1: Mediana das Prop Finais RS 8.400,00
Inc. T Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n°® 14.133)
Organ: CONCEICAO DO COITE CAMARA DE VEREADORES / 6001 - CAMARA Data: 10/02/2025 11:16
MUNICIPAL CONCEICAO DO COITE Modalidade: Inexigibilidade
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS SRP: NAO

ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA JUNTO A

Identificagao: 13227228000160-1-000003/2025
DEPARTAMENTO DE RH, COM VISTAS A MANUTENCAO DOS CADASTROS E

ROTINAS DE PESSOAL, ALIMENTACAO DO SISTEMA E-SOCIAL E Fote/ltens: 11

ELABORAGAO DE DECLARAGOES DOS SISTEMAS DE FISCALIZAGAO Ata: NA

CORRELACIONADOS AO SETOR E GESTAO PATRIMONIAL DE BENS, COM Homologacio: 06/01/2025 00:00
REALIZAGAO DE INVENTARIO, REGISTRO EM SISTEMA PROPRIO, S —

AVALIAGAO E REAVALIAGAO, DEPRECIACAQ E DEMAIS ROTINAS
REFERENTES AO REGISTRO, TOMBAMENTO E MOVIMENTAGAO DOS BENS
PATRIMONIAIS PERTENCENTES AO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE
CONCEIGAO DO COITE/BA. UF: BA

Descrigio: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA JUNTO
AO DEPARTAMENTG DE RH, COM VISTAS A MANUTENCAO DOS
CADASTROS E ROTINAS DE PESSOAL, ALIMENTACAO DO SISTEMAE-
SOCIAL E ELABORAGAO DE DECLARACOES DOS - CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAQ DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
CONSULTORIA E ASSESSORIA JUNTO AQ DEPARTAMENTO DE RH, COM
VISTAS A MANUTENGAO DOS CADASTROS E ROTINAS DE PESSOAL,
ALIMENTAGAO DO SISTEMA E-SOCIAL E ELABORAGAO DE DECLARAGOES
DOS SISTEMAS DE FISCALIZAGAO CORRELACIONADQOS AO SETOR E
GESTAO PATRIMONIAL DE BENS, COM REALIZAGAO DE INVENTARIO,
REGISTRO EM SISTEMA PROPRIO, AVALIAGAO E REAVALIAGAO,
DEPRECIAGAQ E DEMAIS ROTINAS REFERENTES AO REGISTRO,
TOMBAMENTO E MOVIMENTAGAO DOS BENS PATRIMONIAIS
PERTENCENTES AO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CONCEICAO DO

Quantidade: 12
Unidade: UND

COITE/BA.
CNPJ Razao Secial do Fornecedor Valor da Proposta Final
26.523.871/0001-83 ALLENS LTDA R$ 8.400,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante ndo informado
Modelo:
Descrigdo: Descrigdo nac informada
Endereco:

’

Relm gerado no dia 09/07/2025 09:17:10 (IP: 2804:1eb8:b1a5:8dd9:1102:c6fb:c110:3bbd)
Cédigo Validag&o: VxRIsz0%2bXg7tQm1WavOvmLXEKbPHQC14yqOnAOXttsog| HUBSNPIMEWAY3d%3d
R barcodorecos. com b CarticadoAeiidade Aokon VKR SZ 2520 X G IO WeVOVIL KEKDPHOC14YanADKISOOHUBIPIEWASZS 253 214




Prego (Outros Entes Piblicos) 1: Mediana das Propostas Finais
Inc. IT Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021 (Lei n° 14.133)

CNPJ: 87.297.990/0001-50 Data: 28/01/2025 00:00
Orgdo: PM DE CRUZEIRO DO SUL Modalidade: Processo de Inexigibilidade
Objeto: Servigos técnicos de Assessoria Juridica Especializada no setor Administrativo, SRP: NAC

Tributdrie, RH, Sindicancias, processos administrativos, licitagbes, acompanhamento de Identificacio: 46100-3-2025-PRI
processos judiciais especiais e de processes e procedimentos junto ao Tribunal de Loadhess 11
Contas, Ministério Priblico e demais érgaos de controle.

Descrigdo: Servigos técnicos de Assessoria Juridica Especializada no setor Administrativo, OFs i s
Tributdrio, RH, Sindicincias, processos administratives, licitagdes, Fonte: https://poral.tce.rs.gov.br/aplicprod/f2p
acompanhamento de processos judiciais especiais e de processos e procedimentos BRI
junto ao Tribunal de Contas - Servicos técnicos de Assessoria Juridica Especializada ~ Quantidade: 12
no setor Administrativo, Tributério, RH, Sindicancias, processos administrativos, Unidade: MES
licitagdes, acompanhamento de processos judiciais especiais e de processas e UE: RS
procedimentos junto ao Tribunal de Contas, Ministério Piblico e demais 6rgaos de
controle.

CNPJ Razao Social do Fornecedor Valor da Proposta Final

28.750.316/0001-10  ZILLI, MARTINS E TREMARIN SOCIEDADE DE ADVOGADOS R$ 9.500,00
*VENCEDOR*

Marca:

Fabricante: Fabricante ndo informado

Modelo:

Descrigao: Descrigdo ndo informada

Estado: Cidade: Endereco: Telefone:
RS Marau AVENIDA JULIO BORELLA, 517 (54) 9979-2145

Relatério gerado no dia 09/07/2025 09:17:10 (IP: 2804:1eb8:b1a5:8dd9:1102:c6fb:c110:3bbd)
Cédigo Validagaio: VxRISZ0%2bXg71Qm1WavOvmLXEKbPHQC14yqOnAOx(tSoqHUSNPIMEWAS
10/ Avww.bancodeprecos. com. b 2 icidadetoken=VxRIsz0% (g
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Extrato de fontes utilizadas neste relatério

ATENCAO - O Banco de Precos é uma selucdo teenslégica gue atende aos parimetms de pesqurisa dispostos em Leis vigentes, Instrugaes
Normativas, Acordaes, Regulamentes, Decretos e Portarias. Sendo assim, por rennir diversas fontes governamentais, complementares ¢ sites

de dominic amplo, o sistema nio € considerade uma fonte ¢, sim, um meio para que as pesquisas sejam realizadas de forma segura, agile
eficaz.

Fontes utilizadas nesta cotagdo:

1 - Portal Nacional de Contratacies Piblicas
htips://www.gov.br/pncp/pt-br

2 - Tribunal de Contas de Estade do Rio Grande do Sul
https://fportal.tce.rs.gov.br/aplicprod/f2p=50500:3:::NO:::

Data: 09/07/2025 09:15:48
Acessar a fonte aqui

Data: 09/07/2025 09:16:44
Acessar a fonte aqui

Relatério gerado no dia 09/07/2025 09:17:10 (IP: 2804:1eb8:b1a5:8dd9:1102:c6fb:c110::
co%mmmmiummmﬂqm
tto:) .bancodeprecos.com. B 5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

INSTITUTO DE P’REVIDENClA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

tstiito de Previdingia Sacist dos Servidores istcos e Troe. 1 IMON

LEI MUNICIPAL N° 1.015/93.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 126/2025
CONTRATO N° 005/2025

CONTRATO DE ASSESSORIA TECNICA
ESPECIALIZADA PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO -
SERVICOS DE ASSESSORIA EM RECURSOS
HUMANOS, PLANO DE CARGOS E
CARREIRAS E OTIMIZACAO DA FOLHA DE
PAGAMENTO ENTRE O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TIMON, E A
EMPRESA FORTH CONSULTORIA E
INFORMATICA LTDA CNPJ: 69.424.927/0001-
55. Fundamentacgio Legal: Artigo 74, Inciso III,
alinea “c” da Lei n® 14.133/2021.

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Piblicos do Municipio de Timon/MA -
IPMT, pessoa juridica de direito publico inscrito no CNPJ sob o n°® 97.421.762/0001-01,
sediado na Praca S#o José, 100, Centro, Timon - MA, CEP 65.630-00, neste ato
representado por seu Presidente, o Sr Romauro Luiz Vanderley de Oliveira, inscrito
no CPF sob o n® 396.090.223-91, doravante denominado Contratante e a empresa
FORTH CONSULTORIA E INFORMATICA LTDA, com sede na cidade de S@o
Luis, Estado do Maranhdo, estabelecida a rua BACANGA QD A n° 54, Bairro
RESIDENCIAL VINHAIS II, CEP 65071044, inscrita no CNPJ sob o n°
69.424.927/0001-53, neste ato representado por seu Sécio Administrador Dilson Carlos
Franco Santos inscrito no CPF sob o n® 2354.246.963-68, doravante denominada
Contratada, celebram o presente CONTRATO. Considerando a inexigibilidade de
licitagdo amparada pelo Artigo 74, Inciso 11, *¢” da Lei n° 14.133/2021, que autoriza a
contratacdo direta de servigos técnicos especializados, as partes resolvem firmar o
presente contrato, mediante as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos técnicos especializados de
assessoria em recursos humanocs, compreendendo:
a) Diagnostico e proposicdo de melhorias nos processos de gestdo de recursos
humanos;
b) Avaliagéo, elaboracio e implementag@o de um novo Plano de Cargos e Carreiras;
¢) Processamento ¢ otimizac@io dos sistemas de folha de pagamento.

Praga S&c José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (89) 3212-5580. E-mail:

ipmi@timon.ma.gov.br.
i :

ﬂ'&




), 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
Y lpm INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS

SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

Instsiuto de Previdéncia Social dos Servidones Pibices de Timon TlMoN

LEI MUNICIPAL N° 1.015/93.

1.2. Os servigos deverdio ser executados em conformidade com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia e na Justificativa da Inexigibilidade, que integram
este instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
2.1. Prestar os servigos objeto deste contrato com exceléncia, utilizando os melhores
métodos e préticas técnicas, dentro dos prazos estabelecidos.
2.2. Elaborar e apresentar relatérios técnicos que contenham:

a) Levantamento diagnostico dos processos atuais;

b) Propostas de intervencdo e melhoria;

¢) Plano de acdo detalhado, com cronograma e indicadores de desempenho.
2.3. Assegurar a confidencialidade de todas as informagdes e documentos fornecidos pelo
CONTRATANTE.
2.4. Disponibilizar os recursos técnicos e humanos necessarios para a execugdo integral
dos servigos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

3.1. Fornecer a CONTRATADA todas as informagGes, documentos e acessos
indispensaveis para a correta execug@o dos servigos.

3.2. Acompanhar e fiscalizar a prestagdo dos servigos, designando representantes que
atuardo na supervisdo técnica e administrativa.

3.3. Efetuar os pagamentos de acordo com os prazos e condi¢des estabelecidos na
Clausula S deste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE EXECUCAO

4.1. O prazo total para a execug@o dos servigos serd de 12 (doze) meses, contados a partir
da data de assinatura deste contrato, podendo ser prorrogado mediante aditivo contratual,
conforme as necessidades especificas do projeto.

4.2. As atividades deverdo seguir o cronograma aprovado pelo IPMT, o qual integra este
contrato.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1. O valor total deste contrato ¢ de RS 99.000,00 (noventa e nove mil reais), a ser pagos
em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 8.250,00 (oito mil duzentos e cinquenta reais)
conforme a entrega dos produtos e servigos previstos no Termo de Referéncia.

5.2. Os pagamentos serdo realizados mediante a apresentag@io de relatério de execugdo
dos servigos e notas fiscais correspondentes, apos a devida aprovagdo pelo fiscal do
contrato e pela comissdo de acompanhamento designada pelo IPMT.

3.3. Em caso de atraso na entrega dos servigcos ou descumprimento das obrigagdes
contratuais, serdo aplicadas penalidades conforme disposto na Clausula 7 deste contrato.

Praga S&o José, n° 100. Centro. Cep: 65630-160. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.




INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
sotintmiraiiemares TIMON
LEI MUNICIPAL N° 1.015/93.

ipl1 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 As despesas de que trata o presente contrato correrfio a conta da seguinte dotagdo
or¢amentaria:

Orgéo: IPMT

Unidade: IPMT
Fonte: 802

Elemento de Despesa: 3.3.90.39

CLAUSULA SETIMA- DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

7.1. A fiscalizagio dos servigos prestados serd, exercida pelo IPMT, por meio de
acompanhamento técnico periddico e avaliagdo dos relatdrios entregues.

7.2. A CONTRATADA compromete-se a prestar todas as informacGes e esclarecimentos
solicitados pelo fiscal do contrato, garantindo transparéncia e conformidade com o0s
termos pactuados. u

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES.

8.1. O nio cumprimento total ou parcial aas cbrigagdes contratuais sujelta.ra a
CONTRATADA as penalidades previstas na legxslag:ao aplicével, sem prejuizo de
indenizagdes por danos, se for o caso.

8.2. As penalidades poderfo incluir adverténcia, multa contratual e, em casos reiterados,
a rescisio do contrato. i

CLAUSULA NONA - DA RESCISAC

9.1. Este contrato poderad ser rescindido por qualquer das partes em caso de
descumprimento das obrigagdes, mediante notificagio prévia por escrito com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

9.2. Em caso de rescisfio imotivada por parte do CONTRATANTE, a CONTRATADA
fara jus ao pagamento proporcional aos servigos efetivamente prestados até a data da
rescisdo, além de eventual indenizagdo por prejuizos comprovados.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O presente contrato & celebrado com base na inexigibilidade de licitagéo, conforme
previsto no Artigo 74, Inciso III, da Lei n® 14.133/2021, nfio gerando, portanto, a
necessidade de competicfio, dada a singularidade dos servigos prestados.

10.2. Qualquer alteragio neste contrato deverd ser formalizada por meio de aditivo,
devidamente assinado pelas partes.

10.3. A CONTRATADA atuard com autonomia técnica, nfo havendo vinculo
empregaticio entre seus profissionais e 0 CONTRATANTE.

Praga S3o José, n° 100. Centro. Cep: 65630-180. Telefone: (89) 3212-5580. E-mail:
ipmt@timon.ma.gov.br.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

tnstiuto de Previdbneia Soclal dos Servidores Pubiicos de Tamon TIMON

LEI MUNICIPAL N° 1.015/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO FORO

11.1. Para dirimir controvérsias oriundas deste contrato, apds esgotadas as tentativas de
solugdio administrativa. fica eleito o foro da Comarca de Timon- MA, renunciando as
partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

2 Timon-MA,15 de maio de 2025
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIiPIO DE TIMON - IPMT
ROMAURO LUIZ VANDERLEY DE OLIVEIRA - PRESIDENTE DO IPMT
CONTRATANTE

U%Lu

CARLOS FRANCO SANTOS
Socio Administradm FORTH CONSULTORIA E INFORMATICA LTDA

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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Praca S30 José, n® 100. Centro. Cep: 85 630—

. Telefone: (99) 3212-5580. E-mail:
izmt@tmo! g br.
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigos técnicos de asses-
soria administrativa na area de Recursos Humanos, com énfase na avaliacédo das praticas
de gestao de pessoal da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leste.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGCAO E DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

2.1. Considerando a complexidade e a crescente demanda por eficiéncia, legalidade e transpa-
réncia na gestao publica, faz-se necessaria a contratacdo de empresa especializada na presta-
¢ao de servigos de assessoria administrativa em recursos humanos, com o objetivo de promover
o aperfeicoamento da administragao e garantir o cumprimento das normativas vigentes.

2.2. A area de Recursos Humanos é estratégica para o funcionamento do érgao publico, pois
envolve atividades essenciais como a gestdo de pessoal, folha de pagamento, concessoes le-
gais, aposentadorias, beneficios, controle de jornada, entre outros. A complexidade das legisla-
¢Oes trabalhista, previdenciaria e administrativa, aliada a constante atualizacao das normas le-
gais, exige expertise técnica e acompanhamento continuo para evitar inconsisténcias, riscos ju-
ridicos e prejuizos ao erario.

2.3. Nesse sentido, a contratagao se justifica pelas seguintes razdes:

e A assessoria especializada permitira identificar inconsisténcias nos processos de RH,
como pagamentos indevidos, acumulos de cargos irregulares, concessdes indevidas de
beneficios, entre outras situacdes que possam acarretar responsabilidade administrativa
ou judicial ao 6rgao.

e A assessoria contribuira para a revisdo e padronizacdo de procedimentos internos,
promovendo maior eficiéncia, celeridade e seguranga na gestao de pessoas.

e A empresa contratada podera oferecer orientagdo técnica e treinamento a equipe de
servidores do setor de Recursos Humanos, promovendo a transferéncia de conhecimento
e a autonomia futura na execucgao das atividades.

¢ A consultoria especializada proporcionara a implementagao de metodologias modernas e
alinhadas as boas praticas de governanga, controle interno e compliance.

e A contratagdo atende, ainda, a necessidade de adequagdo as recomendagdes e
determinagbes de orgdos de controle externo, como tribunais de contas, que
frequentemente apontam a importancia das revisdes nos sistemas de pessoal.
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2.4. Pretende-se, com a medida, mitigar riscos relativos a constituicao de passivos trabalhistas,
assegurar a integridade institucional e fortalecer os mecanismos de governanga, conformidade
e controle interno, promovendo, assim, a melhoria continua da gestao publica de pessoal.

2 5. A analise das alternativas disponiveis demonstrou que nao ha, no ambito da estrutura admi-
nistrativa atual do Municipio, corpo técnico com qualificagao e disponibilidade suficientes para a
realizagao das atividades demandadas com a profundidade, imparcialidade e tempestividade ne-
cessarias.

2.6. Portanto, a contratagdo de empresa especializada configura-se como medida necessaria,
eficiente e preventiva, contribuindo para o aprimoramento da gestéo publica, a corregao de even-
tuais irregularidades e o fortalecimento da legalidade e da transparéncia administrativa.

2.7. O custo estimado para contratagéo enquadra-se no disposto no art. 75, 11, da Lei n°. 14.133,
de 01 de abril de 2021, referindo-se a dispensa de licitagao para contratagdo com pequena rele-
vancia econdmica, diante da onerosidade de uma licitagao. O art. 75, I, da Lei n°. 14.133/2021
dispbe que é DISPENSAVEL a licitagdo para contratagéo que envolva valores inferiores a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servicos € compras atualizado para o valor de
R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos),
conforme Decreto Federal n® 12.343/2024.

3. DOS PARAMETROS DA LICITACAO

3.1. Sera adotado o Sistema de Registro de Pregos — SRP?

() Sim
(X) Nao
3.2. Justificativa para adogdo do Sistema de Registro de Precos

( ) quando, pelas caracteristicas do bem ou servico, houver necessidade de contratacoes fre-
quentes, com maior celeridade e transparéncia.

( ) quando for conveniente a compra de bens ou a contratacdo de servicos para atendi-
mento a mais de um 6rgéo ou entidade, ou a programas de governo; e

( ) quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a ser
demandado pela Administragéo Publica.

( ) nao se aplica.

4. DAS ESPECIFICAGOES

ITEM | COD TCE DESCRIGCAO DO PRODUTO UNID QTDE VALOR UNITARIO | VALORTOTAL
1 PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECI-
340655-5 | ALIZADOS DE ASSESSORIA ADMINISTRATIVA | SERV | 02 MESES R$ 6.900,00 R$ 13.800,00
PARA RECURSOS HUMANOS
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5 — DA EXECUGAO DO SERVIGCO E REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
5.1. A empresa contratada devera atender, minimamente, aos seguintes requisitos:

05
GOVER  FLS 2™ V-

a) Comprovacao de experiéncia minima de 5 (cinco) anos na execugao de servigos de natureza
semelhante, por meio da apresentacao de atestados de capacidade técnica emitidos por entida-
des publicas.

b) Devera possuir em seu quadro técnico, de forma permanente ou contratada, profissionais com
formagcao compativel com a natureza do servigo, incluindo analistas de RH, administradores,
contadores e/ou advogados especializados em direito administrativo e previdenciario.

c¢) Capacidade técnica para elaboracao de diagnéstico organizacional, com identificacao de pon-
tos criticos e proposicao de medidas corretivas e preventivas;

d) Comprometimento formal com a confidencialidade e o sigilo das informagbes acessadas em
decorréncia da execugao contratual.

5.2. A empresa contratada devera executar, no minimo, as seguintes atividades:

Assessoria Administrativa

“ Apoio técnico e juridico na interpretacdo e aplicagcao da legislagcéo de pessoal;

. Proposicao de medidas corretivas e/ou preventivas para adequacgao dos procedimentos in-
ternos;

B Revisao e padronizacao de fluxos administrativos e normativos relacionados a gestao de
pessoas;

. Elaboracéo de relatérios gerenciais, pareceres técnicos e planos de agao.

o Anadlise da legalidade dos atos de admissdo, concessao de beneficios, aposentadorias e
pensodes;

. Verificagao de acumulo de cargos, vencimentos, adicionais, gratificacdes e outras verbas;
. Avaliacao de conformidade e adequacao da folha de pagamento com a legislacdo vigente;
B Identificacdo de inconsisténcias, sobreposi¢cdes ou irreguiaridades em registros funcionais.

Prazos e Entregas

B O contrato devera prever entregas mensais com relatérios técnicos parciais e um relatério
final consolidado com diagnéstico, recomendagées e plano de agéo.

e Cada entrega devera conter:

Descrigao das atividades realizadas;

Irregularidades identificadas;

Medidas corretivas sugeridas;

Evidéncias documentais das analises realizadas;

O servigo devera ser executado dentro do prazo de 60 (sessenta) dias.

Garantia de Sigilo e Confidencialidade
» A empresa contratada devera assinar termo de compromisso de sigilo absoluto sobre as

informagdes analisadas, assegurando a prote¢éo de dados pessoais e funcionais conforme a Lei
Geral de Protegao de Dados (LGPD).

“
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Responsabilidades Adicionais

B Participar de reunides técnicas com gestores e representantes do érgéo sempre que solici-
tado;

. Disponibilizar equipe técnica para esclarecimento de duvidas ou suporte durante todo o
periodo de vigéncia do contrato;

o Auxiliar na interlocugdo com 6rgaos de controle, se necessario.

6. DO VALOR ESTIMADO

6.1. O valor total estimado para a presente contratagéo & de R$ 13.800,000 (treze mil e oitocentos
reais).

7. PRAZO DE VIGENCIA

7.1.0 prazo de vigéncia da contratagdo é de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado por
igual periodo, contados a partir da data da sua assinatura, em conformidade com o capitulo V da
Lei 14.133/21.

7.1.1. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade compe-
tente, de que as condigdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragéo, permitida
a negociagao com o contratado.

7.2. O prazo de execugdo dos servigos sera de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do
contrato.

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 Uma vez firmada a contratacdo, a PREFEITURA se obriga a:

a) Oferecer todas as informagdes necessarias para que a licitante vencedora possa executar o
objeto adjudicado dentro das especificagdes;

b) Efetuar os pagamentos nas condi¢des e prazos estipulados;
c) Designar um servidor para acompanhar a execugao e fiscalizacéo do objeto deste Instrumento;

d) Notificar, por escrito, a licitante vencedora, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso
do servicgo, fixando prazo para sua correg¢ao;

e) Acompanhar o servigo, podendo intervir durante a sua execugao, para fins de ajuste ou sus-
pensdo do mesmo; inclusive rejeitando, no todo ou em parte, os servicos executados fora das
especificacoes deste Edital.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Executar os servigos contratados de acordo com as especificagées técnicas e exigéncias
estabelecidas no termo de referéncia, edital e seus anexos.
9.2. Garantir a qualidade, eficiéncia e pontualidade na execucao dos servicos.

9.3. Disponibilizar mao de obra qualificada e em quantidade suficiente para o cumprimento das
obrigagdes contratuais.
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9.5. Cumprir todas as normas técnicas, ambientais, trabalhistas, fiscais e de segurancga aplica-
veis a execucao dos servicos.

9.6. Manter em dia as licengas, autorizagdes e demais documentos exigidos por 6rgaos regula-
dores.

9.7. Contratar e manter regularizados seus empregados, garantindo o cumprimento das obriga-
coes trabalhistas e previdenciarias.

9.8. Responder por qualquer dano causado aos empregados, terceiros ou ao patriménio publico
durante a execugao dos servigos.

9.9. Comunicar imediatamente a contratante qualquer fato que possa comprometer o cumpri-
mento do prazo contratual.

9.10. Permitir e facilitar a fiscalizagdo pela Administragdo Publica, fornecendo todos os docu-
mentos e informagdes solicitados.

9.11. Atender prontamente as recomendagdes e exigéncias dos fiscais do contrato.

9.12. Responder por eventuais danos causados a Administragdo Publica, terceiros ou meio am-
biente em decorréncia da execugédo dos servigos.

9.13. Submeter-se as penalidades previstas no contrato, incluindo multas, adverténcias e resci-
sdo contratual, em caso de descumprimento de obrigacdes.

9.14. Manter sigilo sobre todas as informagdes obtidas no decorrer da execugdo dos servicos,
n&o podendo divulga-las sem autorizacdo prévia da Administragao Publica.

9.15. Garantir a seguranga das informacdes e documentos acessados, protegendo-os contra uso
indevido ou vazamento.

9.16. Nao sera permitida a terceirizagéo das obrigagdes assumidas, devendo o contrato ser ex-
ecutado pelo Licitante contratado;

9.17. Aceitar nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes, a critério da
Administracéo, referentes a execugao do servi¢o, nos termos da Lei vigente.

9.18. A empresa contratada devera manter as mesmas condi¢ées de habilitagdo e qualificacéo
durante toda a vigéncia do contrato.

10. LIQUIDACAO E PAGAMENTO

10.1. A contratada devera emitir a Nota Fiscal no momento da entrega do objeto contratado, sob
pena de nao recebimento, e as certiddes de regularidade fiscal, social e trabalhista exigidas na
habilitagao da licitagéo, ou as justificativas pela impossibilidade de apresentagéo das referidas
certidées, além de outros documentos eventualmente exigidos no Termo de Referéncia para
pagamento em até 30 (trinta) dias ap6s a liquidagdo da nota, sob pena de caracterizar a infracao
tipificada no art. 155, VII, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

10.2.CNPJ constante da nota fiscal/fatura devera ser o mesmo indicado na proposta e nota de
empenho.

10.3.0 objeto contratado sera recebido provisoriamente pelo fiscal de contrato designado,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico (art. 140, |, “a”, da Lei Federal
n° 14.133, de 2021) e definitivamente por servidor ou comiss&o designada pela autoridade com-
petente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais (art.
140, |, “b”, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021).
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10.4. No caso de fornecimento de bens importados, a contratada devera apresentar a documen-

tacdo que comprove a sua origem, bem como a quitagao dos tributos de importacéo a eles refe-
rentes.

10.5. O pagamento do objeto da presente licitagéo, sujeito a retengao na fonte de tributos e con-
tribuicbes sociais de acordo com os normativos legais, sera efetuado em até 30 dias, a partir do
recebimento definitivo do objeto contratado, com a emissao de ordem bancaria para o crédito em
conta corrente da contratada, observada a ordem cronolégica estabelecida no art. 141 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021.

10.6. A Prefeitura ndo efetuara pagamento de titulo descontado, ou por meio de cobranga em
banco, bem como, os que forem negociados com terceiros por intermédio da operacao de “fac-
toring’.

10.7.Nos termos do art. 92, V, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, caso o pagamento seja efetu-
ado apés 30 (trinta) dias do recebimento definitivo do objeto contratado, desde que a contratada
nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensa-
¢ao financeira devida pela Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leste / MT, entre o 31°
(trigésimo primeiro) dia e a data da emissdo da ordem bancaria, sera a seguinte:

EM=IxNxVP
Onde:
EM = encargos moratorios;
| = 0,0001644 (indice de compensacéo financeira por dia de atraso, assim apurado: |
= (6/100/365);
N = nimero de dias entre a data limite para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga.

10.8. No dever de pagamento pela Administracdo, sera observada a ordem cronolégica dos
contratos de fornecimento de bens.

10.9. Como condi¢ao para liquidagao do empenho, sera verificado pelo setor competente se a
empresa esta regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacéao de Tributos e
Contribui¢cdes devidos pelas ME e EPP - Simples Nacional - para efeito do disposto no inciso X,
art. 4° da IN RFB n°® 1234, de 2012, em 2 (duas) vias, assinada pelo seu representante legal,
conforme modelo constante do Anexo IV da referida IN.

11. DOTAGCAO ORGCAMENTARIA.

11.1. Os recursos para aquisi¢des dos produtos constantes no objeto deste edital correrao por
conta da seguinte dotagcédo orgcamentaria:

Unidade 03 Secretaria Municipal de Adm. E Planejamento
Funcional programatica 04.122.5004.2012 Manutencao das Atividades da Secretaria

Ficha 68
Despesalfonte 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

12. ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

12.1. A realizag&o do(s) servigo(s) sera(ao) realizada(s), conforme especificagdes e respectivas
quantidades contida no Anexo | - Termo de Referéncia, acompanhada de nota fiscal correspon-

dente, a qual devera ser preenchida com as especificagdes apresentadas na respectiva nota de
empenho.
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12.2. O recebimento sera feito: (art. 140, |, da Lei Federal n® 14.133, de 2021):
12.3. provisoriamente, de forma sumaria, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscaliza-

¢ao, com verificagéo posterior da conformidade do material com as exigéncias contratuais (art.
140, |, “a”); e

12.3.1. definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, medi-
ante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais (art. 140, |, “b”).

12.4. Serao rejeitados os servicos que nao atenderem as especificagées exigidas no Anexo | -
Termo de Referéncia, para corregéo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a partir da notifica-
¢ao, as suas expensas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

12.5.Na hipétese da contratada ndo proceder as corregées e/ou substituicoes dentro do prazo
do item anterior, incidira a penalidade de multa moratéria, podendo, inclusive, culminar com a
inexecucao total do contrato.

13. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

13.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de processo de licitagdo na modali-
dade pregao eletrénico com critério de julgamento de menor prego por item.

13.2. Para contratagao o fornecedor devera comprovar os seguintes requisitos de habilitagao:

13.2.1. HABILITAGAO JURIDICA

13.2.1.1. A habilitagao juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer direitos e
assumir obrigacdes, e a documentagao a ser apresentada por ele limita-se & comprovacgao de
existéncia juridica da pessoa e, quando cabivel, de autorizagdo para o exercicio da atividade a
ser contratada (art. 66 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021), nos seguintes termos:

a) No caso de empresario individual, inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) No caso de microempreendedor individual - MEI, Certificado da Condi¢gdo de Microempreen-
dedor Individual - CCMEI;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - El-
RELI, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administra-
dores;

d) No caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia, inscrigdo no Registro Publico de Em-
presas Mercantis onde opera, com averbagado no Registro onde tem sede a matriz;

e) No caso de sociedade simples, inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

f) No caso de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais, decreto de autori-
zacao.

13.3. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

13.3.1. As habilitagbes fiscal, social e trabalhista serao aferidas mediante a verificacao dos se-
guintes requisitos:
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13.3.2. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
13.3.3. Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver relativo

ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual,

13.3.4. Certidao Conjunta Negativa de Débitos reiativos a Tributos Federais, Previdenciarios e
a Divida Ativa da Unido emitida pelo Ministério da Fazenda, Procuradoria-Geral da Fazenda Na-
cional e Secretaria da Receita Federal, devidamente valida;

13.3.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, da sede da empresa, devidamente va-
lida;

13.3.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, da sede da empresa, devidamente va-
lida;

13.3.7. Certiddo Negativa de Débito de competéncia da Procuradoria Geral do Estado do res-
pectivo domicilio tributario;

13.3.8. Poderéo ser apresentadas as respectivas Certidées descritas nos itens 13.3.6. e 13.3.7.
de forma consolidada, de acordo com a legislagao do domicilio tributario do licitante.

13.3.9. Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS —
CRF, emitido pela Caixa Econdémica Federal;

13.3.10. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, disponivel nos portais na internet:
www.tst.gov.br/certidao, www.tst.jus.br/certidao;

13.3.11. A prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho devera
ser feita mediante a apresentacado de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452,
de 1° de maio de 1943;

13.3.12. Considera-se Positiva com efeitos de Negativa a Certidao de que conste a existéncia
de créditos ndo vencidos, em curso de cobranga executiva em que tenha sido efetivada a pe-
nhora; ou cuja exigibilidade esteja suspensa por moratéria, ou depésito de seu montante integral,
ou reclamacdes e recursos, nos termos das leis reguladoras do processo tributario administrativo
ou concessao de medida liminar em mandado de seguranca;

13.3.13. Seré&o aceitas certidées negativas e certiddes positivas com efeito de negativas.

13.3.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microem-
preendedor individual, microempresa ou empresa de pequeno porte, € uma vez constatada a
existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal, social e trabalhista, a mesma
sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, comprovar a regularizagdo. O prazo po-
dera ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragéo, quando requerida tempestiva-
mente pelo licitante, mediante apresentacgao de justificativa.

13.3.15. A nao-regularizacgéo fiscal e trabalhista no prazo previsto no item anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangées previstas neste Edital, sendo facultada a con-
vocagao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagao. Se, na ordem de classificacéo,
seguir-se outro microempreendedor individual, microempresa ou empresa de pequeno porte com
alguma restricdo na documentagéo fiscal, social e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo
para regularizacgao.

13.3.16. As certides de regularidade fiscal emitidas por meios eletrénicos com prazo de vali-
dade vencido ensejara verificagdo pela Equipe de Apoio, no site oficial do respectivo érgao e, se
comprovada a regularidade, sera juntado aos autos o respectivo documento;
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13.4. DOCUMENTOS RELATIVO A QUALIFICACAO TECNICA

13.4.1. Um ou mais Atestado de Capacidade Técnica, expedido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que expressamente consignem a aptidao da licitante para desempenho sa-
tisfatorio de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o
objeto da presente licitagdo. Podendo ser exigido da proposta melhor classificada, que apresente
copia autenticada do contrato da prestagéo do servigo ou da nota fiscal, que deram origem ao
Atestado. Se o atestado for emitido por pessoa juridica de direito privado, este devera ser emitido
preferencialmente em papel timbrado do emitente contendo razao social, CNPJ, endereco e te-
lefone da pessoa juridica que emitiu o atestado, data de emisséo e identificagdo do responsavel
pela emissdo do atestado (nome, cargo e assinatura) e devera constar o reconhecimento de
firma passado em cartério do titular da empresa que firmou a declaragéo.

a.1) O Municipio de Santo Antdnio do Leste para comprovar a veracidade dos atestados, podera
requisitar copias dos respectivos contratos e aditivos e/ou outros documentos comprobatérios do
conteudo declarado;

13.4.2. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

13.4.3. Ser3 inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

13.4.4. Havera nova verificagédo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto
nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para
aceitacao da proposta subsequente.

13.5.5. A Administragdo nédo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios ele-
trénicos, no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e nao sendo apresenta-
dos os documentos alcancados pela verificagdo, a licitante sera inabilitada;

13.5.6. Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de documento” em substituicdo
aos documentos requeridos no Edital e seus Anexos;

13.5.7. Observacao: todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis.

13.6. OUTROS DOCUMENTOS

13.6.1. Sob pena de inabilitagdo, o licitante devera apresentar declaragéo de que:

13.6.2. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem como
de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagédo definidos no termo de referéncia;

13.6.3. inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

13.6.4. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo em-
prega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de aprendiz, nos termos
do art. 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal.

13.6.5. ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leste / MT, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.
(art. 14, IV, da Lei Federal n® 14.133, de 2021);
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13.6.6. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabili-
tado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, em especial no art.
93 da Lei Federal n° 8.213, de 1991. (art. 63, IV, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

13.6.7. A declaragéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigao sujeitara o licitante as
sancoes previstas em lei e neste Edital, em especial a infragdo administrativa prevista no art.
156, IV, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

14. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO.

14.1.Para fins de cumprimento do art. 117, §1°, §2° e §3°, da Lei n.° 14.133/2021, 0o CONTRA-
TANTE designa servidor(a), como gestor de contrato.

14.2. Para fins de cumprimento do art. 118 da Lei n.° 14.133/2021, a CONTRATADA designara
servidor (a) para desempenhar a fungao de preposto perante a CONTRATANTE.

14.3.A CONTRATADA ficara sujeita a fiscalizagdo do CONTRATANTE, que a qualquer mo-
mento, tera poderes de interferir no andamento dos servigos, reservando-se ainda o direito de
recusar o recebimento dos servicos caso nao estiverem de acordo com os padrdes técnicos
especificados no termo de referéncia.

14.4.E responsabilidade da CONTRATADA a qualidade dos servigos executados ou fornecidos
para esta finalidade, inclusive a promogéo de readequagdes, sempre que detectadas improprie-
dades que possam comprometer a consecugio do objeto ajustado.

Santo Antdnio do Leste, 10 de julho de 2025.

ORLANDO AL%ES DE SOUZA

SEC. DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 315/2025
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JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DIRETA

1.0 - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
Art. 75 da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021.

Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no
. -aso de outros servigos e compras;

Decreto Federal n° 12.343/2024 que trata da atualizagéo dos valores estabelecidos da Lei
14.133 de 2021. :

Atualiza o valor do inciso Il do caput do art. 75 para R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil
setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos).

2.0 - DO OBJETO

2.1. contratagdo de empresa especializada na presta¢ado de servicos técnicos de
assessoria administrativa na area de Recursos Humanos, com énfase na
avaliacdo das praticas de gestdo de pessoal da Prefeitura Municipal de Santo
Antonio do Leste. :

3.0- DA JUSTIFICATIVA

3.1. Considerando a complexidade e a crescente demanda por eficiéncia, legalidade e
transparéncia na gestdo publica, faz-se necessaria a contratagdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos de assessoria administrativa em recursos humanos, com o objetivo
de promover o aperfeicoamento da administragao e garantir o cumprimento das normativas
vigentes.

3.2. A area de Recursos Humanos é estratégica para o funcionamento do 6rgéo publico, pois
envolve atividades essenciais como a gestdo de pessoal, folha de pagamento, concessoes
legais, aposentadorias, beneficios, controle de jornada, entre outros. A complexidade das
legislacdes trabalhista, previdenciaria e administrativa, aliada a constante atualizagao das
normas legais, exige expertise técnica e acompanhamento continuo para evitar
inconsisténcias, riscos juridicos e prejuizos ao erario.

3.3. Nesse sentido, a contratacédo se justifica pelas seguintes razoes:

e A assessoria especializada permitira identificar inconsisténcias nos processos de RH,
como pagamentos indevidos, acimulos de cargos irregulares, concessdes indevidas
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de beneficios, entre outras situagbes que possam acarretar responsabilidade
administrativa ou judicial ao 6rgao.

* A assessoria contribuira para a revisio e padronizacdo de procedimentos internos,
promovendo maior eficiéncia, celeridade e seguranga na gestao de pessoas.

* A empresa contratada podera oferecer orientagéo técnica e treinamento a equipe de
servidores do setor de Recursos Humanos, promovendo a transferéncia de
conhecimento e a autonomia futura na execugédo das atividades.

* A consultoria especializada proporcionara a implementacao de metodologias modernas
e alinhadas as boas praticas de governanga, controle interno e compliance.

* A contratagdo atende, ainda, & necessidade de adequagdo as recomendacgdes e
determinagdes de 6rgaos de controle externo, como tribunais de contas, que
frequentemente apontam a importancia das revisées nos sistemas de pessoal.

3.4. Pretende-se, com a medida, mitigar riscos relativos a constituicdo de passivos
trabalhistas, assegurar a integridade institucional e fortalecer os mecanismos de governanca,
conformidade e controle interno, promovendo, assim, a melhoria continua da gestao publica
de pessoal. : :

3.5. A andlise das alternativas disponiveis demonstrou que ndo ha, no ambito da estrutura
administrativa atual do Municipio, corpo técnico com qualificacao e disponibilidade suficientes
para a realizagdo das atividades demandadas com a profundidade, imparcialidade e
tempestividade necessarias. :

3.6. Portanto, a contratagao de embresa especializada configura-se como medida necessaria,
eficiente e preventiva, contribuindo para o aprimoramento da gestao publica, a corregso de
. eventuais irregularidades e o fortalecimento da legalidade e da transparéncia administrativa.

3.7. O custo estimado para contratacdo enquadra-se no disposto no art. 75, I, da Lei n°.
14.133, de 01 de abril de 2021, referindo-se 2 dispensa de licitaggo para contratacdo com
pequena relevancia econémica, diante da onerosidade de uma licitacdo. O art. 75, 1, da Lei
n° 14.133/2021 dispée que & DISPENSAVEL a licitacdo para contratacdo que envolva
valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servicos e compras
atualizado para o valor de R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais

e cinquenta e nove centavos), conforme Decreto Federal n° 12.343/2024.

Santo Anténio do Leste — MT, 10 de julho de 2025

z/!:)
ORLANDO ALVES DE SOUZA

SEC. DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 315/2025




