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GOVERNO MUNICIPAI Clauro,

42 SANTO ANTONIO DO LESTE

4 Responsabilidade em acido, progresso para todos!
Gestdo 2025/2028

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 032/2025

DA: SECRETARIA DE EDUCAGAO
PARA: COORDENADORIA DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS

Considerando a necessidade de Abertura de Processo Administrativo para
Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos clinicos nas areas de
Psicologia, Psicopedagogia e Fonoaudiologia, voltados ao atendimento de criangas e
adolescentes matriculados na rede publica do municipio de Santo Anténio do Leste —
MT, com vistas & promogdo da salde mental, ao enfrentamento de dificuldades de
aprendizagem e a inclusdo escolar efetiva, solicitamos a Vossa Senhoria, através do
Departamento de Contabilidade, infformacdo através de Certiddo se existe rubrica
orcamentaria e por qual (is) dotagdo (Ses) orgamentaria(s) que ocorrera(ao) a(s) possiveis
despesa(s) correspondente (s) a referida solicitagao.

Santo Anténio do Leste - MT, 02 de junho de 2025.

NlLsr}ﬂN BARBOSA DA SILVA N

SEC. DE EDUCAGAD
PORTARIA N° DO4/2025




GOVERNO MUNICIPAL

SANTO ANTONIO DO LESTE

PORTARIA N°. 004/2025.
DE: 1° DE JANEIRO DE 2028,

Nomeia o Sr® Nilson Barbosa
dos Santos para o cargo de
Secretdrio Municipal de
Educacdo e Cultura e da outras
providéncias.

MIGUEL JOSE BRUNETTA,
Prefeito Municipal de Santo
Antdnio do Leste, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas
atribuigdes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - Nomear o Sr°. Nilson Barbosa dos
Santos, para o cargo de Secretario Municipal de Educaciio e Cultura desta Preleitura
Municipal.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal
de Administragdo e Planejamento que tome as providéncias necessirias para a execugio
desta portaria.

Artigo 3°- Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicagio. com efeilos retroativos a 1% de janeiro de 2025,

Artigo 4°- Revogam — se as disposigdes em
contrario.

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM ST DE JAT IR'D DE 2025,

I‘f.ﬁl lﬂf

FEITO MUNICIPAL

www.sanloantoniodoleste. mt.gov.br
Rusa mwmammm& Fone: (66)9.927-8633 - CEP: 78.628-000 - Santo Anténio do Leste/MT
e-mail: prefeitura@santoantoniodoleste.mt.gov.br
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Artige 17 - Nomaar o 5%, Marcos da Silva Alves, para o caro da Secrald-
rio Municipal de Sajde desta Prefeitura Municipai.

taria

i EM: 1° DE JANEIRO DE 2023.

. MIGUEL JOSE BRUNETTA
Artige 2° - Daterminar a Sacretara Municipal de Administragac e Plarsa- |
manio que lome as providdncias necessanias pars 3 eXeTuUCo desia por |

Arigo 3% Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagse, cam i

ginitos refroativos a 1° de janeim de 2025,

Artige 4°- Revogam — se as disposicfies em conlranio,
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFETO

EM: 1° DE JANEIRO DE 2025,

MIGUEL JOSE BRUMETTA PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIC DO LESTE
PORTARIA N° 04172025

PORTARIA M.° 04172025,

: 01 DE JANEIRO DE 2025.
Momeia a ComissBo de ContratagSo para ¢ Exercicio de 2025 & da culras
providéncias

MIGUEL JOSE BRUNETTA, Prefeilo Municipal de Santo Antdnio do Las-
te, Estade de Mato Grasso, no uao de suas atnbuiches legeis, com hunda-
mento na artigo &%, L E LX, bem coma no arligo B° da Lei Federal n® 14,
133124,

RESOLVE:

Artige 1°- Nomear s Comissdo de Contratagio desta Frefeiure Municipal
para o exgrclcio de 2.025.

Artigo 2 - Dasignar o senidor abaixo para atuar como Agente de Conira-
tapso nos procedimaning regidos pela Lei n® 14 15302021

| - Eriks Kaios da Silva - Agenie de Conlralagio

Paragrafo Unico — O agente de contrataglio designado serd responsavel,
amire oulras ainbuiches, pala operscicnalizagée, condusdo & julgamenio
das dispenzas a inexigibiidades de liclagao.

Artigo 3° - Designar o Agenie de Conlralagdo acima NHFMIRGZ0 para auar
‘mu Pregoeiro, conforme 0 dispasto no art. B, §5° da Lai 14,1332 1.

rtigo 4* Designar 05 servidores abaixo relacionados para. sob @ presi
dircia da primeira, comporem a Comissdo Permanente de Confratagdo
desta Prefeiura, na qualidade de membros fitulares:

| = Eriks Matos da Silva

it = Tony Femando Barreio da Oliveira

ill — Cilsa Aparecide da Sousa Cracancio

Artigo 5° Designar como membros da quipe de apoko a6 Agente de Con-
tratacio:

| = Tony Femando Barreto do Olivelra

li - Clizg Aparecida de Sousa Crecenso

Artigo 5° As designacfes em spigrafe 1erdo carater permanants, ale que
outr alo ae modiflgue 0 88 revogue.

Di-se céncia, publigue-se 8 CUMPra-se.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

diariomuricipal.orgfMyamm « WL aInm.og. D

PREFEITC MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
PORTARLA W= DO4/2025

PORTARIA N°. DD4/2025,

| DE: 9° DE JANEIRD DE 2025,

Momeia o Sr¢ Nilson Barcosa dos Sanios para o cargs de Secretara Mu-
nisipal de Educacio e Cultura & dé oulras providéncias.

| MIGUEL JOSE BRUNETTA, Prafaitc Municipal de Santo Anldnio do Les-

ta Estado da Malo Grosso, no uso de suas atribuighes lagais.
RESOLVE;

Artigo 1% - Nomear o S0, Nison Barboss dos Sanips. para o cargo de 3
cretaric Municipsl de Educagso e Cultura desla Prefeitura Munidpal.

Artiga 2° - Delerminar a Secrelana Municips! de Adrministracio e Plansja-

manko gue lome a5 providdncias necessinas pare @ axecugds dest por
lana.

Artigo 3* Esta Portaria enra em vigor na data de sua publicagao, com
efeilos ratroativos a 19 de janeiro de 2025.

| Artiga 4° Revogam — se as disposiches #m confrarnio.
| REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 1° DE JANEIRO DE 2025,

MIGUEL JOSE BRUNETTA PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
PORTARIA N° D10/2025

| PORTARIA N D10/2025.

DE: 1° DE JANEIRG DE 2025.
Momaia o 5r°. Eliseu Batiste da Siva para o cargo de Coordenador Espe-

| oial de dgua e Esgolo o da outras providéncas.

MIGUEL JOSE BRUNETTA, Prafeiio Municipal de Samo Antdn:e 30 Les-
ta, Estado de Malo Grosso, o uso de suss afribuighes legars.

RESCLYE;

| Artige 17 - Momear o 5r°. Eliseu Batista da Sifva, para o cangd de Coorde-
| nador Especial de dgua e Esgodo oesta Prefetiura Municipal.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipsl de Administragio o Planeja-
manto que tome a5 providéncias necessanas pars @ execucdo desta por-
tena,

Artige 3°- Esta Porans entra em vigor na dala de sua publicag3o. com
glellos ralimativos @ 1° de janairo de 2025.

Artigo 4% Revogam — 58 as disposigbes em contrasio.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

i GABINETE DO PREFEITO
| EM: 1* DE JANEIRO DE 2025

MIGUEL JOSE BRUNETTA PREFEITO MUNICIPAL

Azgmnado Digiakiments
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SANTO ANTGNIO DO LESTE

Responsabilidade em agdo, progresso para todos!
Gestdo 2025/20128

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE - MT, TORNA
PUBLICA A RETIFICACAO DA PORTARIA SOB O N° 004/2025 DE 01 DE
JANEIRO DE 2025, INFORMANDO QUE:

ONDE SE LE:

Artigo 1° - Nomear o Sr°. Nilson Barbosa dos Santos, para o cargo de Secretario
Municipal de Educagfio ¢ Cultura desta Prefeitura Municipal.

LEIA — SE:

Artigo 1° - Nomear o St°. Nilson Barbosa da Silva, para o cargo de Secretario Municipal
de Educacdo desta Prefeitura Municipal.

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

Registrada na Secretariagde Administragdo e Planejamento e Publicada por
afixacio em local de costume. conforme na legislago em vigor.

LUIS CA RL%SEREZEN DE

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

wwnw. sanicantoniodolesie.mt.gov.br
Rua Primavera Ne 423 A, lardim Sani inds - Fone: (B6) 9.9207-8633 - CEP: 78 528-000 - Santo Anténio do Leste/MT
e~mail: pral'eitum@san:namﬂniudnl.aste.mt.gw.hr




PORTARIA N° 128/2025

PORTARIA N° 126/2025.
DE: 08 DE JANEIRD DE 2025.

NOMEIA o servidor FABIO DAVID BONFIM para exercer o Cargo de CO-
ORDEMADOR DE PLANEJAMENTOG & da outras providéncias.

MIGUEL JOSE BRUNETTA, Prefeio Municipal de Santo Anténio do Les-
te, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atripuiches legais.

RESOLVE,

Art. 1° - HOMEAR o senvidor pablico Sr* FABIO DAVID BOMNFIM, para
responder pelo cargo de Coordenador de Lavagem 2 Lubrificagio desia
prefeitura municipal.

Art.2°- Determinar a Secretana Municipal de Adminisiragio & Plansiamen-
o gue tome as providéncias necessarias para 8 execugEo desia porana.

publicagie.
Art.3% Esta Portaria entra em vigor na data de sua
Art.4%- Revogam-se as disposicles em contrarno.
REGISTRA-SE
LICA-SE
CUMPRA-SE.
GARINETE DO PREFEITO
EM: 08 DE JANEIRO DE 2025,
MIGUEL JOSE BRUNETTA
PREFEITD MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Administragio & Planajamenic & Publicads
por afixagie em local de costume, conforme na legisiagio em vigar.

LUIS CARLOS REZENDE
SECRETARIO DE ADMIMISTRAGAD E PLANEJAMENTOD

RETIFICAGAD DA PORTARIA 50B O N° 00472025

- _ - =
L =
10 de Janeiro de 2025 + Jornal Oficial Eletrénico cos Municipios do Estado de Malo Grosso * AND XX | W 48841g
= "

(oL vecie?

RETIFICAGAC DA PORTARIA S0B O N° 09212025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE ~ MT,
TORNA PUBLICA A RETIFICAGAQ DA PORTARIA SOB O N 0822025
DE 08 DE JANEIRO DE 2025, INFORMANDO QUE:

OMNDE SE LE:

| Artigo 1° - Gonceder férias a (o) servidor (3) piblica (a) SOLANGE APA-

RECIDA GOMES DE MELLO KRUGER em OB/0112025 A 16/0172025 (10
dias), com periedo aguisitive de 01/08/2022 a 44/05/2023, com retormo as
zuas stividades em 01 de favereiro de 2025,

LEIA - SE:

Artigo 1° - Conceder térias a (o) servidor (a) plblico ia) SOLANGE APA-
RECIDA GOMES DE MELLO KRUGER em 0E/01/2025 A 15/01/2025 (10
dias), com periodo aguisitivo de 04/06/2022 a 31/05/2023, com reiomo as
sugs atividades em 16 de janeiro de 2025.

REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABIMETE DO PREFEITO
EM: 09 DE JANEIRO DE 2025.
MIGUEL JOSE BRUNETTA
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada ns Secretaria de Administragio & Planejamenio & Publicads

| por afixacio em local de cosume, conforme na legistagiio am vigor.
| LUIS CARLOS REZENDE

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTOMNIO DO LESTE — MT, |

TORNA PUBLICA A RETIFICAGAO DA PORTARIA SOE O N° 004/2025
DE 01 DE JANEIRO DE 2025, INFORMANDO QUE:

ONDE SE LE:

.qu 4% - Nomear o Sr*. Nilson Barbosa dos Sanios, para o cargo dge Se-
cretario Municipal de Educagio e Cultura desta Prefeifura Municipal,

LEIA - SE:

Artigo 47 - Nomesr o 5r°, Nilson Barhosa da Silva, para o cargo de Secra-
tario Municipal de Educacao dasta Prafeitura Municipal.

REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DD PREFEITO
EM: 08 DE JANEIRO DE 2025.
MIGUEL JOSE BRUNETTA
PREFETO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria da Adminlstracio
por afixagic em jocal de costume, conforme na legislagfio em vigor.

LUIS CARLOS REZENDE
SECRETARIO DE ADMINISTRAGACE PLANEJAMENTO

digriomunicipal.orgimtiamm W anmemLong.br

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

RETIFICAGAD DA PORTARIA SOB O N° 114/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE - MT,
TORNA PUBLICA A RETIFICAGAC DA PORTARIA S0B O N° 114/2025
OE 08 DE JANEIRO DE 2025, INFORMANDO QUE:

OMNDE SE LE:

Artige 17 - Conceder férias a [o) servidor (a) patlico (3) MARCOS ANTC-
MID PRETO em G2/04/2025 A 18/04/2025 (15 dias), com periodo aguisili-

| voda 15212023 A 14/02/2024, com refomo 35 suas agtividaces em 01 de

favereiro de 2025.
LE1A - SE:
Artigo 1° - Conceder férias a (o} servidor {a) puklico (a) MARCOS ANTO-

| NIO PRETO em D2/01/2025 A 16/04/2025 (15 dias), com pericdo squisi-

va de 15/02/2023 A 14/02/2024, com retomma 32 SUas alividades em 17 de
janeiro de 2025.

| REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

| CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 09 DE JANEIRO DE 2025.
MIGUEL JOSE BRUNETTA

| PREFEITO MUNICIPAL

g Planelamento & Publicada |

Bagistrada na Secrstaria de AdministragBo & Planejamantc Pubbcads

| por afizagde em local de COSWUME, confarme na legislagho em vigeor.

LUIS CARLOS REZENDE

| SECRETARIO DE ADMINISTRAGAD E PLANEJAMENTO

Assmado Digiakment
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 035/2025

DA: SECRETARIA DE FINANCAS
AQ: GABINETE DO PREFEITO

PREZADO SECRETARIO

Objetivando atender a solicitagdo da Secretaria de Satde, onde nos solicita
disponibilidade financeira para Contratacao de empresa especializada na prestacao de
servigos clinicos nas areas de Psicologia, Psicopedagogia e Fonoaudiologia, voltados
ao atendimento de criancas e adolescentes matriculados na rede publica do municipio
de Santo Anténio do Leste — MT, com vistas a promocdo da saude mental, ao
enfrentamento de dificuldades de aprendizagem e 2 inclusdo escolar efetiva, conforme
solicitagdo, DFD e termo de referéncia em anexo, informo que existe rubrica orgamentaria e
encaminho a esta Secretaria para que efetue os trAmites necessérios.

Santo Antdnio do Leste - MT, 03 de junho de 2025.

~

SECRETARIA MUNIEIPAL DE [ AE FINANCAS
FORTARIA N
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PORTARIA N° 343/2025.
DE: 24 DE ABRIL DE 2025.

Nomeia a servidora publica
cfetiva Sra. Elaine de Fitima
Mors para exercer, 0 cargo de
Secretéria Municipal de
Economia e Finangas ¢ dd outras
providéncias.

MIGUEL JOSE BRUNETTA,
Prefeito  Municipal de Santo
Antonio do Leste. Estado de
Mato Grosso. no uso de suas
atribuigdes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - Nomear a servidora piblica efetiva
Sra. Flaine de Fatima Mors para responder pelo cargo de Secretaria Municipal de Economia
e Finangas, no ambito da Administragdo Municipal.

Artigo 2° - Determinar & Secretaria Municipal
de Administracdo e Plangjamento que adote todas as providéncias necessarias para a
execugio da presente Portana.

Artigo 3°- Esia Portaria entra em vigor na data
de sua publicagio. com efeitos retroativos a 24 de abril de 2025.

Artigo 4"- Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, produzindo efeitos retroativos a 24 de abril de 2025,

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.

NETE DO PREFEITQ. j

Registrada na Secretaria de Adfninistragio ¢ Planciamento ¢ publicada por afixagio em
local de costume. conforme legisiacae vigente.

{}RLMW{/ FR0UZA

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

www. samoanteniodoloste mb.gov.br
Rua Prirmavena NeA23 A, jarciim Santa Inés - Fone: (66} 959207 8633 - CEF: TE.G2U-000 - Sanlo Antonio do Leste/MT
e-mail: prafeituraiizantoantoniodoleste.mt.govbr




25 de Aol da

AL

CONSIDERANDO & necessidade de assegurar a regularidade admi.
nistrativa, contabil e atuarial do Fundo Municipal de Pravidéncia So-
clal - PREVISAL, como unidade gestora de RFPE no mbito munici-
pal;

CONSIDERANDO que a responsabilidade pela gestao contabil @ ad-
ministrativa do PREVISAL estd atribuida @ Secretaria Municipal de
Administragio e Planajamento;

CONSIDERANDO = autorizagio contida na Lel Municipal n® 825, de 20
de dezambro de 2022, qus dispds sobre & concassEo de Funglo Gratifi-
cada a servidor designada para o exarcicio de atribuicbes especificas de
gestdo na dmbito da Adminisiragdo Pablica Municipak

MIGUEL JOSE BRUNTTA, Prefeite Municipal de Santo Antdrio da Lesis,
Estado da Mato Grosso, no uso de suas atrbuigbes legais, com fundamean.
to no rtige 37 da Constituigio Federal/Gs;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o senvidor pablica efetivo Sr. Luils Carlos Razends, ocu-
pante do cargo de Assistente Administrativa, lotado na Secretaria Mu-
nicipal de Administragfo ¢ Plansgjamento, para exarcer, & parr de 15
de atril de 2025, a fungio de Gestor do PREVISAL - Fundo Municipal
ravidéncia Sacial dos Servidores Piblicos do Municipio de Santo

o do Lests — MT.

Art. 2° - Em decorréncia da designacio de que irata o artigo anterior, fica
atripuida 2o servidor mencionado 2 percapgic de Fungdo Gratificada no
valor mensal de RS 1.800,00 (mil & pitocentos reals), nos termes da Lei
Municipal n® 925/2022.

Art. 3 - Compete ao senvidor designhado o exercicio das alvidades ad-
ministrativas, oparacionals, contabels & de gestao relecionadas 2o funcio-
namento da unidade gestors do RPPS, obearvando-sa rigorosamenia as
dizposipdes pravistas na iegislagio minicipal. estadual 8 federsl apheavss,
pepecialments na Portaria MPE n® 1.498/2025

Art. 4° - Caberd & Secretarfa Municipal de Administracio & Planaja-
mento & adogino de lodas as providénclas administrativas e legais nooes-
sarias & efetivacio do disposio nesta Ponarna, inclusive quanto aos regis-
tros funciongis e contabeis do sanvidor dasignado

Art. 5 - Ests Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, om afsl-
ins refroativos 8 15 da abrll de 2025,

Art. 5° - Revogam-sa as disposigies em cantrang.

I U

PUBLICA-SE
CUMFRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 24 DE ABRIL DE 2025.
MIGUEL JOSE BRUNETTA
PREFEITC MUNICIPAL

Regitlrada na Secrelars de Administragdo e Plarmjaments & publicada
por afixacio em local de costume, conforms legislagio vigenta.
ORLANDO ALVES DE SOUZA

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAD E PLANEJAMENTO

EXTRATO DO DISTRATO N° 00Z/2026

EXTRATO DO DISTRATO N* 002/2025

DEPARTAMENTO DE RECURS0S HUMANOS

EXTRATO DO DISTRATO DO CONTRATO DE

TRABALHO POR TEMPD DETERMINADO N° 00212025
CONTRATANTE - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO LESTE-MT

diariomunicipat cegimt/amm = Wik amm.arng or

3025 « Jarnal Oficial Eleirdnico das Municipios do Estada de Mato Grosso * ANOXXIN" 4723

CONTRATADO (A} — ELISANDRA DE SOUSA LEITE

VALOR DA RESCISAD — R$ 791,13 (setecentos & noventa & um reals
& treze centavos).

LOTAGAD - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD E CULTURA
DATA DE TERMING - 311032025

ASSINAM — MIGUEL JOSE BRUNETTA - PREFEITO MUNICIPAL {CON-
TRATANTE) & ELISANDRA DE SOUSA LEITE (CONTRATADO)

LICITAGAC B
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - DISPENSA DE LICITAGAO 008/
2025

ADJUDIGAGAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAD 00B/2025

o Exmo. Sr. Prefeito Municipal Miguel Jose Brunefta, tenda em visla as
jusliicativas apresantadas paia Comessho de Licitagdc & pela Assessonis
Juridica do Municiplo, sobre a contratag@o direts por dispensa de licitagdo,
fulcrada no art. 75 inciso | da Led 14.133/21, no valor total de RS 16.376,00
{dezesssis mil trezentos e setenta e seis reais), tende como objeto &
contratagio de empresa para prestagho de sarvigo de Instalsgic de
forro de PVC, com fornecimento de material para o prédio da sede da
Sacretaria de Saide. Rasolve ADJUDICAR & HOMOLOGAR o presente
processo a fevor da CRISTINA RODRIGUES DE MELO ME, CNPJ — 08,
207 711/0001-06. com sade em Santo Antdnio do Leste — MT, CEP: 78,
§26-000, e ordenar sua publicagio em cumprimento ao disposio no art. 72,
Wil Pardgrafo dnico da Lei 14.133/21.

Santo Antdnio do Leste - MT, 24 de abril de 20285,

MIGUEL JOSE BRUNETTA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 343/2025

PORTARIA N°. 243/2025.
DE: 24 DE ABRIL DE 2025.

Nomeis 2 servidors piblica efativa Sre. Elaine de Fatima Mors para aer
cer, o camo da Secreténa Municipal de Economia & Finangas & da oulras
providencias.

MISUEL JOSE BRUNETTA, Prafeito Municipal da Santo Antdnio do Les-
te, Estadc de Malo Grosso, no uso de suas atribulghes legais.

RESOLVE;

Artigo 17 - Nomear a servidora piblica efetiva Sra. Elaine de Fatima Mors
para responder pelo cargo de Secretaris Municipal de Economia & Finan:
¢as, no dmbito de Administracio Municipal.

Artigo 2° - Determinar & Secrataria Municipal de Administragdo a Pla-
najamentogue sdols lodas as providéncias necessarnas pera a BRETUCAD
das presente Fortata.

Artigo 3°- Ests Ponaria entra em vigor na dais de sua publicagdo, com
gfeitos retroativos 8 24 de abril da 2025.

Artigo 4° Esia Portaria enira em vigor na dals de sua publicacso, procu-
zindo efeiios retroatives a 24 de abril de 2025,

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 24 DE ABRIL DE 2025.

Assinade Digiaimants
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Pagina 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

Ao
Exmo(a). Sr(a). Prefeito Municipal

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, comunicagdo ao Exmo., para efeito de disponibilidade quanto a limites
para processos de licitagdio piblica. O saldo existente. apurado nesta data pela divisdo de contabilidade. da verba
orgamentaria abaixo destacada:

Codigo da Ficha : 392
Orgdo: 02  PODER EXECUTIVO
Unidade : 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Fungdo : 12 Educagio
Subfungfio : 122 Administragio Geral
Programa : 5007 GESTAO DA EDUCACAO
Projeto : 2036 Manutengdo das Atividades de Sec. Mun. de Educacio e Cultura
Dotagdo : 12.122.5007.2036.0000
Categoria de despesa : 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Grupo : 1 Recursos do Exercicio Corrente
Iduso : 2 Recursos Vinculados a Educacédo
Codigo : 500  Recursos ndo Vinculados de Impostos
Fonte Detalh. : 100100kentificacdo das despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino

Saldo Or¢amentério : RS 451.632.36

QUATROCENTOS E CINQUENTA E UM MIL, SEISCENTOS E
TRINTA E DOIS REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS

Alenciosamente,
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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA - DFD

01 - DEMANDA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

02 - DATA: 02/06/2025

03 - NATUREZA DA DESPESA:

( ) MATERIAL DE CONSUMO

(X) SERVICOS

() OUTROS

() OBRAS E INSTALACOES

() EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

04 - RESPONSAVEL PELA DEMANDA:
Nilson Barbosa da Silva

05 - OBJETO:

1.1. Contratagiio de empresa especializada na prestagdo de servicos clinicos nas areas de Psicologia,
Psicopedagogia e Fonoaudiologia. voltados a0 atendimento de criangas e adolescentes matriculados
na rede piiblica do municipio de Santo Antonio do [Leste — MT. com vistas a promogdo da saude
mental, ao enfrentamento de dificuldades dc aprendizagem e a inclusio escolar efetiva.

1.2. Os servicos deverfio ser prestados em sede propria da empresa contratada, localizada
obrigatoriamente neste municipio, devidamente estruturada, com ambientes fisicos adequados,
climatizados e reservados. assegurando privacidade, acessibilidade e acolhimento, além de dispor
de equipamentos e materiais técnicos compativeis com a naturcza dos atendimentos.

1.3. A contratada devera contar com profissionais legalmente habilitados e registrados em seus
respectivos Conselhos de Classe (CRP, CREFONO, ete.). com experiéncia comprovada no
atendimento de criangas em idade escolar e atuagio multidisciplinar no contexto educacional.
garantindo abordagem clinica, pedagogica ¢ familiar integrada.

1.4. A execucdo dos servigos devera ser realizada em ambiente clinico, fora do ambiente escolar,
para assegurar maior concentragdo, sigilo, acolhimento e eficcia terapéutica. As clinicas
contratadas deverfio dispor de infracstrutura compativel com a natureza dos atendimentos.

1.5. Os atendimentos ocorreriio de forma individualizada ou em grupo, (s¢ em grupo cada paciente
acompanhado de seu profissional), conlorme a necessidade ¢ o plano terapéutico de cada aluno,
respeitando limites estabelecidos de sessoes por aluno e critério de priorizagio definidos pela
Secretaria Municipal de Educagiio e mediante encaminhamento formal da mesma.

1.6. A contratada devera apresentar relatorios periddicos individualizados por paciente, manter
controfe de presenca com assinatura do responsdvel legal e atender integralmente as obrigagdes
coniratuais, éticas e legais relativas a prestagio de servigos clinicos a populagdo infanto-juvenil.
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06 a 10 - ESPECIFICACAO DOS SERVICOS:

06 - ITEM | 07- i 08- | 09- 10- |
!  ESPECIFICACAO Unid. | Quant. | Quant. |
| | | 12 36

| _ _ | meses | meses |
[ 1 “Psicologia Clinica com Enfase Educacional: TUNID| 2700 |8100 |
[ Realizacao de avaliagdo psicologica individual, com | |

_ validados, visando a compreensao de aspectos emocionais, |
| cognitivos, afetivos e comportamentais que interferem no | i
| processo de aprendizagem, | | | '
Diagnostico psicologico com base nas classificagdes -
ternacionais, como DSM-5 (Manual Diagnostico e | |
Estatistico de Transtornos Mentais) e CID-11 (Classificacao |
Internacional de Doengas), considerando o contexto escolar |
: e familiar do paciente; | |
| Atendimento psicoterapéutico breve ou continuo para | |
. guadros como ansiedade, depressio, fobias escolares, :
| dificuldades de adaptagao e conflitos interpessoais; | ' !
Mediacao de conflitos escolares € orientagdo a equipe ' l |
|
|

aplicagao de instrumentos psicometricos & projetivos |

i Cod.tce | pedagobgica quanto ao mangjo de questbes socioemocionais,

00066211 | Entrevistas devolutivas com familiares e participacao,
quando solicitado, em reunides com a equipe escolar; |

| Emissao de relatérios, pareceres técnicos & |

encaminhamentos, conforme demanda & autorizacao dos |

| responsaveis legais. |




| T_'ﬁlc_apﬁag—ngi?ﬁﬁ_____ ———_ | UNID 1850

|
|

|
JI Cod.tce
00066024

SANTO
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|_ Avaliagao diagnostica psicopedagogica para identificacéo de |
dificuldades de aprendizagem, considerando fatores l |
cognitivos, emocionais e pedagdgicos; .
Elaboragao de planos de intervencao terapéutica | |
i personalizados, com aplicagdo de estratégias voltadas a |
I estimulagéo das fungdes executivas, atencéo, memoria, |
raciocinio légico e linguagem, \
l Promocao de sessoes terapéuticas individuais ou em grupo; |
Orientag&o e apoio a equipe docente e pais, quanto as | |
| estratégias de ensino educacionais inclusivas € adequadas ‘
ao perfil de aprendizagem de cada aluno, quando solicitado; |
| Participagéo em reunioes interdisciplinares com psiclogos, | |
| fonoaudiélogos e educadores ' |
| Acompanhamento dos casos € emissao de relatorios \
técnicos e encaminhamentos.

T5570 |
|
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|| Cod.tce

Fonoaudiologia Clinica com Enfase Educacional:
Avaliagao fonoaudiologica centrada nas competéncias
linguisticas e comunicativas, incluindo os niveis fonologico, | |
morfossintatico, semantico e pragmatico; |
Diagnéstico de alteragoes especificas da aprendizagem, ‘

como Dislexia (CID-11: 8A03.0), Disgrafia, Disortografia, | |
dificuldades de consciéncia fonologica & distlrbios de ‘ '

processamento auditivo;

Intervencao terapéutica com foco em linguagem oral e |
escrita. motricidade orofacial e fluéncia verbal, utilizando
abordagens baseadas em evidéncias cientificas e adaptadas |
ao ambiente escolar; '
Orientacdo a equipe pedagagica sobre estratégias didaticas |
aplicaveis a alunos com dificuldades comunicacionais; | |

00066211 | Participacao em reunides interdisciplinares com psicologos, | |

I| Unid. 1

i

psicopedagogos & educadores; .
Emissao de relatérios, pareceres orientacdes clinicas aos | |
familiares. | |

5670 |
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11 - PREVISAO DE INICIO DOS SERVICOS:

12 - EQUIPE RESPONSAVEL PELO PLANEJAMENTO (ETP ¢ TR):
Servidor: Nilson Barbosa da Silva

13- JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE:

A contrataciio de empresa especializada para prestagio de servigos clinicos nas areas de Psicologia.
Psicopedagogia e Fonoaudiologia representa uma solugdo eficiente, flexivel e vantajosa sob 0s
aspectos técnicos, operacionais e econdomicos. Dentre os principais beneficios, destacam-se:

Justificativas operacionais ¢ administrativas do modelo de credenciamento por demanda
1. Custo proporcional a produtividade

A contratagiio por demanda elimina despesas fixas, ja que o pagamento estd vinculado
exclusivamente 4 quantidade de atendimentos realizados. Isso assegura:

«  FEficiéncia financeira, evitando ociosidade de profissionais em periodos com menor
fuxo de encaminhamentos;

»  Alocagdio racional dos recursos publicos, permitindo maior controle sobre a
efetividade do investimento:

= Aderéncia real 4 necessidade. pois os atendimentos sfo realizados conforme critérios
técnicos, planos terapéuticos € encaminhamentos formais da Secretaria.

Esse modelo se alinha ao principio da economicidade, conforme previsto no art. 37 da Constituigio
Federal e nos arts. 6°, XXV. e 20 da Lei n® 14.133/2021. ao assegurar que os recursos publicos
sejam aplicados com maximo retorno social e minimo desperdicio.

A contratagio por demanda, com pagamento vinculado ao nimero efetivo de atendimentos
realizados, assegura uma alocagio racional dos recursos publicos. Isso elimina o dnus de manter
profissionais ociosos em periodos de baixa demanda e evita o pagamento fixo mensal, mesmo sem
contraprestacio de servicos. O modelo favorece a economicidade e transparéncia na aplicagéo dos
TEcursos.

2. Desoneraciio da estrutura fisica e administrativa do municipio

A exigéncia de que os atendimentos ocorram em sede propria da empresa contratada gera uma
desoneracio significativa para a gestio municipal, eliminando a necessidade de:

«  Manutengio de espago fisico, mobiliario, insumos, equipamentos clinicos ¢ de
informdtica ete;

«  Gestdo direta de prontudrios, agendamentos, presenca de responsaveis legais:
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+  Contratagio de pessoal administrativo de apoio.

Esse modelo transfere a responsabilidade da logistica terapéutica para o prestador credenciado.
reduzindo encargos administrativos ¢ operacionais para a Qecretaria Municipal de Educagao.

Ao exigir que os atendimentos sejam realizados nas dependéncias da clinica contratada, o municipio
deixa de arcar com despesas de manutencio de espagos fisicos, internet, energia, agua, seguranga.
aquisi¢io de equipamentos terapéuticos, mobiliario, insumos, supervisdo e gestio de profissionais,
gestiio administrativas de servigos (agendamento. controle de presenga, organiza¢io de prontuarios,
ete.). Isso resulta em redugdo de encargos logisticos e operacionais para a Secretaria Municipal de
Educagdo.

3. Flexibilidade e escalabilidade

A natureza das demandas clinicas ndo € constante: ha periodos com alta concentracio de casos
complexos, seguidos de periodos de estabilizagdo. A contrataciio por credenciamento permite
ajustar dinamicamente a oferta conforme a demanda real. garantindo que:

«  Nao haja necessidade de manter quadro fixo superdimensionado;

« (O servigo se adapte aos ciclos escolares, campanhas de avaliagao ¢ volume de
encaminhamentos.

Essa flexibilidade é essencial para assegurar o direito 4 aprendizagem inclusiva com qualidade,
conforme prevé a .DB (Lein® 9.394/96) e o Plano Nacional de Educacio.

A contrataciio permite ajuste dinamico da quantidade de atendimentos conforme a demanda
identificada, respeitando critérios de prioridade e planos terapéuticos individuais. Tal flexibilidade ¢
essencial para um servigo que lida com a variabilidade de casos clinicos, épocas do ano letivo e
encaminhamentos. A capacidade de adaptacdo da clinica contratada possibilita ampliar ou reduzir o
nimero de atendimentos sem compromeler a qualidade do servigo prestado.
4. Atendimento especializado com infraestrutura clinica adequada
A prestagiio do servigo em ambiente clinico é indispensavel para:

«  Assegurar privacidade, conforto & sigilo;

« Possibilitar aplicagfo de testes € procedimentos com controle ambiental:

« Promover acolhimento terapéutico, fundamental para adesfo da crianga ao tratamento.

Dessa forma, a qualidade e os resultados do atendimento sio amplificados, favorecendo diretamente
a permanéncia e o desenvolvimento dos estudantes na escola.

A prestagdo do servigo em ambicnte clinico especializado garante condigdies ideais para o
acolhimento ¢ tratamento dos alunos, asscgurando privacidade, conforto ¢ estrutura apropriada. 1sso
potencializa os resultados terapéuticos, favorecendo o desenvolvimento dos estudantes e sua
permanéncia com gualidade no ambiente escolar.
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5. Equidade, Inclusio ¢ Aprendizagem: Fundamentos Legais para 0 VAAR no Novo
FUNDEB

De acordo com a Lei do FUNDEB (Lei n® 14.1 13/2020) ¢ com a Lein” 14.276. de 27 de dezembro
de 2021, que regulamenta o Novo FUNDEB. destacam-se as condicionalidades exigidas para o
recebimento do Valor Aluno Ano por Resultado (VAAR).

A Condicionalidade 111 refere-se a redugio das desigualdades educacionais. socioeconomicas e
raciais, medidas por meio dos exames nacionais do Sistema Nacional de Avaliaciio da Educagio
Basica (Sinaeb). respeitando-se as espccilicidudcs da educacfio escolar.

14 a Condicionalidade 1V — 1CMS Educacio estabelece. obrigatoriamente. a distribuicfio de no
minimo 10 (dez) pontos percentuais com base em indicadores de melhoria nos resultados de
aprendizagem e de aumento da equidade, considerando o nivel socioecondmico dos educandos.

Adicionalmente, a Lei Brasileira de Inclusio (Lei n® 13.146/2015) tem coma objetivo assegurar €
promover, em condi¢oes de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por
pessoas com deficiéncia, visando & sua inclusdio social ¢ cidadania.

6. Estimativa e defini¢io de quantitativos

Conforme dispde a Lei n® 14.133/2021, especialmente 05 artigos 6°, inciso XXV, 18,20.54, 115
116. a presente justificativa tem como objetivo fundamentar a estimativa de quantitativos de
natureza continua, com vigéncia de até 4 (quatro) anos. observando os principios da planejamento.
eficiéncia, economicidade e continuidade do servigo publico. A estimativa foi elaborada com base
em séries historicas, indicadores de encaminhamentos e projecio de alunos com laudo clinico.

A defini¢do dos quantitativos levou em consideraciio os seguintes elementos:

1. Histérico de servigos:
Foram avaliadas os servigos dos ultimos exercicios, observando a média anual de utilizagdo
dos e sua variacdo ao longo do tempo. 0 que permitiu projetar uma base confiavel para
estimativa de demanda futura.

2. Projeciio de demanda futura:
A estimativa contempla a manutengio da regularidade no fornecimento dos servigos, de
modo a evitar a descontinuidade de atividades cssenciais e prejuizos a administragao,
respeitando o carater continuo da contratagdo.

3. Lficiéncia administrativa e reducio de custos operacionais:
A defini¢iio de um periodo de até 4 anos reduz a necessidade de sucessivas licitagdes,
diminuindo custos operacionais, aumentando a eficiéncia da gestdo contratual e permitindo
melhor planejamento dos recursos humanos e logisticos.

4, Economia de escala e previsibilidade contratual:
A contratagiio por um periodo mais amplo permite ganhos por economia de escala. com
maior competitividade nas propostas e condicdes mais vantajosas para a administragio.
além de dar seguranca e previsibilidade a exccucio contratual.

5. Execucio sob demanda (quando aplicdvel):
Os servigos serido realizados de forma parcelada, sob demanda ou conforme cronograma. 0
que garante maior aderéncia as reais necessidades da Administragao. respeitando os limites
orcamentdrios e evitando estoques excessivos ou ociosidade de servigos.
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Dessa forma. a quantidade total estimada para o periodo de 4 (guatro) anos encontra-se
devidamente justificada, sendo tecnicamente fundamentada e proporcional as demandas previstas,
conforme exigem os principios e dispositivos conforme dispde a Lei n° 14.133/2021, a contratagao
de clinica cspecializada representa uma estratégia cficiente para atender a crescente demanda por
suporte especializado nas escolas, promovendo incluséo, satde mental e aprendizagem, ao mesmo
tempo em que assegura o uso racional e eficaz dos recursos ptblicos.

NILSON BARBOSA DA SILVA
Segretario de Educacdo
ortaria 004/2025



o oa FLD —
P A ii:‘..'p W&F

SANTO ANTONIO DO LESTE

Responsabilidade em agao, progresso para todos!
Gestao 2025/2028

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1 - OBJETO DA CONTRATACGAO.

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos clinicos nas areas
de Psicologia, Psicopedagogia e Fonoaudiologia, voltados ao atendimento de criancgas
e adolescentes matriculados na rede publica do municipio de Santo Antdnio do Leste —
MT, com vistas & promogéo da saiide mental, ao enfrentamento de dificuldades de
aprendizagem e a inclusao escolar efetiva.

1.2. Os servigos deverao ser prestados em sede propria da empresa contratada, localizada
obrigatoriamente neste municipio, devidamente estruturada, com ambientes fisicos
adequados, climatizados € reservados, assegurando privacidade, acessibilidade e
acolhimento, além de dispor de equipamentos e materiais técnicos compativeis com a
natureza dos atendimentos.

1.3. A contratada devera contar com profissionais legalmente habilitados e registrados em
seus respectivos Conselhos de Classe (CRP, CREFONO, etc.), com experiéncia comprovada
no atendimento de criangas em idade escolar e atuagao multidisciplinar no contexto
educacional, garantindo abordagem clinica. pedagogica e familiar integrada.

1.4. A execucgdo dos servigos devera ser realizada em ambiente clinico, fora do ambiente
escolar, para assegurar maior concentragdo, sigilo, acolhimento & eficacia terapéutica. As
clinicas contratadas deverao dispor de infraestrutura compativel com a natureza dos
atendimentos.

1.5. Os atendimentos ocorrerao de forma individualizada ou em grupo, (se em grupo cada
paciente acompanhado de seu profissional), conforme a necessidade e o plano terapéutico de
cada aluno, respeitando limites estabelecidos de sessdes por aluno e critério de priorizagao
definidos pela Secretaria Municipal de Educacéo e mediante encaminhamento formal da
mesma.

1.6. A contratada devera apresentar relatorios periddicos individualizados por paciente, manter
controle de presenga com assinatura do responsavel legal e atender integralmente as
obrigagdes contratuais, éticas e legais relativas a prestacao de servicos clinicos a populagao
infanto-juvenil.

2 — DESCRICAO DA NECESSIDADE E SOLUCAO COMO UM TODO.

A contratagdo de empresa especializada para prestagao de servigos clinicos nas areas de
Psicologia, Psicopedagogia e Fonoaudiologia representa uma solugac eficiente, flexivel e
vantajosa sob os aspectos técnicos, operacionais € econdmicos. Dentre os principais
beneficios, destacam-se:
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2.1. Custo proporcional & produtividade

A contratagao por demanda elimina despesas fixas, ja que o pagamento esta vinculado
exclusivamente a quantidade de atendimentos realizados. Isso assegura:

. Eficiéncia financeira, evitando ociosidade de profissionais em periodos com
menor fluxo de encaminhamentos;

« Alocagdo racional dos recursos plblicos, permitindo maior controle sobre a
efetividade do investimento;

.  Aderéncia real a necessidade, pois os atendimentos sao realizados conforme
critérios  técnicos, planos terapéuticos e encaminhamentos formais da
Secretaria.

Esse modelo se alinha ao principio da economicidade, conforme previsto no art. 37 da
Constituicdo Federal e nos arts. 8%, XXV, e 20 da Lei n® 14.133/2021, ao assegurar que 0S
recursos publicos sejam aplicados com maximoe retorno social e minimo desperdicio.

A contratagdo por demanda, com pagamento vinculado ao nimero efetivo de atendimentos
realizados, assegura uma alocagao racional dos recursos publicos. Isso elimina o 6nus de
manter profissionais ociosos em periodos de baixa demanda e evita o pagamento fixo mensal,
mesmo sem contraprestacdo de servicos. O modelo favorece a economicidade e
transparéncia na aplicagéo dos recursos.

2.2. Desoneracio da estrutura fisica e administrativa do municipio

A exigéncia de que os atendimentos ocorram em sede propria da empresa contratada gera
uma desoneragao significativa para a gestédo municipal, eliminando a necessidade de:

» Manutencdo de espagco fisico, mobiliario, insumos, equipamentos clinicos e de
informatica etc;

. Gestao direta de prontuarios, agendamentos, presenca de responsaveis legais;
. Contratacio de pessoal administrativo de apoio.

Esse modelo transfere a responsabilidade da logistica terapéutica para o prestador
credenciado, reduzindo encargos administrativos e operacionais para a Secretaria Municipal
de Educacao.

Ao exigir que os atendimentos sejam realizados nas dependéncias da clinica contratada, o
municipio deixa de arcar com despesas de manutengao de espacos fisicos, internet, energia,
agua, seguranca, aquisicao de equipamentos terapéuticos, mobiliario, insumos, supervisao e
gestdo de profissionais, gestao administrativas de servicos (agendamento, controle de
presenca, organizagao de prontuarios, efc.). Isso resulta em reducéo de encargos logisticos e
operacionais para a Secretaria Municipal de Educacao.

2.3. Flexibilidade e escalabilidade

A natureza das demandas clinicas ndo & constante: ha periodos com alta concentragao de
casos complexos, seguidos de periodos de estabilizagao. A contratacdo por credenciamento
permite ajustar dinamicamente a oferta conforme a demanda real, garantindo que:

»  Nao haja necessidade de manter quadro fixo superdimensionado;

« O servigo se adapte aos ciclos escolares, campanhas de avaliagao e volume de
encaminhamentos.

Essa flexibilidade & essencial para assegurar o direito a aprendizagem inclusiva com
qualidade, conforme prevé a LDB (Lei n°® 9.394/96) e o Plano Nacional de Educagao.
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A contratagdo permite ajuste dindmico da quantidade de atendimentos conforme a demanda
identificada, respeitando critérios de prioridade e planos terapéuticos individuais. Tal
flexibilidade é essencial para um servico que lida com a variabilidade de casos clinicos, épocas
do ano letivo e encaminhamentos. A capacidade de adaptacao da clinica contratada possibilita
ampliar ou reduzir o nimero de atendimentos sem comprometer a qualidade do servigo
prestado.

2.4. Atendimento especializado com infraestrutura clinica adequada
A prestacéo do servigo em ambiente clinico é indispensavel para:
« Assegurar privacidade, conforto e sigilo;
- Possibilitar aplicacdo de testes e procedimentos com controle ambiental;

. Promover acolhimento terapéutico, fundamental para ades@o da crianga ao
tratamento.

Dessa forma, a qualidade e os resultados do atendimento sao amplificados, favorecendo
diretamente a permanéncia e o desenvolvimento dos estudantes na escola.

A prestagdo do servigo em ambiente clinico especializado garante condigdes ideais para o
acolhimento e tratamento dos alunos, assegurando privacidade, conforto e estrutura
apropriada. Isso potencializa os resultados terapéuticos, favorecendo o desenvolvimento dos
estudantes e sua permanéncia com gualidade no ambiente escolar.

2.5. Equidade, Incluséo e Aprendizagem: Fundamentos Legais para o VAAR no Novo
FUNDEB

De acordo com a Lei do FUNDEB (Lei n® 14.113/2020) e com a Lei n° 14276, de 27 de
dezembro de 2021, que regulamenta o Novo FUNDEB, destacam-se as condicionalidades
exigidas para o recebimento do Valor Aluno Anc por Resultado (VAAR).

A Condicionalidade Il refere-se a redugao das desigualdades educacionais, socioeconémicas
e raciais, medidas por meio dos exames nacionais do Sistema Nacional de Avaliacéo da
Educacao Basica (Sinaeb), respeitando-se as especificidades da educacao escolar.

Ja a Condicionalidade IV — ICMS Educacao estabelece, obrigatoriamente, a distribuicao de no
minimo 10 (dez) pontos percentuais com base em indicadores de melhoria nos resultados de
aprendizagem e de aumento da equidade, considerando o nivel socioecondémico dos
educandos.

Adicionalmente, a Lei Brasileira de Inclusao (Lei n® 13.146/2015) tem como objetivo assegurar
e promover, em condigbes de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades
fundamentais por pessoas com deficiéncia, visando a sua inclusao social e cidadania.

2.6. Estimativa e definigao de quantitativos

Conforme dispde a Lei n° 14.133/2021, especialmente os artigos 6°, inciso XXV, 18, 20, 54,
115 e 116, a presente justificativa tem como objetivo fundamentar a estimativa de quantitativos
de natureza continua, com vigéncia de até 4 (quatro) anos, observando os principios da
planejamento, eficiéncia, economicidade e continuidade do servico publico. A estimativa fol
elaborada com base em séries histéricas, indicadores de encaminhamentos e projegao de
alunos com laudo clinico.
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A definigao dos quantitativos levou em consideragao os seguintes elementos:

-
.

Histérico de servigos:

2. Foram avaliadas os servicos dos Ultimos exercicios, observando a media anual de
utilizacao dos e sua variacao ao longo do tempo, o que permitiu projetar uma base
confiavel para estimativa de demanda futura.

3. Projecao de demanda futura:A estimativa contempla a manutencdo da regularidade
no fornecimento dos servicos, de modo a evitar a descontinuidade de atividades
essenciais e prejuizos a administracao, respeitando o carater continuo da contratacao.

4. Eficiéncia administrativa e reducido de custos operacionais: A definicao de um
periodo de até 4 anos reduz a necessidade de sucessivas licitagoes, diminuindo custos
operacionais, aumentando a eficiéncia da gestao contratual e permitinde melhor
planejamento dos recursos humanos e logisticos.

5. Economia de escala e previsibilidade contratual: A contratagao por um pericdo mais
amplo permite ganhos por economia de escala, com maior competitividade nas
propostas e condigbes mais vantajosas para a administragao, além de dar seguranca
e previsibilidade a execucao contratual.

6. Execucdo sob demanda (quando aplicavel): Os servigos serao realizados de forma

parcelada, sob demanda ou conforme cronograma, o que garante maior aderéncia as

reais necessidades da Administracao, respeitando os limites orgamentarios e evitando
estoques excessivos ou ociosidade de servigos.

Dessa forma. a quantidade total estimada para o periodo de 4 (quatro) anos encontra-se
devidamente justificada, sendo tecnicamente fundamentada e proporcional as demandas
previstas, conforme exigem os principios e dispositivos conforme dispoe a Lei n°
14.133/2021, a contratagdo de clinica especializada representa uma estratégia eficiente para
atender a crescente demanda por suporte especializado nas escolas, promovendo inclusao,
salde mental e aprendizagem, ao mesmo tempo em que assegura o uso racional e eficaz
dos recursos publicos.

2.7. No caso em tela, verifica-se ser possivel a utilizagdo do sistema de registro de precos,
tendo em vista que a contratagdo se destina a atender contratagdes frequentes e parceladas
do objeto, bem como nao é possivel prever o quantitativo exato a ser contratado. Porem faz-
se necessario analisar qual a modalidade de licitago a ser adotada para contratacao. A
contratacdo por dispensa de licitagdo n@o & possivel, tendo em vista que em historicos
anteriores o valor final da contratagdo & superior ao permitido na Lei 14.133/21 para esta.
Contratar por inexigibilidade, dialogo competitivo, concurso e concorréncia também nao sao
possiveis, devido ndo atender aos requisitos exigidos na referida Lei. Por fim, temos a licitagao
na modalidade pregao eletrénico, sendo esta sugerida preferencialmente para contratagéo de
bens e servicos comuns, bem como também temos o pregdo presencial, com a mesma
finalidade do eletrénico, porém conforme o artigo 17 §2° da Lei 14.133/21, esta devera ser
motivada, devendo a sessao publica ser registrada em ata e gravada em audio e video.

2 8. Conforme consta no art. 176. da Lei 14.133/21 Os Municipios com até 20.000 (vinte mil)
habitantes terdo o prazo de 6 (seis) anos, contado da data de publicagdo desta Lei, para
cumprimento:
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| - dos requisitos estabelecidos no art. 7° e no caput - do art. 8° desta Lei;

|| - da obrigatoriedade de realizacao da licitagao sob a forma eletronica a que se refere 0 § 2°
do art. 17 desta Lei;

Il - das regras relativas a divulgacgao em sitio eletrénico oficial.

Paragrafo Unico. Enguanto nao adotarem o PNCP, os Municipios a que se refere
o caput deste artigo deverao:

| - publicar, em diario oficial, as informacdes que esta Lei exige que sejam divulgadas em sitio
eletrénico oficial, admitida a publicaco de extrato;

Il - disponibilizar a versao fisica dos documentos em suas repartigdes, vedada a cobranga de
qualquer valor, salvo o referente ao fornecimento de edital ou de copia de documento, que
nao sera superior ao custo de sua reproducao grafica.

2 9. Por se tratar de bem/servigo comum e, sobretudo, visando ampliar a competitividade e
auferir maior economia ao erario, a melhor modalidade adotada no processo em pauta seria
o Pregao Eletronico.

2. 10. Destaca-se como vantagem a possibilidade de se atingir 0s melhores valores para
contratacdo do objeto, visto que a Contratagao por meio do processo licitatorio possibilita a
Administragao Publica alcangar melhor proposfa, considerando a ampla concorréncia e a
existéncia de empresas que teriam interesse em participar do processo licitatorio com esse
fim. Cabe pontuar a capacidade da Administracao exercer seu poder de fiscalizagao, quanto
aos servicos a serem entregues apos a contratagao, assegurando uma melhor qualidade do
servico a ser prestado. Nao menos importante, as normas patrias delimitam que a aquisi¢ao
por meio de licitagdo € o procedimento administrativo destinado a selecionar, entre
fornecedores qualificados, agueles que apresentarem a proposta mais vantajosa para a
Administracdo, ou seja, atende-se, neste cenario, principios corolarios do direito
administrativo, quais sejam a legalidade, impessoalidade, publicidade, moralidade e eficiéncia.

2.11. Qutra possibilidade de contratagao também podera ocorrer através de adesao a ata de
registro de pregos, conforme prevé o art. 86 §2°, 1, Il e lll da Lei 14.133/21 e do Decreto
Municipal 016/2024.

2.12. Se no decorrer do processo, for verificado a vantajosidade economica para adesao a
ata, com valores compativeis ao de mercado, mediante justificativa e anuéncia do fornecedor
e do gerenciador, podera o Gestor optar pela ades&o.

2.13. Temos também o credenciamento, procedimento auxiliar previsto no art. 78 e 79 da Lei
14.133/21 que é uma espécie de cadastro em que se inserem todos os interessados em
prestar certos tipos de servicos ou fornecimentos, conforme regras de habilitagéo e
remuneragac prefixadas pela propria Administragdo Publica. Todos os credenciados
celebram, sob as mesmas condigdes, contrato administrativo, haja vista que, pela natureza do
servico, nao ha relagao de exclusao, isto &, o servigo a ser contratado ndo precisa ser prestado
com exclusividade por um ou outro, mas é prestado por todos.
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2 414. Em suma., o sistema de credenciamento & um conjunto de procedimentos por meio dos
quais a Administracao credencia, mediante chamamento publico, todos os prestadores ou
fornecedores aptos e interessados em realizar determinados servicos ou fornecimentos,
quando o interesse publico for melhor atendido com a contratagio do maior nimero possivel
de prestadores simultanecs, ou seja. ndo ha possibilidade de competicao, pois todos podem
ser contratados pela Administragao, uma vez que o credenciamento envolve uma espécie de
cadastro, onde o sujeito obtém a inscrigéo de seu nome & nao havera necessidade de licitagao
quando houver ndmero ilimitado de contratagdes e (ou) quando a escolha do particular a ser

contratado nao incumbir a propria Administragao.
2 15. Ainda sobre o credenciamento, o mesmo podera ser utilizado nas seguintes hipoteses:

| - paralela e ndo excludente: caso em que & viavel e vantajosa para a Administragao a
realizacdo de contratagdes simultaneas em condicbes padronizadas;

Il - com selecéo a critério de terceiros: caso em que a selegdo do contratado esta a cargo do
beneficiario direto da prestacao;

Il - em mercados fluidos: caso em que a flutuagdo constante do valor da prestagao e das
condigBes de contratago inviabiliza a sele¢ao de agente por meio de processo de licitagao.

2 15.1. Nos casos previstos no item anterior, verifico que o que melhor atenderia a demanda
do Municipio seria a opgdo |, por se tratar de itens que possui amplo mercado, o que facilita
chegar a um prego fixo de execugao.

2.15.2. Caso o Municipio opte em realizar a contratag@o através de execucao paralela e ndo
excludente, devera disponibilizar as regras de como procedera a distribuigao dos servigos.

2.16. Comparativo entre pregao & credenciamento:

|
Aspecti Pregio (Eletrdnico ou Presencial) Cradenciamento —l
]—Natureza do Procedimento Licitagla tradicional para selegao da proposta mais | Chamada pdblica para  habiltar  diverscs
g vaniajosa. .3 fornecadores simultaneamante. -l
Critério de Selegago Menor prego (na maioria dos casos) ou melhor Todos que atenderam aos requisitos e condigdes [
. combinacdo de prego e qualidade. do edital 580 credencisdos. )
Quantidade de Fornecedores Geralmente apenas 1 fornecedor ou alguns, de arios fornecedores podem ser habilitados, sem |
| acordo com o lote vancedor exclusividade.
Flexibilidade . Alta: permite escolha conforme condigbes de
Baixa: o fornecedor vencedor fica atrelado aos | mercado e necessidade do momento.
precos @ guantidades do contrato
Precos Fixos pelo periodo do contrato {pouca adaplacio 8 Fixos pelo periodo de vigéncia do edital (pouca
variagdes de mercado). adaplacio a vanzches de mercado]
| Fommalizagao Contrato administrativo formal, com regras fixas. | Acorde de credenciamento, com condiches
previgmente estabelecidas, mas flexiveis. )
Risco de Desabastecimento Allo. caso o formecedor vencedor n3o consigs | Baixo, pois a administracio pode recormer &

atender (por pregos defasados ou problemas de véarios fornecadores credenciados.
) | fornecimenta). ' ) |
Burocracia @ Tempo Procedimento mais demarado (publicacio, disputa, | Procedimento mais aail para habilitar & contratar |
homologagao, adjudicaga). § conforme necessidade.
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3 — AREA REQUISITANTE

}7 SECRETARIA | ~_ RESPONSAVEL J
SECRETARIA DE EDUCACAD ~ | NILSON BARBOSA DA SILVA

4 - DESCRIGCAO DOS REQUISITOS DA EXECUGAO DOS SERVICOS

4.1. Realizar avaliagdes diagnosticas abrangentes para identificar possiveis alteragdes nas
areas de linguagem, fala e audigdo, conforme a demanda especifica do érgao publico.

4.2. Desenvolver planos de intervengdo personalizados, considerando as necessidades
individuais de cada paciente ou grupo atendido, com o objetivo de promover a reabilitacao e
aprimoramento das habilidades comunicativas.

4.3. Executar atendimentos individualizados & em grupo, conforme a demanda e as
caracteristicas dos usuarios, abrangendo atividades terapéuticas e preventivas.

4.4. Prestar orientagbes e suporte aos pais, responsaveis e profissionais da instituicao,
visando a continuidade dos cuidados e a promog&o da autonomia dos usuarios atendidos.

4.5. Realizar o acompanhamento continuo dos casos, com reavaliagSes periddicas e ajustes
nos planos de intervencéo, garantindo a efetividade do tratamento.

4.6. Manter registros detalhados de cada atendimento, garantindo a documentagao adequada
e a confidencialidade das informagdes, de acordo com as normas éticas e legais.

4.7. Colaborar na elaboracao e execucéo de programas educativos relacionados, promovendo
a conscientizacéo e a prevencao de problemas nessas areas.

4.8. Elaborar material didatico atrativo e de facil compreenséo, utilizando recursos visuais,
informativos e interativos para envolver o publico-alvo.

4.9. Personalizar os programas educativos de acordo com a faixa etdria e caracteristicas do
publico-alvo, assegurando a efetividade da mensagem.

4.10. Estabelecer parcerias com profissionais de outras areas, como professores, psicologos

e profissionais de salide, para enriquecer a abordagem interdisciplinar nos programas
educativos.

4.11. Incorporar atividades praticas e demonstrativas nos programas educativos,
proporcionando experiéncias sensoriais que auxiliem na compreensac dos conceitos
apresentados.

4.12. Os servigos deverao ser executados de segunda a sexta-feira, ou conforme demanda
da secretaria.

4.13. Os servicos serdo realizados em sede propria da contratada devendo ser neste
Municipio, e 0 mesmo devera possuir equipamentos e materiais necessarios a execugao do
senvico.

1 -_ RNO_MUNICIPA meéz
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4.14. Dar informacao e orientagao por meio de e-mails e outras formas de comunicagao escrita
3 Secretaria Municipal de Educagao e Cultura de Santo Antonio do Leste — MT.

4.15. Os servicos devem ser realizados atraves de consultas e os relatdrios devem ser
encaminhadas a Secretaria Municipal de Educagao de Santo Antonio do Leste/MT, no prazo
estabelecido entre as partes, salvo as questées mais complexas que demandem maior
reflexdo por parte dos profissionais e/ ou quando surja necessidade de a CONTRATADA
entrar em contato com os interessados para entender melhor o questionamento.

4.16. Executar os servigos conforme estabelecido no contrato e termo de referéncia.
4.17. Manter atualizados os documentos de habilitagéo e qualificagao.

4.18. Responsabilizar-se por encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais.

4.19. Corrigir eventuais deficiéncias apontadas pela fiscalizag&o do contrato.

4.20. Nao terceirizar ou subcontratar os servigcos sem autorizagao.

4.21. Atender os beneficiarios com gualidade e respeito, prezando pelo acolhimento e bem
estar dos usuarios.

4.22. Os atendimentos somente seréo realizados mediante ao relatério do professor
responsavel pelo alunc e apresentacéo de laudo medico & pedido medico, com um teto de
120 atendimentos semanais.

4.23. Serao aceitos atendimentos de criangas com 4 anos ou completos ate 31 de margo do
ano corrente.

4.24. Em caso de 03 faltas consecutivas, sem justificativa prévia, o beneficiario sera
automaticamente, realocado para o final da fila de atendimento.

4.25. A contratada devera providenciar, obrigatoriamente, a ficha individual de presenca do
atendimento, para cada paciente, a ser assinada pelo responsavel em cada atendimento.

4.26. Os relatorios encaminhados para a Secretaria de Educagéo, devera ser por paciente
contendo as datas e més dos atendimentos, em caso de reposicao identificar o mesmo.

4.27. As faltas justificadas s6 poderéo ser repostas dentro do més de referéncia.
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5 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E DO VALOR DA CONTRATACAO
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5.1. A estimativa de guantidade foi relacionada em conformidade com o Documento de
Formulagao de Demanda — DFD, enviado pela Secretaria de Educacgao.

ITEM | COD. TCE |

DESCRIGAD

UNID

QUANT.

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL |

1 oooese211

Psicologia Clinica com Enfase Educacional:
Realizagio de avalisgio psicolégica individusl, com
aplicagado de instrumentos psicométricos & projetivos

| validades, wvisando & compreensic de  @sSpeclos

esmacionais, cognitivos, afelives e comportamentzis que
interferem no processo de aprendizagem;

Diagnastice psicoldgice com base nas classificagles
internacionais, como DSM-5 (Manual Diagndsticc e
Estatistico de Transtornos  Mentais) e CID-11
(Classificacio Internacional de Doencas), considerando

| o contexto escolar e familiar do paciente;

Atendimento psicolerapéutico breve ou continuo para
quadros como ansiedade, depresslo, fobias escolares,
dificuldades de adaptagio e conflitos interpessoals;
Mediacio de confitos escolares e orientagio a agquipe
pedagtgica quante aoc mangjo  de qguesttes
s0Cioemocionais;

Entrevistas devolutivas com familiares e padicipagao,

! quando solicitado, em reunides com a equipe escolar;

Emiss3n de relatérios, pareceres técnicos &
encaminhamentos, conforme demands @ autorizagio
dos responsavals legais.

1

SES5A0
DE 01
HORA
COoD.
10

8100

RS 157,50

| RS$ 1.275.750,00

2 (0066024

Psicopedagogia Clinica:

Avaliacio  diagnostica  psicopedagdgica para
identificacio  de dificuldades de aprendizagem,
considerando fatores  cognitives, emocionais @
pedagogicos,

Elaboragio de planos de intervencio terapéutica

| personalizados, com aplicagio de estrategias voltadas a

estimulacio das fungdes executivas, atengdo, memoria,
raciocinio l6gico e linguagem;

Promogio de sessbes terapéuticas individuais ou em
grupg,

| Orientagio & apoio 3 equipe docente e pais. guanto as

estratégias de ensino educacionais inclusivas e
adequadas ao perfil de aprendizagem de cada aluno,
gquando solicitado,

Participagio em reunides Iinterdisciplinares com
paicdlogos, foncaudidlogos e educadaras
Acompanhamento dos casos e emissZo de relatdrios
técnicos & encaminhamentos

SESSAD
DEM
HORA |
CcOoD.

1091

5.570

RS 123,22

RS 686.335.40

5 | 000BB211

Fonoaudiologia Clinica cam Enfase Educacional:
Avaliacio fonoaudiologica centrada nas competencias
linguisticas & comunicativas, incluindo os niveis
fonoldgico, marfossintatico, semantico e pragmatico,

| Diagndstico de alteragdes especificas da aprendizagem,

como Dislexia (Cl1D-11: 8A03.0), Disgrafia, Disortografia,

| dificuldedes de consciéncia fonoldgica e distdrbios de |

processamento auditivo;
Intervencio terapéutica com foco em linguagem cral @

| escrita, motricidads orofacial e fluéncia verbal, utilizando

abordagens baseadas am evidéncias clantificas e
adaptadas ao ambiente sscolar,

SES5A0
DEM
HORA
coD.

1081

5.670

RS 173,57

RS 924 141,80
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Orientagio & equipe pedagdgica sobre estratégias| |
;ﬁsdéiicas aplicdvels a2 alunos com  dificuldades I
comunicacionais; { |
| Paicipacio em reunides interdisciplinares mm| |
psicéloges, psicopedagogos & sducadoras; | |

|

|

| Emiss&o de relatorios, pareceres e orientagies clinicas |
| aos familiares. |

Ll

5.1. As pesquisas de precos foram realizadas pelo setor de compras conforme artigo 23, §1°
da Lei 14.133/2021, que consiste na Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos.

5.2. As cotagbes foram realizadas levando em consideragao informagdes técnicas das
demandas, para garantir a correta afericdo da estimativa.

5.3. Fora realizada pesquisa compativel ao objeto pretendido atraves de potenciais
fornecedores privados, e com base em outras contratagoes publicas similares.

5.4. O preco da média obtida na cotacio foi de R$ 2.946.227,30 (dois milhdes novecentos
e quarenta e seis mil duzentos e vinte e sete reais e trinta centavos).

5.5. As empresas privadas as quais foram solicitados orgamentos, sao (instituto nuvem
LTDA, Kelma Krislainy comportalmente LTDA, psicologia Schueigerti Abadi, Natally do
Nascimento) sdo empresas do ramo com profissionais qualificados para atender o objeto
acima citado, os e-mails para solicitar os orgamentos foram fornecidos pela secretaria
demandante. Os orgamentos publicos sdo do (Banco de prego e TCE/MT,). Através dos
orcamentos privados nés permite obter uma visdo abrangente dos pregos praticados no
mercado, garantindo uma comparagdo mais precisa e representativa, o que as capacitam a
fornecer informacgdes relevantes e precisas sobre valores praticados no mercado, levando em
consideracdo diferentes varidveis e especificidades do evento em questdo. Visando a
celeridade no processo foi utilizando os orgamentos que faziam parte do processo de
credenciamento 003/2025 no qual possui o objeto similar e que n&o foi alvo de apontamento
no processo anterior.

6 — JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

6.1. De acordo com a legislagdo vigente, é obrigatorio o parcelamento quando o objeto da
contragéo tiver natureza divisivel, desde que n&o haja prejuizo para o conjunto a ser licitado.
Compras, obras ou servigos efetuados pela administragéo serdo divididos tanto em itens,
parcelas e etapas que se comprovem tecnicamente e economicamente viaveis, procedendo-
se a licitag&o com vistas ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado, sem
prejuizo da economia de escala.

6.2. Tratando exatamente do objeto da presente contratacéo, visto que, pode ser parcelado
sem danos a economia de escala e sem comprometer a execugao do objeto.

7 - DA NATUREZA DOS SERVICOS.
7.1. E um fornecimento continuo?
(x)Sim

( ) Nao
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7.2. Justificativa da natureza dos servigos.

7.2.1. Um servico é considerado continuo quando precisa ser prestado de forma ininterrupta
para garantir o bem-estar da sociedade, o funcionamento da economia ou a manutengao dos
direitos basicos.

7.2.2. Os servicos de psicologia, fonoaudiologia e psicopedagogia s&o considerados servigos
continuos devido a natureza essencial, progressiva e sistematica dos atendimentos que
oferecem. Essas areas atuam no suporte ao desenvolvimento emocional, cognitivo,
comunicacional e educacional de individuos, especialmente criangas, adolescentes e pessoas
com necessidades especiais, exigindo acompanhamento constante para garantir a eficacia
das intervencées.

7.2.3. Desta forma, concluimos que o objeto desta contratacdo possui natureza continua.
8 — DA DISTRIBUICAO DOS SERVICOS

8.1. Cabe a secretaria requisitante efetuar o controle de credenciados, bem como escolher a
forma de distribuico de servigos a cada empresa.

8.2. Os credenciados serdo chamados para executar o objeto de acordo com a ordem de
credenciamento.

8.2.1. Havendo mais de um credenciado no mesmo periodo, sera realizado sorteio para definir
a classificagao.

8.3. O credenciado sé sera chamado para executar novo objeto apds os demais credenciados
gue ja estejam na lista forem chamados.

8.3.1. Caso o credenciado for convocado para executar o objeto, e o mesmo n&o tiver
condicbes de executar nesta rodada, o mesmo podera se abster da realizacdo, sendo nesse

caso convocado o proximo da lista, mediante apresentagdo de justificativa e aceito pela
Administragao.

8.3.2. Caso a empresa nao apresente justificativa, a Administragao podera adotar os critérios
da extingdo do contrato previsto no art. 137 da Lei Federal 14.133/21, bem como as sangoes
previstas nos artigos 155 e 156 da mesma Lei.

8.4. O quantitativo previsto no presente CONTRATO é variavel de acordo com a demanda da
Secretaria e o nimero de credenciados, podendo ser alterado durante o curso da execugao
sem qualguer direito adquirido por parte do CREDENCIADO, que se sujeitara a execugéo de
acordo com as ordens de servigo emitidas pela Secretaria durante o prazo de vigéncia.

9 - JUSTIFICATIVA DE AUSENCIA DE ELEMENTOS DO § 1° DO ART. 18 DA LEI N°
14.133/2021

9.1. Considerando o disposto no § 1° do artigo 18 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, a
presente justificativa tem como objetivo esclarecer a auséncia dos elementos IX, X, Xl e Xl
no Estudo Técnico Preliminar (ETP), conforme descrito a seguir:

IX — Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis:
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A presente contratagdo possui escopo restriio e padronizado, com solugoes consolidadas no
mercado, o que limita a possibilidade de apresentacao de alternativas comparativas que
evidenciem ganhos adicionais de economicidade ou de melhor aproveitamento de recursos.
Além disso, os custos e beneficios da contratagdo sao evidentes e compativeis com o objeto
pretendido, sendo a economicidade aferida por meio de pesquisas de mercado e orcamento
estimado. Assim, entendeu-se gue a inclus&o de um demonstrativo especifico ndo agregaria

informagodes relevantes ao processo.

X — Providéncias a serem adotadas pela Administragao previamente a celebracao do
contrato, inclusive quanto a capacitagao de servidores ou de empregados para
fiscalizacao e gestao contratual:
A contratacao sera acompanhada por servidores ja capacitados e com experiéncia prévia na
fiscalizacao e gestao de contratos similares, ndo sendo necessaria, neste momento, a adogao
de medidas adicionais de capacitacdo. Caso haja necessidade especifica de atualizagao ou
reforco de conhecimentos, a unidade competente serd acionada para prover os treinamentos
pertinentes.

Xl - Contratacoes correlatas elou interdependentes:
Nao foram identificadas contratacées correlatas ou interdependentes que impactem ou sejam
impactadas pela presente demanda. O objeto em guestdo possui escopo e execucao
auténomos, nao estando vinculado a outros contratos que demandem planejamento conjunto
ou coordenacéo de atividades.

Xl — Descrigdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras,
incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como
logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel:
O objeto da contratagdo néo possui potencial significativo de impacto ambiental, tampouco
envolve o fornecimento de bens sujeitos & logistica reversa ou & geragé@o substancial de
refugos. Dessa forma, nao se justifica a inclusao de reg uisitos especificos de sustentabilidade
ambiental no presente momento. Ressalta-se, contudo, que a Administracdo adota, sempre
que aplicavel, critérios de sustentabilidade em suas contratacdes, em consonancia com as
diretrizes legais e normativas vigentes.

10 — POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

10.1. O estudo conclui de maneira inequivoca que a contratagéo para a execugao do objeto e
altamente adequada para atender &s necessidades especificas identificadas. A analise
criteriosa dos itens anteriores respalda a assertividade da decisdo, demonstrando que a
escolha atende aos principios da economicidade, eficiéncia e interesse publico. A contratagao

proposta & a solugdo mais viavel para assegurar o0 sucesso e a qualidade na realizacdo das
atividades da secretaria.

10.2. Considerando a natureza continua e essencial dos servicos de psicologia,
fonoaudiologia e psicopedagogia, bem como sua demanda variavel e vinculada a
necessidades individuais especificas dos usuérios, entende-se que 0 credenciamento de
profissionais ou instituicées especializadas, mediante processo licitatorio, constitui o modelo
mais adequado e eficiente de contratagao para o atendimento dessas demandas no setor
publico.
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10.3. O credenciamento, previsto na legisiagéo de licitacoes e contratos, € especialmente
recomendado quando se busca formar uma rede de prestadores de servigos habilitados,
permitindo ao poder plblico garantir a ampla oferta, a capilaridade dos atendimentos, a
continuidade dos servicos e o atendimento personalizado conforme a necessidade dos
beneficiarios, como estudantes da rede publica, pessoas com deficiéncia ou usuarios da
assisténcia social.
Além disso, o modelo de credenciamento:
« Assegura economicidade, j4 que os pagamentos sao realizados apenas pelos
servicos efetivamente prestados;
. Garante maior acesso da populagio aos servicos, ao permitir a contratagéo de
diversos profissionais simultaneamente;
. Evita descontinuidade de atendimentos, que, no caso dessas areas, prejudicaria
gravemente o desenvolvimento terapéutico e educacional dos pacientes;
« E promove transparéncia e isonomia, por meio de critérios técnicos objetivos
definidos no edital de chamamento publico.
10.4. Diante da analise desenvolvida no Estudo Técnico Preliminar, a contratagcao mostra-se
viavel em termos de disponibilidade e competitividade de mercado, como também é
economicamente mais vantajosa para a administrag@o. Por derradeiro, nao se identificaram
6bices ao prosseguimento da presente contratagdo, devendo ser realizadc por
credenciamento com execucéo paralela e ndo excludente.

10.5. Este Estudo Técnico Preliminar, iniciou-se no dia 25/03/2025 e se encefra na data de

hoje.

Santo Antdnio do Leste/MT, 04 de junho de 2023.

/&-’

NILSON BARBOSA BASILVA
SEC. DE EDUCAGAO
PORTARIA N° 0042025
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+ . PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE FuJB :

& Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés
\ 5% CNPJ: 04.217.362/0001-80 Page 1of 2

QUADRO DE COTAGOES

coTAGEO [CATA DESCRIGAC
01473125 02/06/2025 PRESTAGCAD DE SERVIGCO
ABERTURA |ENCERRAMENT|CENTRO DE CUSTO RESFONSAVEL
03/06/2026 |(05/06/2025 GABINETE DA SEC. MUN. EDUCACAQO NILSON BARBOSA DA SILVA
PRODUTO
ITEM DESCRIGAD DO PRODUTO UNIDADE QUANTIDADE
1 001.037.578 PSICOLOGIA CLINICA COM ENFASE EDUCACIONAL:REALIZAGAD DE AVALIAG  UNID 8100
FROPONENTES
CODIGD | NOME VLR UNIT. TOTAL
20059 NP CAPACITACGAD E SOLUGOES TECHOLOGICAS LTDA 115,00 931.500,00
30080 INSTITUTD NUVEM LTDA 125,00 1.012.500,00
32375 54.084.249 MARILIA GABRIELLE ALVES CAMPOS STEIFFINE 150,00 1.539.000,00
32373 PSICOLOGIA SCHUEIGERTI ABADI LTDA 200,00 1.620.000,00
PROPONENTE VENCEDOR VLR UNIT. TOTAL
20059 NP CAPACITAGAO E SOLUGOES TECNOLOGICAS LTDA 115,00 831.500,00
PRECO MEDIO DO [TEM 157.50 1.275.750.00
PRODUTO
ITEM DESCRIGAD DO PRODUTO UNIDADE QUANTIDADE
2 001.037.579 PSICOPEDAGOGIA CLINICA:AVALIACAO DIAGNOSTICA PSICOPEDAGOGICAP:  UNID 5570
PROPONENTES
CODIGD | NOME VLR UNIT. TOTAL
32419 NEURDSENSE CLIMICA DE NEUROPSICOLOGIA E NEUROPSICOPEDAGOGH 60,00 334 200,00
30080 INSTITUTO NUVEM LTDA 116,00 646.120,00
32420 SANTANS BASS| SERVICOS DE SAUDE LTDA 120,00 568.400,00
20058 NP -'.':AF'AGITAI;FﬁD E SDLUGGES TECNOLOGICAS LTDA 120,83 673.023.10
32399 SL MEDICAL CENTER LTDA 132,50 738.025,00
32374 COMPORTALMENTE LTDA 190,00 1.058.300,00
PROPONENTE VENCEDOR VLR UNMIT TOTAL
32419 NEUROSENSE CLINICA DE NEUROPSICOLOGIA E NEUROPSICOPEDAGOGIA L 60,00 334.200,00
PRECO MEDIO DO ITEM 123,22 666.335,40
PRODUTO
ITEM DESCRIGAD DO PRODUTO UNIDADE QUANTIDADE
3 001.037.580 FONOAUDIOLOGIA CLINICA COM ENFASE EDUCACIONAL: AVALIAGAO FONO2  UNID 5670
PROPONENTES
CODIGO | NOME VLR UNIT TOTAL
20059 NP CAPACITACAD E SOLUGOES TECNOLOGICAS LTDA 129,33 733.301,10
21758 MUNICIPIO DE NOVA BANDEIRANTES 152,00 851.840.00
30080 INSTITUTO NUVEM LTDA 175,50 1.000.755.00
32372 KELMA KRISLAINY MACHADO T, DA SILVA 200,00 1.134.000,00
32378 NATALLY DO MASCIMENTO FERREIRA FOMOAUDIOLOGIA 210,00 1.190.700,00
FROPONENTE VENCEDOR VLR UNIT. TOTAL
200589 NP GAP_M'}!'I'M;AO E_EDLUQCI_ES_TE@QL&G}GAE LTDA 129,33 733.301,10
PREGO MEDIO DO [TEM 173,57 084.141.90
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&% . PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

Rua "A", 367 -Jd. Santa Inés
CNPJ: 04.217.362/0001-80 Page 2 of 2

QUADRO DE COTAGOES

COTAGAD [DATA DESCRICAD

01473125  |02/06/2025 PRESTAGAQ DE SERVIGO

ABERTURA |ENCERRAMENT|CENTRO DE CUSTO RESPONSAVEL

03/06/2025 |05/06/2025 GABINETE DA SEC. MUN. EDUCACAQ NILSON BARBOSA DA SILVA

RELAGCAO DE PROPONENTES PARTICIPANTES

CODIGO | PROPONENTES i VALOR
20058 NP CAPACITAGAD E SOLUGOES TECHNOLOGICAS LTDA 07.797.967/0001-95 2.337.824.20
21799 MUNICIFIO DE MOWA BANDEIRANTES 33.683.822/0001-T3 861,840,00
30080 INSTITUTO NUVEM LTDA 46 0D SE5/0002-46 2 B56.375,00
32372 KELMA KRISLAINY MACHADO T. DA SILVA 53.013.954/0001-03 1.134.000,00
32373 PSICOLOGIA SCHUEIGERT! ABADI LTDA 47 240 261/0001-42 1.620.000,00
32374 COMPORTALMENTE LTDA 58.485.733/0001-43 1.058.300,00
32375 53,084 249 MARILIA GABRIELLE ALVES CAMPOS STEIFFIN 53.084.248/0001-58 1.539.000,00
32376 NATALLY DO NASCIMENTO FERREIRA FONOAUDIOLOGIA 51.941,030/0001-33 1,180.700,00
32309 5L MEDICAL CENTER LTDA §7.700.188/0001-03 738.025,00
32418 NEUROSENSE CLINICA DE NEUROPSICOLOGIA E NEURCPSICO 52 696, 103/0001-31 334.200,00
32420 SANTAMA BASSI SERVICOS DE SAUDE LTDA 48,966 207/0001-41 BEE.400.00

RELAGAO DOS PROPONENTES VENCEDORES
cODIGO | PROPONENTES VALOR
20059 NP CAPACITACAD E SOLUGOES TECNOLOGICAS LTDA 1.664.801,10
32419 NEUROSENSE CLINIGA DE NEUROPSICOLOGIA E NEUROPSICOPEDAGOGIA LTDA 334.200,00
TOTAL DOS PROPOMENTES VENCEDORES 1.996.001,10

o D
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Aprovado por: Digitador (&) Y
Corina Maria Alves Carrijo
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Relatorio de Cotagao: cotagao rapida 3271

Pesquisa realizada entre 05/0672025 11:19:42 e 05/06/2025 11:25:40

Mg htario-perads v dia DR0ER0E5 T30 07 (B9 26804 el a Bk 2 Wil G LA
Em conformbdads com a Insmugio Nommativa N® 65 de 07 de Julho de 2021 {Lel 0 14135}

Métodn Matemsitics Aplicade: Médis Aritnitica dos mmﬂm-wmmmmmmmﬁggﬁgmgmmmw
usudrio para aguele deierminado Jrem. ] :

Conforme Lo Normsstive N7G5 de (7 da Jollo de 021 167 0 14133} s farsige "4 oo de preges verd meterinfiaads em docuansn GUE COTr: N Vb molersition qriinie pars o
definighia do wakor xdimate.”

Ltem 1: consulia com psicopedagoge-sendo uma sesslo, com duracdo minima de 50 minutos, psicopedageges habilitados com regisiro no cfep (Conselio tederal

i princadores e pedagogos) atvo, especializados em anlise do componamento aplicada (aba). com localizagin ©
PRECOS/ QUANTIDADE PFRECD PERCENTUAL PRECO EST. T VALDR TOTAL
FROPOSTAS ESTIMADOD CALCULADOD GLOBAL
415 i HS 120,A3 fun) . RS 120,63 100 % 120,83
Prego Compras . : Data
Chrgan Piblic Identiicagdo B
Governamentals ’ g Lidiagio i
1 MUNICIPIO DE ROLIM DE MOURA 116 - MUNICIPIO DE ROLIM DE MOURARD 43548050001 1H-1- 13412024 R$ 132,50
QOO0 024
¥ 11378 ASEN01-52 - FITNDO MUNICIPAL DE SAUDE IETESTI00009 - 30074 RS 11000
OUMS02074
3 ORLATT A2 Ti000E -6 - MINISTERID DA DEFESA | Comando do Exéroito | Comanda NPrepSo: 90001024 OLOER024 RE 120,00
Militar do Fianales | Comando da 11° Regido Militr | Prefeinma Militr de Brasilia LIASG: IR0
Valor Unitdrio RS 120,53

Mediana dos Pregos Obtidos: RS 120,00

W#dka dos Precos (hxGdos: RS 120,83

Valor Global: RS 120,83
4
valor da item em relacio &0 totl Quanfidade de pragos por item
@ 1) cosuba com— . A
2
o
hem 1

Detalhamento dos Itens

Rnintirio gerde no g6 DS0SP00S 11:56:07 (P: 2604 1o08:bias A0S 2000 6501 .c100-5108)
Ciadigo Validagso: Varlsros2 bXgTiGml FosDAR AN M) 5
e ey bancons pracas com by TCaRicadaAtenticidede TRk ATE R TRt S TR IEHNENVDVTUATELO) i e e 104




(Quantidade  Descricio

1 Umidadle

comsylta com peicopedagago-sendo uma sessdn, Com durag3o minima de 5 mimsos, picnpedagefes hebilitacks com regisino no cfep (rorseh
o federal sl educadones « pedagopns) ativo, especializados orm nndlise do commonamenn: apicada (aba)- com localizagan cenmalizada em goin

pésla, o, para coovenicneia dos Kossos prclemes,

Prea {Compras Governamentais) 1: Mediona das Froposias Finais RS 132,50
e T Ari 5° ks {N 65 de 07 de Julho de 2071 JLel o 14. 133k
Grgan: MUNICIPIO DE ROLIM DE MOURA/ 118 - MUNMICIPIO DE ROLIM DE Data; 141170024 D500
MOURAMD Modalidade: Proyio- Eleminico
Objeta: [LICTTANET] - REGITRO TE PRECO PARA FUTURA R FVE MTLIAT SRP: SIM
CONTRATACAO DE FMPHESA ESPECIALTZADA NA PR FSTACAG DF [demtificagie: DATEMBUSO00LIE-1-0000B02024
SERVICOS CUM ESPECIALIDADES MEDICAS™, araves de pregas detrinico, e e
.0 I B i
conforme condighes, pantidades e cxigincias estabelecidas no Edital & seus aneas.
Awaz NIA
Descrigin: Puicapedagoge Consulta de avaliagia. - Paicopedagogn Consulia de aval lagzn,
Homelogagdo: 22711724 B0:00
Faonte; hipsiwww.gov.bripocpiat-be
Quantidade: 25
Unidade: Serv
UF: RO
CHPJ Raio Sodal do Femecedor valor da Proposta Final
S770918%0000-03 5L MEMCAL CENTERLTDA RS 132,50
=VENCEDCR*
Marca:
Fabricamte: Fabricants nio inlormada
Modelo:
Dhescripies Descrigdo ndo infonmed
Endersgo:
Preco (Compras Gevernamentais) 2: *Mediana das Propoestas Finals RS 110,00
. 1AL 5 do TN 65 sim O e dulhio dz 2071 (T o 2423050
CHNPI: 11 3700Rsa0001-52 Datar 30032024 1954
Crgiis: FUNDO MUNICIFAL DE SALIDE Modalidade: Dispenss
Objetn: CONTRATSZAD PARA PRESTACAD DE SERVICOS DE PLAND ERAPELTTICO SRP: NAC
NOMETODD DA TERAPIA ABA CONFORME A NWECESSIDADE DA Identificardo: FEAFEE U000 0% 1 D00V 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PARA ATENDER AS DEMANDIAS DI P )
MANDADGS JUDICIAIS
; Aar NA
Descricie: CONSULTA COM PSICOPEDAGOGO-SENDO UMA SESSAD, COM
- I I, 0
DURACAD MINTMA DE 50 MINUTOS, PSICOPEDAGOGOS HABILITADOS Homelogacio: 040372024 00:00
COM REGISTRO NO CFEP ({CONSELHO FEDERAL DE EDUCADORES E Forte: hatpsiziwwn gov.bripocppi-ie
PEDAGOGOS) ATIVO, ESPECIALIZADDS EM ANALISE RO Quanddade: 5
COMPURTAMENTO APLICADA (ABA). COM LOCALIZACAD © - CONSULTA Unidade: UM
COM PSICOPEDAGDCO-SENDU UMA SESSAC, COM DURACAD MINIMA DE UF: GO
50 MINUTOS, PSICOPEDAGOGOS HABILITADOS COM REGISTRORO.CFRER i
(CONSELAO FEDERAL DE EDUCADORES F FEDAGDGOS) ATIVG,
ESPECIALIZADOS EM ANALISE DO COMPORTAMENTO APLICADA (ABA).
COM LOCALIZACAO CENTRALIZADA EM GOIANESIA, GO, PARA
CONVENIENCLA DOS NOSS0S PACIENTES.
Relasnn perado na dis 05062085 11:86:07 (9: 26041160801 a5 8d08 260155 L el 00-010a)
Choign Validaian: VRl 2Ny THmLWaVTVmATLGFCDASK AAICm I IzagHUSNR ITAW A 20530
DI R bancodeircn e Com nnCersiadah senkestateoke R O TS PN g TH LW AT QF CeD A ATt S S fLIBNPIMEVWAME S 7530 3i4



CNPJ azdo Secial da Farnecedar

23493.27L0001-92  REDETLK GOIANESIA COER DE CLINICAS LTDA

*YVENCEDOR*

Marcaz
i Fabricants aio informada

Moededo:

Dresericon Descriplo ngo fnfrrmads

Emlert{o:

Preco (Compras Governamentads) 3: Mediana das Propastas Finais
Inic. T Ave. 5° da £ 65 die 07 dhe Julfio de 2001 {Let n® 14,133}

CMPJ: [RETF.9270001-63

Orgao: MINISTERIO DA DEFESA
Comande do Exécito
Comendo Militar do Flanale
Comanda da 11* Regido Militar
Prefeitura Mititar de Brasilia

5 O objeto da gresenty livitagda & 3 Cessio de Usn e lmdveis de jurisdiglo da 11° Regido
silitar, sob & administragdo da Prefeinera silitar e Brasilia (PMB), a dubo preciis
wnesnsn, localizatus oo Setnr Milinar Urbaie —SMLU ¢ Vila Militar do 1° RCGA,

s Comsulta Médica - Neurologia - Atendimento Meurn psicupsdagigico Valor estimatds:
WS 120,000 Critério de Julgamento: Meoas Frege

CNPI Rardo Social do Fernecedor

52646, 102001 -131

*VENCEDOR* LTDA

Marra:

Fabritante: Faboicamts abo infromada
Moshelo:

Descrigio: Descrigdo nin informada

Endéreqn:

ABG56 7070041 SANTANA BASSE SERVICOS DE SAUDE L1 [EE]

Marcac

Eabrricante: Fahricaute ndo nfomead
Madelng

Deescrigde: Descrigio ndo lnfemmada

Enderego:

06,043, 7E6 000100 RNL TRADE AND FACILITIES LTDA

Marcas
Fabricante: Fabricane 0do infomudo
Mlodeln:

Estnlbe
G

Cinlasibe:
LuziZnia

Enderegn:
QUADRA AL, &

Telefone:
(61} 3600-0800

Maodalidade:
SRP:
Idemificacda:
LoteTtem:
Ata:
Homelagacso:
Fonte:
Ouantidade:
Unidade:

NEUROSENSE CLINICA DE NEUROFSICOLDGIA E NEUROPSICOPEDAGOGLIA

FLS
RuB

Valor da Proposa Final
HE 110,00

RS 120,00

: THADR20024 0900

Pregao Eletrdnicn

NAD

NPrepio: 300012024 / LTASG: 160082
[

MNiA

[AO92024 13:14
wwwgoebricomprasipe-hr

1

UNIDADTE

: DF

Valor da Propesta Final

BS G000

RS 120,04

RS 12257
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‘. Extrato de fontes utilizadas neste relatorio

ATENCAD - 0 Bancs de Pregos & wma solugao tecnoldgica diie atende Aos pardmetros de pesyuisa dispostos em Lefs vigentes, Insirugdes
por remmir diversis fontes governameniais, complemeniares e sites. -

Mormativas, Acindaos, Regulamentos, Decreis & Poriarias, Seoda assim,
M pEln para qoe as pesquisas sejam realizadas de forma segura, &gil e

d# deminio amplo; o alstema 130 & casiderade uma Tonte e; s,

eficar.
Fontes utilizadas nesta cotagin:
1 - Compras.gov.be Data: 0306205 11:25:40
wwwpov, b frompraspl-br Aressar a fonte aqui
2 - Porial Nacional de Contratagies Piblicas [rana: 052025 L 19:43
littps: ffvww.gov.br/pucpipt-be Aressar a fonte agui




Relatério de Cotagio: cotagdo rapida 3268

Pesguisa realizada entre 05/06/2025 11:01:55 e 05/06/2025 11:03:00

Relatorie gerade y DSE2S 1l B A tehE il Bl 2 {=55¢ e LG-9i0a}

Em conformidade com a Insmugio Normativa N 65 de 07 de Julbo de 2021 (Lei o® 14.133).

Mmmmﬁm_ﬁ]ﬁadﬂ:Méﬁamm&hdﬁmdﬂﬂmhmtdmdemmmmﬁﬁ'm&hﬂemﬂmmm selecionados pelo
usuirio parz aqele determinado Irent. i

w;mmfshnrrwﬁmurummmr " penuing de pregos serd materinditada en m@:wud.'mcﬂmmmmmmmn
definigiin do vy stimeda

Item 1: consulta peicologia infantit

PRECOS QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECOEST. 3 VALOR TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADG CALCULAD GLOBAL
273 1 RS 115,00 {un) . 1§ 115,00 100 RS 115,00
Prego Compras o 4 Data
4] lico Identificagio P
Governamentais Lodie e Lidtagie rege
1 FUNEG MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO D05 CEDROS 10001 - FUNDO MUNICIFAL  IOG96T72000081- 102735 RS 130,00
NE SAUDE DE RIO DOS CEDROS 10000047025
2 FUNDO MUNICIEAL DE SAUDNE DE POUS0 REDONDG 122 AT G4 RS 100,00
1-00000372024
Valor Unitirio RS 115,00
Madiana dos Precos Ohtidos: RS 115.m_| M eros Olidos: RS 115,00

valor Global: R% 115,00
Viabor da iterm am relagho as totsl * quanudade de precos poritem
@ 1) corsuta p, 15
1
05
6.0
foens 1

Detalhamento dos Ttens

Aelaténio gerado no fia (STEE0FS 11 04:05 17 2804:16b8 bl ak Bl 2605a5c1.c100: um:ta:.
Ciaiige VilidepAn: ViR m CA I TIQM LW CNMAIS ECKIARZHGFXBGSUDNGHLIS A Haacsad
mwwwﬂmwm-h ,JWEMM 1ia




[ERTST:

Frecn Estimado § 5040 () Percentual - Prego adu Caloulade: RS 115,00 Midia dos Pregos Dbiidos: 8% 11500

(Juantidade DrescTicao

1 Unislada copsylia psicologla infandl

Prego (Compras Governamentais) 1: Mediana das Proposias Finals RS 130,04
Inc. TArt, 57 ds 1§ 5 de 07 de Julta de 2077 [Let n” [4.530)
firgo: FUNDO MUNICIPAL DE $AUDE DE RID DOS CEDROS 7 10001 - Fl NDO Data: 130272075 15:08
MUNICIEAL DE SAUTE DE RID DOS CEDROS Modatidade: Dispomss
Objets: CONTRATAGAC DE PRESTAGAO DE SERVILO DE PSICOLOGLA INFANTIL, SRP: NAD
FOMOALMIOLOGA INFANTILE TEHAPFELTA OCUPACIONAL INFA NTIL,

Tdentificagio: 1055677 2000191-1-00000472025
AMBOS MO METODO ABA (ANALISE DO COMPORTAMENTOAPLICADA)L

s 3
PAHA A PACIENTEY. L, 5. IN SCRITA NO CPE- 114, g e, FORTADDRA IXE Lote/ftem: 1
SENIROME DE DOWN, A NA
Disscricin: CONSULTA PSICOLOGICA INFANTIL, COM ABORDAGEM ARA - Homelogacio: 1302005 0030
CONSLIETA PSICOLOGICA INFANTIL, O ABDRDAGEM ABA Fonte: bumpsifaw h.gm.h:-‘p.ﬂl.—,b'w.-br
Cuantidade: 20
Unidsde: SERVICO [SERWIG0)
UF: 5C
CNED Rarin Sodal do Fornecedar Valor da Proposta Final
#0531 106000180 ELIZANGELADE LIMA BLIEND DO ESPIRITD SANTO AML RS 130,00
«yENCEDOR*
Marra:
Fabricamte; Fabeireme nio Bfrrmado
Modedn:
Descrigiio: Descrigio s nfommads
Enderegn
Prego {Compras Gevernamentaish I: Mpdiana das Propestas Finals RS 108,00
T, § Ar. 5*d AN G5 de 0F de Julfo de 2021 {LTen" 14 135]
ﬁrﬁh: FLm 0 MUNICIPAL TE SAUDE DE BOUS0 REDONT Datz: 102024 14:00
Cibjetn: Contraagin Newropm Clinica de Picclngia ¢ Neurnpsicalogls Luda {CNED Modalidade; Credenciamecio
43 379 TR0 77) & Francieli Chaves {CNP) 50.709.391:0001-30), conforme edita! de SRE: MADH

Credenclzments d= zervigos de Peicologia Infamtil 505 2024 publicado ne dana de

- i ) Ldentificagdo: 173214530001 72-1-D0000 04
0609720024 oo Didrio Oficial dos Municipios

L : LoteTem: 171
Descricio: censuita psicoiogia nfantl - ponsoit geicolopia infantil
Ana: BNAA
Womplogagao: 07112024 HRHD
Fomte; bitpss e gone b pmcgpt-br
OQuantidade: H00
Unbdade; CONSULTA

LF: 50
CNPI Razho Social do Fornecedor Yalor da Proposta Final
421399678 0001-77  NEUROPRO CLINICA DE PSICOLOGIA E NEURDPSICOLOGTA LTDA RS 10000
*VENCEDDR*
Marca:
Fabrigante: Dabricanie nio Informada
Mloctela:
Deserigio: Descrigio nio nframada
Ensderagn:

Relastrio gersdo o Sa OS062055 110405 (1P 2604;1 b bl a5 S0 B0 E5c1:c0dEi0a)
wwvﬂmmm1wwmmmﬁ+ IO RS
i G Lo s E 3‘MMW HUATPTEWEEISERERIE 204

3




CNEPJ Razdn Social do Fornecedor
&), FIREAN001-A0  FRANCIELI CHAV ES
Marcas

Fahricante: Fabricaue dn informado

Miodelo:

Deseripdo: Desigéo nda informada

Endereqo

RuB

Yalor da Proposta Final

M8 208,00
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I, Extrato de fontes utilizadas neste relatdrio

ipcnnligica gue atende 1S paramieires de pesquisa dispodios om Leis vigeines, [ns-lgmcia =
Portarias. Sendu assim, por eunir diversas fomies governamentaks, complementares ¢ siles
pesqulsas sejam realizadas de forina segura; agil 2

ATENCAQ - D Banco de Preges é uma solugao

Normaliviis, Acérdaos, Regulamentos, Decremns ¢
wma fpnte e, 5im, i e para gue as

de duniinic amplo, o sistema ndo & considerado

d oficar.

Fontes utilizadas nesta cotagio:

1 - Portal Nacional de Contratagies Piblicas Dt 05062025 11:01:58
Agessar a fonte agui

hitpsufwww.gov.br/pocpipt-be




NSIRA
SUALOGO

Em conformidade com 2 Instrugin Nosmativa N7 65 de 07 de Ju

Método Matemético Aplicado: Média Arimétics dos

Relatério de Cotacdo: cotago rapida 3270

Pesguisa

usuirio pard aqaele determinado lem.

Canjorme Insimuds Normadva 1 55 de 07 2 fulho

definipe dowolor siinodo ”

realizada entre D5/06/2025 11:09:38 ¢ 05/06/2025 11:11:02

4o 2021 i 5" 14 133), mo Ao 3%

Ttem 1= consulia foneandidloga infantl, com abordagem aba

PR OH TP 2 e ] Ao Bk 2 B 50 T id 1)

ilha de 2021 (Lei o 14,1330

pregmuwmammﬁ!;—uhdumhasenam&ﬁi arimmética de todss 05

LT HALLEIN =

o

peegns selecionados peio

'A_m&mmdmrhﬂmﬁn mpmmqvmmmmu

PRECOS QUANTIDADE PRECO PFERLCENTUAL PRECO EST. %o VALDOR TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADO CALCULADD GLOBAL
ar3 1 RS 128,33 (un} RS 129,33 1R RS 129,33
Dantpree Orplo Pablico Identificagio Fs #
H

Governameniais Licitagle et

1 24 772 1 BRD01-54 - MUNICIFIO DE MATUPA / 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE 247721BB000154- LTS RS 110,00
MATUPA -MT 10000182035

2 FUNDO MUNICIEAL DE SATTE DE RID 106 CERRGS [ 10001 - FUNDC MUNICIPAL IOESETTRIO0IGE- 1302202 RS 13000
DE SALUDE DE RIO DOS CEDROS 1-DEH0004/ 2075

3 MUNICIPIO DE ROLIM DE MOURA S/ 118 - MUNICIPIO DE ROLIM DE MOUBARG GATA0SO00TIR- 1211172024 B3 T )

1-DN00HEL 2024
Valor Unitrio

wabor do item em relagiio ao total

& 1} consuka i

| Mtedians dos Pregos Obtidos: RS 130,00

mwmm
Déc?um
—

OEDA/0ES 11011538 1P
vmmm;gqu

dot Pregos Obtid

RS 12933
- 1S 129,33

Valor Global:

Quantidade de pregos por item

RS 125,33

Detalhamento dos ltens

S50 T ebich 1 A5 Aoda-2B0LESE 1 e 100c9 1 0s]
Y bSvegHUGNF T

FekDARgrprE
e ofen = | g E RIS

bam 1




g abordagem

Percentual: - Prego Estimades Calculado: 3,33 Media dos Pregos

(Juantifdade Descrigio
1 Unidade consilta fonoandidloga infantl, com sbardage aba
Prego (Compras Governamentais) 1 Mediana das Propostas TFinais RS 110,04
I, T Az 5% c TN &5 e 07 de Julf die 7021 {Lei n® 14,2300
CNPI: 74.772.180/0001-54 Datar 17022075 0800
[-Rrgﬁn: MUNICTPIC DE MATUPRAT 1 - PREFFITLRA MUNICIPAL DE MATL?I"_—‘; -MT Modalidade: Credenciunenn
Objeto: CREDENCIAMENTO DFE EMPRESAS PARA SERVICOS DE FONMOALTIOLOGTA SRP: NAD
PARA ATENDER 2 CENTRO MUINICITAI MULTIPROFISSINNAL DE Tdentificago: 247721 BAOO0] 54-1-0000187035
ATENTIMENTD FOUCACIONAL ES FECIALIEADD DE MATUPA EM LotefTiam: 111
ATENDIMENTO A SECRETARLA MUNICIPAIL DE E'D'LIZ.-\.I;_-"H'_'I. 5 .
Arar NY

Descricto: PRESTAC A0 DE SERVICD DE CONSULTAS DE FONOAUDIOLOGO COM

ATENDIMENTD NO CENTRO MUNICIPAL MULTIPROFISSIONAL DE Homelogagda: 100372025 0000

ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO DE MATUPA - CMMAEE. Fonte: lutps:www.gov.bpocppttd
SENDD EXIGIDD O REGISTRO DE QUAI.IFICACAU CONSFLHO - Omantidade: HE
PRESTACAD DESE RV DE COMSULTAS DE FOROAUDIOLOGO o Unidade: un - unidade
ATENDIMENTO NOCENTRO MUNICIPAL MULTIPROFISSION AL DE UE: MT
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALTZADO DE MATUP.A - CMMATE. '
SENDO EXIGIDD O REGISTRO DE QUALIFIC -’.t;.lﬂ CONSELHO
CNF] Rardo Secial do Farnecedar valor da Proposta Final
55 572005000157 AT PRESTADORA DE SERVICOS LTDA RS 130,00
*VENCEDOR*
Marca:
Fabricante: Fabricante nio informada
Miodelo:
Deserigia: Descrldo ndo mimmada
Endereqn:
Preo (Compras Governamentaic) 2: Mediana das Propostas Finals RS 130,00
Ine. FAFL 5 do PN 65 de 07 di Julhs de 2021 (L4 r° 14.135]
lf!rgiw: FUMNDC MUNICTPAT. THE SALME DE 10 Ty CEDROGS ¢ 10001 - FLINLDN Data: 130272025 15:08
MUNICIPAL DE SAUDE DE RID 135 CEDROS Modalidade: Dispensa
Gbjeto: CONTRATACAO DE PRESTAGAD DE SERVICO DE PSICOLOGLA INFANTIL, SRP: NAD

FONOALTIOLDGA INFANTIL E TERAPEUTA OCUPACIONAL INFANTIL,
AMBDS NO METODO ABA (ANALISE DO COMPOR TAMENTOAPLICADAR
PAIA A PACIENTE ¥, 1. 5. INSCRITA NO CPF: 114.5%=.* ws_we PORTADORA DE

Tdentificacio: | OEEETT 30001 S1-1-0000 2025

Laote/ltem: 17

SINDROME DE DOWN. A NiA
Descrigio: CONSULTA FONOAUDIGLOGA INFANTIL, COM ABORDAGEM ABA - Homolageyda: 13022025 0:00
CONSULTA EONGAUDIOLOGA INFANTIL, COM ARDRDAGEM ABA Fonte: hips:fwww.gav.bopncppt-br
Quantidade: Z1
Unidade: SERVIGO {SERVICTH)
UF: 5C

Relatfino gerato no diz 560 1121154 (1P i LB b1aS Bdgar P Bt 5 1 c 1 00 a)
WMWMWWIWWWWW
MWM-—W nan 3 LD rEcinss =W 5. %anmww zia
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b (i

CNPD Razdo Social do Farnecedor WValor da Proposta Final

#3531, 106000130  ELIZANGELA DE LIMA BUENC DO ESPIRITO SANTO AME RS 130,00
*YENCEDOR*

Miaroa:

EFahricante: Fabricane ndo infonnads
Modele;

Descrigsa: Descrip3o oo Infomuela

Enderego:

Prego (Compras Gevernamentals) 3: Meitiana das Propestas Finals RS 148,00
e [ A 5°da 1% 65 de 07 de Julho de 2021 iLes =" 12120}
Cirgia: MUNICIFID TIE ROLIM DE MOURA L/ 118 - MUNICIPIO DE ROLIM DE Data: 1311224 (8:00
MOURARD Modafidade: Pregin - Elaminica
Objeto: [LICTEANET! - REGISTRO DE FRECO PARA FIITURA F EVENTUAL SRP: SIM
CONTRATACAD DI EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAD DE Idenaficagn: (4B4BIS00I118-1-0000802024
SERVICOS COM ESPECIALIDADES MEDICAS, atravis de pregdo clenfnion,

caonforme condigies, quamilksles @ exigéocias estahwlecidas no Edial @ seus 2neExos, Latefltem: 1/53

Aray N'A
Homologagin: 7271172024 D000
Fumie: hllp;n-'ww.guu'll'_-‘prrp'pi-hr

Descrigio: Foppaudiifops Consulta de avallagin, - Fonoawhislogo Consulta de avalisgad.

Quantdade: 70
Ualdade: Serv
UF: RO

CHNP1 Razia Sedial do Eorneoeder Valor da Proposta Fuaal
57709 1B% 000103 51 MEDICAL CENTER LTDA RS 138,00
*VENCEDOR*
Mlarca:
Fabricante: Fabricante 050 informada
Mixdrlo:
Deescrigio: Mescrigio 0do infommdds
Einberegn:

Rekatiia garacia no dia 0S/0A/F025 11:11:58 OF: 7804:Lebiich | RS BAdR NS G501 100031 0a)
wr g o WxRisz oD lemmmm
el bancodapre oS COET)

el YR ST 02 B GO e ORI A RO DS FimiNasd = e d 314
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L. Extrato de fontes utilizadas neste relatério

eviguisa disposios em Leis vigemtes, Tmsd i s

nnlégica que atende des parkmetros de p
a5 fonles pOVErnAmEentais, complementargs & sites

ATENCAO - O Banco te Pregos € uma soligan (8
soriarias. Seddn gssim, por reundr divers

Formativas, Ararddes, Regulamentos, Decreios e P

de dominie ampla, o sisteina nlo & ponstdérade uma lonte 2, sim, wm Mo para que as pesqulsas sejam realizadas de forma segurs, agll e

clicaz.
Fontes utilizadas nesta cotagdo:
1 - Portal Nadonal de Contratagies Piblicas Data: 05062025 11:09:38
hups:.fmwmhrfprn:pfpt-hr Aressgr a fonte aqui

Relnténio gersds no dia OMER00S 111138 (P 0041 ghE LS A PEOSS5c 1 100 10R)
ViRl 7o NI mL O A TSR D ARgEraLK YD Swg HL I P AL I 3
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NOME DA EMPRESA: INSTITUTO NUVEM LTDA
CNPJ:46.609.969/0002-46

ENDEREGO: Rua Domingos Azzolini, 702
TELEFONE;(86)99215-2677

E-MAIL: nuveminstitutosal@gmail.com

DESCRICAO DOS ITENS

UNIT TOTAL

PISCICOLOGIA - Atua no dmbito da educagdo, | SESSAQ 7680 |Re125.00 :Irrsumumm"_

[ITEM ' DESCRICAO COD.UNID | QUANTID. [VALDRT | VALOR
B

nas instituighes formais ou informais. Colabora DE 01
para a compreensio e pars a mudanga do HORA
\ gomportamento de educadores e educandos, no
processo de ensino aprendizagem. nas relagfies
interpessoais e NS ProOCessos intrapessoais,
referindo-se sempre as dimensdes politics,
econGimica, social e cultural. Realiza pesquisa,
diagnéstice ¢ intervengio psicopedagogica
individual ou em grupo. Participa tambén da
claboragio de planos ¢ politicas referenies an
Sistemna Educacional, visando promover a
gqualidade, a valorizaglo e a dempcratizagio do
ensing

2 PSICOPEDAGOGIA - A atividade | SESSAD 7.680 R§116,00 | R5390.880.00
psicopedagdgica tem como objelives promover a nE 01
aprendizagen. de forma a coelaborar com 31 HOpa
inclusfio social e escolar; entender e oferecer
i novas agdes ante 05 problemas de aprendizageny,
desenvolver estudos cientificos no campo da
Psicopedagogia e  intermediar  embates
concementes Ao processo  de  ensino-
aprendizagem (ABPP, 201 1 em diversos niveis e
modalidades de educagio. |

3 [FONOAUDIOLOGIA - O fonoaudiblogo ¢ 0| SESSAQ 1800 |RS17650 |R$BAT200.0¢
profissivnal  com  graduaglo  plena  em DE 01
Foncaudivlogia, que @&ua em  pesquisa, | HORA
prevengdo, avaliagio e terapia foncaudiologica | {
na area da comunicagdo oral e escrila, voz e
| audicio, bem como em aperfeigoamento dos
| padrdes de fala e da voz™.

i 1

I

03/04/2025 - Santo Antdnio do Leste -MT

—

CREFITO 9-10246 TO

Michelle Casali G. A. Guerrero
Socia — Proprietaria Instituto Nuvem Ltda
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05/06/25, 16:01 about:blank FJAB

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

SCRICAD ATA ERTURA
05, 5ER/000245 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | {35707

FILIAL CADASTRAL

WOME EMPRESARLAL
INSTITUTO NUVEM LTDA

(TTLL0 DO ESTABELEGIMENTE [NOWE DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO NUVEM ME

CODIG0 E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONDMICA PRINCIFAL
£6.50-0-05 - Atividades de terapla ocupacional {Dspensada *)

CODIG0 E DESCRIGAD DAS ATTIDATES ECONOMICAS SECUNDARIAS

B5.50-3-02 - Atlvidades de apolo & educagio, excelo calxas ascolaras

85 90-6-04 - Trelnamento em desenvolvimanto profisslonal e gerancial {Dispensada )
86.50-0-02 - Atlvidades de profisslonals da nutrigieo (Dispensada *)

£8.50-0-03 - Atlvidades de psicologia @ psicanilise (Dispensada b ]

86.50-0-04 - Atividades de flsioterapla {Dispansada *)

#5.50-0-06 - Atividades de fonoaudlologia {Dizpensada )

86.90-9-01 - Atividades de praticas Integrativas & complementarss em saide humana

OG0 E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Socledads Empresaria Limitada

LOGRADOURD KUMERD COMPLEMENTO
R DOMINGOS AZZOLINI T02 B

CEF [ENRROTIETRITO WUNICFIO
78.628-000 CENTRO SANTO ANTONIO DO LESTE

5%

EMDEREGD ELETROKNICD TELEFOME
HUVEMINSTITUTOSALE@GMAIL.COM (B8} 9215-2677

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
e

ATIVA {3l0Tr2022

SITUAGKD CADASTRAL [ CATA DA ETUACAD CADASTRAL

WO TIVO GE SITUAGAD CADASTRAL

SIMUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD EBPECIAL
W irininkicrd ek 1 LW

{']Ad?spanaadamé:nﬂﬁwmsémm

guanto 45 atividades

Aprovado psla Instrugio Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022,

Emitido no dia 05/06/2025 as 17:00:31 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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Orcamento Psicopedagogia

CNPJ: 58.485.733/0001-43

TELEFONE: 61 991068157

E-MAIL: lora.adriona96@gmail.com

NOME DA EMPRESA: Comportalmente LTDA

ok i
FLJB

ENDERECQ: 5T BANANAL QUADRA 4 LOTE 56 - SETOR HABITACIONAL FERCAL
(SOBRADINHD)/BRASILIA-DF

[ITEM DESCRIGAO 'T&Bn;um:ﬁ‘tﬁumﬂa.wALoRT  VALOR TOTAL
| i | UNIT
> SSICOPEDAGOGIA - A auvidade| SESSAQ |
peicopedagdzica tem como objetivos promover 24 DE 01 TEED R$ 150,00 R3 1.458.200,00
aprendizagem, de forma a colaborar com 3|  HORA

inclusio social e escolar: emtender ¢ oferecer
novas agoes ante os problemas de aprendizagzm;
desenvolver estudos cientificos no campo da
Psicopedagogia e  intermediar embates
concementes @0 processe de ensing-
aprendizagem (ABPF, 201 1} em diversos niveis e
modalidedes da educagio.

|
|

Lars Adriana Cardose Ramirg

Psicilaga

CRP-MT 18/8721




of

FLS

Ry

/L £EELL I ZEROTETRTHERL "_TvmEu____E.Fdw.mmmmmwNmmmmm&hmmmﬂ.._m:mmEuﬁE_mﬁemwmhpmmmmE | (9. 22 E-peall=pl pULad g E=ydiees R d=MENFORSE0R B b LU ol ot penintl ittt

£

Wogt ﬂ.
%a.«.gﬂg«nm%uﬁu oEm:.qumu

e

[epeynon oge0]
‘ojUaEdO O OXBUE WE anbeg "BIp WoH

<oy rewi@slpzies seidwods TS ginyajeid seidwog) eled
££:0L Se S2Z0Z ep Uge ap ¥ <log __mEm@mmmEEn.E&v oJjluEy e

el
X20p"SYISIVIO3dSd En_u md__._..n_ﬂ_wz_u_u n__._.Zm!ﬂuz.mn_mmu U._.zmguﬁ ﬂm

e e 5 i e -5 e e

BULOD
ue

- sug) sop vedlosap oxaue
: jeuoissyoud LoD SEYNSU0O 8p OJUBWBEDUSEPaII O gied ' LA/ 31537100 OINQLNY OLNYS 30 YHMALI4Hd B gued ojuswellc JE)0||0s ejsap OB Jad oyuap,

Ejp wog

wooewbdoseueupE ele| Bled
£1:80 S€ GZOZ @p |uge 8p 2 <oy’ F_mEm@mEm_mm seudwoo: .__qm LA TETE TR uEnEou

mcmmmmc_wE Z
ojuawedio ap oede}oi|os

<woo |ewB@EL0zIes'seIdw0d> TVS Bnliejeid seiduwiod llews) fad

ouewEdIo Bp OFIENINCS - FBWD 9540 'S2/AMS0




E_.Eg_ﬁmnmﬂmmm_.#EEE&@EQEEEEwm._._u-ms._u_n_e_ummmmh _.mrEu_Emn_.mEh"wr_num.__.._nu_EE._3__m__E,_Enﬂma&u_ﬁﬁﬂﬁmaiufaé_gesa_; | iy | il

-
——

L

bt
Jpd-ewiey ojuswedlp mn.

5

[epeynoc ogdm|2]
8LLEL-G "B4HD OPeLoEl AUIBSL) BWISY “Bbi4

FLS
RUB

‘opEPH|eS ojuaweiio anbias 'sopezald

(ejp Wod BjO

<wicorewb@E | 0Zies seidwod> TyS Biniajald seadwon) eled

Z2:01 S8 GZ0Z op JUgE 8p ¥ <woo'EWBBopRyIeWAUIEISINBLIeY> OPEyIR AulR|SL BLISH

gl
x20p"SYLSITVIO3dSa WOD SYLINSNOD OLNIWYIONIAIED - oLNaNVIHO (@

S ———— T

BULIOD
ne

- su@) sop ogdliosep oXaue

: sieUO|sSYo.d WoD SBYNSU0D 3P ojuswenuepaso 0 eied ' LW /3153700 DINQLNY OLNYS 30 VHNLIZ4T4d & Bied 0juseio JEJI0S ajsap olelu Jod OYUBA

apJe; €0

Enﬁ__mEm@QnEum:s:_m_mEmEﬁx BB
<uoo | ewb@Lozies seidwod> VS eanyeyesd seadwod

¥1:80 52 GZ0Z =P [uge ap 2

= o s e S S e e SRS _m_.wmlmmmz.mEm
ojuaweiio ap ogdeydl|os

cwod||ewb@e10zZ|es se1dwod> TS BINYield seadwon ___m._.._r_mu z

cjualEa0 Bp ogdeanes - ||



FLS 5T
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JU RIDICA

NUMERD DE ECRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO DATADE ABERTURA
ﬁl_l_ﬂéil:?'!!ﬂﬁﬂiﬂ GADASTRAL 17212024

NOME EMPHRE SARIAL
COMPORTALMENTE LTDA

~TTL0 DO ESTABELECPAENTO [HOME DE FANTASLA) PORTE
[——— ME

CODIG0 E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONDMICA PRINGIPAL
86.50-0-07 - Atividades de pslcolegla e pslcandlise

OG0 E DESCRIGAL DAS ATIMDADES ECONOMICAS BECUMDARIAS
Mo Informada

CAOIE0 E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICS,
208-2 - Socledade Empreséria Limitada

LOGRADOURD NOMERD COMPLEMENTO
ST BANAMAL QUADRA 4 LOTE 56 SN T

WF

CER EMRRODISTRITD MUNICIFIG
73.150-055 SETOR HABITACIONAL FERCAL BRASILLA DF

(SOBRADINHO)

TELEFONE
(61) 9106-8157/ (0000) 0DOO-D000

ENDEREGO ELETRUNICD
LARAADRIANASGEGMAIL.COM

[ EFTE FEDERATIVD RESPONSAVEL [EFR)

EITUAGAD CADAETHAL DATA DA STUACAD CADASTRAL
ATIVA 1TM2r2024

[WGTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

[OATA DA SITUAGAD ESPEGIAL
e

SMUAGAD ESPECIAL
i

Aprovado pela Instrucio Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 05/06/2025 as 16:59:17 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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Consulta Quadro de Sdcios e Administradores - QSA

CNPJ:

56.485.733/0001-43

NOME EMPRESARIAL:
COMPORTALMENTE LTDA
CAPITAL SOCIAL:
R$10.000,00 (Dez mil reais)

0 Quadro de Sdclos & Administradores(0)SA) constante da bace de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CHPJ) é o sequinte:

Nome/Mome Empresarial:

LARA ADRIANA CARDOSO RAMIRO
Qualificagdo:
48-Socio-Administrador

Nome/Nome Empresarial:

THAYS MAYARA ARALLIO SILVA FERNANDES
Qualificagdo:

49-36cio-Administrador

Para informagdes relativas & parlicipagdo no O3A, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no &4 BSREETLS ks 16:58 (deta @ hora de Braslliz).



FLS
FUB @At e,

A Prefeitura de Santo Antdnio do Leste — Mt

NOME DA EMPRESA: NATALLY DO NASCIMENTO FERREIRA FONOAUDIOLOGIA
CNPJ: 51.841.030/0001-33

ENDEREGO: SETOR P LT 35 Bairro Ceildndia — Brasflia/DF.

TELEFONE: 061 98292-7924

E-MAIL: natallyferreira.n@gmail.com

DESCRICAO DOS ITENS

|ITEM ' DESCRIGAD TCOD.UNID | QUANTID. | VALORT | VALOR
- UNIT | TOTAL

’_‘3. FONOAUDIOLOGIA - O foncaudidlogo ¢ "o} SESSAQ
profissioral  com  graduacho plena  em BE 01 4,800 RS 21000 | RS 1.008.000.00
| Fonoaudiologia, que aua em pesquisa, | HORA |

prevencho, avaliaglo e terapia fonoaudiologica |
na drea da comumicacio oral € escrila, vOZ €
audigio. bem como em aperfeigoamoento dos
! padries de fala e da voz™,

Santo Anténio do Leste/MT, 02/04/2025

e
Natally N. Ferveira

Fongauditioga
CRFa 5-13288

Natally N. Ferreira
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05/06/25, 15:58 ahoutblank
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
HLUWERG O BictRIG G COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO DATADE MIEFIURA
941, 24/08/2023

RLMLIMvEn:H CADASTRAL

[HOME CMERE ZARIBL

NATALLY DO NASCIMENTO FERREIRA FONOAUDIOLOGIA

LD DD ESTABELECIMENTD [HOME DE FANTASIA) POATE

N.N.F FONOAUDIOLOGIA ME

CAGIG0 E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIFAL

$6.50-0-06 - Athvidades de fonoaudiologlia
CEDIG0 E DESCRIGRD OAS ATVIDADES ECONOMICAS SECUNMDARIAS
Mio Informada

E DESCRIGAD DA NATUREZA JURITIGH

243.5 - Empresario (Individual)
LOGRADOURD MUMERD COMPLEMENTD
STSETORP QNP 1BCJ GLT 35 SN el
CEP BARRODISTRITO MUNICIPIO uF
72.231-807 CEILANDIA BRASILIA DF
ENDEREGD ELETRONICO TELEFOME
NATALLYFERREIRAMN@EZEMAIL.COM (&1) 8292-7824/ (0000} 0000-0000

"ENTE FEDERATIVO REBFONSAVEL (5FH)
EITUAGRD CADASTAAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 2410812023
MOTIVD DE STUAGAD CADASTRAL
SITUALAD ESFECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
N pe—

Aprovado pela Instruggo Normativa RFB n® 2,119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido rio dia 05/06/2025 as 16:58:26 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

about:blank
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Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA

CNPJ:

51.941.030/0001-33

NOME EMPRESARIAL:

MATALLY DO NASCIMENTO FERREIRA FONDAUDIOLOGIA
CAPITAL SOCIAL:

RY$6.000,00 (Seis mil reais)

NAO HA INFORMAGAD DE QUADRD DE SOCIOS E ADMINISTRADORES (QSA) NA BASE DE DADOS DO CNPJ

FL

S

1R

L L



NOME DA EMPRESA: PSICOLOGIA SCHUEIGERTI ABADI LTDA
CNPJ: 47.240.261/0001-42

ENDEREGO: Avenida Parana. 475 Sala 02 Bairro: Nossa Senhora de Fatlima —
Barracdo — PR.

TELEFONE: 66 99921-7119
E-MAIL: Jandara. psicologa@gmeil.con
DESCRICAO DOS ITENS

[ITEM DESCRICAO 'COD.UNID | QUANTID. TVALORT| VALOR TOTAL
UNIT

|

nns instituigBes formais ou informais. Colabora
i para & compreenslio ¢ para a mudanga do l
] I comportamento de educadores ¢ educandos, no 1 !
processo de ensing aprendizagens, nas relagdes
interpessoais € Nos Processos intrapessoais, SESSAQ
referindo-sé sempre as dimensdes politica. DE 01 7.680 RS 200,00 RS 1.538.000,00
ecandmica, social e cultural. Realiza pesquisa, HORA
diagndstico e infervengio psicopedeghgica | |
individual vu em grupo. Participa também da ' i
| claboragdo de planos e politicas referentes ao
Sistema Educacional, visando promaover 2 | |
qualidade, a valorizagio e a democtatizagie do
ensino | |

aceod
1| PISCICOLOGIA - Atua no ambito da educagdo, \ ~

|

Sante Anténio do Leste/MT 03/04/2025

Asyinetiura
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nom LAt
05/06/25, 15:54 about-blank ML de o)
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
WUMERD DE INSCRICAD TIATA DE ABERTURA
g COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 540715022
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRE SARLAL
PSICOLOGIA SCHUEIGERTI ABADI LTDA
MTIL0 DO ESTASELECIMENTO [HOME GE FANTASIA) ' PORIE
— ME
CEDIG0 E DESCRIGAD DAATVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
£6.50-0-03 - Atlvidades de psicologla @ psicandllse
CODIG0 E DESCRIGAD DAS ATTVIDADES ECONOMICAS SECLUNDARIAS
85.50-3-02 - Atlvidades de apolo & educagio, excelo calxas ascolaras
B5.90-8-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
£5.09-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especiiicadas anterlorments
BE.50-0-09 - Atividades de profissionals da drea de salide néo sspeciicadas antariorments
§7.20-4-01 - Atlvidades de centros de agslgténcla pslcossocial
96.02-5-02 - Atividadas de estbfica e outros sarvicos de cuidados com a beleza
[CAmG0 E DESCRIGRD TiA RATUREZA JURIDIGA.
206-2 - Socledada Empresdriz Limitada
LOGRADOURD KUMERD COMPLEMENTO
AV PARANA 475 SALA 02
CEF [EARRGIDISTRITO MUNICFIG UF
85.700-000 NOSSA SENHORA DE FATIMA BARRACAD PR
ENOERECD ELETRGRICO TELEFOME
CLERIAMSSILVAGHOTMAIL.COM (48) 9916-5689/ (0000) 0000-0000
._ETE FEDERATIVD HESF'DHE"-I'E. (EFR)
[EIMUAGAD CADASTRAL [GATADASITUACRO CADASTRAL |
ATIVA 21072022
WCTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL
SITUAGAG ESPECIAL TIATA DA SITUAGAD ESPECIAL
Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro da 2022,
Emitido no dia 05/06/2025 as 16:54:29 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA

CNPJ:

47.740.261/0001-42

NOME EMPRESARIAL:

PSICOLOGIA SCHUEIGERT! ABADI LTDA
CAPITAL SOCIAL:

R$50.000,00 (Cinguenta mil reals)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do

Nome/Nome Empresarial:

JANDARA SHAIANA SCHUEIGERT! ABADI
Qualificago:

49-Sdcio-Administrador

| gl | Ll it

RUB __MM

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNRJ) € o seguinte:

Para Informagdes relativas 2 participagio no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no da BE/BEFE0IS be 1654 {dsts o kara de Brasilis).
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NOME DA EMPRESA: 53.084.249 MARILIA GABRIELLE ALVES CAMPOS
STEIFFINE

CNPJ: 53.084.249/0001-98

ENDEREGO: RUA CRISANTEMO 91, PIONEIRO, PRIMAVERA DO LESTE/MT.

TELEFONE: 06699600-9562

E-MAIL: magasteif@gmail.com

DESCRIGAD DOS ITENS

[ITEM ]|

DESCRIGAC 1ec

OD.UNID | QUANTID. VALORT| VALOR TOTAL

UNIT |

1

PISCICOLOGLA - Atua no émbito da educacio,
nas instituigdes formais ou informais. Colabora
para & compreensio ¢ para a mudanga do
comporiamento de educadores ¢ educandos, no
processo de ensino aprendizagem, nas relagdes |

interpessoais & nos processos intrapessoais,
referindo-se sempre as dimensdes politica,
econdmica, social e cultural, Realiza pesquisa, I
|

|

[

|

diagndstico ¢ intervengio psicopedagogica
individual ou em grupo, Participa tambeém da
elaboragdo de planos e politicas referentes ao |
Sistemna Educacional, visando promover 2
qualidade, a valorizacio 2 a democrahizecio do
ensino

| SESSAC |

|

|
| |
|

7680 |Rs 19000 |

DE M | RS 1.458.200.00

HORA
|

d‘bmlm

Man‘in G.A.L.

Santo Antdnio do Leste - MT 03/04/25

g%ihﬂ?f?i
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ:

53.084.249/0001-99

NOME EMPRESARIAL:

53.084.249 MARILIA GABRIELLE ALVES CAMPOS STEIFFINE
CAPITAL SDCIAL:

R$5.000,00 (Cinco mil reais)

NAO HA INFORMAGAD DE QUADRO DE SGCIOS E ADMINISTRADORES (QSA) MA BASE DE DADOS DO CNPJ
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NOME DA EMPRESA: Kelma Krislainy Machado T. Da Silva

CNPJ: 53.013.954/0001-03

ENDEREGO: Q QI 24 LT 14/27; Setor Industrial Brasilia/DF

TELEFONE: (61) 99125-0505

E-MAIL: kelmakrislainymachado@gmail. com

DESCRIGAO DOS ITENS

profissional  com  graduagdeo  plesa  em
Fonoaudiologia, que atia em  pesquisa,

preveng3o. avaliagdo e terspia fonoaudioldgica |

na area da comunicagdo oral € gsorita, voR €
audigio. bem como em aperfeigoamento dos
padrdcs de tala e da voa™

[ITEM ~ DESCRIGAO | COD.UNID | QUANTID. [VALORT | VALOR
' UNIT | TOTAL
3 | FONOAUDIOLOGIA - O foncaudidlogo ¢ o 4800 |RE20000 |Rs060.000.00

Santo Antdnio do Leste/MT, 02/04/2025

et

Fonocaugidloge
CRFa. 5-13118

Assinatura

P
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solicitagéo de orgamento
2 mensagens

Compras Prefeitura SAL <compras.sal2019@gmail.com>
Para: kelmakrislainymachado@gmail.com

Boa tarde

Venho por meio deste solicitar orgamento para a PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO LESTE / MT , para o credenciamento de consultas com profissionais |

anexo descrigio dos ilens .

att
Corina

k) ORGAMENTO - CREDENCIAMENTO CONSULTAS COM ESPECIALISTAS.docx
16K

Kelma Krislainy Machado <kelmakrislainymachado@gmail com>
Para: Compras Prefeitura SAL =gompras.sal2019@gmail.com>

4 de abril de 2025 as 10:22

Ola bom dia!
Prezados, segue orgamento solicitado.

Fga. Kelma Krislainy Machado CRFa, 5-13118
[Citagho ocultadal

N Orgamento Kelma.pdf
464K
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Consulta Quadro de Sdcios e Administradores - QSA

CHPJ:

53.013.954/0001-03

NOME EMPRESARIAL:

KELMA KRISLAINY MACHADO T. DA SILVA
CAPITAL SOCIAL:

R$5.000,00 (Cinco mil reais)

NAO HA INFORMAGAO DE QUADRO DE SOCIOS E ADMINISTRADORES (QSA) NA BASE DE DADOS DO CNPJ
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Responsabilidade em acdo, progresso para todos!
Gestio 2025/2028

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratac@o de empresa especializada na prestacao de servicos clinicos nas areas de Psi-
cologia, Psicopedagogia e Fonoaudiologia, voltados ao atendimento de criangas € adolescentes
matriculados na rede publica do municipio de Santo Antonio do Leste — MT, com vistas a promo-
cao da salide mental, a0 enfrentamento de dificuldades de aprendizagem € a incluséao escolar
efetiva.

1.2. Os servigos deverao ser prestados em sede propria da empresa contratada, localizada obri-
gatoriamente neste municipio, devidamente estruturada, com ambientes fisicos adequados, cli-
matizados e reservados, assegurando privacidade, acessibilidade e acolhimento, além de dispor
de equipamentos € materiais técnicos compativeis com a natureza dos atendimentos.

1.3. A contratada devera contar com profissionais legalmente habilitados e registrados em seus
respectivos Conselhos de Classe (CRP, CREFONO, etc.), com experiéncia comprovada no aten-
dimento de criangas em idade escolar & atuacao multidisciplinar no contexto educacional, garan-
tindo abordagem clinica, pedagogica e familiar integrada.

1.4. A execugao dos servigos devera ser realizada em ambiente clinico, fora do ambiente escolar,
para assegurar maior concentragdo, sigilo, acolhimento e eficacia terapéutica. As clinicas con-
tratadas deverzo dispor de infraestrutura compativel com a natureza dos atendimentos.

1.5. Os atendimentos ocorrerdo de forma individualizada ou em grupo, (se em grupo cada paci-
ente acompanhado de seu profissional), conforme a necessidade e o plano terapéutico de cada
aluno, respeitando limites estabelecidos de sessdes por aluno & critério de priorizagao definidos
pela Secretaria Municipal de Educacéo e mediante encaminhamento formal da mesma.

1.6. A coniratada devera apresentar relatorios periddicos individualizados por paciente, manter
controle de presenca com assinatura do responsavel legal e atender integralmente as obrigagoes
contratuais, éticas e legais relativas a prestacao de servicos clinicos & populagao infanto-juvenil.
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» FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO E DESCRIGAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A contratacao de empresa especializada para prestagéo de servigos clinicos nas areas de Psi-
cologia, Psicopedagogia e Fonoaudiologia representa uma solucao eficiente, flexivel e vantajosa
sob os aspectos técnicos, operacionais e econdmicos. Dentre os principais beneficios, desta-
cam-se:

2 1. Custo proporcional a produtividade

A contratagéo por demanda elimina despesas fixas, ja que © pagamento esta vinculado exclusi-
vamente a quantidade de atendimentos realizados. |sso assegura:

. Eficiéncia financeira, evitando ociosidade de profissionais em periodos com menor
fluxo de encaminhamentos;

« Alocacao racional dos recursos publicos, permitindo maior controle sobre a efetivi-
dade do investimento;

« Aderéncia real & necessidade, pois os atendimentos sa0 realizados conforme crité-
rios técnicos, planos terapéuticos € encaminhamentos formais da Secretaria.

Esse modelo se alinha ao principio da economicidade, conforme previsto no art. 37 da Constitui-
cao Federal e nos arts. 6°, XXV, e 20 da Lei n°® 14.133/2021, ao assegurar gque oS recursos
publicos sejam aplicados com maximo retorno social e minimo desperdicio.

A contratacao por demanda, com pagamento vinculado ao ntimero efetivo de atendimentos rea-
lizados, assegura uma alocacao racional dos recursos publicos. Isso elimina o 6nus de manter
profissionais ociosos em periodos de baixa demanda e evita o pagamento fixo mensal, mesmo
sem contraprestagao de servigos. 0O modelo favorece a economicidade e transparéncia na apli-
cacao dos recurscs.

2.2. Desoneragdo da estrutura fisica e administrativa do municipio

A exigéncia de que os atendimentos ocorram em sede propria da empresa contratada gera uma
desoneracdo significativa para a gestao municipal, eliminando a necessidade de:

- Manutengao de espaco fisico, mobiliario, insumos, equipamentos clinicos & de in-
formatica etc;

. Gestdo direta de prontuarios, agendamentos, presenca de responsaveis legais;

» Contratagaoc de pessoal administrativo de apoio.

Esse modelo transfere a responsabilidade da logistica terapéutica para o prestador credenciado,
reduzindo encargos administrativos operacionais para a Secretaria Municipal de Educagao.

Ao exigir que os atendimentos sejam realizados nas dependéncias da clinica contratada, o mu-
nicipio deixa de arcar com despesas de manutencéo de espacos fisicos, internet, energia, agua,

seguranga, aquisicao de equipamentos terapéuticos, mobiliario, insumos, superviséo e gestao
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de profissionais, gestao administrativas de servigos (agendamento, controle de presenga, orga-
nizagao de prontuarios, etc.). Isso resultaem reducéo de encargos logisticos e operacionais para
a Secretaria Municipal de Educagao.

2.3. Flexibilidade e escalabilidade

A natureza das demandas clinicas nao & constante: ha periodos com aita concentragao de casos
complexos, seguidos de periodos de estabilizagdo. A contratagao por credenciamento permite
ajustar dinamicamente a oferta conforme a demanda real, garantindo que:

. Nao haja necessidade de manter quadro fixo superdimensionado;

. 0O servico se adapte aos ciclos escolares, campanhas de avaliagao e volume de
encaminhamentos.

Essa flexibilidade é essencial para assegurar o direito & aprendizagem inclusiva com qualidade,
conforme prevé a LDB (Lei n® 9.394/96) e © Plano Nacional de Educacao.

A contratagdo permite ajuste dinamico da quantidade de atendimentos conforme a demanda
identificada, respeitanda critérios de prioridade e planos terapéuticos individuais. Tal flexibilidade
& essencial para um servigo que lida com a variabilidade de casos clinicos, épocas do ano letivo
e encaminhamentos. A capacidade de adaptacac da clinica contratada possibilita ampliar ou
reduzir o nimero de atendimentos sem comprometer a qualidade do servigo prestado.

2. 4. Atendimento especializado com infraestrutura clinica adequada
A prestagéo do servigo em ambiente clinico & indispenséavel para.
«  Assegurar privacidade, conforto e sigilo;
. Possibilitar aplicacéo de testes e procedimentos com controle ambiental;

. Promover acolhimento terapéutico, fundamental para adesao da crianga ao trata-
mento.

Dessa forma, a qualidade e 0s resultados do atendimento sao amplificados, favorecendo direta-
mente a permanéncia € o desenvolvimento dos estudantes na escola.

A prestagao do servigo em ambiente clinico especializado garante condigbes ideais para 0 aco-
lhimento e tratamento dos alunos, assegurando privacidade, conforto e estrutura apropriada. |sso
potencializa os resultados terapéuticos, favorecendo o desenvolvimento dos estudantes e sua
permanéncia com qualidade no ambiente escolar.

2.5. Equidade, Inclusao e Aprendizagem: Fundamentos Legais para o VAAR no Novo FUN-
DEB

De acordo com a Lei do FUNDEB (Lei n° 14.113/2020) e com a Lein°® 14.276, de 27 de dezembro
de 2021, que regulamenta o Novo FUNDEB, destacam-se as condicionalidades exigidas para ©
recebimento do Valor Aluno Ano por Resultado (VAAR).
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A Condicionalidade Ili refere-se a reducao das desigualdades educacionais, socioecondmicas &
raciais, medidas por meio dos exames nacionais do Sistema Nacional de Avaliagao da Educagao
Basica (Sinaeb), respeitando-se as especificidades da educacao escolar.

J4a a Condicionalidade IV — ICMS Educacao estabelece, obrigatoriamente, a distribuicéo de no
minimo 10 (dez) pontos percentuais com base em indicadores de melhoria nos resultados de
aprendizagem e de aumento da equidade, considerando o nive! socioecondmico dos educandos.

Adicionalmente, a Lei Brasileira de Inclusao (Lei n® 13.146/201 5) tem como objetivo assegurar €
promover, em condigoes de igualdade, o axercicio dos direitos e das liberdades fundamentais
por pessoas com deficiéncia, visando & sua inclusao social e cidadania.

2 6. Estimativa e definicdo de quantitativos

Conforme dispde a Lei n° 14 133/2021, especialmente os artigos 6°, inciso XXV, 18, 20, 54, 115
e 116, a presente justificativa tem como objetivo fundamentar a estimativa de quantitativos de
natureza continua, com vigéncia de até 4 (quatro) anos, observando os principios da planeja-
mento, eficiéncia, economicidade e continuidade do servigo publico. A estimativa foi elaborada
com base em séries historicas, indicadores de encaminhamentos € projecao de alunos com laudo
clinico.

A definigdo dos quantitativos levou em consideracdo os seguintes elementos:

1. Historico de servicos:
Foram avaliadas os servigos dos altimos exercicios, observando a média anual de utiliza-
¢ao dos e sua variagao ao longe do tempo, © gue permitiu projetar uma base confiavel
para estimativa de demanda futura.

2. Projecéo de demanda futura:
A estimativa contempla a manutencao da regularidade no fornecimento dos servigos, de
modo a evitar a descontinuidade de atividades essenciais e prejuizos a administracao,
respeitando o carater continuo da contratagao.

3. Eficiéncia administrativa e redugao de custos operacionais:
A definicdo de um periodo de até 4 anos reduz a necessidade de sucessivas licitagdes,
diminuindo custos operacionais, aumentando a eficiéncia da gestao contratual e permi-
tindo melhor planejamento dos recursos humanos e logisticos.

4. Economia de escala 2 previsibilidade contratual:
A contratagdo por um periodo mais amplo permite ganhos por economia de escala, com
maior competitividade nas propostas € condigbes mais vantajosas para a administracao,
além de dar seguranca € previsibilidade & execugao contratual.

5. Execucac sob demanda (quando aplicavel):
Os servigos serao realizados de forma parcelada, sob demanda ou conforme cronograma,
o que garante maior aderéncia as reais necessidades da Administracao, respeitando 0s
limites orgamentarios e evitando estogues excessivos ou ociosidade de servigos.

Dessa forma, a quantidade total estimada para o periodo de 4 (quatro) anos encontra-se devida-
mente justificada, sendo tecnicamente fundamentada e proporcional as demandas previstas.
conforme exigem os principios e dispositivos conforme dispoe a Lei n® 14.133/2021, a contrata-
¢ao de clinica especializada representa uma estratégia eficiente para atender 4 crescente de-
manda por suporte especializado nas escolas, promovendo inclusao, salide mental e aprendiza-
gem, ao mesmo tempo em que assegura ¢ uso racional e eficaz dos recursos publicos.

W22
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3. DOS PARAMETROS DA CONTRATACAO

3.1. Sera adotado o Sistema de Registro de Pregos — SRP?

( )Sim

( X ) Nao

3.2. Justificativa para adogao do Sistema de Registro de Precos

( ) quando, pelas caracteristicas do bem ou servico, houver necessidade de contratactesfre-
quentes, com maior celeridade e transparéncia.

( ) quando for conveniente a compra de bens ou a contratagdo de servigos paraatendi-
mento a mais de um 6rg&o ou entidade, ou a programas de governo, &

( ) quando, pela natureza do objeto, néo for possivel definir previamente o quantitativoa ser
demandado pela Administragéo Publica.

( X ) Nao se aplica.

4. DAS ESPECIFICAGOESE EXECUGCAO DO SERVICO

TCE |

TEM | COD. DESCRICAO [UNID QUANT. | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL |

i
I
|
F
|

Psicologia Clinica com Enfase Educacional:
Bealizacio de avaliagdo psicolégica indivi-

tricos e projetivos validados, visando & com- | DE 01
preensdo de aspectos emocionais, cognitivos, ‘ HORA
afetivos e comportamentais que interferem no | COD. 1091 |
processo de aprendizagent; | . '
Diagnostico psicoldgico com base nas classi-
ficaghes internacionais, como DSM-3 (Ma-
nual Diagnostico & Estatistico de Transiomos
Mentais) e CID-11 (Classificacio Internacio-
nal de Doengas), considerando o contexio es-
colar e familiar do paciente,
Atendimento psicoterapéutico breve ou conti- |
nuo para quadros como ansiedade. depressiio,
fobias escolares, dificuldades de adaptagdo ¢
conflitos interpessoals;
Mediagio de conflitos escolares e orientaclio a
equipe pedagdgica quanto ao mancjo de ques-
ties socioemocionais; | |
Entrevistas devolutivas com familiares parti-
cipagiio, quando solicitado. em reunioes com a
equipe escolar: | ‘
|
!

Emissio de relatorios, pareceres técnicos ¢ en-
caminhamentos, conforme demanda e autori- | |
| zagdo dos responsdveis legais. | |

| ] |

00066211 | dual, com aplicag@o de instrumentos psicome- SESSAO | B.100 RE 137.50 R% 1.275.730,00
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| | . T ]

Psicopedagogia Clinica:
Avaliagio diagndstica psicopedagdgica para |
0066024 | identificagio de dificuldades de aprendiza- | SES5A0 5.570 RS 123,22 RS 686.33540 |
gem, considerando fatores cognitivos, emoci- | DE 01 ‘
onais & pedagdgicos: HORA
[laboracio de planos de intervengao terapéu- | COD. 1081 |
tica personalizados, com aplicagdo de estraté- .
gias voltadas & estimulagdo das funcdies execu- |
tivas, atengdo, memaria, raciocinio logico e |

linguagems: |
Promogio de sessdes lerapéuticas individuais | |
ol EM Zrapo; |
Orientagio ¢ apoio 4 equipe docente e pais,
quanto as estratégias de ensino educacionais | | |
inclusivas e adequadas ao perfil de aprendiza- |

gem de cada aluno, quandao solicitado;

Participagdo em reunides interdisciplinares !
com psicologos. fonoaudidlogos e educaderes ,
Acompanhamento dos casos € emissdo de re- | ' |
latorios técnicos e encaminhamentos.

Fonoaudiologia Clinica com Enfase Educaci- RS 173,57 RS 984.141.90 |
onal: SESSAO | 5.670

ponas211 | Avaliagdo fonoaudiolégica centrada nas com- DE 01§ |
peténcias linguisticas € comunicativas, inclu- | HORA
indo os niveis fonoldgico, morfossintatico, se- | COD. 1091 |
miéntico e pragmético; '
Diagndstico de  alteragdes especificas  da |
aprendizagem, Como Dislexia (CID-11: f
6A03.0), Disgrafia, Disortografia, dificulda- |
des de consciéncia fonologica e distirbios de ‘
processamento auditivo: |
Intervengiio terapéutica com foco em lingua-
gem oral e escrita, motricidade orofacial ¢ flu-
neia verbal, utilizando abordagens baseadas
emn evidéncias cientificas e adaptadas a0 ambi-
ente escolar;

Orientagfo 4 equipe pedagogica sobre estrate-
gias didaticas aplicdveis a alunos com dificul-
dades comunicacionais:

Participagio em reunides unerdisciplinares
com psicologos, psicopedagogos € educado- |

res; | | |
Emissdo de relatrios, parecerss e orientagbes | I ‘
clinicas aos familiares. | |

41. Os servigos clinicos contratados incluem:

« Psicologia Clinica com Enfase Educacional: Atuacao no contexto educacional, reali-
zando avaliagdes, intervengoes individuais ou em grupo e apoio na elaboragao de politi-
cas educacionais.

. Psicopedagogia Clinica: Promogao da aprendizagem e inclusao, desenvolvimento de

estratégias pedagogicas para dificuldades educacionais.
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. Fonoaudiologia Clinica com Enfase Educacional: Diagnostico e terapia fonoaudiolo-

gica para questdes de comunicagdo oral e escrita, audigdo e voz.

4.2. Os servigos serdo realizados em sede propria da contratada, devendo estar localizada no
municipio, com estrutura adequada.

4.3. O envio de relatorios periédicos 4 Secretaria Municipal de Educagao é obrigatdrio, con-
forme cronograma estabelecido entre as partes.

4.4. Realizar avaliagdes diagnosticas abrangentes para identificar possiveis alteragoes nas areas
de linguagem, fala e audicao, conforme a demanda especifica do 6rgéo publico.

4.5. Desenvolver planos de intervengao personalizados, considerando as necessidades individu-

ais de cada paciente ou grupo atendido, com o objetivo de promover a reabilitacdo e aprimora-
mento das habilidades comunicativas.

4.6. Executar atendimentos individualizados e em grupo, conforme a demanda e as caracteristi-
cas dos usuarios, abrangendo atividades terapéuticas e preventivas.

4.7. Prestar orientagfes e suporte aos pais, responsaveis profissionais da instituicao, visando
a continuidade dos cuidados € a promocao da autonomia dos usuarios atendidos.

4.8. Realizar o acompanhamento continuo dos casos, com reavaliagdes periodicas & ajustes nos
planos de intervengao. garantindo a efetividade do tratamento.

4.9. Manter registros detalhados de cada atendimento, garantindo a documentagao adequada e
a confidencialidade das informagdes, de acordo com as normas éticas e legais.

4.10. Colaborar na elaboragéo e execucao de programas educativos relacionados, promovendo
a conscientizagao e a prevencao de problemas nessas areas.

4.11. Elaborar material didatico atrativo e de facil compreenséo, utilizando recursos visuais, in-
formativos e interativos para envolver o publico-alvo.

4.12. Personalizar os programas educativos de acordo com a faixa etaria e caracteristicas do
publico-alvo, assegurando a efetividade da mensagem.

4.13. Estabelecer parcerias com profissionais de outras areas, como professores, psicologos e
profissionais de saude, para enriquecer a abordagem interdisciplinar nos programas educativos.

4.14. Incorporar atividades praticas e demonstrativas nos programas educativos, proporcionando
experiéncias sensoriais que auxiliem na compreensao dos conceiios apresentados.

4.15. Os servicos deverao ser executados de segunda a sexta-feira, ou conforme demanda da
secretaria.

4.16. Os servigos serdo realizados em sede propria da contratada devendo ser neste Muni-
cipio, 8 0 mesmo devera possuir equipamentos e materiais necessarios a execugao do ser-
VICO.

4.17. Dar informagao e orientagao por meio de e-mails e outras formas de comunicagao escrita
5 Secretaria Municipal de Educac&o e Cultura de Santo Antonio do Leste — MT.

TR SINTO ANTONDDOLESTE.
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4.18. Os servigos devem ser realizados através de consultas e os relatorios devem ser encami-
nhadas a Secretaria Municipal de Educagéo de Santo Anténio do Leste/MT, no prazo estabele-
cido entre as partes, salvo as questoes mais complexas que demandem maior reflexao por parte
dos profissionais e/ ou quando surja necessidade de a CONTRATADA entrar em contato com 0s
interessados para entender melhor o guestionamento.

4.19. Executar os servigos conforme estabelecido no contrato e termo de referéncia.
4.20. Manter atualizados os documentos de habilitagao e qualificagao.

4.21. Responsabilizar-se por encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais.

4.22. Corrigir eventuais deficiéncias apontadas pela fiscalizagao do contrato.

4.23. Nio terceirizar ou subcontratar os servicos sem autorizagao.

4.24. Atender os beneficiarios com qualidade e respeito, prezando pelo acolhimento e bem es-
tar dos usuarios.

4.25. Os atendimentos somente serdo realizados mediante ao relatorio do professor responsa-
vel pelo aluno e apresentagao de laudo medico e pedido medice, com um teto de 120 atendi-
mentos semanais. | :

£xg
4.26. Serdo aceitos atendimentos de criangas Q'pa;tr de J@as ou completos ate 31 de marco
do ano corrente. _

4.27. Em caso de 03 faltas consecutivas, sem jilsﬁﬁcativa ﬁrévia, o beneficiario sera automati-
camente, realocado para o final da fila de atendimento.

4.28. A contratada devera providenciar, obrigatoriamente, a ficha individual de presenca do
atendimento, para cada paciente, a ser assinada pelo responsavel em cada atendimento.

4.29. Os relatérios encaminhados para a Secretaria de Educacao, devera ser por paciente con-
tendo as datas e més dos atendimentos, em caso de reposigao identificar o mesmo.

4.30. As faltas justificadas s6 poderdo ser repostas dentro do més de referéncia.

5. DO VALOR ESTIMADO

5.1. O valor estimado para a pmsante contratagsio & de R$/R$ 2.946.227,30 (dois milhdes no-
vecentos e quarenta e seis mil duzentos e vinte e sete reais e trinta centavos).

6. PRAZO DE VIGENCIA

6.1.0 prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
até 04 (quatro) anos, por ser considerado servigo continuo.
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6.2.A prorrogacao de que trata este item & condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condigOes e 0S precos permanecem vantajosos para a Administragéo, permitida a
revisdo dos precos do edital.

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Oferecer todas as informagdes necessarias para que a licitante vencedora possa executar o
objeto adjudicado dentro das especificagoes,

b) Efetuar os pagamentos nas condigdes & prazos estipulados;
c) Designar um servidor para acompanhar a execucao e fiscalizacao do objeto deste Instrumento;

d) Notificar, por escrito, 3 licitante vencedora, a ocorréncia de eventuais imperfeigbes no curso
do servigo, fixando prazo para sua correcao;

e) Acompanhar o servico, podendo intervir durante a sua execucao, para fins de ajusie ou sus-
pensac do mesmo; inclusive rejeitando, no todo ou em parte, 0s Servigos executados fora das
especificagdes deste Edital.

8. OBRIGACOES DO CREDENCIADO

8.1. Executar os servicos contratados de acordo com as especificagbes técnicas € exigéncias
estabelecidas no termo de referéncia, edital & seus anexos.

8.2. Garantir a qualidade, eficiéncia e pontualidade na execucdo dos servicos.

8.3. Disponibilizar méao de obra qualificada e em guantidade suficiente para o cumprimento das
obrigagdes contratuais.

8.4. Utilizar materiais, equipamentos & insumos compativeis com as normas técnicas e regula-
mentagbes aplicaveis

8.5. Cumprir todas as normas técnicas. ambientais, trabalhistas, fiscais € de seguranga aplica-
veis a execucao dos servigos.

8.6. Manter em dia as licengas, autorizagoes & demais documentos exigidos por orgaos regula-
dores.

8.7. Contratar e manter regularizados seus empregados, garantindo o cumprimento das obriga-
coes trabalhistas e previdenciarias.

8.8. Responder por qualquer dano causado aos empregados, terceiros ou ao patriménio publico
durante a execugao dos Servigos.

8.9. Comunicar imediatamente & contratante qualquer fato que possa comprometer o cumpri-
mento do prazo contratual.

8.10. Permitir e facilitar a fiscalizacéo pela Administraggo Publica, fornecendo todos os docu-
mentos e informagdes solicitados.

8.11. Atender prontamente as recomendacdes e exigéncias dos fiscais do contrato.

8.12. Responder por eventuais danos causados a Administragao Publica, terceiros ou meio am-
biente em decorréncia da execugao dos Semvigos.

8.13. Submeter-se as penalidades previstas no contrato, incluindo multas, adverténcias e resci-
s30 contratual, em caso de descumprimento de obrigacoes.

8.14. Manter sigilo sobre todas as informagoes obtidas no decorrer da execuga@o dos servigos,
néo podendo divulga-las sem autorizagio prévia da Administragao Publica.
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8.15. Garantir a seguranga das informagoes € documentos acessados, protegendo-os contra uso
indevido ou vazamento.
8.16. N3o sera permitida a terceirizagao das obrigacdes assumidas, devendo o contrato ser ex-
ecutada pelo Licitante contratado;

alic e

8.17. Aceitar nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes, a critério da
Administracdo, referentes a execugao do servigo, nos termos da Lei vigente.

8.18. A empresa contratada devera manter as mesmas condigbes de habilitacao e qualificag@o
durante toda a vigéncia do contrato.

9. LIQUIDAGAO E PAGAMENTO

9.1 A contratada devera entregar a Nota Fiscal no momento da entrega do objeto contratado,
sob pena de nao recebimento, € as certidées de regularidade fiscal, social e trabalhista exigidas
na habilitagéo da licitagao, ou as justificativas pela impossibilidade de apresentacao das referidas
certiddes, além de outros documentos eventualmente exigidos no Termo de Referéncia para
pagamento, em até 30 (trinta) dias apos a liquidagéo da nota, sob pena de caracterizar a infragcao
tipificada no art. 155, VIl, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

9.2.CNPJ constante da nota fiscal/fatura devera ser o mesmo indicado na proposta e nota de
empenho.

9.3.0 objeto contratado sera recebido provisoriamente pelo fiscal de contrato designado, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico (art. 140, |, “a”, da Lei Federal n°
14.133. de 2021) e definitivamente por servidor ou comissio designada pela autoridade compe-
tente. mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais (art.
140. |, “b", da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

9.4. No caso de fornecimento de bens importados, a contratada devera apresentar a documen-
tagao que comprove a sua origem, bem como a quitagao dos tributos de importacéo a eles refe-
rentes.

9.5. O pagamento do objeto da presente licitagéo, sujeito a retencao na fonte de tributos e con-
tribuigdes sociais de acordo com 0S normativos legais, sera efetuado em até 30 dias, a partir do
recebimento definitivo do objeto contratado, com a emissdo de ordem bancéaria para o credito em
conta corrente da contratada, observada a ordem cronologica estabelecida no art. 141 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021.

9.6. A Prefeitura nédo efetuara pagamento de titulo descontado, ou por meio de cobranga em
banco. bem como, os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagao de “fac-
toring”.

9.7. Nos termos do art. 92, V, da Lei Federal n® 14.133, de 2021, caso o pagamento seja efetu-
ado apés 30 (trinta) dias do recebimento definitivo do objeto contratado, desde que a contratada
nio tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensa-
cao financeira devida pela Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste /| MT, entre o 31°
(trigésimo primeiro) dia e a data da emissao da ordem bancéria, sera a seguinte:

EM=1xNxVP
Onde:
EM = encargos moratorios;

| = 0.0001644 (indice de compensagao financeira por dia de atraso, assim apurado: |
= (6/100/365);
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N = namero de dias entre a data limite para o pagamento & a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga.

9.8.No dever de pagamento pela Administragao, sera observada a ordem cronolégica dos con-
tratos de fornecimento de bens.

9.9. Como condigao para liquidagao do empenho, sera verificado pelo setor competente se a
empresa esta regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos &
Contribuigdes devidos pelas ME & EPP - Simples Nacional - para efeito do disposto no inciso Xl,
art. 4° da IN RFB n° 1234, de 2012,em 2 (duas) vias, assinada pelo seu representante legal,
conforme modelo constante do Anexo IV da referida IN.

10. DOTACAO ORGAMENTARIA.

10.1. Os recursos para aquisigdes dos produtos constantes no objeto deste edital correrao por
conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

[ Unidade 06 [ Secretaria Municipal de Educagéo ik |

Funcional hmgramatica 12 122.5007.2036 | Manutengao das Atividades da Secretaria _I
“Ficha ' i 392 '
| Deﬁpesaﬁni\te ! 3.3.80.3% ._t‘jutms Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica _‘

11. REQUISITOS DA CONTRATAGAO E ACEITACAO DO OBJETO

11.1 A entrega do(s) produto(s) sera(ao) realizada(s) de forma parcelada, conforme especifica-
¢oes dos materiais e respectivas quantidades, de acordo com a descrigao dos produtos contida
no Anexo | - Termo de Referéncia, acompanhada de nota fiscal correspondente, a qual devera
ser preenchida com as especificagbes apresentadas na respectiva nota de empenho.

11.2.Os produtos dever&o ser entregues no prazo de 05 (cinco) dias dteis, contados do recebi-
mento da ordem de fornecimento.

11.3.A empresa devera entregar os produtos na secretaria de Educag@o nos horarios previa-
mente estabelecidos.

11.4. O recebimento sera feito: (art. 140, |, da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

11.4.1. provisoriamente, de forma sumaria, pelo responsavel por seu acompanhamento e fisca-

lizacdo, com verificagdo posterior da conformidade do material com as exigéncias contratuais
(art. 140, |, "a"). e

11.4.2. definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, medi-
ante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais (art. 140, 1, “b").

14.5. Serao devolvidos os materiais que néc atenderem as especificagoes exigidas no Anexo | -
Termo de Referéncia, para troca no prazo maximo de 02 (duas) horas, a partir da notificagdo, as
suas expensas, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

11.6.Na hipotese da contratada nao proceder as correcdes e/ou substituicdes dentro do prazo
do iten anterior, incidira a penalidade de muita moratéria, podendo, inclusive, culminar com a
inexecucao total do contrato.
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12. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

12.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de processo de inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento na hipotese do art. 78, | e art. 79. | da Lei Federal 14.133/21.

12.2.Para contratacao o fornecedor devera comprovar os seguintes requisitos de habilitagao:

12.3. HABILITAGAO JURIDICA

12.3.1. PESSOA JURIDICA:

a) Cépia autenticada do Ato Constitutivo (Estatuto ou Contrato Social) consolidado ou acom-
panhado das alteragdes posteriores, devidamente registrado na Junta Comercial do Estado, em
se tratando de Sociedades Comerciais, devendo, no caso de Sociedades por Agtes, estar acom-
panhado da ata da assembleia da (ltima eleicao dos administradores e no caso de Sociedades
Simples, acompanhado de alteracoes e prova dos administradores em exercicio que demonstre
a competéncia legal do interessado para representar e assinar pela empresa e copia da Cédula
de |dentidade e CPF;

b) Em se tratando de procurador devera apresentar ainda, Procuragao devidamente assinada
com firma reconhecida em cartério dando poderes para praticar todos os atos inerentes ao pre-
sente credenciamento e copia da Cédula de ldentidade e CPF do procurador,

¢) Inscrigéo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova da Diretoria
em exercicio;

d) Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funciona-
mento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo Orgao com-
petente, quando a atividade assim 0 exigir.

12.4. HABILITACAO FISCAL, SOCIALE TRABALHISTA

a) Prova de inscrigéo no cadastro nacional de pessoa juridica — CNPJ;

b) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal da jurisdicao
fiscal do estabelecimento licitante;

c¢) Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS;

d) Prova de Inexisténcia de Débitos Trabalhistas — Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas
(CNDT). Disponivel no site http:/iwww.tst.jus br/certidao.

12.5. HABILITACAO TECNICA:

a) Atestado (s) efou declaragéo de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito
ptblico ou direito privado, que comprove (m) aptidao para desempenho de atividade pertinente
e compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto deste Credenciamento Pablico. Se
o atestado for emitido por pessoa juridica de direito privado, este devera ser emitido preferenci-
almente em papel timbrado do emitente;

b) Comprovagéo de registro do profissional no Conselho Regional competente.
¢) Inscricao da empresa no Conselho Regional competente.



1=
—_——

55 SANTO ANTONIO DO LESTE

Responsabilidade em agao, progresso para todos!
Gestao 2025/2028

12.6. QUALIFICACAO ECONOMICO FINANCEIRA:

a) Por se tratar de contratag@o para entregal/realizacao imediata, este item estara dispensado,
conforme art. 70, Ill, da Lei Federal 14.133/21.

12.7. DAS DECLARACOES:

a) As empresas deverac declarar (conforme modelo constante no Anexo Il e lll do edital), que
conhecem inteiro teor do Edital de Credenciamento n°® XXX/2025, bem como O valor gue a
Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leste/MT se propde a pagar pelos servigos pres-
tados de acordo com os valores constantes no Termo de Referéncia e ainda, que se com-
promete a prestar os servicos, de acordo com as condicbes estabelecidas no Edital e seus
anexos.

b) As empresas deverao declarar, para todos os efeitos legais, que cumpre todos 0s requisitos
legais exigidas no Edital, conforme modelo constante no Anexo IV do edital;

13. REAJUSTE

13.1. A principio, 0s precos contratados sao irreajustaveis. Entretanto, a nota de empenho de-
corrente da contratagdo podera ser alterada, desde que observado o interregno minimo de 1
(um) ano, a partir da data da proposta, mediante negociacdo entre as partes, para restabelecer
o equilibrio econdmico-financeiro inicial, em caso de forca maior, caso fortuito, por ocorréncia de
fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incal-
culaveis, que inviabilizem a execucéao da contratacdo tal como pactuado, respeitada, em qual-

quer caso, a repartigao objetiva de risco estabelecido, se for o caso.

13.1.1. Para efeito do disposto no item anterior, sera apreciada a possibilidade da aplicagao pelo
indice Nacional de Pregos ac Consumidor - INPC - do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatis-
tica — IBGE ou Indice Geral de precos Mercado — IGP-M ou Indice Nacional de Pregos ao Con-
sumidor Amplo — IPCA, com data-base vinculada a data da proposta, podendo a Administragao
realizar uma média aritmética entre os trés indices, de acordo com a seguinte formula:

PR=PICxIR
Onde:
PR = Preco reajustado
PIC = Prego inicial do contrato
IR = Indice de reajuste

13.2.0 pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, inclusive decorrente de
reajuste, devera ser formulado durante a vigéncia da contratagao.

13.3. Na hipotese de reajuste, a contratada sera consultada sobre a possibilidade de rendncia ao
reajuste previsto antes da formalizacao da prorrogacéo. Na impossibilidade de renlncia ao rea-
juste, a contratada devera encaminhar, juntamente com o pedido de reajuste, 0s respectivos
calculos do valor que entender devido antes da assinatura do termo aditivo de prorrogacgao con-
tratual, sob pena de preclusio do direito. Os calculos apresentados serdo submetidos a apreci-
acao da unidade técnica do contratante para deliberagéo acerca da sua pertinéncia.

13.4.Na impossibilidade de encaminhar os calculos antes da assinatura do termo aditivo de pror-
rogacao, a contratada, mediante justificativa a ser apreciada pelo contratante, podera solicitar a
inclusdo de clausula resguardando o direito de pleitear reequilibrio até o término da vigéncia da
subsequente prorrogacao.
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13.5. A Administracao também devera manifestar o interesse no reajuste antes da assinatura do
termo aditivo de prorrogacao coniratual guando este for do seu interesse, a exemplo de ocorrén-
cia de indice negativo.

14. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO.

14.1.Para fins de cumprimento do art. 117, §1°, §2° e §3° da Lein® 14.133/2021, o CONTRA-
TANTE designa servidor(a), como gestor de contrato.

14.2.Para fins de cumprimento do art. 118 da Lei 1.9 14.133/2021, a CONTRATADA designara
servidor (a) para desempenhar a funcéo de preposto perante a CONTRATANTE.

14.3.A CONTRATADA ficara sujeita a fiscalizagao do CONTRATANTE, que a qualquer mo-
mento, tera poderes de interferir no andamento dos servicos, reservando-se ainda o direito de
recusar o recebimento dos servigos caso nac estiverem de acordo com os padroes técnicos
especificados no termo de referéncia.

14.4.E responsabilidade da CONTRATADA a qualidade dos servicos executados ou fornecidos

para esta finalidade, inciusive a promogao de readequacgdes, sempre que detectadas improprie-
dades que possam comprometer a consecucao do objeto ajustado.

Santo Anténio do Leste, 05 de junho de 2025.

NILSDON BARBOSA DA SILVA
SEC. DE EDUCACAD
PORTARIA N° 004/2025



