&% SANTO ANTONIO DO LESTE
= W Responsabilidade em acdo, progresso para todos!
Gestdo 2025/2028

PROCESS0O ADMINISTRATIVO N°® 003/2025

DO: DEPARTAMENTO DE COMPRAS
AO: GABINETE DO PREFEITO

Objetivando atender determinagao do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, encaminhamos os
orgcamentos necessarios a continuidade do processo, realizados através de consulta ao
mercado e precos praticados por orgdos publicos para a Contratagao de empresa
especializada em engenharia de seguranga e medicina do trabalho, saude ocupacional
para elaboragcdo de programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, Laudo Técnico das Condigoes
Ambientais no trabalho — LTCAT, elaboragiao de Laudos de Insalubridade - LI,
elaboracao de Laudos de Periculosidade — LP, para atender as necessidades do
Municipio de Santo Antonio do Leste conforme solicitagido e termo de referéncia em anexo,
e em conformidade com o Decreto Municipal 034/2022.

Informo que a Prefeitura teve interesse em obter propostas adicionais e, considerando
0 gque preconiza o § 3° do art. 75 da lei Federal n® 14.133/2021, fora aberto o prazo de 03
(trés) dias Gteis a contar da publicagao no Diario Oficial dos Municipios para que qualquer
interessado, caso queira, apresente sua proposta.

O limite para apresentacéo da proposta de pregos foi encerrado as 16h00min do dia
07/02/2025, havendo nesse periodo dois novos interessados, sendo as empresas:

INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA,
CNPJ 43.344.113/0001-17.

EDMAR F. DE CARVALHO, CNPJ 47.769.975/0001-42.

Santo Anténio do Leste - MT, 10 de fevereiro de 2025.

CEBANEVIERR O HORRER
COORDENADOR DO SETOR DE COMPRAS
PORTARIA 022/2025 DE 01/01/2025.
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PORTARIA N°, 02272025,
DE: 1° DE JANEIRO DE 2025,

Nomeia a 8. Geisiane Vieira
de Moraes para o cargo de
Coordenadora  dp Setor de
Compras e g3 Dutras
providéncias.

MIGUEL JOSE BRUNETTA,
Prefeito Municipal de Santa
Antdnio do Leste, Estado de
Mato Grosso, no uso de supas
atribuigdes legais,

RESOLVE;

Artigo 1° - Nomear a Sp- Geisiane Vieira de
Moraes, para o cargo de Coordenadora do Setor de Compras desta Prefeitura Municipal.

Artigo 2° - Determinar g Secretaria Muniecipal
de Administracio ¢ Planejamento que tome as providéncias necessarias Para & execucio

Artigo 3°- Esta Portaria enira em vigor na data
de sua publicagdo, com efeitos retroativos g 1° de janeiro de 2025

Artigo 4°- Revogam — se g¢ disposigdes ¢m
contrdno,

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 1/71112 JA
/,

/
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GABINETE DO PREFEITO
EM: 1® DE JANEIRD DE 2025.
MIGUEL JOSE BRUNETTA PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
PORTARIA N° 019/2025

PORTARIA N°, 01572025,
DE: 1° DE JAMEIRC DE 2025,

Momaia o Sr°. Erik Gomes Rodnigues para o cargo de Coordenador de Mi- |

sica e 43 oulras providéncias.

MIGLEL JOSE BRUNETTA, Frafeilo Municipal de Sanio Antdmo do Les-
te. Esiado da Malo Grogso, no uso de suas atrbuighes legaks.

RESOLVE;

Artigo 1° - Nomear o 3", Enk Gomes Rodrigues, para o cargo de Coorde-
nador d& Misica desta Prefeifura Municipal.

Artigo 2° - Determinar a Secrelara Municipal de Administragao e Planea-
mento que iome as providéncias necessanas para 8 execuGao desta por-
taria.

.Arﬁga 3% Esta Portaric entra em vigor na dela de sua publicagdo, com

efeitos retroatives & 17 de janeiro de 20025,

Artigo 4* Revogam - s& as disposigdes am contrarnia.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFETO

EM: 1° DE JANEIRO DE 2025.

MIGUEL JOSE BRUNETTA PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
PORTARIA N Q20,2025

PORTARLA N° D20/2025.
DE: 1* DE JANEIRO DE 2025.

Homaia o Sr°. Welion Tapajos Siva para o cargo de Coordenador de Sier-
Witos Plbicos e da oulras providéncias.

MIGUEL JOSE BRUMETTA, Prafeito Municipal de Sanio Antni do Las-
te, Eslado de Maio Grosso, no uso die suss alribuigdes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - Nomear 0 3. Welton Tapajos Siva, para o cango ve Coorde- 1|

nador ga Sarvigos Pablicos desta Prefeitura Municipal.
Artigo 2° - Determingr a Secrelara Municipal de Agministragio € Planeja-

mento que fome as providénclas necessanias para @ executdo cesin por-
taria.

Artigo 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efgitos retroatvos 8 1% de janeiro de 2025,

Artigo 4°- Revogam — s& a5 disposicdes em contraria,

REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DD PREFEITOD

EM: 1° DE JANEIRD DE 2025.

MIGUEL JOSE BRUNETTA PREFEITO MUNICIPAL

alariomunicipal orgimiamm « waes amm.ong.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
" PORTARIA N DZ22025

| PORTARIA N°. 022/2025.
| DE: 4° DE JANEIRO DE 2025.

| Momeia & Sri. Geisiane Visita de Morass para o cargo de Coordanadora
do Setor de Compras @ da cutras providéncias,

MIGUEL JOSE BRUNETTA, Prefeilo Municipal de Santo Antdnio do Les-
ie, Esiado da Malo Grosso, no usc di suas alnbuigdes egals.

RESOLVE;

| Artigo 1* - Momear a S, Gelsiane Vieira ce Moraes, para o cargo de Co-
| ordenadora do Setor de Compras desta Prafeitura Municipal.

| Artigo 2* - Determinar 8 Secretana Municipal de Administracio & Flansja-

mentn que 1oma as proviglngias Necessanas para 8 execugan desia por-
| tana.

Anigo 3°- Esia Portana entra em vigor na data da sea publicagdo, com
efeilos retroativos & 1° de janeiro de 2025,

Artigo 4°- Revogam — £8 a5 disposicdos e conlrdrio.
REGISTRA-SE

| PUBLICA-SE

| CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 1" DE JANEIRD DE 2025,

MIGUEL JOSE BRUNETTA PREFEITO MUNICIPAL

i PREFEITURA MUHNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

| PORTARIA N 023/2025

PORTARIA N°. 023/2025.

DE: 1° DE JANEIRD DE 2025,

MNomeia a Sr'. Paula Layslany Olivelra Delmon para o cargo de Gestora de
Confirate e da oulras providéncias.

MIGUEL JOSE BRUMETTA, Praefeito Municipal de Santo Antdno do Les-
ta, Estado da Malo Grosso, no uso de suas atribuiies legais.

RESOLVE;

Artigo 1* - Nomear 8 Sr°, Paula Layslany Qliveira Dadmen, para o cargo
de Gastora de Contrato desta Prafeitura Municipsl.

Artigo 2° - Determinar a Secrelana Municipal ce Administragho e Planeia-
mento que tome as providdncias necessanas pars a execucdo desia por-
tand.

Artigo 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos 8 1% de janeiro de 2025,

Arligo 4% Ravogam = 50 a5 disposizdes em conlrario.
REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE. =
| GABINETE DO PREFEITO
EM: 1* DE JANEIRD DE 2025,
+ MIGUEL JOSE BRUNETTA PREFEITO MUNICIPAL

{ PREFEMURA MUNICIPAL DE SANTO ANTOMNIO DO LESTE
PORTARIA N°, 024/2025

| PORTARIA N°. 024/2025.
| DE: 1° DE JANEIRO DE 2025.

5 Azsmado DigRalmenta
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Responsabilidade em agao, progresso para todos!
Gestio 2025/2028

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2025

A Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leste/MT, torna pUblico que intenciona
realizar a Contratagdo de empresa especializada em engenharia de seguranga e
‘medicina do trabalho, saide ocupacional para elaboragao de programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR, Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional
— PCMSO, Laudo Técnico das Condigoes Ambientais no trabalho — LTCAT, elaboracao
de Laudos de Insalubridade — LI, elaboracdo de Laudos de Periculosidade — LP, para
atender as necessidades do Municipio de Santo Antdnio do Leste, conforme termo de
referéncia e minuta de contrato. mediante dispensa de licitagdo com fuicro no artigo 75, inciso
Il da Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreté Municipal 034/2022 de 02 de
junho de 2022.
Informamos que a Prefeitura tem interesse em obter propostas adicionais e, considerando o
que preconiza o § 3° do art. 75 da lei Federal n° 14.133/2021, fica aberto o prazo de 03 (trés)
dias (teis a contar desta publicagdo para que qualquer interessado, caso gueira, apresente
sua proposta.
O limite para apresentagao da proposta de pregos sera até as 16h00min do dia 07/02/2025.
A proposta de pregos podera ser eniregue no setor de Compras da Prefeitura, sito 8 Rua
Primavera 423A. Bairro Jardim Santa inés, Santo Anidnio do Leste/MT, CEP 78628-000, no
horario das O07h00min as 13h00min, em dias Gteis ou pelo email
compras.salZ2019@gmail.com até a data limite.
Além da proposta de pregos a empresa interessada ainda devera enviar as seguintes
documentacdes de habilitagdes & qualificagdes minimas necessarias sendo: Contrato social,
Cartao Cnpj, Certidées negativas federais, estaduais, municipais, FGTS e trabalhista,
Certidao da junta comercial, Atestado de Capacidade técnica,

Os documentos necessarios contendo as exigéncias para dispensa de licitagdo estarao
disponivais no Site Oficial do Municipic na aba LICITAGOES > DISPENSA DE LICITACAO no
endereco eletrénice abaixo:

https //www santoantoniodoleste.mt.gov br/Transparencia/l icitacoes/Dispensa-d e-licitacao/

Santo Anténio do Leste-MT, 04 de fevereiro de 2025

%ﬁﬁé@%%‘i&)

COOR ADORA DO SETOR DE CCMPRAS
PORTARIA 022/2025 DE 01/01/2025



& 1° O recothimento das contribuighes refalivas aos servidores cedidos &
licenciades obzerverd ao disposto no art. 51, inciso |, alineas a2 b

-

Art. 51, A afrecadacio das conlribuiclies devidas ao PREVIMEA comprs-
endendo o respective desconta & geu recolhimento, deverd sef realizana
nbservando-3e 85 seguinlas NorMmas:

-

a) Ma cessdo de servidores pars outro ente federstivo. em {que o pagamen-
{6 da remuneracae seja Bnus do drgdo ou ds entidade cessiondna, se'3
de sua responsshilidade o dssconte da contrbuigso devida pelo zenidor e
a contribuicio devida pelo eniz de origem, cabendo a0 cessiondnio efetu-
ar o repasse das conlibuicies do ente federzlive e do servidar a unidade
gestora do RPPS do ente federafivo cedente:

O prefeito Municipal de Santo Afanso, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuicdes legeis, com fulero no incisc | do art. 64 da LE!
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 00212007, art. 3% inc.l e § 17 do art.
& e art. 51 da Lei Complementar Municipal N° 33172012

RESOLVE

_ Art. 1° Autorize e fica cedida & servidora plblics MARIA CONCEICAC
CARLOS DO NASCIMENTD, ocupante do cargo efefiva de Professora
matriculs de n.® 028 CPFMMF de n® 8177488072 & RG de n*
11322088 SSP/MT a0 Municipie de Confresa-MMT

Art. 2% A pesado se dara par 24 (vinte & qualro) meses sem onus ao nid-
clpio de Santo Alenso. no periode compreendido entre 03 (rés) de Feve-
reiro e 2025 a 31 (Trinia e um) de Janairo de 3427

Art. 37 & servidors ficsra nedida & prestars 05 SSuUS SErVCEs [Unto &80 Mu-
nicigio de Confresa-MT, ficande responsavel pelo pagamente de sua con-
tribuigho previdendiana junio soRegime Proprio de Previdéncia Socisl 0o
Municipio de Santo AfonsofMT PREVINMSA. conforms aispde a aknea a)
doart. 51 da Lel Complementar Municipal =, 33172012

Art 4% - Esiz poriaria enirard em vigor na dats de sus publicagsa. revoga-
das as disposiGies em comirsnc

REGISTRE-SE. FUBLIOUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AFONSO-MT, EM 03
DE FEVEREIRD DE 2025.

LIS FERMANDD FERREIRA FALCAD

CPFMF (:22.566,881-57 — RG 16045640 S5RIMT

PREFEITO MUNICIFAL

SECRETARIA MUNICIFAL DE ADMINISTRACAD E PLANEJAMENTC

PREFEITURA MUMNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANGDS
ATO N° 038IGP/2025

ATO N° 039/GP12025

A Prefaita Municipal de Saito Anténio de LevergerMT, Si°. FRANGIELI
MAGALHAES DE ARRUDA VIEIRA PIRES. no uso de sias alnibuicoes
lagais.

RESOLVE:

Exonerar o 5r. HAMILTON JOSE E SiLVA do carge em comissEo de Se-
cratario Municipal de Educacin, Espone e Lazer, lotado na Secrelaria Mu-
nictpal d& Educacso, Esporiz 2 Lazer, nomeado polo Ato ™ 034/ GRIZ025
& partir de 04 de feverairo da 2025,

Reqgistra-s&,
Publica-se,

Cumpra-se.

diaramurespal Qrginiiamm - W

& din Favergirn 0e 2075« domal Oficiel Betramco dod huntcipios

e FL AL

by Catade de Hatn Grozsg « AND XX | RS 4.é59 2

Page Municipal "Marechal Rondor™. Santa Antonio de Leverger
feverairo de 2025.

FRAMCIEL! MAGALHAES DE ARRUDA VIEIRA PIRES

Prafeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

PORTARIA N= 153/2025

PORTARIA N7, 153/2025.
DE: 05 DE FEVEREIRO DE
2025,

Morrisia 2 500 Adrizna Parreira Magalhdss para o cargo de Coordena-
dora de Tesousaria g di outras providéncias.

MIGUEL JOSE BRUMETTA, Prefaito Municipal de Sante Antdnio do Les-
te, Estado de Mato Grossa, no uso de suas aldbuighes legais.

RESOLVE;

Artigo 17 - Nomaar 2 Sr." Adriana Parreira Magalhdes, pare o nargo de
Coordenadors de Tescuesana dests Prefeitura Municipal,

Artlgo 2° - Determinar 8 Secretana Municipsl de Administragao e Pianeja-
menio gue lame 26 providéncias necessanas pars 3 execucio dests por-
taris:

Artigo 3% Esta Poriaria entra em vigor na data de sua pubiicagso,
Artigo 4° Revogam — & as disposigies em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 05 DE FEVEREIRO DE 2025,

MIGUEL JOSE BRUNETTA PREFEITO MUNICIPAL

Registraga na Secretaria de Admonistracdo e Plangjamento e Publicada
por afixacao em local de coswume, conforme na legislagao em vigor.

LUI5 CARLOS REZENDE
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAG E PLANEJAMENTO

LICITAGAG
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAD N* D02/2025

AVISD DE DISPENSA DE LICITACAQ N° 00272025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 003/2025

A Prefeiurs Muniopat de Santo Antbnio do LestefMT, loma pdblico que
imencionz realizat 2 Contralagio de empresa especlalizada em enge-
nharia de seguranga e medicing do trabalho, sadde acupacional para
elaboragac de programa de Gerenciamento de Riscos = PGR, Progra-
ma de Controle Médice deé Saide Ocupacional = PCMS0, Laudo Téc-
nico das Condigdes Ambientais no trabalho = LTCAT, elaboragac de
Laudes de Insalubridada = LI, elaboracéo de Laudos de Periculosida-
de=LP, para atender as nacessidades do Municipio de Santo Antdnio
do Leste, conforme teimo de referénciz & minuta dé contrate. mediante
dispenss de licitagEn com fuloro ne Srige 75, Inciso || da tei Federal n® 14,
133 de 01 do abril de 2021 e Decreto Municipal 034/2022 de (K de junho
de 2022,

Informemos gue a Prefeiturs tem interesse am obler propostas adicionss
€, considerando o gue oreconiza o & 3° do arl. 75 da lei Federal n® 14133
2021, fica sherio o prazo de 03 (fréa) dias Oteis a contar desta publicagio
para goe qualquer mleressado. caso queira, apresente sua proposta.

Assinado Digiaknenis
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 imife para apresentacao da proposla de precos serg ais as 16h00min
do dia 07102/2025.

ur ks do _5.;‘:1\ de Matn Groszc« ANO K?"N 45'5"'

(= documentos necessanos confendn A5 exigéncias para dispensa de licl-
lacao esladdo disponivels no Site Oficial do Municipia nia ata LICITACOES

- i — K i .
A proposts e precos poderd ser entregue no setor de Comp:as da Frefer GISFENSA TIE LICIEARAG e cnderegn cloliied at o

tura, sito & Rus Primavera 4234, Bairro Jardim Santa Inés, Santo Antanio
do Leste/MT. CEP 73622-000 no haratio das 07h00min &3 13h00min. am
dias uteis ou pelo email; compras.salZ018E gmail.com ate 8 data limite.

niips M santoantaniodaleste mi.gov.br/Transpar. ..
Sanlo Antdnio do Leste-MT. 04 de feversiro de 2025,
GEISIANE VIEIRA DE MORAES

COORDENADORA DO SETCR DE COMPRAS
PORTARIA 022/2025 DE 01/01/2025

AlBm da proposta de precos 4 empresa interessads anda devera envisr
a5 sequinies documentacdes de habilitagies & gualificacies minimas ns-
cessanas sendo: Contrato social, Cartac Cnpl. Certlddes negativas fa-
dorais, estadeais, municipais, FGTS e trabalhista, Certidac da junta
comearcial, Atestado de Capacidade i&cnica,

LICITAGAD
CONTRATO N° 003/2025 - PREGAD PRESENCIAL N 04212023

CONTRATO N” 00372025
PREGAC PRESENCIAL N° 012/2023
PROCESSO N® 0772023

Pelo presente instrumento paricudar & na meihor forma de direito, © MUNICIPIO DE SANTOD ANTOMIO DO LESTE - MT, com sede & Rua Primavera, n
4234 Jardim Santa Inés. nesta Cidade, inscrita CNPJIMF n® [4,217.362/0001-90, representada pelo Prefeitd Municipel Sr. MIGUEL JOSE BRUNETTA,

‘brasileiro, casado, residenis & domiciiizdo nesta cidade, porador da Cedula de [dentidade — Registro Geral N° 1.427.6577 S5PPR e inscrita ne Cadastio
de Peasoa Fisice do Miristérin da Fazends soh o N® 325.034.3809.53. residente nesta cidads de Santo Antinio do Lesle — MT, doravame denominado,
CONTRATANTE, = a empresa BIAZ| TELECOMUNICAGOES PRIMAVERA LTDA, jundica de direito prvado, inscrita no CHPJ sob ndmerg 10,628,
50B/0001-22 estabelacida na Avenida Campo - Grande n®. 612 salz 03, ceniro. Primavera do Leste — MT, CEP: 78.850-000, neste ato representsdo pelo
seu Marcelo Biazl, brasilsino, portador do RG sob o n, © 11180337 S4MT & inscrito no CPF sob o n. © B66.097.771-87, doravanie denominada simples-
mente de CONTRATADA, 18@m enlre 5i jusio e confratado o segquinte:

1= DA AUTORIZAGAD E LICITAGAD: O prazente Contrato & caietrsdo em decoméncia de autonzagdo do Sr. Prafeilo Municpal, exarada em despacha
constante do Frocesso Administrative n® 077/2023. gerado peio Edial Pregdo Presencal n® 01212023, gue faz pane inteqrante & compiementar desle
Contrata, coma sé nate sstivessam ranscntes o Edital, 2eus Anexos a proposta comersal das empresas € relaldrio do sistems em anexo;

Il = FUNDAMENTO LEGAL: O presante Contrato & regido pelas cldusulas e condicdies nele conlidas, pela Lei Federal n® 8.666/93 e suas alleracdes,
Lei Federal n” 10.E20/02 & Ll n® 12272006, & dam;s nommas legais parinsnies

CLAUSULA PRIMEIRA: DO DEJETO

14. Contratagao de empresa especializada na prestagao de servigos de acesso a internet via fibra otica e radio para a Prefeitura de Santo
Antonio do Loste, e as secretarias que a compde, conforme dezcrigao 2 valores constantes na Clausula Quans desta Instrumento, especificacdes &
ghantilztives estabeiecidos no Edital do Pregéo identifizado no predmbulo confopme especificagles téonicss constantes no Termo de Referéncia e na
propesta vencedors, 0z quais integram este instremento, independente de franscricio. ;

CLAUSULA SEGUNDA: DA LICITAGAD

2.4. Foi elshorado pela secretana solicitante desls Prefeftura Munlopal o Temmo de Relerénaa, constanie do Processe n® 0772023, o qual ssrviu de
pase para tode o procedimenlo lcitaloio;

2,2, Para realizar & contratacéo do objeio deste contrato foi realizade procedimants liciialdno ne modalidade Pregdo Presencial n® 0122023, com fun-
damenin nas Leis n® 10.520/02, n° 8.660/93 £ aleracdes posteriores. no que couber, conforme auiorzagdo da Aulondade Compelente do Execulivo
Mumicipel, disposta no Processo 17 07772023,

CLAUSULA TERCEIRA: DA FORMA DE EXECUGAD DO SERVICO
3.1_ conforme termg de refaréncia;
CLAUSULA QUARTA: DO PRECO E DA ESPECIFICACAD

4.1. Da-se 20 presente contrato o valor de RS 169.200,00 {cento & sessenla & nave mil g duzentos reais)

. [ [aTo - '

ITEM cOD. TEE. %EN DESCRICAD e :l!él;drgm %10— ;
| : P e e e ANUAL | |

[CONTRATACAC DE EMFRESA PARA P ESTACED BE SERVICOS DE ACESSO A INTERNET. i
| F iR e G e T
1 i WL I £ = .
|1 (44082261082 |[SEH|HAR A A JCARANTIA b UELOAD SIMETRIGD AG DOWNLUAN S SUPCRIE 1ECNICO 2 RS20 (el
| ESPECIAL I E0A Lol DISPONIBILIDADE DE ACESSO [ 24 HORAS PUINTERRUSTAS, COM | [
; __[PLANTAG PARA ASSITENCIA “IN LOTO™ IMEDIATO _

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
5.1. S80 Obrgaglies ca Contratada:

a) Executar os servigos do objsio deste cerams nos termos estebelecides no Cdital de L-mag:au & 32Us anexos, especalments o previsios no Temo
de Referéncia;

dizrormeicipal.orgimllamim « SN aMnTorg o Assinado Digitaknente



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés
' CNPJ: 04.217.362/0001-90

QUADRO DE COTAGOES

Pagina 1de 2

COTAGAO |DATA DESCRIGAO

00141/25  [20/01/2025 |PRESTAGAO DE SERVIGO

ABERTURA |[ENCERRAMENT|CENTRO DE CUSTO RESPONSAVEL
21/01/2025 [10/02/2025 |GABINETE DA SECRETARIA DE ADM E PLANE | LUIS CARLOS REZENDE

PRODUTO
ITEM DESCRICAD DO PRODUTC UNIDADE QUANTIDADE
1 001.037.333 ELABORAGAO DE PGR/IPCMSO SER 1
PROPONENTES
CODIGO MOME VLR UNIT TOTAL
31138 INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHD LTDA 3.775,00 3.775,00
31140 45.080.510 GABRIEL HENRIQUE SABIND MARQUES 3.899.00 3.899.00
24039 ENGPREV SEGURANCA DD TRABALHO EIRELI 7.000,00 7.000,00
32204 EDMAR E. DE CARVALHO 7.250,00 7.250,00
22814 MNORDQESTE TREINAMENTOS LTDA B.000,00 B.ODO,C0
32187 S5T MAIS - SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA 15.000,00 15.000.00
26251 RZ ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHO EIRELI 20.000,00 20.000.00
32193 SETA SERVICOS AMBIENTAIS LTDA 24.500,00 24.500,00
32186 VITOR PAULC DE OLIVEIRA 71739622191 24.950,00 24 950,00
PROPONENTE VENCEDOR VLR UNIT, TOTAL
31138 INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA 3.775,00 3.775,00
PRECO MEDIO DO ITEM 12.708.22 12.708 22

PRODUTO

ITEM DESCRICAO DO PRODUTO

UNIDADE QUANTIDADE

2 001.037.334 ELABORACAO DE LAUDOS LTCAT,LIELP SER 1
PROPONENTES
CODIGO | NOME VLR UNIT. TOTAL
31138 INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA 3.775,00 3.775.00
31140 46.080.510 GABRIEL HENRIQUE SABINO MARCUES 3.866.00 3.899,00
32204 ECMAR F. DE CARVALHO 7.250,00 7.250,00
22814 NOROESTE TREINAMENTOS LTDA 9.000,00 9.000,00
24030 ENGPREV SEGURANCA DO TRABALHO EIREL 10.000,00 10.000,00
32187 SST MAIS - SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA 15.000,00 15.000,00
26251 RZ ENGENMARIA E MEDICINA DO TRABALHO EIRELI 20.000,00 20.000.00
32193 SETA SERVICOS AMBIENTAIS LTDA 24 500,00 24.500.00
32186 VITOR PAULD DE OLIVEIRA 71739629191 24 .950,00 24,950,00
PROPOMNENTE YENCEDOR VLR UNIT TOTAL
31138 INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA 3.775,00 3.775,00
PREGO MEDIO DO ITEM 13.152 .67 13.152.67
RELACAO DE PROPONENTES PARTICIPANTES
CODIGD | PROPONENTES VALOR
22814 NOROESTE TREINAMENTOS LTDA 19.756.617/0001-60 17 000,00
24039 ENGPREV SEGURANCA DO TRABALHO EIRELI 14 580.673/0001-72 17.000,00
26251 RZ ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHD EIRELI 10.728.567/0001-32 40.000,00
31138 INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRA 43 344 113/0001-17 7.550.00
31140 45.080.510 GABRIEL HENRIQOUE SABING MARCUES 48.080.510/0001-17 7.798.00
321865 VITOR PAULD DE OLIVEIRA 71735528181 42 300.353/0001-57 49.900,00
32187 SST MAIS - SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA 48 G18.124/0001-61 30.000,00
32183 SETA SERVICOS AMBIENTAIS LTDA 34.875.714/0001-65 49.000,00
32204 EOMAR F. DE CARVALHO 47.769.975/0001-42 14.500,00
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Rua "A", 367 -Jd. Santa Inés :
'CNPJ: 04.217.362/0001-90 P&gina 2 de 2
QLADRO DE COTAGOES

COTACAD [DATA DESCRICAD

00141/25  [20/01/2025 |PRESTAGAQ DE SERVICO

ABERTURA [ENCERRAMENT|CENTRO DE CUSTO RESPONSAVEL
21/01/2025 [10/02/2025 |GABINETE DA SECRETARIA DE ADM E PLANE |LUIS CARLOS REZENDE

RELAGAD DOS PROPONENTES VENCEDORES

CODIGD PROFONENTES VALOR
31138 INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA 7.550,00
TOTAL DOS PROPONENTES VENCEDORES 7.550,00

. )Q-M.-._M ....... s

Aprovado per, Digitador (a)
Corina Maria Alves Carrijo
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JUSTIFICATIVA DE ESCOLHA DOS FORNECEDORES
PARA BALIZAMENTO

Venho por meio desta apresentar a justificativa para a escolha dos fornecedores
privados para balizamento de pregos para a elaboracao de programa de
gerenciamento de risco destinada a atender as exigéncias de orgaos
regulamentares quanto ao ambiente de trabalho, em conformidade ao art. 23, IV
da Lei 14.133/21.

As empresas privadas as quais foram solicitados orgamentos, fazem parte do
banco de dados de fornecedores do municipio, (ENGEPREV e NOROESTE
TREINAMENTOS) ja realizaram esses servicos anos anteriores para esse
municipio (V P SEGURANCA DO TRABALHO, SETA MEDICINA E
SEGURANGCA ,AIGLE SOLUGCOES EMPRESARIAIS) sao empresas que
participaram da dispensa no ano anterior onde foi enviado sua proposta via e-
mail, garantindo assim informagdes relevantes e precisas sobre valores
praticados no mercado, levando em consideracao diferentes variaveis e
especificidades.

Santo Anténio do Leste/MT, 29 de janeiro de 2025.

o, P
'f Uiuno g o
SHIETANE VIEIRA DE MORAES”
COORDENADORA DO SETOR DE COMPRAS
PORTARIA 022/2025 de 01/01/2025
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ENGEHHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DD TRABALHO

APRESENTAGAO

Tem a presente proposta, a finalidade de apresentar-lhes, uma Prestagdo de Servigos Especializado
em Medicina e Seguranga do Trabalho, onde seréo desenvolvidos Programas especificos, conforme Legislagao
Vigente, enquadrando sua empresa dentro dos pardmetros e Normas Reguladoras do Ministério do Trabalho,

e-Social e Previdéncia Social,
1. DA JUSTIFICATIVA

14. Coma instituicao que admite empregados regidos pela CLT ou Estatuto Municipal, o MUNICIPIO esta
obrigado a instituir programas voltados para a sa(de do trabalhador e prevengdo de riscos ambientais,
cuja legislagdo & expedida pelo Ministério da Economia, Ministério Publico, Tribunal de Contas e
Previdéncia Social, por meio das MNormas Regulamentadoras pertinentes, que estabelecem a
obrigatoriedade da elaboracdo e implementagéo, por parte dos empregadores, do Programa de
Contrale Médico de Satde Ocupacional — PCMSO, do Programa de Gerenciamento de Risco -, do
Laudo Técnico das Condicdes de Ambiente de Trabalho - LTCAT, esiabelecerd o enguadramento das
atividades em *aposentadoria especial’e Laudo de Insalubridade e Periculosidade - LIP, que
determinara e justificaré o adicional de insalubridade e periculosidade que o servidor publico recebe
quando estiver expostos a riscos ambientais acima dos limites de tolerdncia de acordo com a Norma
Regulamentadora 15 e 16, visando 4 preservagao da salde, por meio da antecipagdo,
reconhecimento, avaliago e consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou
que venham a existir no ambiente de trabalno, tendo em consideragdo a protecdo do meio ambiente e
a preservacdo da salde do conjunto dos empregados de forma a identificar precocemente gualquer
desvio que possa comprometer a sua aluagao.

1.2.Considerando a necessidade de cumprimento das normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho
e Previdéncia Social, toma-se indispensével a contratagdo pretendida.

1.3.Considerando a necessidade de atender o e-Social ou outro sistema que venha a substitui-lo, toma-se
indispensavel a contratagéo pretendida.

1.4.Considerando que no quadro de pessoal ndo dispde o municipio dos profissionais para realizar o
trabalho ora a ser contratado, torna-se indispensavel a contratagdo pretendida.

2. DO OBJETO:

2.1.Conlratagiio de empresa para elaboragio, implantacdo e manutencio do PCMSO — Programa de
Controle Médico de Saide Ocupacional, PGR — Programa de Gerenciamento de Risco, LTCAT -
Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho e LIP- Laudo de Insalubridade e
Periculosidade, de acordo com as quantidades e especificagbes contidas no Termo de Referéncia.

Avanida Oeste, N° 1700 / Setor Ceniral
CNPJ: 43.344,113/0001-17 Goiénia = GO
Tel.: (84) 98406-6705 / (18] 99131-0168
www.intersegmed.com brvendas@intersegmed.com.br
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ENGEMHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

i IMF_LEMENTAG;E&D, COORDENAGAO E EXECUGAO DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E
SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO:

3.1.Para implementagdo, coordenacao e execucao do PCMSO, o medico do trabalho coordenador devera
se basear nas informages apresentadas pelo PGR atualizado, sendo entdo elaborado apenas apos a

execucdo deste;

3.2.0 PCMSO devera conter a completa descrigdo das ages preventivas, com previsdo das principais
agdes de saude a serem executadas nos periodos indicados no planejamento anual, o nimero & a
natureza dos exames médicos realizados.

3.3.0 médico do trabalho devera elaborar o PCMSO, bem como proceder a solicitacio dos exames
periddicos e especificos de todos 0s servidores, inclusive 0s que ingressarem nos seus quadros na
vigéncia do contrato, conforme o risco ocupacional. — Ndo incluso exames médicos.

4. IMPLEMENTACAO, COORDENAGAO DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCO - PGR:

4.1.PGR - Programa de Gerenciamento de Risco, que seré realizada por equipe técnica especializada,
composta por Engenheiro de Seguranga do Trabalho & Médico do Trabalho, comprovadamente
vinculado & contratada, inscrito no CREA e CRM, que apresente certidao de registro profissional e
quitacdo do respectivo conselho. A atualizacdo do PGR dependera da realizagdo de vistoria lécnica
para antecipacdo, reconhecimento, analise e definicio das atividades de controle necessarias a
gestdo dos riscos ambientais fisicos, quimicos, bioldgicos, de envolvimento em acidentes de trabalho
= da adoecimentos decorrentes da exposigio dos servidores a elemenios agressores do processo
laborativo.

§, LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO:

5.1.0 LTCAT (Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho) estabelecera o enquadramento das
alividades “aposentadoria especial’, conforme exigéncia prevista na Lei 821 3/91 artigos 57 e 58.
O LTCAT sera elaborado e assinado por engenheiro de seguranga do ftrabalho, com o respectivo
nimero da Anotagio de Responsabilidade Técnica - ART junto ao CREA, comprovadamente
vinculado & contratada, inscrito no respectivo conselho de classe e que apresente certidao de registro
profissional e quitagdo do referido conselho.
O LTCAT obrigatoriamente devera ser estruturado conforme especificado na Instrugdo Normativa
INSS/PRES n° 45/2010, artigo 247.

6. LIP-LAUDO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE:

6.1.0 Laudo de Insalubridade e Periculosidade (LIP), & um documento elaborado por um profissional de
seguranca do trabalho que tem como objetivo identificar a presenca ou ndo de situagdes que possam
oferecer riscos a satde ou integridade fisica dos trabalhadores em seu ambiente laboral.

Avenida Oaste, N* 17040 / Setor Central
CNPJ: 43.344 113/0001-17 Goidnla — GO
Tel.; (64} 98406-6705 / (18) 891310168
wmv.intersagmed.cr;rm.bnrandas@inje_rsagmed.cam:_h!
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ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DD TRABALHOD

6.2.0 Laudo de Insalubridade e Periculosidade (LIP), determinara o enguadramento do percentual de
insalubridade em grau minimo, médio e maximo, de acordo com os riscos existentes no ambiente de
trabalho, os mesmos terdo com base a Norma Regulamentadora 15. Com relacio a periculosidade
sera utilizado a Norma Regulamentadora 16, para o enquadramento.

7. PAGAMENTO

O presente trabalho ters um custo global de R$ 7.550,00. Pagamento & vista.

TEM COD. TCE PRODUTO UNID 5 aro VALOR |
o1 DOCBATS ELABORAGAQ DE PGRIPCMSO 2081 01 SERVIGD RS 3.775.00
SERVIGO
02 37E103-8 ELABORAGAD DE LAUDOS LTCAT, LIELP 20B1 01 SERVICO RE 377500
SERVICO |

Proposta Valida Por 60 Dias

INTERSEG ENGENHARIA Goiénia, 07 de fevereiro de 2025.

SEG. E MED. DO TRABALHO
CNPJ: 43.344.113/0001-17

Aussinedo de forme digital pos TENNYSONR
TEMMNYSON RIBEIRO COSTA apmacbanplbdpsmelips vkl

GALEGO:320591 668065 Dado: 2025 6207 144837 L300

TENNYSON RIBEIRO COSTA GALEGO
ENGENHEIRO DE SEG. DO TRABALHO
CREA: 5070388445

Avenida Oeste, N® 1700 / Sator Cantral
CNPJ: 43,344 113/0001-17 Golgnia — GO
Tel.: (B4} 98406-5705 f (18) 99131-0168
www.intersegmed.com.brvendas@intersegmed.com.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HUMERD DE MSCRIGAD = DATA DE ABERTURA
N3 344 113/000147 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 540810021
MATRIZ CADASTRAL

HOME EMPRESARIAL
INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

THLAD DO SSTABELECIMENTD (NOME DE FANTASIA] PORTE
INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCAE MEDICINA DD TRABALHO ME
o0 E DESCRIGAD DA ATVIDADE ECOHOMICA PRINGIPAL
71.19-7-04 - Servigos da perfcia téenlca relacionados & seguranca do trabalho
CODICO F DESCRIGAD DAS ATRADADES FCONCMICAS SECUNDARIAS
§2.19-9.88 - Preparagio de documentos e 58 rvigos especializados de apoic administrativo nio espacificados
anteriormente (Dispensada °}
96.09-2-89 - Outras atividades de servigos pessoals ndo especificadas anteriormants
CODNGE E DESCHIGAD DA MATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURD UMERD COMFLEMENTO
AY OESTE 1700 QUADRAAREA LOTE 8 COND PORTAL D
OESTE APT 404 5B
CEP RAIRROIDSTAITO — | [rumiciFo UF
T4.045-155 SET CENTRAL GOLANIA GO
ENDEAREGD ELETRONICO TELEFONE
INTERSEGMED@HOTMAIL.COM (62) 9302-7030/ {64) B40E-GTOS
ENTE FEDERATIVO RESFONSAVEL [EFR)
L aand
SITUAGAD CADASTRAL ] [ OATA DA SITUALAD CADASTRAL
ATIVA 31/08/2021
MOTWD DE STUACAD CADASTRAL
SITLAGAD ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL
e R AR

[*} A dispensa de shvards & licengas ¢ dirsito do emprecndedor gque alends scs requisitos constantes na ResclugAe CGSIM n° 51, de 11 d8
jusho da 2018, ou o2 legisiacac priprg encaminhsds ac CGSIM pelos entes fedambivos, ndo [endd & Recofts Federal gqualguer

responsabiidads quante 43 atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugio Normativa RFE n® 2,119, de 06 de dezembro de 2022,

Emitido no dia 10/10/2023 as 11:50:24 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11



AIGLE

SOLUCOES EMPRESARIALS

Cuiaba/MT, 05 de favereiro de 2025.

//

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTEMT
DISPENSA DE LICITACAD N. 002/2025

REF.: PROPOSTA COMERCIAL 006/2025 - VERSAO 001

Prezado(a) 5r.(a),

A AIGLE SOLUGOES EMPRESARIAIS, lendo em consideragao a Dispensa de Licitagao N, 002/2025, destinada
a selecionar a proposta mais vantajosa para Contratagdo de empresa especializada em engenharia de
seguranca e medicina do trabalho, salde ocupacional para elaboracio de programa de Gerenciamento de
Riscos - PGR, Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional - PCMSO, Laudo Técnico das
Condigdes Ambientais no trabalho — LTCAT, elaboracao de Laudos de Insalubridade - LI, elaboracdo de
Laudos de Periculosidade — LP, para atender as necessidades do Municipio de Santo Antdnio do Leste,
conforme especificado no termo de referéncia, vem, respeitosamente, apresentar nossa proposta comercial.

1. DADO EMPRE
Mome de
CNPJ: 46.080.510/0001-17 Fantasia: AIGLE BRASIL
Razao Social: 46.080.510 GABRIEL HENRIQUE SABINO MARQUES
Enderego: Rua das Cerejas, n. 11, Bairro Bosgue da Sadde, Cuiaba/MT
Telefone(s): (65) 9 9958-0178
E-mail: aiglebrasil@gmail.com Contato: Gabriel Margues
Conta Corrente: 152.228-0 Agéncia: 3325-1 (SICOOB CREDISUL) |
2. COMPOSICAD DE PRECO:
1.1 SERVICOS
ITEM DESCRIGAO UNID. | QTD. | MARCA | MEDIA YaLoR
UNITARIA
1 ELABORAGAO DE PGR/PCMSO. UNIT 01 SERV R% 3.899,00 | RS 3.899,00
2 |FLABORAGAO DELAUDOSLTCAT,LIE| ;yr | o1 | sgrv | R§3899,00 | RS3.899,00
Valor Global R$ 7.798,00

3. DECLARAGOES:

PARA FINS LEGAIS E DE APRESENTAQ&D DA PRESENTE PROPOSTA DE PREGOS, FIRMO AS SEGUINTES
DECLARAGOES:

Declaramos expressamente, que:

1. A proposta apresentada com as quantidades, prego unitdrio e total, em moeda nacional, j& considera lodas as
despesas diretas e indiretas com materiais, mdo de obra, cumprimento das leis sociais, fiscais, tributdrias,

previdenciarias e trabalhista, transporte, taxas, seguros & demais valores e encargos necessarios 3 perfeita
execucao do objeto.

RUA DA CEREJA. N®11, BOSOGUE DA SAODE - CUIABA/MT
65 4042-2220 | 65 8 B156-0178 ‘
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2. A presente Proposta & vélida por 60 (sessenta) dias a partir desta data.

3. Concordamos, integralmente e sem qualquer restrigio, com as condigbes da contratago estabelecidas no Edital
& SeUs anexos.

4. Estamas familiarizado com a natureza e vulto dos servigos especificados, bem como as tecnicas necessarias ao
perfeito desenvolvimento da execugo do objeto, tendo ainda pleno conhecimento das condigbes e peculiaridades
inerentes & natureza dos trabalhos, assumindo tolal responsabilidade por esse fato e informando que néo o utilizara
para quaisquer guestionamentos futuros.

5. Nao ter sido condenada, a licilante ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate & discriminagio, em todas
as suas formas, por motivos de raga, género e outros, conforme dispde: a Constituigéo Faderal de 1988 em seu
inciso IV do art. 3% inciso | do art. 5% e os arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial, Lei n® 12.288, de 20 de
julho de 2010.

6. Nao explorar o trabalho infantojuvenil, em atengio ao que dispde: * o inciso 2040 do art. 7° da Constituigio
Federal de 1988: = o Titulo Il do Capitulo IV do Decreto-Lei n° 5.452, de 1 de maio de 1943 (CLT); -os arts. 60 a 69
da Lei n® 8.069, de 19 de julho de 1990 (ECA); - a Lei n° 8.069, de 19 de julho de 1990; - o Decreto n® 6.841, de 12
de junho de 2008, o qual trala da proibicBo das piores formas de trabalho infantil & agdo imediata para sua
eliminagao.

7. Nag praticar, de nenhuma forma, agies que possam ser enquadradas nos aris. 1° e 170 da Constituicao Federal,
nos arts. 149, 203 e 207 do Cddigo Penal (dispositivos que tratam do trabalho andlogo ao de escravo e irafico de
pessoas para esse fim), Decreto n® 5.017/2004, que promulga o Protocolo de Palermo e as convengdes OIT 29 &
105.

Dados Bancarios: Banco: Sicoch CREDISUL Agéncia: 3325-1 Conta: 152.228-0
Representante legal na assinatura do Contrato: Gabriel Henrigue Sabino Margues
CPF: 052.386.211-32 RG: 2417778-4 SSPIMT

4. DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

A solicitacio de execugfo dos servigos serd feita pela CONTRATADA por meio da abertura de ordem de servigo no
seguinte canal de comunicagao.

Telefone: 65 4042-4032 | 65 8 9958-0178

E-mail: giglebrasil@gmail.com

A nota de empenho referente a presente contratagdo deverd ser encaminhada para o seguinte email:

() pagamento serd efetuado conforme condigdes esiabelecidas no termo de refer@ncia, apds a realizagio dos
servigos, mediante a entrega do objeto da presente dispensa e apresentagio da MNota Fiscal e CertidGes.

VALIDADE DA PROPOSTA: A validade desta proposta de precos & de 60 (sessenta) dias a contar de sua
assinatura.

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:

NOME COMPLETO: Gabriel Henrique Sabino Marques

RUA DA CEREJA, Nt11, BOSQUE DA SAUGE - CUIABA/MT
65 4042-2220 | 65 5 B156-0178 ‘
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ENDEREGO DA EMPRESA: Rua da Cereja, n. 11, Bosque da Salide - Cuiaba/MT

DATA DE INICIO DAS ATIVIDADES DA EMPRESA NO ENDEREGO ATUAL: 22 de margo de 2023
TELEFONE DA EMPRESA: 65 4042-4032 | 65 9 9958-0178

CPF: 052.386.211-32

CARTEIRA DE IDENTIDADE: 2417778-4 SSP/MT

ESTADO CIVIL: Casado

NACIONALIDADE: Erasileiro

REGISTRO CRA: N° 20-085954

CARGO QUE OCUPA NA EMPRESA: Representante Legal

Atlenciosamente,

AIGLE SOLUGOES EMPRESARIAIS
GABRIEL HENRIQUE SABINO MARQUES
CRA N® 20-0895¢4

RUA DA CEREJA, N®11, BOSQUE DA SAUDE - CUIABA/MY
65 4042-2220 | 65 9 B156-0178 ‘
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ANEXO |

ETAPAS DA EXECUGAO

OBJETIVO GERAL:

O objetivo geral deste processo de avaliagio de desempenho é aprimorar a gestdo do capital humano da Camara
Municipal de Itabirita, por meio de uma avaliagio estruturada e integrada dos servidores efetivos, visando identificar
pontos fortes e oportunidades de desenvolvimento, alinhar expectativas e proporcionar feedback construtivo, que
favoreca o crescimento individual e coletive. A avaliagiio de desempenho sera realizada em conformidade com as
etapas estabelecidas, objetivando o aumento da produfividade, a melhoria continua das competéncias e a
olimizagdo do desempenho organizacional, com base em indicadores claros e justos, promovendo o

desenvolvimento profissional e o fortalecimento da lideranga dentro da instituiggo.

Este processo visa ainda garantir que cada servidor tenha acesso a um feedback detalhado, contribuindo para a
autopercepcdo e identificacdo de areas para o aprimoramento cantinuo, além de assegurar o alinhamento entre os
objetivos individuais e os da Camara Municipal de [tabirito, promovendo um ambiente de trabalho mais eficiente e

colaborativo.

PRAZO PARA A EXECUGAO:
30 dias, a contar da assinatura do contrato (considerar o prazo de 10 dias conforme item 2.5 do Termo de

Referéncia.

Etapa 1: Definicdo de objetivos junto & equipe de gestio, validagdo do cronograma de execugio do processo de
avaliagio de desempenho e definicBo dos avaliadores. A contratada devera fazer reunido presencial com a equipe
de gestdo no intuito de alinhar os objetivos e resultados esperados com o trabalho, além de definir ofs)
avaliador(es) de cada profissional. Nesta reunido, também serd apresentado o cronograma contende o
planejamento da execugdo do servigo, prazos e responsabilidades.

Etapa 2: Analise das descrigbes de cargo e elaboragio dos questiondarios de avallagio:

Compreende a andlise das descrigbes do cargo e definigio da matriz de competéncias de cada cargo, que baseara
a construgio do formulario de avaliagdo de desempenho e seus Indicadores, bem como a elaboragio dos
formulérios de avaliagiio de desempenho para cada funcéo.

Etapa 3: Sensibilizagio da equipe:

Compreende a realizagdo de capacitagio para toda a equipe, com carga hordria de 1 hora, com o objetive de
apresentar o projeto de avaliagio de desempenho, de forma presencial, suas etapas, objetivos e cronograma de
exacugao. Alem disso, esta capacitag@o tem o objetivo de conscientizar a equipe sobre a importancia da avaliagio
de desempenho como ferramenla de desenvolvimento profissional.

RUA DA CEREJA, N%11, BOSOUE DA SAODDE - CUIABA/M
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Etapa 4: Capacitacdo das liderangas para alinhamento de critérios de avaliagdo e feedback:

Compreende a realizagio de capacitagio para a equipe de gestores da Camara Municipal de Kabirito. A
capacitagdo devera ser presencial e se dara em 2 (dois) dias e terd carga horéria total de 6 (seis) horas. Sera
ministrada por profissional devidamente capacitado, com formagdo e ampla experiéncia na area. Sera ulilizada
técnica expositiva, com didética participativa e vivencial. O objetivo da capacitago & o alinhamento da etapa de
avaliagio dos gestores, no intuito de evitar falhas tais como excesso de rigor ou brandura, parcialidade efou falta de
clareza quanto aos aspecios avaliados e os graus de mérito. Esta efapa também tem o objetivo de nivelar o
conhecimento dos gestores acerca das técnicas de feedback e alinhar as diretrizes que serdo ulilizadas na
condugdo desta etapa junto 4 equipe, ressaltando a importincia de um feedback de qualidade que possibilite o real

aproveitamento da avaliagdo de desempenho como ferramenta de autoconhecimento e desenvolvimento,

Etapa 5: Aplicagio dos formularios {auto avaliago):

Compreende a disponibilizaco e divulgagio do link para acesso individual de cada profissional ao seu formulario
de auto avaliagdo de desempenho. Nos casos em que a auto avaliagio ndo for realizada em formato online, a
contratada aplicard pesscalmente o formuldrio de aulc avaliagio impresso ao profissional. O periodo para
preenchimente do formularic de auto avaliagio constara no cronograma. Um dia antes da disponibilizagio, o
profissional devera ser comunicado por e-mail sobre o inicio do processo de auto avaliagio e o prazo para resposta
do formuldrio. Nesle periodo, o link devera esiar disponive! para preenchimento do profissional.

Etapa 6: Avaliagao dos gestores:

Compreende disponibilizagdo e divulgagao do link para acesso dos geslores ao formuldrio de avaliagio de
desampenho e avaliagio de polencial dos profissionais sob sua gestio. O pericdo para preenchimento dos
formularios de avaliag8o do gestor constara no cronograma. Um dia antes da disponibilizacao, o gestor devera ser
comunicada por e-mail sobre o inicio do processo de avaliagio da sua equipe e o prazo para resposta dos
formularios. Neste periodo, o link devera estar disponivel para preenchimanto do gestor,

Etapa 7: Compilagio dos dados

Compreende a compilagdio e tabulagao dos dados de desempenho {autoavaliagio e avaliaglio do gestor) de cada
colaborador e a geragdo dos relatérios individuais e de equipe, contendo nota em cada item e média final, além dos
graficos comparativos da nota da auto avaliagio e da avaliagio do gestor.

Etapa 8: Retorno as liderangas, apresentagao dos relatdrics de equipe e entrega dos relatérios individuais:

A contratada devera fazer reuni@c presencial com 2 equipe de gestio no intuite de apresentar os relatorios de
equipe e entregar os relatérios individuais.

RUA DA CEREJA, N:11, BOSOQUE DA SAUDE - CUIABA/MT
65 4042-2220 | 65 8 8156-D178 ‘
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Etapa 09: Assessoramento do processo de feedback individual para a equipe:

Devera ser realizada uma reunido presencial formal entre o colaborador e seu gestor para analisar o desempenho
observado e identificar a necessidade de medidas corretivas (reunifo de feedback). O resullado de cada uma
dessas reunides serd objeto de registro em formuldrio de avaliagio de competéncias. Nesta fase, a
responsabilidade da contratada compreende o acompanhamento do andamento do processo de feedback,
garantindo que todos os profissionais tenham acesso ao mesmo, Tambam sera de responsabilidade da contratada o
suporte aos gestores nesta etapa, caso haja alguma necessidade de acompanhamento do feedback ou orientagao.

Etapa 10: Assessoramento do processo de elaboragio de plano de agdo e relatorio final:

Apés o término dos feedbacks, a contratada realizara reunido presencial com a equipe de gestao com o objetivo de
elaborar plano de acBo a pariir dos dados levantados na avaliagio de desempenho e avaliagio de potencial,
deliberando sobre eventuais planos de desenvolvimento cu planos de treinamento para os profissionais. O ciclo se
encerra com a elaboracdo de relatério com descricdo do trabalho realizado e analise das oportunidades de melhoria
a serem implementadas no praximo ciclo.

Do e O a5k nadn thptalimed e
gouhr 22 o
sl b= 2
AIGLE SOLUCOES EMPRESARIAIS
GABRIEL HENRIQUE SABINO MARQUES
CRA N° 20-08954

RUA DA CEREJA, N°11, BOSQUE DA SAUDE - CUIABA/MT
65 4042-2220 | 65 8 B156-0178 M
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Cuiaba/MT, 27 de janeiro de 2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTEMT
REE.: PROPOSTA COMERCIAL 004/2025 - VERSAO 001

Prezado(a) Sr.(a),

A AIGLE SOLUGCOES EMPRESARIAIS, tendo em consideragdo a Intencdo de Dispensa de Licitagso, destinada
a selecionar a proposta mais vantsjosa para Contratagdo de empresa especializada em engenharia de
seguranca e medicina do trabalho, sadde ocupacional para elaboracéo de programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR, Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional — PCMSO, Laudo Técnico das
Condigées Ambientals no trabalho — LTCAT, elaboragdo de Laudos de Insalubridade — LI, elaboragio de
Laudos de Periculosidade — LP, para atender as necessidades do Municipio de Santo Antdnio do Leste,
conforme especificado no termo de referénela, vem, respeitosamente, apresentar nossa proposta comercial.

1. DADOS CADASTRAIS DA EMPRESA:

Nome de
CNPJ: 46.080.510/0001-17 Fantagia: AIGLE BRASIL
Razdo Social: 46.080.510 GABRIEL HENRIQUE SABINO MARQUES
| Endereco: Rua das Cerefas, n. 11. Bairmo Bosgque da Saude, Cuiaba/MT
Telefone(s): (65) 9 9958-0178
E-mail: aiglebrasil@gmail.com Contato: Gabriel Margues
Conta Corrente: 152 228-0 Agéncia: 3325-1 (SICOOB CREDISUL)

2. COMPOSICAO DE PRECO:

1.1 SERVICOS
VALOR
ITEM DESCRIGAO UNID. | QTD. | MARCA MEDIA
UNIT ELEA TOTAL
1 ELABORAGAD DE PGR/PCMSO. UNIT 01 SERV R% 4.000,00 RS 4.000,00

2 ELABORAGCAO DE LAUDOS LTCAT, LIELP UNIT 01 SERV R$ 4.000,00 R 4.000,00

Valor Global R$ 8.000,00

3. DECLARACOES:

PARA FINS LEGAIS E DE APRESENTAGCAO DA PRESENTE PROPOSTA DE PRECOS, FIRMO AS SEGUINTES
DECLARACOES:

Declaramos expressamente, que:

RUA DA CEREJA. N211, BOSOUE DA SAUDE - CUIABA/MT
65 4042-2220 | 65 9 B8156-0178 ‘



/
AIGLE
SOLUCOES EMPRESARIAIS

1. A proposta apresentada com as quantidades, prego unitdrio e total, em moeda nacional, j& considera fodas as
despesas diretas e indiretas com materlals, m3o de obra, cumprimento das leis sociais, fiscais, tributarias,
previdencidrias e ftrabalhista, transporte, taxas, seguros e demais valores e encargos necessarios a perfeita
execucio do objeto.

2. A presente Proposta é valida por 60 (sessenla) dias a partir desta data.

3. Concordamos, integralments & sem qualquer restrigo, com as condigbes da contratagio estabelecidas no Edital
€ 5eUs anexos.

4. Estamos familiarizado com a natureza e vulto dos servigos especificados, bem como as técnicas necessarias ao
perfeito desenvolvimento da execugdo do objeto, tendo ainda pleno conhecimento das condigfes e peculiaridades
inerentas & natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que n&o o utilizara
para guaisquer questionamentos futuros.

5. Nac ter sido condenada, a licitante ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate & discriminagio, em todas
as suas formas, por motivos de raca, género e oulros, conforme dispoe: a Constituigio Federal de 1988 em seu
inciso IV do art. 3%; inciso | do arl. 5% & os arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial, Lei n® 12.288, de 20 de
julho de 2010.

6. N3o explorar o trabalho infantojuvenil, em atencfo ao que dispde: = o inciso XXXl do art. 7° da Constituicao
Federal de 1988; - o Titulo Il do Capitulo IV do Decreto-Lei n® 5.452, de 1 de maio de 1943 (CLT); - os arts. 60 a 69
da Lei n® B.069, de 19 de julho de 1990 (ECA); » a Lei n® 8.069, de 19 de julho de 1980; » o Decreto n® 6.841, de 12
de junho de 2008, o qual trata da proibigio das piores formas de frabalho infantil e agio imediata para sua
eliminagio.

7. N8o praticar, de nenhuma forma, agdes que possam ser enquadradas nos arls. 1° e 170 da Consliluigdo Federal,
nos arts. 149, 203 e 207 do Cddige Penal (dispositivos que tratam do trabalho analogo ao de escravo e trafico de

pessoas para esse fim), Decreto n® 5.017/2004, que promulga o Protocolo de Palermo e as convengdes OIT 29 e
105.

Dados Bancéarios: Banco: Sicoob CREDISUL Agéncia: 3325-1 Conta: 152.228-0
Representante legal na assinatura do Contrato; Gabriel Henrique Sabino Margues
CPF: 052.386.211-32 RG; 24177784 S5PMT

4. DA EXECUCAD DOS SERVICOS:

A solicitacio de execugdo dos servigos serd feita pela CONTRATADA por meio da abertura de ordem de servigo no
seguinte canal de comunicagao:
Telefone: 65 4042-4032 | 65 9 9958-0178

E-mail: aiglebrasil@amail.com

A nota de empenho referente a presente contralagdo deverd ser encaminhada para o seguinte email:
aiglebrasi mail.com

O pagamento sera efetuado conforme condigbes estabelecidas no termo de referéncia, apds a realizagio dos
senvigos, mediante a entrega do objeto da presente dispensa e apresentagio da Nota Fiscal e Certidoes.

RUA DA CEREJA, N®11, BOSQUE DA SAUDE - CUIABA/MT
65 4042-2220 | 65 9 B8166-0178 ‘
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VALIDADE DA PROPOSTA: A validade desta proposta de pregos & de 60 (sessenta) dias a contar de sua
assinatura.

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:

NOME COMPLETO: Gabriel Henrigue Sabino Marques

ENDEREGO DA EMPRESA: Rua da Cereja, n. 11, Bosque da Salde - Culaba™T

DATA DE INICIO DAS ATIVIDADES DA EMPRESA NO ENDEREGO ATUAL: 22 de margo de 2023
TELEFONE DA EMPRESA: 65 4042-4032 | 65 9 9958-0178

CPF: 052.386.211-32

CARTEIRA DE IDENTIDADE: 24177784 SSP/MT

ESTADO CIVIL: Casado

NACIONALIDADE: Brasileiro

REGISTRO CRA: N° 20-08954

CARGO QUE OCUPA NA EMPRESA: Representante Legal

Alenciosamente,

45 080 510 GABRIEL Maziade e frrma digial per 46,030
HENRIQUE SABING 510 GABREL HEMAKIE SARNWD

MAROUES 6080512000117
MARCAUIESAG0B0S 100001 1T pados: 103501 27 161534 0400
AIGLE S0LUGOES EMPRESARIAIS
GABRIEL HENRIQUE SABINO MARQUES

CRA N° 20-08954

RUA DA CEREJA, NU11, BOSOQUE DA SAUDE - CUIABA/MT
65 4042-2220 | 65 9 B1656-D178 ‘
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COMPROVANTE DE INSCRICAD E DE SiTUAGAD CADASTRAL

Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral
Cidadio,

Confira os dados de Identificagio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto & RFB a sua atualizagio
cadastral.

A informagdo sobre o porte que consta neste comprovante ¢ a declarada pelo contribuinte.

g REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
sopre et COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAD | fapumoas

MATRIZ CADASTRAL

45,080,510 GABRIEL HENRIQUE SABING MARQUES J
Immmgumm ' ] |:ﬂ'—_ |

[=oT
£5,95-6.04 - Treinamano om d

E
E8.15.1-00 - Edigia da cadastros, lintas & de outros produtcs grificos
£8.11-5-00 = Edigio da livros
5 50-5-39 - Oulras atividades de sreino ndo especificadas anteriorments
nilo sapecificados

BS 99505 » Cirsos preparatinios pars concursos
T3.19-0-02 - Promogio de vendas

E5.95-6-0) - Treirumanto em infoomdtica
£5.93-7-00 - Ensina da idiamas

§2,19-0-59 - Preparncio dé documentos e senvigos whf dos de Epala
anteriorments

B | [ ] [rerwonosoauiasn
[Fusoms | [Sotaoronanoe | [coad i
- e

- | (amimez ]
{mﬁ
T | [

Aprovada pela InstrugBo Nommativa RFE n® 2.119, de 06 de dezembio de 2022,
Emitida no dia 3000172025 as 10:21:57 (data e hora da Brasila), Pagina: 11
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A RFB agradece a sua visita. Para informaghes sobre polifica da privacidede & uso, Cliqusaqu’.



COMPROVANTE DE INSCRIGAD E DE SITUAGAD CADASTRAL

Consulta Quadro de Sdcios e Administradores - QSA

CNPJ:

46.080.510/0001-17

NOME EMPRESARIAL:

46,080 510 GABRIEL HENRIQUE SABINO MARQUES
CAPITAL SOCIAL:

R$10.000,00 (Dez mil reais)

NAD HA INFORMAGAD DE QUADRO DE SGCIOS E ADMINISTRADORES {QSA) NA BASE DE DADOS DO CNPJ

D VOLTAR B MPRMIR

PassaapssspmaroCMPY  ConsubtasCWPY Eatstisticas  Perceios  ServicosCNRJ

o

(S_,.



VP SEGURANGCA DO TRABALHO

Rua: Sessenta e Sate — 19, Quadra 87, CPA IV 5 E TAPA
Bairro: Morada da Serra - Cuiaba -MT
CMNPJ: 42 300.353/0001-57

PROPOSTA COMERCIAL
EMPRESA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE - MT
AIC: SETOR DE COMPRAS

REFERENTE: GERENCIAMENTO DOS ENVIOS SST.

Orgamento para atender o E- social conforme legislagdo:

PRODUTO UNID

Valor—R$ |

Elaboragao do PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE
OCUPACIONAL - PCMSO

ELABORACAO DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE
RISCOS - PGR

"ELABORAGAO DO LAUDO DE INSALUBRIDADE - LI —| Por Secretarias
ELABORACAO DO LAUDO DE PERICULOSIDADE -LP

ELABORACAD DO LAUDO TECNICO DAS CONDICOES
AMBIENTAL DE TRABALHO - LTCAT

R% 49.900,00

VALOR TOTAL

R$ 49.900,00 |

Validade da Proposta de 60 dias

VITOR PAULO A_ss_inadﬂ de forma
digital por VITOR

DE PAULO DE
OLIVEIRA:71739 OLIVEIRA:71739629191

Dados: 2025.01.24
629191 10:11:15 -03'00"

Vitor Paulo de Qliveira
Técnico em Seguranga do Trabalho
MTE - 546-0 MT

M 1
VIP SEGURANCA DO TRABALHO
Pl Sessenia & Sl 19 Baimo Rorada da Sairs - S - M
CHE 43300 3530001-57

S |

CUIABA-MT, 24 DE JANEIRD DE 2025

Rua: Sessenta & Sete =18, Quadra 67, GPA IV 5 ETAPA - Bairro: Morada da Serra - Cuiaba -MT
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COMPROVANTE DE INSCRICAD € DE SITUAGAD CADASTRAL

Comprovante de Inscrigdo e de Situagéo Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificagio da Pessoa Juridica e, se houver qualguer divergéncia, providencie junto & RFB a sua atualizago
cadastral.

A informagdo sobre o porte que consta neste comprovante € a declarada pelo contribuinte,

* REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

T““m COMPROVANTE DE INSCRIGAD E DE STUAGAD | oy

ﬁmzw-ﬁ CADASTRAL 1201

TAFALSARAL
VITOR PALLO DE CLVEIRA T1TI063811
asanasnn ME

mnasmmwmcmm l 18 | [‘m&mﬂ!m
i | Bt | [ |
mLcm ] [65) B239-0297

l
|
|
|
213 - Empresario Gndlvidusl |
|
I
|
|

Iﬁlwm
= e

Aprovado pela Instrucio Narmativa RFE n® 2,110, de 06 de dezembro de 2022
Emiitide no dia 30001/2025 43 10:21:08 (dais e hora de Brasila). Pagina: 11

322 CONSULTAR Q54 TIVOITAR B PRI

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobve politica de privacidade € uso, cliqgus agui.



COMBREVANTE DF INSCRICAD E DE SITUAGAD CADASTRAL

Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ:

42.300.353/0001-57

NOME EMPRESARIAL:

VITOR PAULO DE OLIVEIRA 71739629191
CAPITAL SOCIAL:

R$6.000,00 (Seis mil reais)

NAO HA INFORMACAD DE QUADRO DE SOCIOS E ADMINISTRADORES {QSA) NA BASE DE DADOS DO CNPJ

) VOLTAR B MPRINIA



NOROESTE TREINAMENTOS LTDA

Avenida Brasil, N® 2483, SALA 03, Bairro: Centro

Rondon/PR - CEP 87800-000 - contato: (44) 99119.2357 / 99922.7576

CNPJ: - 19.756.617/0001-60

PM.S.AL o
s L0
RUB A%Rﬂ

PROPOSTA COMERCIAL DE PREGOS

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Leste — Mato Grosso

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 003/2025
DISPENSA DE LICITACAO N°: 002/202

1. DADOS DA PROPONENTE:
RAZAD SOCIAL: NOROESTE TREINAMENTOS LTDA

CNPJ: 19.756.617/0001-60 INSCRIGAO ESTADUAL: Isenta

INSCRIGAO NO CRM (Conselho Regional de Medicina do PR) : 15884

INSCRICAC NO CREA (Conselho Regional de Engenharia do PR): 72134
ENDEREGO: Avenida Brasil, 2483 — sala 03, centro — Rondon/PR — CEP: 87.800-000
FONES: (44) 89119-2357 - (44) 99922-T576 - (43) 99660-3591

OPTANTE PELO SIMPLES? SIM

Enquadrado conforme Lel Complementar 123/2006: MICROEMPRESA

E-MAIL: mriicitacoes2021@gmail.com

INSCRIGAD MUNICIPAL: 840

DADOS BANCARIOS: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 0875 — X CONTA CORRENTE: 18236-2
REPRESENTANTE: SIDNEY MASSOTE —SOCIO ADMINISTRADOR RG:4.233.962-8 SESP/PR —CPF:808.626.869-20

OBJETO: Contratagio de empresa especiolizada em engenharia de seguranga e medicina do
trabalho, salide ocupacional para elaboragio de programa de Gerenciamento de Riscos — PGR,
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, Loudo Técnico das CondigGes
Ambientais no trabalho — LTCAT, elaboragéo de Laudos de Insalubridade — LI, elaboracdo de Laudos
de Periculosidade — LP, para atender as necessidades do Municipio de Santo Antdnio do Leste,

A empresa acima qualificada, vem através dessa, apreseniar sua PROPOSTA DE PRECOS,

conforme segue abaixo:

LOTE UNICO:

N2 item | " DESCRICAO UNIDADE | QUANT | VLRUNITARIO | VLR.TOTALRS
. i RS
01 ELABORACAO DE PGR/PCMSO | SERV 01 8.000,00 8.000,00
02 | ELABORACAO DE LAUDOS LTCAT, | SERV 01 9.000,00 9.000,00
| | UELP
[ VALOR TOTAL DA PROPOSTA.c.ocvvrescveeecssscassesssssssise R$ 17.000,00




P.M.S.A L
FLS N°
RUB

NOROESTE TREINAMENTOS LTDA

Avanida Brasil, N® 2483, SALA 03, Bairro. Centro
Rondon/PR - CEP 87800-000 - contato: {44) 99119.23567 {99922.7576
CMNPJ: - 19.756.617/0001-60

DECLARACOES:

A proponente declara expressamente que nos precos ofertados, estdo inclusos todos os custos e
despesas necessarios ao cumprimento integral das obrigactes decorrentes da licitagao.

Declara, sob as penas do artigo 299 do Cddigo Penal, que se enquadra na situagio de
microempresa, nos termos da Lei Complementar n°® 123/06, alterada pela Lei Complementar
n® 147/14, bem assim que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu desenquadramento
desta situacao.

Declaramos, para os fins que a empresa nao foi declarada inidénea por nenhum érgdo pablico de
qualquer esfera de governo, estando apta a contratar com o poder publico.

A proponente aceita todos os termos do termo de referéncia.

Rondon-PR., 07 de fevereiro de 2025.

Assinado de forma digital por
SIDNEY pssac

MASSOTE:908626 Mssoresaseasessns
a 02,07 11:53:
86920 0300
NOROESTE TREINAMENTOS LTDA,
CMNPJ: 19.756.617/0001-60
SIDNEY MASS0TE — S0CIO ADMINISTRADOR
CPF: 808.626.869-20 - RG: 4.233.962-8 SESP/PR



Firefox https:/solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/...
P.M.S.A.L
FLS ne
RUB

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

preai il COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 3575 e
.T56. - 12/0272014
::,n,?rﬁ:i 710001-60 CADASTRAL

HOWE EMPRESARIAL
NOROESTE TREINAMENTOS LTDA

TITULO DD ESTABELECIMENTD (NOME DE FANTASIA POATE

CODIGD E DESCRIGAD DA ATMDADE ECONOMCA PRING FAL
£5.99-6-04 - Treinamento em desenvelvimento profissional ¢ gerencial

CODIGE E DESCRICAD DAS ATMDADES ECONCMICAS SECUNDARS

71.19-701 - Serviges de cartografia, topografia e geodésia

71.19-7-04 - Servigos de pericla téenlca relacionados & seguranga do trabalho

74.90-1-03 - Servicos de agronomia @ de consultoria s atividades agricolas e pecudirias

74.90-1-99 - Outras atividades profissionals, clentificas e técnicas niio especificadas anterlarments

£2.11-3-00 - Servigos combinados de escritdrio e apolo administrativo

§2.09.7-89 - Qutras atividades de servicos prestados principalmente &3 empresas nio especificadas anteriormenta
£6.30-5-99 - Atividades de atencdo ambulatorial ndo especificadas anteriorments

CODIGD E DESCRIGAD DA MATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresdria Limitada

[ LOGRADOURD NOMERD COMPLEMENTO
AV BRASIL 2483 SALA 03
CEF | [earRoDETRMD MUNICIPID uF |
B7.800-000 CENTRO RONDON PR
ENDEREGD ELETRONICO TELEFONE |
MARIOSESMT@GMAIL.COM (44) 6822-T5TE J
EHTE FEDERAITWVO RESPOMN SAVEL (EFR) 2
i
SITUACAD CADASTRAL = : DATA DA SITUALAD CADASTRAL
ATIVA 12002/2014
WOTIVO DE SITUAGAD CAOASTRAL o
SMTUAGAD ESPECIAL
| Ef:.ﬂu:mm ESPECIAL
Aprovado pela Instrucio Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 09/10/2024 4s 14:04:25 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

lofl 09/10/2024, 14:05
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NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 19.756.617/0001-60
AVENIDA SAO PAULO 482, CENTRO — LONDRINA-PR

ORCAMENTO N2 26/2025

A
Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Leste - MT
Setor: Compras/Licitagio/RH

PROPOSTA:

SERVICOS/LAUDDS/INCLUSDS Valor Total

Programa de Gerenciamento de Risco — PGR;

Por Secretdria

Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional — PCMS0;
Por Secretaria

Laudo Técnico de CondicBes Ambientais do Trabalho;

Por Secretdria

Laudo de insalubridade;

Emitir laudo com parecer conclusive sobre a existéncia de
insalubridade realizando andlises quantitativas nos termos da
MR.15 NR-15 do M.T.E e andlises gualitativas, detalhando cada
atividade exercida, identificando os possiveis riscos
ocupacionais e seus agentes nocivos.

Par Secretaria _

Lauda de Periculosidade.

Emitir laude com parecer conclusivo sobre 3 existéncia de RS 45.000,00
periculosidade em todos os departamentos piblicos, realizando
MNR.16 andlises guantitativas nos termos da NR.16 do M.T.E e andlises
qualitativas, detalhando cada atividade exercida, identificando
05 possiveis riscos ocupacionais e seus agentes nocivos.
Por Secretaria

Documentagbes por secretaria conforme TERMO DE REFERENCIA

. GABINENTE DO PREFEITO,

. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD E PLANEJAMENTO

. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E ACAD 50CIAL

. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER

. SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS

. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CLULTURA,

. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

. SECRETARIA MUNICIFAL DE VIAL’,‘..E.B OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
.SECRETARIO DE AGRICULTURA E MEID A AMBIENTE
. SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO

PGR

PCM3S0

LTCAT

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA RS 45.000,00

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS



P.M.S.A.L
FLS N°
RUB

NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 19.756.617/0001-60
AVENIDA SAO PAULO 482, CENTRO — LONDRINA-FR

Razdo social: NOROESTE TREINAMENTO LTDA
CNPJ N*: 19,756.617/0001-60
Enderega: AVENIDA SAD PAULO 482, CENTRO - LONDRINA-PR

Apresentamos nossa proposta conforme o ltem e prego.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente

Londrina-PR. 22 de janeiro de 2025

MOROESTE Assinado de forma digital pos
TREINAMENTOS T

LTDA:19756617000160 Dados: 2025.01.22 14:15:46 -03'00°

NOROESTE TREINAMENTO LTDA
19.756.617/0001-60

SIDNEY Assinado de forma digital por

SO
MASSOTE: Q08626 wassoresoasasasszo
36920' Dadaos: 20250122 141713

A 30
Sidney Massote
Socio Adm.
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COMPROVANTE DE BNSCRIGAD E DE SITUACAD CADASTRAL o

Comprovante de Inscrigdo e de Situagao Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualguer divergéncia, providencie junto & RFB a sua atualizagio
cadastral.

A informacdn sobre o porte que consta neste comprovante € a declarada pelo conlribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
’ CADASTRO NACIONAL DA PESS0A JURIDICA
i COMPROVANTE DE INSCRIGAD E DE SITUAGAD | ranaanis

MATRIZ CADASTRAL

™ 'Il-l'-di mwhmm-w«!ﬁh

T1.45-T-04 - Barvigos de pericia b S0 trabalt

T4.80-103 - whmiﬂmmhmﬂm“wﬁ
T4.50-9-80 - mmmmmmammnmﬂ#lmm

B2.14.300 - Servigos da ascrittrio @ apoio o ;
B2.99-7-09 - Duiras attvidades de servigas pr principal A B nio espacificadas anteriemants
BE.30-5-99 - Afhvidadas da pao ambalstodisl no sspeciicadas anteriorments

! LR i—mr—'] I_IEM 1O
AV BRASIL | 2483 SALA DI
| [ [ [ |
%uumnu | manl

UL

[ ] [

Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n® 2.118, de 06 de dezembro de 2022
Emilida no dia 30/01/2025 &s 10:30:27 (data & hora de Braslial Pégina: 11

=
-w.mnm:rm 0sA =) vOLTAR B IMPRIMIR

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e usa, glipue agul

PessoapassoperaoCHP)  ConsuliasCHPY  Estatisticss  Paresiigs  Saivicos CNRJ
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ:

19.756.617/0001-60

NOME EMPRESARIAL:

MORDESTE TREINAMENTOS LTOA
CAPITAL SOCIAL:

RS$130.000,00 (Cento e trinta mil reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Macional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o
seguinte:

Nome/Mome Empresarial:
MARIO CELSD GARGAN
Qualificagdo:
49-Sdcio-Administrador

Nomea/Mome Empresarial:
SIDMNEY MASSOTE
Qualificagao:
49-Sdcio-Administrador

Para informagdes relativas & participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no dia 30/0172025 &= 10:20 [deta e bors de Brasilia),

) VDITAR £ IMPRIMIR

PassoBpaseoparacCHR)  Consultas CNPJ  Estatislicss  Parceims  Serigos ChRJ
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ARASEG — ASSESSORIA E CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO — CNPJ: 47.769.975/0001-42

PROPOSTA DE ELABORACAO DOS LAUDOS DE 55T

NO FORNECIMENTO DE PROGRAMA DE
ENTO DE RISCOS, LAUDO TECNICO DAS
ERIDADE E PERICULOSIDADE (Ll e LP).

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCU
CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABZ

V UNIT V. TOTAL

EG R$ 14.500,00

SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: 14.500,00

ITEM
01

VALIDADE DA PROPOSTA: 10/02/2025

Araputanga-MT, 07 de Fevereiro de 2025

EDMAR F. DE S&fas (..
CARVALHO:47:ZERE "

769975000142 5 ooz

Edmar Francisco de Carvalho
RG: 1271065-2
CPEF:912.378.231-53

araseg.sst@gmail.com
[{_;] (B65) 99903 5561
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COMPROVANTE DE INSCRIGAD E DE SITUACAD CADASTRAL

Comprovante de Inscrigdo e de Situagéo Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto & RFB a sua atualizagdo
cadastral.

A informagdo sobre o porte que consta neste comprovante & a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
g CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
COMPROVANTE DE INSCRIGAD E DE SITUAGAD | o Lokt
P CADASTRAL M
AR £ e CARVALHO |

'} D FAN FORIE

ARASED - ASSESSORLA E COME. EM SEGURANCA DO TRABALHOD I ME
(=3 & { U

T1.19-T-04 - Barvigos da paricia técnica relscionades § geguranga do tabalho

(55 Empeesirio vt~ [
AV JUSCELING KUBITSEHEK | [z~ | [casasaiso F
R N =
|
|

mﬂ”t_m | miflm AFE1-3393
[ﬂmmml ]

| BT ErerAL I rwmm__t

Aprovado pela Instrugiio Narmative RFB n® 2,119, de 06 de dezembro de 2022,
Emitido no dia 110272025 4s 08:59:33 (data e hora de Brasllis). Pagina: 11

| s consmIAR osa I voLTAR B PRI

A RFB agradece a sua visita. Para informagtes sobve politica de privacidade e uso, cligee sgqui-

FassuapassoparaoCHP)  Consullas CHP)  Esletistcss  Paceis  Jenigos CHPY
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COMPROVANTE DE (NSCRIGAD € OE SITUAGAD CADASTRAL =

Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ:

47.769.975/0001-42

NOME EMPRESARIAL:

EDMAR F, DE CARVALHO
CAPITAL SOCIAL:

R§50.000,00 (Cinguenta mil reais)

NAO HA INFORMAGAO DE QUADRO DE SGCIOS E ADMINISTRADORES (QSA) NA BASE DE DADOS DO CNPJ

) VOLTAR B MPRIWIR

P#s30 8 paEe0 nara o GHRJ Congultas CRRJ Extatlaticas Barceinos Sereicos CHRJ
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ENGPREV

ASSESSORIA EM SEGURANGCA E SAUDE DO TRABALHO

CLIENTE:
PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO LESTE

LUIS CARLOS REZENDE

PROPOSTA COMERCIAL

Janeiru 2025

ENGPREV - Seguranga e Satde no Trabaliio
Av. Tancredo A. Neves, 1773 — Parque Mansdes - Tangara da Serra-MT  www.engprev.com.br
Fone/Fax (65) 3326-5326 Celuiar (65) 3987-2455 Email en viflengprev.com.br




Estamos enviando proposta para elaboraciio dos Laudos e Programas de Seguranca, para atender

todas as Secretarias do Municipio:

ITEM | QTD | UNID. DESCRICAO VALOR UNIT. | VALOR TOTAL

1 E Servio | Elaboragdo do PGR 7.000,00 7.000,00
Elaboragdo do PCMS0

2 1 Servico | Elaborag8o do LTCAT /LI /LP 10.000,00 10.000,00

TOTAL 17.000,00

No aguardo de parecer favoravel, agradecemos a atengao.

Tangara da Serra, 21/01/2025.
¥ !
. [14.580.673/0004-72!
oo
Claudeci Lemes Santos i?:ﬂwfrgl de Almeida Neves
Eng® Seguranga do Trabalho 8 1773-W - Parque das MansBes
ENGPREY |cEP 78.300-000 - Tzngard da Serra-MT

ENGPREV - Seguranga e Salde no Trabalho
Av. Tancredo A. Neves, 1773 — Parque Mansdes - Tangara da Serra-MT  www.engprav.com.br

Fone/Fax (65) 3326-5326 Celular (65) 9987-2455 Email engprevi@engprev.com.br



Gmall - solicitagde de argamento

Compras Prefeitura SAL <compras.sal2019@gmail.com>

M.S.AL

o solicitagcao de orgamento

W m szm...mm_m:m .
Compras Prefeitura SAL <compras.sal2019@gmail.com> 17 de janeiro de 2025 as 07:31
Para: Engprev Seguranga do Trabalho <engprevi@engprev.com,br>

FLS N°

P

Bom dia

Venho por meio deste solicitar orgamento para a PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO LESTE / MT para elaboragéo de laudo LTCAT.

att
Corina .

..._.m_.-_.._...uh_ﬁno.nx
_J_B 225K

engprevi@engprev.com.br <engprevi@eangprev.com.br> 21 de janeiro de 2025 &s 15:27

Para: Compras Prefeitura SAL <compras.sal2019@gmail.com>
Boa tarde Corina.
Segue proposta técnica.

NOTA: estou enviando uma ATA, caso queira fazer adesao, essa ATA esta incluso além dos laudos {PGR, PCMSO, LTCAT, LI, LP), também inclusc servigo de assessoria nos
envios ao esocial @ consultoria remota em seguranca do lrabalho remoto na resclugdo de problemas. tirar dividas, alterar laudos, elc,

Essa ATA para vocés & mais vantagosa....

Atenciosamenie, Claudeci

_.&_“.ﬂ.__.__am__.uun_m_m.ca_._.,.___.:m...____._.____“_._a_:uﬁﬂmamnmmma_m...._ﬂn"mmmmarum__ﬁﬁmn. -thread-a:r751 30085496944 706458simpl=msg-a:-15503002 T422R248simpl=meg-f1821887BB163573060T 112
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Gmail - sclicitagio de orgamanto

2301125, 0753

Claudeci Lemes dos Santos

Engenheiro de Seguranga do Trabalho
Av. Tancredo A. Neves, 1773 w, Parque Mansbes, Tangara da Serra-MT

Tel: (065) 3326 5326
Cel: (065) 9 99B7-2455

PRTERT T IR P XY de_immpnnmaiy

a). A ENGPREV estd em conformidade com todas as leis

Prezado (s), comunicamos que este e-mail é confidencial, e & somente para uso do respectivo destinatério {
aplicaveis referentes 4 protecio de dados. Caso tenha recebido erroneamente, favor delete-o. Acaso nao seja o (a) destinatario (a) pretendido.

[Citagao ocultada]

2 anexos
.ﬂ PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO LESTE - Laudos.pdf
226K
Ata de Registro de Pregos n° 079-2024 - Pregdo presencial 010-2024 - Engprev Seguranca do Trabalho - consultoria em seguranga do trabalho - assinaturas

) digitais.pdf
358K

=thread-a:r75128085496944 70645 8simpl=mag-a:r-15503002 1422824 8smpl=msg-f 1B21887BR1G35738657

Izﬁmu_.___._.ﬁ__.munm_m.ouﬂ_._._._m____En__._.._rlin.a,_mammmnmc_min%mmwﬁ._um_ﬁﬁum

22
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COMPROVANTE DE INSCRIGAD E DE SITUAGAD CADASTRAL

Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral
Cidadso,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto i RFE a sua atualizagdo
cadastral.

A informagdo sobre o porte que consta neste comprovante € declarada pelo contribuinte.

* REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

o] COMPROVANTE DE INSCRIGAD E DE SITUAGAD| Sy,
4,550, 5T0001.T2 arhonae
Lgm CADASTRAL "
ENGPREY SEGURANCA DO TRABALHD LTDA |

[WMPEEE.. T ERAER 1 (RSt TIE FARITEAN] =
EMGPREY SEQURANCA DO TRABALHD | ME

il
BE 99-5-5% - Dutres abividetes do ensino ndo especificadas anlariormants
B8,30-5-03 - Athvidade meédica smbulatarial resttita a consultse
B4.50-0-80 - Athidades da profissionals da #rea de asdde nio especificadas antericnmants

O, AT
[256.2 - Sociedada Emproviris Limitads
[mmnEM|mnm J 1WITIW ||ﬁmm
[@'__'—! Em‘mma I Fummm I [:T
mumﬂmﬁmmwcuﬂm I Fﬁ:m{mmrm_ﬁ
['Emm’ﬂl
- | o |
[ | [Em——

1

Aprovado pela Instrugio Mormativa RFB n® 2,113, de 06 de dezembro de 2022,
Emitido no dia 30/01/2025 a5 10:19:39 (dala ¢ hora de Brasllia), Pégina: 1H

o b Bl

. ¥
AR CONZITAR OSA | " VOLTAR EIMP‘HMIR
L 1

A RFB sgradece a sua visita. Para informagdes sobire politica de privacidade e uso, cligus aou.
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COMPRCVANTE DE INECRIGAD E DE SITUAGRD CADASTRAL

Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ:

14.580.673/0001-72

NOME EMPRESARIAL:

ENGPREV SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CAPITAL SOCIAL:

R$100.000,00 (Cem mil reais)

O Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o
seguinte;

Mome/Nome Empresarial:
CLAUDECI LEMES DOS SANTOS
Qualificagdo:
40-Sicio-Administrador

Para informagbes relativas a participagio no QSA, acessar 0 e CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no dla 300012025 &2 10:19 (data v hora de Deesilis).

O VOLTAR B MPRMIE
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Relatdrio de Cotagdo: cotagdo rapida

Pesquisa realizada em 24/01/2025 13:21:10

Rrladrio gerado m ia 24002025 15081 ([P 11LIGE3T.415)

Em conformidade com a Instrucio Nommativa N° 65 de 07 de Julbo de 2021 (Lei n® 14.133).

Métods Matematico Aplicade: Média Aritmética dos pregos obtidos - Frego calcilado com bse 3 meddia aritmdtica de 1dos os pregos selecionados pelo
usndrio para aquele determinado [tem.

Conforme Instrupdo Normatlve ¥ 65 de 07 de Julho do 2020 (Led n° 14133, no Artiga T, *A poaguis de prefos send motertalitods em docmendo que confend: NG Veléood matemdticn mpdiord pong o
defimipdn do veilor siimado.”

ftem 1: medicina / engenharia trabalho - planejamento / controle

PRECOS/ QUANTIDADE PRECO PERCENTUAL PRECO EST. 2% VALOR TOTAL
PROPOSTAS ESTIMADL CALUCULADD GLOBAL
114 1 RS 40842000 {um]) i R &0.542,00 100%: RS 40.842,00
Preqo Compris : Daa
8] ik Tdentfic Prego
Governamentais g e g Liritagdo
i 17,383 7120001-30 - CONSELHO REGIONATL DE SERVICO SOCEAL DE MINAS NPregio 000022004 26027024 RS 4084200
GERAIS DA 6 REGIAD - CRESS/MG | 5 REGIAD UASG: 927158
Valor Unltdrio

[ Mediana dos Precos Obtidos: RS 40.842,00 Média dos Pregos Dbiid

Valor Global: RS 40.842,00
Valar do item em relachio ao total " Quanticade de precos por s
@ 1) medera 0.8
.50
oLO0
hem i

Detalhamento dos Itens

Reladfio gerato no dia 2A0LP02E L4821 (1P 131.161.7%0.215)
Cidigo Vahdagio: VeRE IR TIgm ] W ChmiGgui | Lrpe AT Moy (R eaggHLUBPImE WA iR i
Iy, BAnC O e s, o e TG AL B ECi i PR S CR 2Tl FIC N L WO TG i | 17 pe AT AACF rpgHUBNPLIEWARZS RIS

1ra
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Ttem 1: medicina / engenharia rabalho - planejamento / conirole

Extimado: RS SOUGEE I {un) ercentual; - Prego Estimado Calculado: RS 40U842,00 Media dos Pregos Obtidos

Duantdade  Desorigio Dbservagio

| Unidade medicina { engenharia trabalbi - planejamento | conmole e especializada na prestagio de servigos de seguranca e medicing do tabalha, p
ara 3 execuche do pgr - prograng de gereaclameno de misco, pomso - programa de conmoke midico e satde ocupacionzal, Tocar - laudoe técnico d
a5 condigiies amhienis de tmbalho, ppp - perfil profissioprificn prrvidencidriog i - laudo insaluhridade; Ip = lonudis de periculasidade, 06 (seis)
treinamemos anais de 02 (Suas) horas cada, sohre 1emas da saddaiseguranga no b he em esaiitrio, a combinar mo plhan de rabalho e emvi
o das informagies de salide pruperional e seguranga i platalarma e-socisl, visando atender as necessidades do consclho na sede em bedo horizo
e & nes seccionals de wherl@ndia, montes clams e julz de fora, de acomdo com 25 especificagfes e condighes consiames nesie instraments, em

arendimento ao cress-mg - B* regisn,
Prego (Compras Governamentals) 1: Mediana das Propostas Finals RS 40.842,00
inc: AL 5 da IV 65 de OF d Suiha ode 2671 {Led o= 14. 1433
CNPJ: 172383 7120001-30 Data: 260272024 0E00
Orgdo: CONSELHO REGHINAL DE SERVICO SOCEAL DE MINAS GERAIS DA & Modalidade: Pregdo Elemrinicn
REGIAD - CRESSMG SHP: NAD
CREGIAD Identificagio: N'Pregha:900022024 / UASG:927258
Objetn: Conmtratagin di servigns de seguranga o medicing do rrabalha, par a execugio do PGR - LomTiem: /1

Programa de Gerenciamento de Risco, PCMS0 - Programa te Cnmmbe Médico & Sadde
Ceupacimal, LTCAT - Laudo Técnico das Condigfies Amblentais de Trzbalho; PPP-
Perfil Profissiogrifico Previdencidrio; Ll - Laudo Insalubridsde; LP - Laedo de

Ama: N°A
Homologagio: XWLF2024 14:459

Pericel osidada, 06 {seis) reinamentos anuals de (2 (duas} horas cada, sobre temes da Fomte: www, i hirioompaaspe-br
saidedseguringa 0o webalho e envin das informa;bes oo e-social. Cuanddade: 1

Descricio: Medicing / Engenharia Trabalhe - Planejamenta / Contrale - Medicine / Engeaharia Unidade: UNIDADE
Traballs: - Manejamento / Contnde vagresa especializada na prestagie de servigas de UE: MG

seqaranga ¢ medicing do wabathe, pare o execugie do PGH - Programa de
Gerenciamento de Risco, PCMSO - Programa de Criromie Médico @ Satde Ocupacional,
LTCAT - Lom Técnica das Condighes Ambientais de Trabalha, PPP - Perfll
Profssbegrifics Previdencidsio; LI - Laudo Insalubcidade; LP —Lawdo de
Periculusidete, U6 fs045) weinamentos aouais de 0F (dheas) hores cada, sohee temas da
satieisegnanga no rabalho em escrittno, a combinar no plano de trabal bo e envio das
Informages de Salle Ooupecinnal = Seguranga & plaafoma e-Social, visando atender
a5 pevessidades do Conselha na Sede em Belo Hodizoote @ as Seccionals de Ubeddndia
Mo Clanos ¢ Juir de Fora, de acordo com as especificagies e condighos constantes
nesie insimemenin, em alendinento a0 CRESS-MG - 6° Regibo.

CatSer: BBOO - Medicing ¢ Engenharia Trahalh - Plase anento / Contmle

CNPS Rarde Sodal do Fernecedor Vilor da Proposta Final
43.618.1240001-61 55T MAIS - SAUDE F SEGURANCA DO TRABALHO TTDA RS 30.000, 00
*VENCEDOR®

Marca

Fahricante; Fahricante nio informado

Mpdiebo:

Descrigao: Desorigio ndo mfomada

Embereco:

i

I0.TIHSH7ANO01-32  RE ENGENHARLA £ MEDICINA DO TRABALHO LTDA RS 400, 000,00
Marca:

Fabricante: Fabricame ndo nformado

Mlpdelo:

Drescrigio: Descrigio ndo infomuuls

Fsdaibi: ] e Enderegn: Trelefone: Ernail:

HM Matal B FENTIAL 453 (N4} 323845 [Engnceiro@ s Coeer oo, be

Reedandeto gera no dia 24025 134621 (IP: 131.161.33.215)
g0 Validacin: WaHlseoHstg Tromll LA AT A FrapdgHUENR maW A SaEad
hisprissw bancodeprecos. com. bl Cerificadotutenticidade oken=\aRlla 2CH 2520 gL Wee OwmGquikl LI Zpr AT A FrapdoH LISnPImaWA IR 30630 2i4




CNPI Rardo Sodal do Fornecedar

43,630, 184000062 BR MAIS SEGURANCA DO TRABALHO E HIGIENE OCUPACIONAL ETDA

Marca:

Falyritane: Fabeicase ndo infommada
Modelo:

Deeserigio: Desorgdo rdo imfnrmada

Endereoa:

SOURYS 0000t PROVIDA 500 LCOES E SERVICOS LTDA

Marcag

Fahricanre: Faboicante udo informadn
Mlodeloz

Descrigios Descrigan nan miommeds

Erniereca:

Relasdno gerado no dia 240005 L4821 (P 131161, 39.215)
GG W.qumm HgTegmlWaOvmGQuRlL L Lepe A
it bancodepresos,

Frowen=YaRlsrostah o T WO Gpe Tk L 1 Tar AT A rapd gH Sn P ImiRAA 2 S0 a 2 50

Valor da Proposta Final
% 41.684,00

RS 42 (N1,

204
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. Extrato de fontes utilizadas neste relatério

ATENCAO - O Banco de Preqos & uma sohigao tecnnlogica que atedde a6 pargmetros de pesquisa disposios em Leis vigentes, Insirugfies
Normativas, Acirdios, Regulamentos, Decretos ¢ Portarias, Sendo assim, por reanir diversas fontes governam entais, complementares e sites

de dominio amplo, o sistrma niio € considerade uma lonie e, sim, um mein para que as pesquises sejam realizadas de forma segura, dgll ¢
eficar.

Fontes utlizadas nesta cotagio:

1 - Compras.gov.br Dua: 24002025 13:42:02
www.gov.bricompras'pl-br Acessar a fonte aqui

Relatino gerado no dia FAD1IZOES 124621 (IP: E31.161. 33 E)

PRAT AN ZapAnHUBNPITEWATZS I 2530 494
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SETA

Pt :mmam‘y
CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO

ORCAMENTO

EMPRESA: SETA SERVICOS AMBIENTAIS LTDA
CNPJ: 34.875.714/0001-65

CIDADE: RONDON — PR

ENDERECO: Rua Prefeito Arto Mukai n® 108

CEP: 87800-000

De: EDERSON APARECIDO CALEGARI
Para: Prefeitura de Santo Anténio do Leste MT. — Compras/RH
Ref: Gestio de SST.

1. APRESENTACAO:

Em atendimento as normas de seguranca estamos encaminhando uma proposta comercial

2. SERVICO A SER REALIZADO:

Item -1 Quant. Setor Valor Total
Frugmma' de Gerenciamento de Risco — PGR 01
Programa de Controle Médico de Sadde Ocupacional — PCMSO 01
Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho - LTCAT 01 Prefeitura R% 49.000,00
Laudo de insalubridade = LI = NR15 01
Laudo de periculosidade — LP — NR1E 0|

- Valores para realizacdo dos servi¢os RS 49.000,00.

- Validade da proposta 30 dias

3-contato

Contato: Ederson Aparecido Calegari (44) 9 99852687
e-mail . ederson.siga@gmail.com

Rondon, 27 Janeiro de 2025,

R
¥ Mkpi-w'
mnmcﬁﬁ‘_fn;-

Thersco de Sequianga do Trabathe
MTE 003538 B

Diretor

Rua Prefeito Arto Mukai n® 109 - Gentro - CEP B7800-000




Gmail - salicitagio de argamento

solicitagao de orgamento
2 mensagens

Compras Prefeitura SAL <compras.sal2019@gmail.com=>
Para: ederson.siga@gmail.com

Bom dia
Wenho por meio deste solicitar orgamento do laudo LTCAT para a prefeitura de santo antbnio do leste / mt .

descrigdo em anexo

ATT
Corina

iz% TR -LTCAT.docx
] 225K

Ederson calegari calegari <ederson.siga@gmail.com>
Para: Compras Prefeitura SAL <compras.sal2019@gmail.com=

Bom dia, segue orgamento solicitado.

att.

hittps:imail.google comimailiw0r?ik=4461 elBesDiview=pisearch=all&paen "H_._-.wmn_.m._q.ﬂm_umu.m.m_mho_ma.mqemmmm_ﬂu_u_._._umjm“Rm.ﬁwﬁmmm.

Compras Prefeitura SAL <compras.sal2019@gmail.com=>

23 de janeiro de 2025 as 08:54

29 de janeiro de 2025 as 09:50

MEBB248simpl=mseg-f: 182259145262 7068607

112



Ederson Calegari

|Citagin coultada]

Gmail - salicitagio de orgamanio

44 9 9985 2687

ederson,siga@gmail.com

.E ORGAMENTO SANTO ANTONIO DO LESTE 2025.pdf

525K

_&E_?m;mﬁ_m.ﬂaim__EE,_,_TEEEmmmupaq.ﬁammnm@um__&g_

-thread-aT-31600269840 16067 0884simpl=msg-a:r4 3197895

1AEEBE24Asimpl=mag- 182250145262 708607

2

2
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COMPROVANTE DE INSCRIGED E DE SITUAGAD CADASTRAL

Comprovante de Inscrigdo e de Situagéo Cadastral
Cidaddo,

Confira os dados de Identificag@o da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto 3 RFB a sua atualizagdo
cadastral.

A informacdo sobre o porte que consta neste comprovante ¢ a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
a CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

COMPROVANTE DE INSCRIGAOQ E DE SITUAGAD R R RERTER
m‘F‘IM'IH CADASTRAL AEM0AT19
S27n SERVRCOS AMOIENTAS LTDA ]

i T T B AT LECIMER T 1 (Rl L A TAELA] |'Rsl'r_ —!
SETA SERVICOS AMBIENTAS _J ME
= -

R E CE oG S ATVAALE T LIRS SE PR
28.38-0-01 - Barvigos do usinagem, termearia o solda
33,14:200 - Manutencio o reparagdo de tanques, resarvaticios metilicos o caldeires, exceto para veiculos

A304-7-89 - mum-mm-ﬂndlmmm-mlmmmmlmmum

mmlm

3321000 - Instalagdo do miquinas & equip funiriak

A3 22302 = lagho & dhe skat mmm:rmmm.mmmﬂnlwm
A3 30459 - mmhmmnmﬂn

4753800 « Covmd da de disdie & vidao

T4.48-T-04 - a-m;mdupm:huuuuhdumduimw;adum

T1.20-100 - Tﬂ.hul.l.l'l.ﬂllulﬁcnlm

T4, 60-1-03 - Barvigos de ag s da consuMoria ds athvid sgricolas o pecudrias

T 50103 mmnmmmmﬁm-mnhm:mw

B2 11-3-00 - Sarvigos de ideko & apolo

82.92.7-89 « Dutras athidades da sarvigos prestados prinelpalmonta h-mpfun rlie espacificadas antetiommens
£5.30-5-03 - Athvidads médica ambilatorial resirits a consultas

| 2042 » Sociedade Emprasbria Limitada ]
I [ ] t_ufx o
R PREFEMO HARTO MLUKAI | E |
=3 I TASmDTE MO 1 WY | ™
B7.BO0-000 COMJIUNTD SANTO ANTONIO RONDOH | PR
TELEr e
EDERSOM. SHGARGMAIL. COM ] |44} 585-268T E

ENTE FEOSRATIVD i EFR]
I

= JW
|
jlwm—‘;ﬁ:m‘—;—i

Aprovado pela InstrucSo Nomativa RFB o* 2,119, de 06 de dezembro de 2022,
Emiticde no dia 30004/2025 45 10:16:37 (dala e hora de Brasilia). Pigina: 11

)

il

| AEACONSULTAROSA ") VOLTAR E mpuum

A RFB agradece a sua visita, Para informagBes sobre polltica de privacidade e usa, glloue 3qut.
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COMPACVANTE DE IMSCRIGAD £ DE SITUAGAD CADASTRAL ,'J

Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ:

34.875.714/0001-65

NOME EMPRESARIAL:

SETA SERVICOS AMBIENTAIS LTDA
CAPITAL SOCIAL:

R$30.000,00 (Trinta mil reais)

0 Quadro de Sécios & Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) éo
seguinte:

Mome/Mome Empresarial:
EDERSON APARECIDD CALEGARI
Qualificagio:
49-Sdcio-Administrador

Para informacdes relativas & participagao no QSA, acessar o &CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitida no dia 30/01/2025 &s 16:17 (datz & boa de Brazilia).

O VEHTAR B IMPRIMIR
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22" SANTO ANTONIO DO LESTE
Y Responsabilidade em acao, progresso para todos!
Gestido 2025/2028

JUSTIFICATIVA DE PRECO E RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

DISPENSA DE LICITAGAO N° 002/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 003/2025

1 - DO OBJETO

_ Contratagdo de empresa especializada em engenharia de seguranga e medicina do
trabalho, satde ocupacional para elaboragao de programa de Gerenciamento de Riscos
— PGR, Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, Laudo Técnico
das Condicdes Ambientais no trabalho - LTCAT, elaboracido de Laudos de
Insalubridade — LI, elaboragdo de Laudos de Periculosidade — LP, para atender as
necessidades do Municipio de Santo Antonio do Leste.

2 — DO FORNECEDOR

Empresa: INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
LTDA. CNPJ — 43.344.113/0001-17, com sede na Avenida Oeste, N° 1.700, quadra area lote
8 cond portal d oeste apt 404 5b, set central, Goiania — GO, CEP: 74.045-135.

O fornecedor acima citado possui Cnae compativel com o objeto desta dispensa, possui
documentacgao fiscal, trabalhistas e técnica em acordo com a Lei e ainda ofertou o menor
valor dentre os valores orgados pela Administracao.

3 - DAS COTAGOES

Considerando a necessidade de contratagdo em atendimento a secretaria Municipal de
Administracao e Planejamento, conforme solicitagao. Justificativa e termo de referéncia
apresentado.

Em analise aos autos do processo, observamos gue fora realizada pelo setor de
compras pesquisa de pregos junto a fornecedores & demais 6rgaos da administragéo publica,
o qual verificou-se que o prego esta compativel com os de mercado.

Foi verificado que a Prefeitura teve interesse em obter propostas adicionais e,
considerando o que preconiza o § 3° do art. 75 da lei Federal n°® 14.133/2021, fora aberto ©
prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da publicagao no Diario Oficial dos Municipios para que
qualquer interessado, caso queira, apresente sua proposta.

Verificamos também que as cotagdes atendem a natureza do objeto a qual o processo
se refere.
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Gestao 2025/2028

4 — JUSTIFICATIVA DO PRECO

O critério de julgamento desta contratagdo € o de menor prego, tendo a empresa
supracitada ofertado o menor preco, sendo este considerado o mais vantajoso para a
Administragao.

O menor prego total ofertado & de R$ 7.550,00 (sete mil e quinhentos e cinquenta reais).

Os precos a ser ajustado para o objeto desta contratagao, foram estabelecidos de
acordo e em conformidade com precos praticados no mercado elaborado pelo Setor de
Compras.

Santo Anténio do Leste — MT, 10 de fevereiro de 2025.

LUIS CARLOS REZENDE
SEC. DE ADMINISTRACAD E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 001/2025



