PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
4 Rua "A", 367 -Jd. Santa Inés

™ CNPJ: 04.217.362/0001-90

; QUADRO DE COTAGOES

ﬂ

Pagina 1de 2

#

COTAGAG  |DATA DESCRICAD
o0141/25  |20/0412025 PRESTACAD DE SERVICO
"ABERTURA |ENCERRAMENT|CENTRO DE CUSTO, RESPONSAVEL
21/01/2025 |10/02/2025 GABINETE DA SECRETARIA DE ADM E PLANE | LUIS CARLOS REZENDE
PRODUTO
ITEM DESCRIGAD DO FRORUTO UNIDADE QUANTIDADE
1 001.037.333 ELABORAQAD DE PGRIPGMEO SER 1
PROPONENTES
CODIGH | NDME VLR UNIT TOTAL
31138 S ILRSEDG CHGERHARIA DE SECURANCA E MEDICINA DU TRABALHO LTOS 377500 377500
31140 4B fian 540 GABRIEL HENRIQUE SARIND MARGUES & B 00 & #0000
24030 ENGPREV SEGLRANCA DO TRABALHO EIREL 700000 700000
32904 ENMAR F DE CARVALHD 728000 7.250,00
272814 NOROESTE TREINAMENTOS LTOA & 000,00 B.000.00
3ZHT 55T MAIS - SAUDE £ SEQURANGA DO TRABALHD LTDA 15000 00 15.000.00
2EHZH R7 ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHD EIRELL 20.000.00 21 000.00
32153 SETA SERVICDS AMBIENTAIS LT Ot 24,800,080 24 600,00
421 b VITOHE PALLO EE OLIVEIRA TITIER2419T 24 550,00 24, 550,00
PROPONERTE VENGECOR VLR UNIT TOTAL
31138 INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA £ MEDICINA DO TRABALHO LTDA 377500 377500
ARECO MEDIO BO [TEM 12 70822 12708 22

FRODUTO

[ TEM DESCRIGAG DO PRDODUTO

LNIBARE -QUANTIDADE

2 001037.334 ELABORAGAO DE LAUDOS LTCAT, LIELP SER 1
PROPONENTES
cODIGD | NOME VLR UNIT ToTAL
31138 S TENGEE ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DG TRABALHO LTDA 377500 377500
11140 AE D80 510 GABRIEL HENRIGUE SABIND MARCIUES 4 856,00 3 898,00
32204 EDMAR F DE CARVALHD 725000 7.250.00
27614 NOROESTE TREINAMENTOS LTDA o.000 00 g (300,00
24038 £HGFREY SEGURANCA DO TRABALHO SIREL 10.000.00 10.000.00
| 32187 SST MAIS - SAUDE E SEGURANGA [0 TRABALHO LTUA 1500000 15.000,00
26251 R7 ENGENHARIA E MEDICINA DO TRABALHD EIREL 20.(00.00 1),600.00
37193 aETA SERVICOS AMBIENTAIS LTDA 24 500,00 24.500,00
32185 VITOR-PAULD DE QLIVEIRA 71738622101 24.850,00 24 950,00
FROPONENTE VENCEDOR VLR LINIT TOTAL
31138 INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA £ MEDICINA DO TRABALHO LTDA 377500]  3.77500
PREGD MEDIG DO ITEM 1345267 13.162.67
RELA:AD DE PROPONENTES PARTICIPANTES
CODIGO | PROPONENTES: i Il VALLI
22814 NOROESTE TREINAMENTOS LTOA 19,756 617/0001-60 47.000.00
4039 ENGPREY SEGURANTCA DO TRABALHD FIRELI 14. 58057 o072 17 RN
76251 57 ENGENHARIA £ MEDICINA DO TRABALHC EIREL 10.728.567/0001-32 40,000,050
31138 INTEHSES ENGENHARIA OE SEGURANGA E MEDICINA DO THRA A% 544 1 3000HAT 7.550,00
31140 46 B0 510 GABRIEL HENRIQUE SABING MARQUES 45080 630/0001-17 i 798,00
A2188 VITOR PAULODE OLIVEIRA 11730620181 42.300.353/0001-67 4% 500,00
qZ187 ST MAIS - SAUDE E SEGUHANCA DO TRARALHO LTDA 45 818 124000161 30 000,00
12193 SETA SERVICOS AMBIENTAIS LTDA 34 BT5 74000765 45 000,00
12204 EDMARE. DE CARVALHD 47 760 76000143 14 500 60
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Rua "A", 367 -Jd. Santa Inés
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MLUADRO DE COTACOES
COTAGAT  IDATA. DESCRIGAD 0
0D141/25  |20/01/2025 PRESTAGAO DE SERVICO
21/04/2025 |10/02/20256 | GABINETE DA SECRETARIA DE AOME PLANE | LUIS CARLOS REZENDE

RELAGAD DOS PROPONENTES VENCEDORES

CODIGE | PROPONENTES bl | VALOR
31138 S TERSED ENGENHARIA DF SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA 7 550,00
O TAL DOS PROPONENTES VENCEDORES 7 550,00

) iz
8 g tmﬂf i
Aprovado por Digitador (&)

Carina Mania Alves Carrijo
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Continuldade do frrogiesso; de maos dasddas cam o pevvel
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JUSTIFICATIVA DE ESCOLHA DOS FORNECEDORES
PARA BALIZAMENTO

Venho por meic desta apresentar a justificativa para a escolha dos fornecedares
privados para balizamento de precos para a elaboragao de programa de
gerenclamento de risco destinada a atendsr as exigéncias de oOrgaos
regulamentares quanto ao ambiente de trabalho, em conformidade ao art, 23, IV
da Lel 14,133/21,

As empresas privadas as quais foram solicitados orcamenios, fazem parte do
banco de dados de fornecedores do municipio, (ENGEPREV e NOROESTE
TREINAMENTOS) j& realizaram esses servigos anos anleriores para esse
municipic (V P SEGURANGA DO TRABALHO, SETA MEDICINA E
SEGURANGCA ,AIGLE SOLUCOES EMPRESARIAIS) sao empresas que
participaram da dispensa no ano anterior onde fol enviado sua proposta via e-
mall, garantinde assim Informagdes relevantes e precisas sohre valores
praticades no mercado, levando em consideragao diferentes variavals &
especificidades,

Santo Antanio do Leste/MT, 29 de janeiro de 2023.

( GPEL@UT\,L'T_.! une, g s
EISIANE VIEIRA DE MORAES
COORDENADORA DO SETOR DE COMPRAS
PORTARIA 022/2025 de 01/01/2025
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| ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

PREFEITURA MUNICIPAL

SANTO ANTONIO DO LESTE - MT
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EREFMHANS BESERURANT A B MEDIEINA DD TRATALHLD

APRESENTACAQ

Tem g presents proposia, a finalidade de apresentar-hes, uma Frastacao de Servigos Especializado
em Madizina e Seguranga do Trabalho, onde serdo desenvolvidos Programas especificos, conforme Legislagao
Vigente, enquadrande sua empresa denlro dos parametros & Normas Reguladoras do Ministério do Trabalho,
p-Social @ Pravidéncia Social,

1. DA JUSTIFICATIVA

1.1, Como instituicie que admile empregados regidos pela CLT ou Estatuto Muriicipal, 0 MUNICIPIO esta
obrigad a Instituir programas voltados para 3 salde do trabaihador @ prevengac de niscos ambientais,
cufa legislagio & expedida pelo Minlstério dz Economia, Ministério Publico, Tribunal de Contas e
Previdéncia Social, pior melo das Normas Regulamentadoras pertinentes, que estabelecem &
obrigatoriedade da elsboragho e implementagao, por parte dos empregadores, do Programa de
Controle Médico de Saids Ocupscional — PCMSO, do Programa de Gerenciamente de Risco -, do
Laudo Tecnico das Condicbes de Ambiente de Trabalho - LTCAT, esiabelecers o-enquadramento das
slividedes em “aposentadoria espacial’e Laudo de Insalubridade e Penculosidade - LIP, que
determinara e |usiificard o edicional de insalubridade e penculosidade que-o servicor publico recehe:
quando estivar exposios a riscos amblentals acima dos limites de inlerancia de acordo com a Norma
Regulamentadora 15 & 16, visando & preservagdo da sade, por meio d3 antecipacao,
reconhecimento, avaliagio & consequente conirole da ocorrdncia de riscos ambientals existentes ou
que venham a existir no ambiente de trabatho, tendo em consideragdo a protegdo do meio ambienle e
a preservagay da saide do conjunto dos empregados de forma a identificar precocemente qualquer
desyvio que possa comprometer a sua atuagao.

1.2.Considerando a necessidade de cumprimento das normas regulamentadoras thio Ministerio do Trabalno
& Previdéncia Sacial, torma-se indispensavel a contratagao pretendida.

1.3,Considerando & necessidade de alender o e-Social ou outro sistema gue venha a substilul-lo, toma-se
indispensavel & contratacio pretendida.

1.4,Considerando que no quadro de pessosl nao dispbe o municipio dos profissionais para realizar ©
trabalho ora a-ser contratado, loma-se indispensavel a confratagdo pretendida.

2. DO OBJETO:

2.1.Contralacdo de empresa para slaboragio, implantagdo e manutengao do PCMSO - Programa de
Controle Médico de Salde Ocupacional, PGR — Programa de Gerenciamento de Risco, LTCAT -
Laudo Téenico das Condigles do Ambiente de Trabalho e LIP- Laudo de Insalubridade e
Pariculozidade, de acordo com as quantidades e especificaces contidas no Termo de Referéncia,

Byenida Casta, N* 1700 Sator Cantral
CNPJ: 43:344:1 13000517 Goifinia - GO
Tel.: (64) B8408-6705 / (18) 99131-0168
www. intereegmed_com brvendasifintersegmed.com. b
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EhGEHHATE BIE SEQUHANTA E HMERIEINA TN TRADALHQ

3. IMPLEMENTAGAO, COORDENAGAO E EXECUGAO DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E
SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO:

3.1.Para implemeniagao, coordenacio e execugac do PCMSO, o medico do trabalho coordenador devera
ag basear nas infomacghes apresenladas pelo PGR atualizade, sendo entdo elaborado apenas apos a
BXECUGHED desig;

3.2.0 PCMS0 devera conter a completa descricdo das apdes preventivas, com previsao das principats
aches do sadde & ssrem execuladas nos periodos indicades no plansjamente anual, o nimero & &
natureza dos exames medicos reallzados,

3.3.0 médico do lrabalho devera elaborar o PCMSO, bem como proceder 3 solicilacdo dos exames:
periddicos & especificos de lodos o5 serviderss, inclisive 08 gue ingressarem nos seus quadros na
vigéneia do contrato, conforme o risco ocupacional — Néo incluso exames médicos.

4. IMPLEMENTAGCAO, COORDENAGAO DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCO - PGR:

4.1.PGR - Programa d& Geranclamento de Risco, que serd realizada por equipe lécnica especiallzada,
composta por Engenheiro de Seguranca do Trabalho e Médico do Trabalho, comprovadamente
vinculade 2 confratada, inscrilo no CREA & CRM, que apresenie carliddo de registro profissional e
quitagdo do respeciivo conselho. A-atualizacio do PGR dependerd da realizagao de vistoria teLnica
para antecipagao, reconhecimento, sralise & definiglo das afividades de controle necessérias &
gestdo dos riscos ambientals fisicos, quimicos, biolbgicos, de envolvimento em acidentes de trabalho
g do adoscimenios decorrenles da exposicio dos servidores a elementos agressores do processo
labarativa,

5. LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO:

5.1,.0 LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais da Trabalho) estabelecera o enquadramento das
alividades “aposentadoria especial’, conforme exigénela prevista na Lal B213/21 artigos 57 & 58,
O LTCAT =era elaborado & assinado por sngenheiro de seguranga do frabalho, com o respectivo
nomero da Anclacdo de Responsabildade Técnica - ART juntc ao CREA, comprovadamenis
vincuiado & contratada, inscrito no respectivo conselho de classe & que apresente cerliddo da ragisiro
profissional e quitag3o do referido conselho.
O LTCAT cbrigaloriamente devera ser estrulurado conforme especificado na Instrugdo Normativa
INSS/PRES n® 4572010, artigo 247,

6, LIP -LAUDO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE:

6.1.0 Laudo de Insalubridade & Periculosidade (LIP), & um documento elabarado por um profissional de
seguranca do trabalho que tem como objetiva Idenlificar a presanca ou ndo de sltuagées que pessam
oferecer riscos a saude ou integndade fisica dos lrabalhadores em ssu ambiente labaral,

Avenida Desta, N° 1700 [ Selor Central
CHPJ. 43.344.113/0001-17 Goidnia - GO
Teil.: {64) 38406-8785 7 (14) 23131-0168
wwrw. Intersegmed com.bregndas@intarsegmad.com.bi
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ENCEHHARIA OF SUGURAKRCA E MEQICINA B0 THAHALHO

§.2.0 Laudo de Insalubridade & Periculosidade (LIP), determinara o enguadramento do percentual de
insalubridade em grau minimo, médio @ maximo, de acordo com o riscos existentes no amblents de
\rabalho, os mesmas terdo com base a Norma Regulamentadora 15. Com relagao 2 periculosidade
sera ulifizado a Norma Regulamentadora 16, para o enquadramento,

7. PAGAMENTO
0O presents trabaiho lerd um custo global de RS 7.550,00, Pagamento & visla,

[ TTEM COD. TCE FRODUTO uNID Qi VALOR
01 OGEETE ELAGDRAGAD DE PERFCMED 2081 01 SERVICO RS 3.775,00
SERVICO :
%] ITAI03A ELABCRACAD DE LAUDGA LTCAT, LIELP 081 01 SERVIGD RS 377500
SERVICD
Proposta Valida Por B0 Oias
INTERSEG ENGENHARIA Goiania, 07 de fevareiro ge 2025,

SEG. E MED. DO TRABALHO
CNPJ: 43.344 113/0001-17

[ g e TEIAD
TENNYSON RIBEIBD TOSTA W%%

Al EGOR32059 166806 Bl TOT5.OE07T vl A8 37 EYNF

TENNYSON RIBEIRO COSTA GALEGO
ENGENHEIRO DE SEG. DO TRABALHO
CREA: 5070388445

Averida Oaste: N* 1700/ Setor Central
CMP.): 43 344 112/0001-17 GoiEnia — GO
Tal.. (B4} 0B408-6705 / (18) 891310168
www inlersegmed.com brygndaefintersegmed.com.ot
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

(WNEADTE WA COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | e eumi!
;‘3&,3‘1‘#1211!“““1 A7 CADASTRAL IV/oBz0
HOE EWMPRESAAIN

INTERBEG ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

TrTLiL0 DO ESTABELECUAENTG [NDME DS FANTASIA) FORTE
INTERSEC ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DD TRABALHO ME

CORRGE E OESCTIGAD TA ATIVIDALE ECONCENCA FRINGIPAL
71.19.7-04 - Sarvigos de pericis cnica rafacionados & saguranga do trabatho

Gy F NEECAAD (AR ATIVIDADES FRONOMICAS SECUMNIARIAS

£2.12-0-60 - PreparagSo de documantos @ servigos aspeclalizados de spolo administrativo ndo especificados
antardormanta (Diepansada *)

&6.08.-2.88 » Dutras atividsdes de ssrvigos pessoals ndo especificidas anteriormanta

LOCHED £ DESCAg AT DA MATUREZA JLRITACA
206-2 - Socladade Empresins Limitada

ECGARADOLIRD HUWERD DOAPLE A ENTO

AV DESTE 1708 GQUADRAAREA LOTE 8 COMND PORTALD
QESBTE APT 404 538

CER BASRRTHETHITO LR o) EF

T4.045155 BET CENTRAL COIANIA 80

EWOERE GG ELETIONICT TELELEHE

INTERSEGMEDEHOTMAIL.COM [62) $302-7030/ (04) B408-5T05

e e e
ENTE FEOERAT IV RESPONGAVEL [EFT]

BTG A CALIAE TTAL TFATA VA STV CADAE T RAL
ATIVA JioefzoEy

OO GE EITUACLD SADAST AL

=TT Y= TAA DA BITUASAG ESPECIAL
rrrrery

rETEETE

") -A disponsi o alvadia B Noengas é direfio do empissndodur guv alends acd iequistos consfanies ra Rescligdo CESEIM 0° 571, de 1708
jnnn @2 2018 ou da legislagSo pripra eocermmnRgE s9 CGRIM palos sntes federdlivos, o fendo 4 Recsiis Fecers) qualqued
resporrsabililade Quaiihe 4% atvidedes oispenssras:

Aprovado pela Instrugio Normaliva RFB n® 2,118, deé 06 de déezambro de 2022,
Emitido no dia 10/10/2023 as 11:50:24 (data s hora de Brasilis), Pagina: 11



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE ANASTACIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Rua Jodo Lelte Ribelro, 754 CEP T8110-004
Tal, 32453540 { recursoshumsnos@anastacio,ms.gov. b

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para devidos fins, gue & cmpresa INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO EIRELLI, inscrita no CNPJ: sob n® 43.344.113/0001-17, sediada na
Av D, 1° 419 — Set- Maristy, Complemento — Quadra Gil Lote 01, Fsq com a Rua 09 Edif Comercial
Marista sala 401 Goidniz — GO, presta servigos de elaboragio-de Laudos Téenicos, ( LTCAT, PGR,
PCMSO, PPP), para os servidores da Prefeitura Municipal, sendo o Responsavel Teemeo: O
Engenticiro do Trabalho o Sr. Tennyson Ribeiro Costa Galego, mscrito no CREA 5070388445,

Contrato n® Q982022

Informamos ainda que, os servigos esido sendo executados dentro dos padrdes de qualidade e prazos
contratados, nada havendo que desabone a sua conduta.

Por ser verdade, este documento segue assinado por Jodo Vitor Ortiz Frazao, Coordenador de Recursos
Homanos da Prefeitura Mummpni de Anustheio — M8, inserita no CNPJ: 03.452.307/0001-11, sediada
na Run Jodo Leite Ribeiro, n® 754, Centro, CEP: 79.210-000

Anesticio —MS, 15 de Marco de 2024,

JOLCVINTOR GRIML ' S e Sl (= s
TRAEAODA PRI N TR fcicn il i il 40

Jodo Vitor Orfiz Frazio
Coordenador de Recursos Humanos
Decreto “P" n” 234 de 01/06/2023,

Anastacio
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NEFENSORLA PLTBLI Lﬁ. ]]E MATD GROSSO DO SLUL
Av. Des, José Nunes da Cunha - Bafrmo Pargue dos Poderes - CEP 79031002 - Campo Grande - MY - www.defensnris ma defi

ATESTADD - DEFENSORIA PUBLIC A-GERALMG/SGA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Alestamos pura o8 devidos [ms, que a empresa INTERSEG ENGENHARIA DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ n” 43.344.113/0001-17, com
sede na Avenida Qeste, n° 1700, Setor Central, na cidade de Golinia’GO, realizou o8 scguinles servigos
pare DEFENSORIA PUBLICA-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL— DPGE/MS:

© Elaboragio do Programa de Gestdo de Riscos (PGR);
Eaudo Téenieo das Condighes Ambientais do Trabalho (LTCAT);
- Lando de Insalubridade ¢ Periculosidade (LIP): ¢,

- Elaboragdo do Perfil Profissiogrifico Previdencigrio (PPP) de todos(as) os(as)
membros(as), servidores(as) e das edificacdes da Defensoria Piblica do Estado de Mato Grosso do Sul

sscs servigos: foram prestados em atendimento ao Contrate n® 01
Processo SE1 n* 33/003663/2023, celebrado com 2 BEFENSORIA PUBLICA-GERAL DO EETMD
DE MATO GROSS0O DO SUL — DPGE/MS, mscnta no CNPJ 03.236.066/0001-73, com sede na Av,
Desembuargador José Nunes da Cunha, Bloco 1V, Piso Supenor, Campo Grande, MS.

Declarnmos alnda que u empresa INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA [
MEDICINA DO TRABALHO LTDA ¢ uma empresa privada de Inguestiondvel reputagio ético-
profissional, executou ox servigos supracitades dentro dos padroes técnicos de qualidade exigides
pela DPEFENSORIA PUBLICA-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - DPGE/MS,
cumprindoe pontualmente 08 compromissos assumidos, Nio hi gqualgquer reglstro que desabone a
execucio dos servicos,

Campo Grande, M5, 16 de jupeiro de 2025,

Nlldo Vieira da Silva
Diretor di Sceretarin de Gestio Administrativa - DPGE/MS

o fuinatprd LU SECRETARIA, em 16/01/2025, as 19:30, conforme art. 17, 1L, “b", da Lei 11.419/2006.

{ & . i
S.EI! 1_'||] Documento assinado eletronicamente por NTLDO VIETRA DA SILVA, DIRETOR(A) DE

o A autenticidade do documento pode ser conferida no site bitpe: hit b3 T UM B e miormando o codiga
e verificador 0263318 ¢ o codipe CRU DAS1SASFE,

IVOEI6R3A02T 02631 18ve-

hittpa:fwww interseq inatarawa, oom, o 2086/ cpeesaTE 1 8680448 3rdpartyfroundouber? _task=mail& frames1d_mbox=NBOXE Rd=340E8 par=. [
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO TOCANTINS
Quadea 502 Sul, Avenida Jeaquim Teoidnlo Segurado - Bairro Plane Divetor Sl - CEP 7702 16354 —Palmas - TO - www.defensoria Wo.deTr

ATESTADO - GABDPG

DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto que a empresa INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA
DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ 0 43.344,113/0001-17, realizon o8 servicos de elaboragiio do
Progmma de Gestio de Riscos (POR). Laudo Técnico das Condighes Ambientais do Trabalho (LTCAT),
Laudo de Insalubnidade e Penculesidade (LIP) e-a elaboragio do Perfil Profissiografico Previdenciano
(PPP) de todos(as) os(as) membros(as), servidores(as) ¢ das edificagbes:da Defensoria Pablica do Estado
do Tocantins, em atendimento ap Contrate n” 32/2023 — Processo SEI n® 23.0.000000637-8 pars &
Defensorna Piiblica do Estado do Toganting, em Palmas= TO, CNPJ 07.248.660/0001-35.

Informa-se ainda, que ndo foram identificados registros de fatos comerciaiy ou 1écnicos
que possam desabonar a conduta de empresa, que cumpriy satisfatoriamente o8 compromissos assumidos
par meio do processo supracitado,

Por.ser verdade, firmo o presente:

}Eli .__j Documenm assinado eleronicamente por Estellamaris Postal, Defensor Publico Geral, em
< 05/03/2024, 4s 12:01, conforme art, 1% 111, "B, da Lei 11,4192006,

24,0, 0000002 T -6 UB333T2vd



ESTADO DO TOCANTINS »&.ﬂr

PREFEITURA HUH!CIPAL DE

PREFEITLRA
PIRAQUE
CNPJ N° 25,063.542/0001-40 P md UE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA Atestamos para
devidos fins, que a empresa INTERSEG ENGENHARIA DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO EIRELLI, inserita no
CNPJ: sob n° 43.344.113/0001-17, sediada na Av D, n® 419 — Sel- Marista,
Complemento - Quadra Gil Lote 01, Esq com a Rua 09 Edif Comercial
Marista sala 40! Goidnia — GO, presta servigos de elaboragio de Laudos
Téenicos, (LTCAT, PGR, PCMSO, PPP), para os servidores da Prefeitura
Municipal de Piraqué/TO, sendo o Responsivel Técnico: O Engenheiro do
Trabalho o Sr. Tennyson Ribeiro Costa Galego, inscrito no CREA
5070388445, Contrato n” 098/2022 Informamos ainda que, os servigos estdo
sendo executados deniro dos padrdes de qualidade e prazos contratados, nada
havendo que desabone a sua conduta, Por ser verdade, este documento segue
assinado por Jodo Dmerson Alves Barboss, Controlador Interno da
Prefeitura Municipal de Piraqué —T0O, inscrita no CNPJ: 25.063.942/0001 -
40, sediada na Av. Cesar Batista Nepomuceno, n® 1330, Centro, CEP;
T7.888-000,

Piraqué — Tocantins, aos 19 de Junho de 2024,

Axsisrn oe ot digmal por JOAGH
JOAD DMERSON ALVES CRAERSON ALVES RARBEOSA 6T 226556131

BARBOSA:G1226556191 Dhactas: 2024.08.19 | 537:00 -DYOT

JOAO DMERSON ALVES BARBOSA
Controlador lnterno
Decreto n® 010/2021,




| RIO QUENTE

ATESTADO DE CAPAGIDADE TECNICA

Alestaimos pard devidos fins, due 4 empress INTERSEG ENGENHARIA DE SEGLIRANCA E MEDICINA
WL TRABALMO EIRELLY insonta no-CNPY Gob n 43,344 113000117, sadsde na &v D n®418 = Gal -
Mo Compamene = Uusstia Gl Lo (11 Eag cam a Bua 09 B Comancial Mazsta saly 401 Goianis

G0, prentn annicuk te aliborachs de Lagdos Téonicos. (LTCAT, PGR PEMSS, PR para o4
wardbdotes e Pralinilita Manicipsl sende o Retponsavel Técnics O Engenhaire do Trabalho o S
Tapnyuon Rikero Cosia (alege. inscrito no CREA 5070188448

Conttata it 010202

Ifarmianmog i gue os seYcos Usteo sandt wescutados dentro dos padrdes do qualidade & prazos
runtrilatios, nags navenao quE gEsabone § um canouts

Far et yardice, esie-dacumanto segue ASSINA00 por Joyes Antunes Silva, Diretory Resumos Hummnos
da Fralofura Municipsl da R dusnie = GO, osetita oo CNPJ: 24 BS2.675M001-27, sadiadans Av Jose
Uigs Grutmaraes, 15230 Cenvito CEP 75867000

]
F
™ 5

e ‘?‘ﬂ Rio tdusntz = GO, 10 de Outsbro de 2023
J.ll'.
! ' g " ". '-_—' b LA 4 : I W

Juﬂca Antunes Silva - CPF: 519,218 441
Diretora Recursas Humanos

mlﬂﬂ*ﬂlﬂwlﬂ Cemmans e MR e g e

mﬂn o SEMELHAMTA & asvinaiura nd ceds e JOYCE
fa el sErverdla .‘g‘ﬂlﬂ:ﬁ! rmﬂtrﬁhmE:ﬁ

M'ﬂuﬁh“mm HF

Ay, Jose Dlas Guimarass, n°%35%, Cenwo, CEP 75.667-000
R Cuents = G0, Fane (641 34527000
wiww.linduanty, go gow b



Ve CErs Govemns ds Estado de Goids
Eezraiana de Esiady de indlstrie, Comércio @ Sarvigos 5_

Junta ief o Est & EH! ok
Comercied fanio da Goias el

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistama Naclona! de Registro de Empresas Marcaniis - SINREM
Bt camas G ﬂa'ﬁm BSi ) CRTETEIT NG BTN W veikow
[wesia Juitm Corrreis! & 5o Waires A Gt O Sk el
Marw Emprisaadial: IWTEREED ENGEWHAMA DE SEOUNANGA E MEDICEIA DO TRAEALID LTDA Prnesis) DIODCEA0 BRZS4N

NEFE =501 MadE!
Mwhorsed et Sermeershs Loy Ty

MIRE {Seds) CHPJ Deta de Al Constitutive | Iniclo de Atividade
52601145487 23,3441 1000117 DR ZE/082081
Endarego Complato

Avenida OESTE, N* 1700, QUADBAAREA LOTE B COND FGHATAL D OESTE AFT 404 58, SET CENTRAL - Golima/GD - CEP T4045-155

Cbjato Saclal
' SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANGA DO TAABALHO SERVICOS OE PREPARACAQ DE DOGUMENTDS,
DIGITACAD OE TEXTOS, PREENCIMENTD UE FDAMULSRIOS, COLOCACAT DE SELOS E DESPACHD DE CORAESPONDENCIAS, INGLLIEI\"E
MATERIAL GE PUBLICIDADE, REGISTRO E CADASTRAMENTO OE LISUABIOS, EXCETO PARA FINS DE CERTIFICADG DIGITAL, SERVICO DE
APDID A SECAETARIA DUTRAS ATNIEADES OE SERVCOS PERADAIR MAC EEF’EGIFEBAWE ANTERIDHMENTE.

Caphal Soclal Parte Praza de Duragéo

RE 110.000,00 {canio 6 dor mil Faals) MAE (Mcroampreas| Indstarmmadn

Capital integralizado

HE 110.000,00 (como o Gz mil reais)

Dados do Soclo

Mamd ' CPEICNES Farlicipagdo no capital Espéme ge socio  Adminiatrador Térming do mandato

TENNYSON RIBEIRG 320.591.863-55 AL 110.000,00 Sécla 8 Indeterminado

COSTA GALEGD

Dedos do Administrador i

Moma CPF Términe do mandato

TENNYSON RIBETRD COSTA GALERD F20 501 .665-00 Indeiarminaso

Ultima Arguivamenio . . Situagao

Cata Mumero Alo'eventos ATIVA

06102023 202ARTEIE Doe/ 021 -H___ DE DADOS (EXCETO Gtalus
NOME EMPR SEM STATUS

Estd cortiddo fol enitida autsmaticaments em DEO2/E024, 83 15:07:47 |hordAe de Brasilia),
Se impressa, venficar sua autanticidace no hitpae/www.poriaidoompreandedorgolans.go.gov.br, com o cddigs TPLZAMIE.

1o 1



ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA ESTADUAL
SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAOQ DE CREDITO

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR.CERTIDAO: N* 50136003

IDENTIFICACAQ:
NOME: CNPJ
VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO 43.344,113/0001-17

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAD CONSTA DEBITO

.
W
o
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i
'
W
L
-
]

PR O TR TER TRE THR U PR TR T
e e M I Bl = o o Wi I B

o e W W
il

LTI S PR IR R TR S DT IR T O T TR R ST T IR T R TR
M. B B WL B W . w. W B B B LB B B R W W e
D W e W W W W W W W W W e K . B
i v P | " WF EEEE W T S T R T T B wmE o BE e e = owE e B
v Bf e W Wy Wr FeEs Wi W By WK By e Fe K, &
ol W W W e . W, B, . B B B B, R B B, R, B R . B
i bi T T L L e L e e T T AT B TN e T CHE TR e T

e e B B W e e By e o e i B B B W W B o Wy R
o M s e ke e e B e ok i e WG B k. s s e e R b e P B R
T T A i Bd | B pacomepe oy BB BB, pRcompe @y BE BB, pioompe ol B

FENDAMENTO LEGAL:

Esta certidao ¢ expedida nos wermos do Paragrato 2 do artigo |, combmado com a-ghinea ‘b’ do imciso 11 do artigo 2. ambos da
IN nr. 405/1999-GSF, de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN ar, 828/2006-GSF, de 13 de novembro  de 2006 e
constitil doeumento habil par compravar o regularidade fscal pernnte & Fazenda Publea Estndual, nos termos do incise 1
o art, 68 da Lelor, 14,133, de 01 de abnil de 2021,

SEGURANCA:

Certidan VALIDA POR 60 DIAS,

A autenticidade pode ser verificads peld INTERNET, no endereco:
hitps://goias.gov, brreconomia/

Fica ressalvado p direito de @ Fazenda Publics Extadua! inscrever na divida
atvi ¢ COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS,

VALIDADOR: 5.555.545.521.447 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL FE DATA;: GOIANTA, 3 FEVEREIRO DE 2025 HORA: 9:39:45:3



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receila Fedsral do Brasll
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAD NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAD

Nome: INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ; 43,344.112/000117

Ressalvado o dirgilo de 8 Fazenda Nacional cabrar e inscraver guaisquer dividas de
responsabiiidade do sujeito passive acima ldenlificado que vierem B ser apuradas, ¢ cerfificado que
néo conslam pendéncias em seu nome, relalivas 8 crédilos Lribuldrios adminisirados pela Secretaria
da Recella Federal da Brasll (RFB) e & inscrigfes em Divida Aliva da Unige (DAU) junta 3
Procuradona-Geral da Fazenda Nacional [PGFN),

Esta cerlidBo & valide para o eslabelecimento mamz & suas fillais 2, no caso de enle federativo, para
todos os drgdos & fundos plblicos da-adminisiragdo direta & ele vinculados, Relere-se a siluacio do
sujsito pasaive no &mbito da RFB & da PGFN & abrange inclusive as contribuighas sociais previstas
' nasalineas ‘a' & 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lsi n® 8,212, de 24 de julho de 1801,

A sceitagdo desta certidao esla condicionada & verificagio de sua autenticidads na intermel, nos
anderegos <htip./irfb.gov.br= ou <hifip./fwww.pgin.gov.br=,

CertidSo emitida graluitamente com base na Podaria Conjunta RFB/PGEN n® 1.751, de 211072014,
Ermitida as:09:47.05 do dia 03/02/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida ate 02082025

Cadigo de cantrole da canidio, SBTA.DBOB.OAFT.T10F

CQualauer rasura ou emenda Invalidard este documanto,



B3/02/2025 0843

i‘:*a" PRESEFTVIA
1 E!‘ B COLAMIA Secrataria Municipal da Finangas
=

ooianis.oo.gov.bisistemas/sccegaplecoarD0300WE. 85D

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAQ CONJUNTA DE REGULARIDADE FISCAL
NEGATIVA DE DEBITOS DE QUALQUER NATUREZA
PESSOA JURIDICA
NUMERO DA CERTIDAO: 507,4434

Prazo de Validade: ate 03/05/2025

CNPJ; 43.344,113/0001-17

Certifica-ze que até a presente data NAO CONSTA DEBITO VENCIDO OU
A VENCER referanie a débitps de qualguer naturazs administrados pela Prefeilura
Municlpal de Goiania para este CPF ou GNPJ, nos ermos dos arfigos 156 8 158, Inciso |
do capul, paragrafo 1° inciso |, e paragrafo 2% e os artigos 152 e 160 da Lel
Complemeanlar Municipal n® 344 da 30/08/2021 (Cadige Tributario Municipsl),

Ests CERTIDAQ sbrange todos 0s débilos de créditos de nalureza ributéria e
ndo tribuiaria, nos termos do artigo 159 da Lel Municipal Complemsntar n® 344 de
30/09/2021 (Cadige Tributario Municipal),

A CERTIDAD ora famecida nao exclul o direito da Fazenda Publica Municipal
colrar, em gualguer tempo, os débitos que venham a sar apurados pela sutoridade
administrativa. nos termos: do arige 180 da Lei Municipal Complemeniar n® 344 de
30/09/2021 (Cadigo Tributéario Munisipal).

A validade desta Certidao & estiabelecioa no arligo 162 da Let Mumiclpal
Comptementar n® 344 de 30/08/2021 (Codigo Tributario Municipat).

GOIANIAGO), 3 DE FEVEREIRO DE 2025

ESTA CERTIDAO E GRATUITA E EMITIDA ELETRONICAMENTE, E
DEVERA SER VALIDADA PARA EEHFFHMAGAD DA SUA AUTENTICIDADE, NG
ENDERECO ELETRONICO www.goiania.go.gov.br. Qualquer Rasurz ou emends
invalidara esie documento.

Titkee: | www goianis o gov b aistemmsiiceasgs picenrG030twiasp

L
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CERTIDAO CONJUNTA DE REGULARIDADE FISCAL
NEGATIVA DE DEBITOS DE QUALQUER NATUREZA
PESSOA JURIDICA
NUMERO DA CERTIDAO: 507.443-4

Praro de Validade: ate 03/05/2025

CNPJ: 43.344.113/0001-17

Certiflca-se que até a presente data NAO CONSTA DEEBITO VENCIDO OU
A VENCER referenle & débilos de qualquer nalursze adminisirados pels Prefeitura
Municlpal de Golania para este CPF ou CNPJ, nos tarmos dos arligns 156 8 158, Incisa |
do caput, paragrafo 1% Inciso |, e pardgrafo 2°. & os artigos 159 e 160 da Lel
Complemenlar Municipal n® 344 de 30/08/2021 (Codigo Tributério Municipal),

Esia CERTIDAD abrangs todos os débitos de crédiios de nalureza iribuidria e
ndo tributdria. nos termos do arligo 152 da Lai Municipal Complementar n® 344 de
30/02/2021 (Codige Tributario Municipal),

A CERTIDAQ ora fornecida ndo exclul o direito. da Fazenda Publica Municipal
cobrar, 8m qualquer tempo, os débllos que venham a ser apurados pala autoridade
adminisirativa, nos lermos do artigo 160 da Lel Municipal Complementar n® 344 de
30/09/2021 (Cadigo Tributario Municipal),

A validade desta Certid3o ¢ estsbelecida no artigo 162 da Lei Municipal
Complemenlar n” 344 de 30/09/2021 (Codigo Tributario Municipal).

GOIANIA{GQ), 3 DE FEVEREIRO DE 2025

ESTA CERTIDAC E GRATUITA E EMITIDA ELETRONICAMENTE, E
DEVERA SER VALIDADA PARA CONFIRMACAD DA SUA AUTENTICIDADE, NO

ENDEREGO ELETRONICO www.goiania.go.gov.br, Qualquer Rasura ou emenda
invalidarg este documento.

Rt galanila, go.gov brelstamasiscoon a8n/encerDBI00WD, asp

"
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INTERSEG ENGENAAEIA DE SECURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
{(MATRTZ E FILIAIS)

CNPJ: 43.344,113/0001-17

Cerridio a%: B9133277/2024

Expedicda: 09/10/2024, as 13:36:0]

Validade: 07/04/2025 — 180 (cento o oitenta) dias, contados da dsts
dé sua exXpedlg=so.

Gertifica=-ss que INTERSEG ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inacrito(a) no CNPJ scb o o 43.344.113/0001-
17, NAO CONSTA como Insdimpients po Baneo Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos ‘arts, 642-A e B83-A da Consvlidagao
das Leis do Trabalho, acrascentados pelas Leis ns." 12.440/2011 =
13.467/2017; = no Ato 01/2022 da TEJT, de 21 de Jjaneino de 2022,

s dadoa constanltes destas Certiddo g3p de rTesponasbilidade dos
Tribunals do Trabaihea,

No casc de pessoad Jjuridies, & Certidado atesta a empresa em relsgdo
A todos o= gseus gszizbolecimentos, agénoias ou filials.

A aceitacin dasta pertldic condicions-se 5 verificacio de =sua
suntenticidades pe pertal oo Tribunal Superzoer do Trabalhe na
Interngt (http:// fwww,. 28, jua.br) .

Certldan emitida gratultamente.

INFORMAGAC IMPORTANTE

De Banco Naclonal de Devedores Treabalhistas conatam os dados
necessarlos a ldentlflcagdo daa pessoas npaturaisa £ juridicas
inadimplentes perante 2 Justica do Trabalho guanto As obrigacies
‘estabeleoldas &m sentenga condenatoria bransittada em Julgado ou em
ecordes judleicels rrabalhistas, ineluslve no cofcernente aos
recolhimantos previdenclidrios, 2 honorarios, a cuertas, 3
emalumenton ot 8 recolhimentos daterminados em leil; ou decorrentes
de execugds de acordos firmados perankte o Minlstério Piblico do
Trabalhe, Camisegds de Conclliacio Prévia ¢u demais tituleos gue, porz
disposigdc legal, contlver forga execubtiva.




DECEARACAD

A Interseg Engenharia de Scguranca ¢ Medicma do Trabalhe, CNPJ n°
43,344.113/0001-17, localizada & Av, Oeste, 1700, Setor Central. Goiania-GO, por seu
representante legal abiixo assinado, declara, sab as penas da lei, que.

a) estd ciente e concordn com a5 condigdes contidas no Termo de Referéneia, bem como
de que cumpre plennmente os requisitos de habilitacao definidos;

b) inexistem fatos impeditivos pam sus habilitagiio no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréneias posteriores,

¢) ndo emprega menor de 18 anos em (rabalho notamo, perigoso ou insalubre & nido
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partic de 14 anos, na condigde de aprendiz,
nos lermos do art. 77, XXX, da Constituicio Federal.

d) nito mantém vinculo de natureza (éenicy, comercial, econdmica, financeim, trabathista
ou civil com dirigente da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leste / MT, ou que
deles seja conjuge, companhetro ou parente em linha reta; colateral ou por afinidade, até
p terceiro graw. (ar, 14, TV, da Lei Federal n” 14,133, de 2021),

Goignia-GO, 07 de feversiro de 2025,

TENNYSON RIBEIEG  Raximiada de fona cial pos
COSTA TLRNYS0N FIGRD Eﬁﬁﬁ‘l

= . GRUFGCI I ERAFE
GALEGIXI2059166M98  [lades 20750200 140028 0)H

TENNYSON RIBEIRO COSTA GALEGO
ENGENHEIRO DE SEG, DO TRABALHO
CREA: 5070388445




Q022025 09:30

Consults Requlsidade do Empragader

Social:

CAIXA

CAIXA EEDMNOMICR FECERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

InscricBo:  43:344 113/0001-17

&io INTERSEG ENG DE SEGUA E MEDICINA DO TRAB

Endereco;  AVENIDA D NUMERD 419 / SETOR MARISTA / COIANLA / GO / 74150-040

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribulcdo que Ihe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacio regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. '

0 presente Certificade ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer debitos referentes a contribuiches efou encargos devidos,
decorrantes das obrigactes com o FGTS.

Validade:25/01/2025 a 23/02/2025

Certificagio Numero; 2025012511015675479721
Informacso obtida em 03/02/2025 09:30:07

A utifizac8o deste Certificade para os fins previstos em Lei esta
condicionada -a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

11
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AIGLE

SORHCELE S FMHPEES A 0| RS

Culaba/MT, 05 de feversiro de 2025,

i

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE'MT
DISPENSA DE LICITACAO N. 0022025

REF.: PROPOSTA COMERCIAL 006/2025 - VERSAD 004

Prezadola) Sr{a),

A AIGLE SOLUCOES EMPRESARIAIS, tendo em consideracao a Dispensa de Licitagdo N, 002/2025, destinads
a selecionar a proposta mais vaniajosa para Contratagio de empresa especlallzada em engenharia de
seguranga & medicina do trabalheo, salde ocupacional para elaboragio de programa de Gerenciamanto de
Riscos - PGR, Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional = PCMS0, Laudo Técnico das
Condigoes Amblentals no trabalho — LTCAT, eleboragio de Laudos de Insalubridade - LI, elaboragdo de
Laudos de Periculosidade - LP, para atender as necessidades do Municiplo de Santo Anténio do Leste,
conforme aspecificado no termo da referéncia, vam, respeltosamante, apresentar noesa proposta comercial

1. BADOS CADAS D
. Noms de
CNPJ: 46.080.510/0001-17 Fantasia: AIGLE BRASIL
Razao Social: 46.080.510 CABRIEL HENRICUE SABING MARQUES
Enderego: Rua das Carsjas, n. 11, Bairmo Bosqus da Satde, Cuiaba/MT
Telefane(s): (&5) 9 9us8-01778
E-mall: aiglebrasitflamail.com Contato; Gabriel Margques
Conta Correnta: 152.228-0 Agancia: 3325-1 (SICOOB CREDISUL) |
2, COMPOSICAO DE PRECO:
1.1 SERVICOS
ITEM DESCRIGAD UNID. | QTD. | MARCA |  MEDIA Ll
UNITARIA
1 |ELABORACAQ DE PGR/IPCMSO. UNIT 04 SERV | RS 388800 | RS 3.889.00
2 E:;AH ORAGAO DE LAUDOS LTCAT, LI E UNIT 01 SERV R$ 3.88900 | R$3.899.00
Valor Global RE 7.798,00

3. DECLARACOES:

PARA FINS LEGAIS E DE APRESENTAGAO DA PRESENTE PROPOSTA DE PREGOS, FIRMO AS SEGUINTES
DECLARAGCOES:

Eleclaramos eXpressaments, qus;
1. A proposta apresentads com as quantidedes, prego unildrio & total, em meeda nacional, j§ considera lodas as
despesas direias e indiretas com malerisis, mao de obra, cumprimento das leis sociais, fiscais, Iribulérias,

pravidenciarias e Irabalhista, \ransporie, taxas, seguros & demals valores e encargos necessénos & perfeita
gxecuga0 do objelo,

RUA DA CEREJA. NF11, BOSOUE DA SAUDE - CUIABA/MT
65 4042-2220 | 85 9 B156-01728 ‘
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AIGLE

SOUUSGEE A ParE &AL
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2. A presente Proposta é valida por 60 (sessenta) dias a parlir desla dala.

1. Coneordamos, inlegraimente e sem qualquer restrigBo, com as condighes da conlraiagan estabelecidas no Edital
& S8US SNExXoE:

4 Eslamos familiarizade com a nalureza & vulto dos servigos especificados, bem como as léonicas necessarias so
perfeito desenvolvimento da execugac do objeto, lendo ainda pleno conhecimento das condigies e peculisridades
inerentes 3 natureza dos trabalhos, assumindo tatal responsabilidade por esse falo & informando gus nao o ulllizara
para quaisquer guestionamentos fuluros.

5. Nao ter sido condenada, a licitants ou seus- dirigentss, por Infringir as lels de combate a discriminacio, em fodas
as suas formas; por motivos de raga. género ® oulros, conforme dispde: a Conatitulglo Federal de 1988 em seu
Incias IV doart. 3% inciso | do &l 5° e os arts: 38 & 39 do Estalulo da lgualdads Racial, Let n* 12.268, de 20 ge:
jutho da 2010,

6. NBo explorar o trebaltho [nfantojuvanil, em atengfio &6 que dispde: » 0 Incisa XXXHI do art. 7° da Constituicaa
Faderal de 1988 » o Tilulo 11l do Capltulo IV do Decrete-Lal n® 5.452, de 1 de maio de 1943 (CLT); » os arts, 60 n 69
da Lei n® 8,069, da 19 de julho de 18890 (ECA), » a Lel n® 8.089, de 19 de julho de 1880, « 0 Decreto n® 6.841, de 12
de junho de 2008, o qual lrata da proibigio das piores formas de tmbaiho Infantll e agso imadiata para sus
gliminacao,

7. N&o praticar, de nanhuma forma, 2¢bes que possam sef enquadradas nos aris, 1" & 170 da Constitulgao Fegaral,
nos ars, 149, 203 & 207 do Cddigo Penal (dispositivas que tratam do trabalho analego ao de escravo e trafico de
pessoas para esse fim), Decreto n® £.017/2004, que promilga o Frotocolo de Palarmo @ as convengdes OIT 29 e
105,

Dados Bancarios: Banco; Sicooh CREDISUL Agancia: 3325-1 Conta: 152 228-0
Represaniante |egal na:assinatura do Cantrale: Gabriel Henngue Sabino Marques
CPF: 052.3868.211-32 RG: 2417778-4 S8E5P/MT

4. DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

A solictacdo de execucdo dos servigos sera feita pefa CONTRATADA por meio da asbertura de ordem de semvigo no
senuinta canal de comunicagan,
Talefone: 65 40424032 | 65 9 9958-0178

E-mail giglebrasili@omall.com

A nots de empenho referente a presenie contratagao deverd ser encaminhada para o sSeguinie- email:

lebrasii@amal

O pagamento sard efstusdo copforme condigBes eslabelecidas no termo de referéncig, apos a reslizacao dos
servigas, madiante a entrega do objsto da presanta dispensa & apressntacio da Nota Fiscal e Ceriddes.

VALIDADE DA PROPOSTA: A validade desta proposta de precos & de 60 {sessents) dias s contar de stia
asainaiura.

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:
NOME COMPLETO: Gabnal Hanrique Sabino Marques

RUA DA CEREJA, NT11, BOSOGUE DA SAUDE - CUIABA/ZMT
G5 4042-2220 | 65 9 8166-0178 ‘
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ENDERECO DA EMPRESA: Rua da Cereja, n. 11, Bosgue da Salide - Cuaba/MT

DATA DE INICIO DAS ATIVIDADES DA EMPRESA NO ENDEREGO ATUAL: 22 dé margo de 2023
TELEFONE DA EMPRESA. B85 4042-4032 | 65 9 9958-0178

CPF: 052.386.211-32

CARTEIRA DE IDENTIDADE: 2417778-4 SSP/MT

ESTADO CiIVIL: Casado

NACIONALIDADE: Brasiairo

REGISTRO CRA: N° 20-08554

CARGO QUE OCUPA NA EMPRESA: Representante Legal

Atenciosamenta,

AIGLE SOLUGOES EMPRESARIAIS
GABRIEL HENRIQUE SABINO MAROQUES
CRA N° 20-08954

RUA DA CEREJA, N:11, BOSOUE DA SAUDE - CUIARA/ZMT
66 4042-2220 | 66 9 B16E-D178 ‘
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ANEXO |
ETAPAS DA EXECUGAO

OBJETIVO GERAL:

O objstivo geral desle processo de avaliagdo de desempanho & aprimorar a gesiao do capital humano da Gamara
Municipal de ltabirilo, por mejo de uma aveliagio estruturada e integrads dos sarvidores efstives, visando idenlificar
pontos fories e oporunidades de desenwvolvimento, alinhar expectativas & proporcionar feedback construtivo, que
favareca o crescimento individual & coletive, A avallagio de desempenhn sers realizada em canformidade com as
elspas estabelecidas, abjellvande o aumento da produlividade, s melhoris continua das competéncias e &
afimizagdo do dasempenho organizacional, com bass em indicadores clares s  |ustes, promovends o

desenvolvimanio profissional o o fortalecimanto da lideranga dentro da ingtiluicao

Esie processoc visa ainda garantr que cads servidor tenha acesso & um feedback detalhado, contribuindo para a
sutopercepcio e identificacio de areas para o aprimaramento continuo, além de assegurar o alinhamaento entre oz
objetivos Individuais e os da Camarm Municipal dé I@abirito, promovando um ambiente de trabalho mals eficients &

colaborativo.

PRAZO PARA A EXECUCAD:
30 diaa, A conlar da assinalure do contrato (considerar o prazo de 10 disa conforme ltem 2.5 do Termo de
Referéncia.

Eiapa 17 Definicao de objetlvos junto a equipe de geslao, valldagao do cronograma de execucio do processo de
avaliagao de dessmpenho & deflinicho dos avalladores: A contratada devera fazer reunido presencial com & equips
de gestdo no intulo de alinhar os ohjelivos & resullados esperados com o trabalho, alem de definie o{s)
avaliador(es) de cada profissional. Nesta reunido, também serd apresenlads & croncgrama conlendo o
plansjamanto da exscugan doservigo, prazos & responsabllidades

Elapa 2: Anallse das descrigoes de cargo & elaboragio dos questiondries de avallacBo:

Compreande a analise das descrighes do cargo o definigas da malnz da competdncias de cada cargo, que baseard
a construgdo do formulario de avaliagdo de dessmpenho & seus indicadorgs, bem como W aiaboragio dos
formularios de avaliagio de desempenho para cada fungio.

Etaps 3: Sensibilizaco da equipe;

Compresnde & realizacds de capacila¢io pama loda & equips, com carga hordna de 1 hora, com o objstivo de
apresenlar o projetn de avaliagao de desempenho, do forma presencial, suss elapas, objetivos & cronograms de
execucao. Alem disso, esta capacifagdo tem o abjelive da consciantizar a equipe sabre a Impori@necia da avaliacso
de desempenho como ferraments de desenvolvimento prefissional.

RUA DA CEREJA. N¥11, BOSQUE OA SAUDE - GUIABA/MT
85 4042-2220 | 65 9 BIGE-D178 l‘
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Etapa 4: Capacitagiio das liderangas para alinhamento de critérios de avaliagio e feedback!

Compreands ‘a realizagio de capacitagBo para 8 equipe de gestores da Camara- Municipal de Habinto, -A
capaciacio devera ser presenclal e se dara em 2 (dois) dias & lerd carga horaria total de G (sais) horas, Serd
ministrade por profissional dovidemente capacifado, com formag@o & ampla experigncia na drea. Serd utilizada

técnica axpositiva, com didatica paricipativa & vivencial, O objetivo da capacitagao & o alinhamento ds elapa de
‘avaliagao dos gestores, no Intulls de evitar falhas iais como excesso de ngor ou brandurs, parcialidade e/ou falta de
clareza quanio aos aspectos avallados e oz graus de mérilo Esia aizpa mmbem tem o ebjetivo de nivelar o
conhesimento dos geslores acerca das técnicas de feedback e alinhar as dirgirizes que serdo ulilizadas na
conducio desta stapa junlo & equips, ressaliando a impori@ncia de um leedback de gualidade que possibilite o real

aproveitamento da avaliagio de desempenho como ferramenta de auloconhecimanto e desenvolvimento.

Etapa 5: Aplicagio dos formularios (auto svalisgdo)!

Campresnde a disponibilizagdo ¢ divuigegla do link para:acesse individual de cada profissional so sau farmularia
de auto avallacio de dessmpenho. Nos casos em que & auto evalisgio ndo for realizada em formato onling, a
contratada splicara pesscaimente o formuldrio de aulo wvallagdo impresso ao profissional. O periodoe para
preanchiments do formulérie de auto avaliagdo constara no cronograma: Um dia antes da disponibllizagdo, o
profissional devera ser comunicado por e-mall sabre o infcio do processo de auto avallagad e o prazo para resposia
do formulario. Neste parfodo, o Ink devera esiar disponival pars presnchimento do profissional,

Etapa 6: Avallagio dos gestores;

Compreends  disponibilizagio e divulgagio do link oare soesso dos gesiores an formulano de svaliagio de
dessmpenho & avallagdo de polencial dos profissionala sob sus gestdo. O periodo para presnchimento dos:
f unnulﬁﬁpa de avaliacio do gestor constara no-cronograma. Um dia antes da disponibilizaggo, o gestor devera ser
comunicado por e-mall sobra o micio do precesso de avaliagio da sua equipe € 0 prazo para resposia dos
formulérios. Naste psriodo, o |ink devera estar disponival para preenchimsnio do gestor,

Etapa 7: Compllagio dos dadas

Compreande a complagio & abulagio dos dados de desempenho (autoavaliagigo e avaliagao do geslor) de cada
colaborador & a geragao dos relatdrios individuaia & de equips, contendo nota am cada ltam & media final, alem dos
graficos comparalivos da nota da auto avakagZo e da avallagso do gestor,

Etapa 8: Retorno as liderangas, apresentacio dos relatdrios ds equips 8 entrega dos relatérios indlviduais:
A contratada devers fazer reuniBo presencial com-a equipe de gesido no miuitd de aprasantar os relatorios de
equipe e-entregar o5 relaldnoes Individuais,

RUA DA CEREJA. N=11. BOSOUE DA SAUDE - CUIABA/MT
G5 AD42-2220 | 65 9 B1GE-D178 ‘
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Etapa 09: Assessoramanto do processo de feedback individual para a equipe:

Davard sar realizads uma reunifo pressncial formal entre 0 colaborador 8 sed geslor para.anshsar o dessmpenho
abservado & |denlilicar & necessidade de madidas correlivas (reunido de fesdback). O msultado de cada uma
dessas munifes =8r3 opbjeto de registro em formulario de avsllagéo ds competéncias, Nesta fase, a
responsabllidade. de coniraiads compreende o acompanhamente do andamente do processo de fesdback,
garantindo qua todos o8 profissionais lanham acasso an masmao, Também sera de responsabilidada da contratada o
suporte aos gaestores nesata elaps, ca4o haja alguma necessidads de ecompanhamento do feedback ou onentagan.

Etapa 10; Assessoramento do processo de elaboragio do plane da agao o relatério final:

ApBs o términa dos feadbacks, & conlralada realizard reunido presencial com a equipe de gestao com aﬂ_bfallvu da
elaborar plano de agao & pardir dos dados levantados ne svallacao de desempenho & avallagho de potencial,
daliberando sobro eventusis planos de deszsnvolvimento ou planos-de lreinamento para os profissionais. O ciclo se
encerma com a elaboragso de relatdrio com descrigio do trabalho realizado & anallse dss oporiunidades de melhaoria
g sarem implementadas no proximo ciddo.

(FETTHETAILETE ST e il iol

GASRIF]L FHEMR LT LESEHED ARG ER
g Cerny: R 2T T | vl
EEd LA PP SR SR I O HE

AIGLE SOLUCOES EMPRESARIAIS
GABRIEL HENRIQUE SABINQ MARQUES
GFHA N° 20-08954

RUR DA CEREJA, NP11, BOSOUE DA SAUDE - CUIARA/MT
B5 4042-2220 | 85 9 B1SG-0178 ‘



wik YELBRIELIGEZYEIEEE oI Belunid iUt | v L D565 COBZEZRL Y Bstlia|duS 7 | e L 85%15 GOGZEZH | 4-PEmill= PuMLRC ] e ME AR 0S0RD | St 310N AL o Boo B sy

lenuswos msodoid essou Jejussaude 'ajuBweso)adsal Wan ‘BDURlA)e) ap OULE) DU opeljnadsa aULOUCT ‘a)jseT] Op ajUoUY
ojueg ap ojdiojuny op sapepissadau S® Japuaje eied ‘g — spepisojnajied op sopne ap ogdeloge|a ‘| — epepugniesu] ep sopneT ap oedeloqels ‘IWoLT
— oyjeqen ou sjEusiquy saodipuo) sep odjuda) opne 'OSNDd — [Eucidednig spnes ap cJpal #oiue] ep Bweibold ‘NDd - S0IS|Y ap OjUBLIRIOUAIBS
ap ewesbosd ap opdesoyeis mied [Euopednoo spnes ‘oyjeqen op supipew o edueinBes ap epeyuebBus we epezymedsa esaudwe ep oBdEENUOD
eied esolejues siew elsodoid 7 UsuoiseEs B epeulssp ‘SZ0g/E00 ‘N oBimjon ep esusdsig e opdelepisuod We opus) ‘SIVIMVSINCGWI 3050108 IOV Y

(e)ig (elopezaiy

IVIDEIN0D V150d0dd -'33d

SZ0ZTO0 ‘N QVIVLIOINT 30 VSNIJSIO

LIW/ELSTT OO0 QINQINY QINVS 30 TVAIDINAGW YENLESSYS v
<\ PRWEIE | NZIEs SEIdwng > TS aunjajeld sesdwon) regd
9751 S8 GJ0E 9p Qllaumaa) Bp § <wpy pewb@yseigaiies 1sesg aib)y

susbesusul 7
GZ0Z/Z00 N OVYIVLION 30 ¥YSNIdSIA - §20Z/900 - |eiosawe?) ejsodody

<WoWBEE L pzies sEid Wwoos ys BInjisiald seidwo) _ _ Ll _O z

S20X/E00 JN OYIVLISN A0 wENILS - STOT/B00 - [ErUmunD Blsodouy - TS e SEELL



e

LB LT L SET PEREZEL e NS DT L FE L BESALSOSZREA LI Do U ER01 #HL RASE LS0G2ETE L - PaRI= PIUSOF R 0 Easgd=mam R 0S080S | §t=tiz N/ emors e Bood lewy sdny

. xmam _.HJ
jpd-sjeqEjUu0D SeonensUowWe( 8By ‘gL V=

ipd-opeuisse X20p'LOOA - SZ0Z - 200 - (Eiuewo) ejsodold ‘gl _.J

.....EE W.
jpdropruisse xaap-epeapun oedesepoeq ajbiy L

u#._um i
jpd-opelsayy - #|Bly 'gL M-

Ard i
PAAYIIS "G

E0XBUE g}

‘afiessaw JuoaPae syl Jo Aeguapyuod ay3 30a3o0ud 03

saanseaw jeiapnl Jo sapensiunupe jdope o) JY Bl a4y SSAESE STYIHYSI AW SI00NT10S T1DIV ‘Dayaene S)uswniop 3uj Jo JUauoo iy woly ed Ui io 2joum,
W jauag sussiu Aue Ad 40 ajeuwusssip Adoo Jagie ‘jeadal o) payigiuold 510 puR ARERIDESW 1 S1SiEp DUS JEpUSS S Wio ases)d s u) pansial §f me| Ag papagoud
51 pue ‘asocind sypeds 2 a0y pus Jusidosd Yl 0l pRpUEIL| UORELLIGHIN [POUSpLLE SUEIUOD *Siusinaese sl Buipnipun ‘abessall sil :3DTL0N ALTTVLINIGI4ANGD

‘eajuos3aje wabesua esap opbis op oeSagoud vied siepnl no seAnENSIILPE SERIPaY

JZ]0pe 3p 03P O° IS-2ALISA STYTHYSIHIWI mwﬂ&:._ﬂm 191V ¥ “sopexaue wenbas anb sojuawniop s0p No DpNajUoD a15ap ajualljenued no j#10] JIBDIaus] o5
dizw sanbgenb sod no YeBinap edos JeiEe iejesa) opigioid opues ‘SUSWERIPaWI Bj-BUILLIR 3 SjUAIAWLRS OB Jewuojul Jose) ‘ouebus Jod epjg@oau as '@ Jod epifiaiosd opuas
'oaijioadsa msodod WoD @ bugjeulSap o8 SEpeUlsan Sienuapyuoy S305RULIOJU WSNUCD 'SOXAUE SNas S0 opuInpu) “lwabesual K153 :30YATTYIINIQIINOD 30 OSIAY

LG EIN D = B

GROZIZN0 N OYIVLIZN 30 YSNIJ5I0 - L0000 - |Bieung weadiiy - i L 10 'SEiEDiLL



Tk

vELEBLEL | GETYORERH L A= LS R 20 V6 | BESELSDSREIE | Y B du sy 20 L ve | B6TE.LSUSEEER L PERUG =PI R ) =4 RS T MR OASR0R , Sr=wa it Rwpwc oo f yewyredy

ausuERo]

‘Blleed sjussald op ojusiielinl ap e B eunpjald Bp S OU oped)gnd o) ogu enb zaa ewin 'swepes guessid op ojuewelinf or ojuent sapdeusoll soweiolos

‘odiubg w3
'SOpBRZH.

<o BTG L0ZES Seidiions Ty einpieyal] sesdwoen ey

B5°CL S€ SZ0Z 2P QueAm ap 0| <UD (Wb seigabies (seag oGy

pd rdND DEYED a_m_q ! m;

A IENDD Emi r ﬁ

. MLGZ -
jpd-sanbuegy |oliqes apNg albly g Y=

ipd-epeay)jdung oepiues u_mE ‘¥ ﬂ
NIVT -

ipd-eseany 2|6y 6 2

Wit o

pd LN Zv43s aND 3By L Y=

. HOLE ﬂ

spd-jedppjuniy aND 2By g b=
ipd-Ejepuosucs @ gjounjey u_m_._t a q

A5l o
ipd-noL epepyosuog vepfueD By ' =

N —
jpdoejur) Ep BAYY BPIAIQ B & G|elapay SONBINGL SO1|ped) B soape|ay S0liqaq ap oep|ue) oibiy 0L (-

68 =
Ipd'LaND 2Bl 'L} b=

.En._m &
ipd'sia4 449 by 74 =

HIG _nl.
ipd-soueaueg sopeg ajbiy pL =
CZOXE00 N OAYLITIEN 0 WENEASID - GROZLN0 - ety apsndo - (juis Lili0 SErznil



T

FELERILELFSEEVEIEEH L - DEW=IumSRT0 | 4 L BESELS0GZERA - Toil=|tUISRZ0 | 11 BESGSOSECTR L I-FERIL: DILGUYSCRIE=YNESSRIt=MBM R 00R00 | § =410 Imanies aiool ey sy

fiegamy i expetan ]

‘sbessall HuonoaE SIYl Jo ARuspyUe 213 1ajoud o

saunseaw Empni 20 aagensiunupe ydope o) 346U 21 saARsAl STYTHYSIHAWSI SIVINTIOS TIDIY PEyselle SBLIMOp Sug Jo JUaiuod Si)) Wwad) Jed ul 5o 3ouUm
Ul T4RUBg susaw Aue A 1o fRlEuUaESSID Kdod Uajle fleasad o) paugIuosd st puE ARIRDSIUW) 1l FEREp PUR Japuss sl wlaill aseald bous Ul pankoal J1 “mm) A paasgoud
S1 pue "asodind dyoads B o) pue quaidinas 3y} 10) fSpUSIL) LONEWLOU [EOUSDLUOD SUIEU0D ‘Ssyuatlaene syl Blipnpd: ‘abessall i) :39110N ALTTYLINIGOI4NGD

"Bunn@e wabesusw eysap ojibis op oedejosd ered siepipnl no seApERSIUpWLIPE SERIPaLW

Je10pe 3p O}RIP O a5-BARSAU STVINYSTHAWI S30IN105 I191IV V "sopexaue wanfias anb soquawniop sop no opnejuod aisap equawenued no [230) Jeplsusg as
R mEnbienb Jod no 4eBinap edon Yesee eEnal opgioad opuas ‘ausweiepa) B-EULIR 3 SjualRlal or SR Jose) ‘ouebua Jod epigaal 35 *ia) Jod epibaald opuas
‘motpadse ouspdoud 1409 @ OUEIRUNSSP 08 SEPRUASSP SIERUSPULCD S300RLLINJUL WaNLnD 'SONEUR SNas SO opuInaul “wabesusiu ssa FAVaArIYIONIGIdNGD 230 OSIAY

UWingSamonjiosaisie

MO L O A0 O sE D B EST DUe) | o

IOPROASIUILU Y

sanbiep |suqgen

SENZAI0 JN OYIYLIDN 30 VSN AcBI0 - SE0EH00 - Baauog sysadoe - @iug LF L0 "SZTne L



7/

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTEMT

REF.: PROPOSTA COMERCIAL 004/2025 - VERSAO D01

Prezadola) Sr.(a),

LETLE

L

AIGLE

||:.'.g? Fripbmen il din

Culaba/MT, 27 de fansiro de 2025,

A AIGLE SOLUGCOES EMPRESARIAIS, tendo em consideracio a Intengdo de Dispensa de Licitagso, desimada
s selecionar & proposts mals vantajosa para Contratagio ds empresa especlalizada em engenharia de
seguranca # medicing do rabalho, satde ocupacional para elaboragio de programa de Gerenciamento de
Risces — PGR, Programa de Controle Médice de Sadde Ocupacional — PCMSO, Laude Técnico das
CondigBes Amblentals no trabalhe — LTCAT, elaboragio de Laudos de Insalubridade — LI, elaboragao de
Laudos de Periculosidade - LP, para atender as necessidades do Municiplo de Santo Anténio do Lesie,
conforme especificado no lermo de referéncia, vem, espeilosaments, apresentar nossa proposta comarcial

1. DADOS CADASTRAIS DA EMPRESA:

. : : Nome de
CNPJ: 46.080.510/0001-17 Fantasia: AIGLE BRASIL
Rarido-Soclal: 48.080.510 GABRIEL HENRIQUE SABINO MARQUES
Endereca: Rua das Cergjas, n. 11, Bairro Bosgue da Saudse, Cuaba/MT
Telefoneis): (65) 8 9868-0178
E-mail; aiglebrasit@amail.com Contato; Gabriel Marques
Conta Corrente; 162.228-0 Agéncla: 3325-1 (SICO0B CREDISUL}Y
2. COMPOSICAQ DE PRECO:
1.1 SERVIGOS
ITEM DESCRIGAO UNID. | QTD. | MARCA |  mMEDIA Mool
UNITARIA
1 ELABORAGAD DE PGR/IPCMSO, UNIT 01 SERV R$4.00000 | RS 4.000,00
2 ELABORACAD DE LAUDOS LTCAT, LIELP UNIT o1 SERV R& 4.000,00 RS 4.000.00
Valor Global RS 8.000,00

3. DECLARACOES:

PARA FINS LEGAIS E DE APRESENTAGCAQO DA PRESENTE PROPOSTA DE PRECOS, FIRMO AS SEGUINTES
DECLARACOES:

Deciaramos exprassameante, que:

RUA DA CEREJA, KVT1, BOSOUE DA SAUDRE - CUTABA/M

B5 4042-22210

| 65 9 8166-0178
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1. A proposia apresentada com a5 quantidades, prago unitério & total, em moeda nacional, [4 considera lodas as
despesas dirstas & Indirelas com maleriais, mao de obra, cumpriments das [8la sociais, fiscals, tributérias,
previdencidriss e trabalhista, trensporie, taxas, sequros & demais valores @ encargos necessdrios 4 pereils
execucan do abjsio.

2. A prasents Propasta & valida por 60 (sessenta) dias a parllr desia data.

3. Concordamos, integralments 2 sem qualguer restricdo, com as condigdes da coniratag8o estabelecidas no Edital
2 S8US ANSX05

4. Estamos familianzado com a natureza 8 vulto des servigns especificados, bam como 8s tecnicas necessanas ao
parfeilo desenvolvimenta da execugdo do objeto, tendo ainda plano conheoimento das condigbes e pecubiaridades
Inefantes & natureza dos irabalhos, assumindo total responsabllidads por esss falo & informando que néo o uliiizara
para quaisquer guesfionamentas futuros

5. Mio ter aido condenada, & licitante ou seus dingenies, por infringir as leis de combata & discnminagao, em todas
a3 suns [ormas, par mollves de raga, género e outros, conforme dispde! a Consiituicio Federal de 1988 em seu
Incisso IV do arl. 3% inciso | do arl. 5% e os ans. 38 e 39 do Estatuto da lgualdade Racial, Lei n® 12.288, de 20 de
Juihe de 2010,

&, MED explorar o trabalho infantojuvenil, em atengans 3o que dispde: « o inciso XXX do &, 7° da Constituigio
Federal da 1988; - o Titulo 1l do Capitulo IV do Deereto-Lei n® 5,452, de' 1 de maio de 1843 (CLT), + o5 ars. 60 a 62
da Lei n® B.069; de 18 dé julho de 1890 (ECA); - a Lel n” 8.068, de 18 de julho de 1880, - 0 Dacrato n® B.841, de 12
de junho de 2008, o qua! trata da prolbicgo das piores formas de trabalho mifantil @ agEo imedista para sua
sliminagio.

7. MBo praticar, de nenhuma forrms, agoes que possam ser engquadradas nos arls, 1° e 170 da Constifuicao Fedaral,
nos arts, 142, 203 e 207 do Codigo Pensl (dizpositives quae tratam do lrabalho analogo ac de escravo e tréfico de
pessoas para essa fim), Decrato n® §.017/2004, que promuiga o Protocolo da Palermo & as convengbes OIT 29 &
105,

Cades Bancarios: Banco: Sicooh CREDISUL Agénoiar 3325-1 Canta: 152.228-0
Hepresentania legal na assinatura do Contralo: Gabriel Henrigue Sabino Marquen
CPF: 052.388.211-32 RG: 24177784 SSPIMT

4. DA EXECUCAD DOS SERVICOS:

A solicliagdo de execugdo dos servigos serd feita pels CONTRATADA por maio da aberiurs de erdam de sarvigo no
seguinte canal de comunicagso;

Telefona: 65 40424032 | 65 § 8058-0178

e-mall: giglebrasii@omail com

A nota de empasnho referanle s present2 coniratagho deverd ser ancaminhsda para o sequlnts smail

alglebragli@amall.com

0O pagamento sera efetuado conforme condigbes estabelecidas no lermo de referéncia, apts & realizacio dos
servigos, mediante a antrega do objeto da presente dispensa e spresantacio ds Nola Fiscal e Carliddes,

RUA DA CEREJA, RV1Y, BOSOUE DA SAUDE - CUIABA/MT
65 4042-2220 | 65 6 B16G6-D178 ‘



7/ A

SOHUEOES FMPERELLE| A

VALIDADE DA PROPOSTA: A validade desta proposta de pregos & de 80 (sessents) dias a contar de sua
assinalura.

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL:

NOME COMPLETO: Gabriel Henrque Sabino Marques

ENDERECO DA EMPRESA: Rus da Cergja, n. 11, Bosque da Saude - Cuiaba/MT

DATA DE INICID DAS ATIVIDADES DA EMPRESA NO ENDEREGO ATUAL: 22 de margo de 2023
TELEFONE DA EMPRESA: 65 40424032 | 656 9 B958-0778

CPF: (52.386.211-32

CARTEIRA DE IDENTIDADE: 24177784 SSPIMT

ESTADD CIVIL: Casado

NACIONALIDADE: Brasilairo

REGISTRO CRA: N® 20-18654

CARGO QUE OCUPA NA EMPRESA: Represantanie Legal

Atenciosamente,

4 GNel 5 1) GABRIZL o g ey P
HENRRILE SAHEND A TR S

Mefzh K
BAATOUES ARENS 10001 1T fceq Fods D837 187580 Jidws

AIGLE SOLUGOES EMPRESARIAIS
GABRIEL HENRIQUE SABINO MARQUES
CRA N® 20-08954

RUA DA CEREJA, K511, BROSOUE DA SAUDE - CUIABA/MT
66 4042-2220 | 65 9 B166-D178 L
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CORERWANTE BE INSCRCAD TOE SITUACAD CARASTRAL

Comprovante de Inscri¢ao e de Situagdo Cadastral
Cidadan,
Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica & se houver qualguer divergéncin, providencie junto & RFE & sua atualizagio

cadastral,
A informagao sobre o porte que consta nesie comprovante € a declarada pele contribuimte.

' REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

045,500 L1 T COMPROVANTE OF INSCRIGAD E DE STTUAGAD .
b 080 Dl Ea0t 1T CADASTRAL 10NN
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COMPIOVANTERE INSCRICAD £-0F FITUACAD CAPSTTRAL

Consulta Quadro de Sdcios e Administradores - QSA

CNPJ:
46,080,570/000117

NOME EMPRESARIAL:

45.080.510 GABRIEL HENRIQUE SABIND MAROUES
CAPITAL SOCTAL:

R$10.000,00 {Dez mil reais)

NAD HA INFORMAGAD DE QUADRD BE $3C10S E ADMINISTRADORES {QSA) NA BASE DE DADOS DO CNPJ

) TAR B R

Puswdpssiaars GCNIN  CeesuimeCNR] Estetisiices  Paicgims feivicos ENA



VP SEGURANCA DO TRABALHO

Fua Sessenta e Sste— 10 Quad 87, OPA IV S ETAPA
Balimn! Merada da Serma - Coiaba MT
CNFU; 42 300 35308001-57

PROPOSTA COMERCIAL

EMPRESA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE - MT
AIC: SETOR DE COMPRAS

REFERENTE: GERENCIAMENTO DOS ENVIOS SST,

Orgamento para atender o E- social conforme legislagao:

PRODUTO UNID

Valor — RS

Eiaboragao do PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE
QCUPACIONAL -PCMSO

ELABORACAD DO PROGRAMA DE GERENMCIAMENTO DE
RISCOS - PGR

ELABORAGAC DO LAUDO DE INSALUBRIDADE - L| Por Secretarias
ELABORACAO DO LAUDO DE PERICULOSIDADE -LP

ELABORACACO DO LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES
AMBIENTAL DE TRABALHO - LTCAT

RS 49.800,00

VALOR TOTAL

RS 49.800,00

Validade da Praposta de 60 dins

VITOR PAULO  Assinado deforma
digital par VITOR

DE PAULO DE

' . OLIVEIRA:71739629191
OLIVEIRA:71739 Dados; 2025.01.24

629191 10011115 -03'00'

Vitor Paulo de QOliveira
Teenico em Seguranga do Trabatho
MTE-548-0 MT

M o
VIP SEGURANGA DO TRABALHO

R Semacrln | S (10 Hasra Poria da Beni - Cuiehd - LT
R I e B oy

L -

CUIABA-MT, 24 DE JANEIRD DE 2025

Aua: Sessenta s Sete—18, Quadra 87, CPA IV 5 ETARA - Bairro: Morpds da Ssrra - Cuiaba -MT
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CONPRIVANTE BE WECRTADE DE SITUATAD CADAZI AL

Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral
Cldadio,
Confira o= dados de identificacdo da Pessoa Juridica e, s= houver qualquer divetgéncla, providencie junto b RFB o-sua alualizacda

cadastral,
A Informagae scbre o porte que conste neste comprovania &a declarada pelo contribuinte,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

RS T it o T
COMPROVANTE DE INSCRIGAD EOE SITUAGAD
MR
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EOMPROVANTILEE ISCREAD £ DESITUAGRD CADATTHAL

Consulta Quadro de Sdcios e Administradores - QSA

CNPJ:

42.300.353/0001-57

NOME EMPRESARIAL:

VITOR PALULD DE OLIVEIRA 71739629191

CAPITAL SOCIAL:
R56.000.00 (Seis mil reais)

NAD HA INFORMAGAD DE UADRD DE SOCIOS £ ADMINISTRADORES (Q5A) NA BASE DE DADOS DO ONEJ

SIVOTAR | i MFRIMET



NOROESTE TREINAMENTOS LTDA

Avenids Brasil, N* 2483, SALA 03, Balrmo, Centro
Rondon/PR - CEP 87800-000 - contate: (44)50119.2357 | 99922, 7578
CNPJ: « 18.755.817/0001 50

PROPOSTA COMERCIAL DE PRECOS

Prefeitura Municipal de Sanlo Anidnlo do Leste — Mato Grosso
PROCESSO ADMINISTRATIVO N*: 003/2025
DISPENSA DE LICITACAQ N°: 002/2025

1. DADOS DA PROPONENTE:

RAZAO SOCIAL: NOROESTE TREINAMENTOS LTDA

CNPJ: 10.756.617/0001-60 INSCRICAO ESTADUAL: leenta  INSCRICAD MUNICIPAL: 840
INSCRICAQ NO CRM (Consalho Reglonal de Medicina do PR) : 15884

INSCRICAO NO CREA (Consalho Regionel de Engenharia do PR): 72134

ENDEREGO: Avenida Brasil, 2483 — zala 03, centroa— Rondon/PR —CEF: 87 .800-000

FONES: (44) 99119-2357 - (44) 80022-7576 - (43) S9680-3501

OPTANTE PELO SIMPLES? 8IM

Enguadrado conforme Lal Complementar 123/2008: MICROEMPRESA

E-MAIL: mriicilacoes202 t@gmeail.com

DADDS BANCARIOS: BANCD DO BRASIL AGENCIA: 0875 — X CONTA CORRENTE: 18238-2
REPRESENTANTE: SIDNEY MASSOTE -S0CIO ADMINISTRADOR RGH,213,962-8 SESP/PR —CPF:908.626.8685-20

OBJETO: Contrataglo de empresa especializada em engenhorie de seguranca & medicing do
trabalha, saude ocupacional para eloboragdo de programa de Gerenclamento de Riscos — PGR,
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional = PCMS0, Laudo Técnico das Condicdes
Ambientais no trabalho — LTCAT, eloborag8o de Leudos de Insalubridade - Li, elaboragdo de Laudos
de Periculosidade — LP, para atender as necessidades do Municipio de Santo Anténio do Leste,

A empresa acima qualificada, vem através dessa, apresentar sua PROPOSTA DE PRECOS,
cenforme segue abaixo!

LOTE UNICO: —
N itam DESCRICAD UNIDADE | QUANT VLR UNITARIO VLR, TOTAL RS
RS
01 ELABORAGAO DE PGR/IPCMSO | SERV | 01 8.000,00 B.000,00
02 | ELABORACAO DE LAUDOS LTCAT, | SERV | 01 9.000,00 9.000,00
LIELP

| VALOR TOTAL DA PROPOSTA.......coverusnseemeceremsnisssommeessamissssinses RS 17.000,00




NOROESTE TREINAMENTOS LTDA

Avenida Brasil, N> 2483, SALA 03, Balrro: Canlro
Rordon/PR - GEP B7800-000 - contato: (44) 00119,2357 | 06922.7576
CNPJ: —19.756.617/0001-80

S8

A proponente declara expressamenle que nos pregos oferiados, estao inclusos lodos os cusies g
despesas necessarnos ao cumprimento Integral das obrigacSes decomentes da licitacao,

Declara, sob as penas do arligo 289 do Cddigo Penal, que se enquadra na situagdo de
microempresa, nos termos da Lel Complementar n® 123/06, slterada pela Lel Complemsentar
n®147/14, bem assim que Inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu desenquadramento
desta siluacao.

Deciaramos, para o= fins que a8 emprasa ndo fol declarada inldénea por nenhum Srgao publico de
qualquer esfera de govemno, estando apta a contratar com o poder publico. '

A proponenie aceila lodos os termos do termo de relergncia.

Rondon-PR., 07 de feversira de 2025.

SIDNEY ;I[;T;Eﬂfﬂ#*mdiafml par
MASSOTE:Q0B626 MASSOTES0862686920

Cadod 202562 071 15352

86620 G300
NOROESTE THEINAMENTOS LTDA.
GNP 1875669 7/0001-60
SIMNEY MASSOTE - SOCID ADMINSTRADOR
CPF: 900,628 855-20 — RG, 4.731.062-8 BESF/PR



Firefox https://solucoes, receita, fazenda gov.br/servicos/..,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HOMEBEIDE IRCRigAn COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DA08 iEErmues
t : 4
| i9 ?E-B&Ii_ﬂ"-'ﬂﬂﬂ‘lﬂﬂﬂ CADASTRAL 2o
HOME EXSRELERIL

NOROESTE TREINAMENTOS LTDA

TITLA G GO EETAREL ECIWER T (HOME (e Fakl TALLA) FOSTE
T E

COORN E TERGNGAD OA ATVEDADE ECOMOMCA PRMNCIPN
EE 99804 - Treinementa sm deasnvelvimanta proflasional o gerangial

CODFE0 E DESCRGAD DAS ATTVDADEE ECONOMCAT SECLNDAAS

7149701 - Bervigns do cartografia, topografia o goodésla

71.19-7-04 - Servigos de parlcia téonlca relscionados & seguranga do lrabalho

T4,53-1403 - Servigos de agronomia & de consulforia as atividades agricolas & pecudrias

74.90-1.99 - Qutras atividades profissionais, clentificas & técnicas nfo sspecificadss anterlormants

83.11-3-00 » Ssrvigos combinadns do escritério & apoin administrativo

§2,99.7.090 . Ouiras atividades de servigos prasiados principalmanis 3s empresas nio espacificadas antarformants
88,30-5-95 - Atividades de stengio ambutatorial nio especificadas antariormants

CEODIGG £ DEBLMIGAD Uk NATUREEA JURIDNCA
Z0-2 - Bociedade Empresaris Limitada

L DORATOURD NUMERD) COMFLEMENTD

AV BRASIL L4E3 SALA G

CEF | TARRDDIETAND NI LF
67.800-600 | | CENTRO RONDON FR
ERDEREQD B2 ETRLNIGD . TEL EFOME

MARIOSESMTEEMAIL COM (84) 83227578

EMTE FECHE AAT0 BRESD0M Sl [EFH |

SITUACAD CADASTHRAL DXTA DA STUAC A CAIAETHAN |
ATIVA ] 12/02/2014 1

MICFTIVOD O SHTRAMCAD CADAETAM.

ETLACAD CEPECIAL ' QAIACA SITUMAD ESPECIAL
[

Aprovadso pela Instrucio Normativa RFB n® 2.119, d= 06 de dezembro de 2022,
Emitida no dia 09/10/2024 3514:04:25 (dsta & hora de Brasilia). Pagira: 111

1 of 1 09/10/2024, 14:05
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NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 18.756.617/0001 60

AVENIDA SAO PAULD 482, CENTRO ~ LONDRINA-PR

A

ORCAMENTO N 26/2025

Prefeitura Municipal de Santo Antdnio do Leste - MT
Setor: Compras/Licitagio/RH

PROPOSTA:

SERVICOS/LAUDOS/INCLUSOS

Valor Total

PGR

Programa d& Gerenciamento de Risco - PGR;
Par Secretiria

PCASD

Programa te Controle Médico de Saude Ocupacional = PEMSD;
Par Secrotaria

LTCAT

Laudo Técnico de Condiches Amblentais do Trabalhe;
Por Secretaria

Laudo de Insalubridada;

Emitir laudo com parecer conclusivo sobre a existéncia de
imsalubridade realizando andllces quantitativas nos termos da
NR:15 do M.T.E = andlises qualltstivas, detalhando cads
stividade exercdda, identificando 03 possivels  riscos
QLUpaclanais @ SeUs GEENTES NOCIVDE,

For Secretaria

NR. 1o

Leude de Periculosidade.

Emitir laudo com parecer concluslve sobre a existéncia de
periculoydade em todos os departamentos plblicos, realizando
amalises guantitativas nos termos da NR.16 do M.T.E e analises
gualitativas, detalhando cada atividade exerclds, Identificando
oy poris vl iS00S DCupacionais € sews agentes noclvos.

Par Secrataria

Documentagbes por secretaria conforme TERMO DE H_EFEHEHEA

_GARINENTE DO PREFEITD,

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD E PLANEIAMENTO

. SECRETARIA MUNICIFAL DE ASSISTENCIA E ACAD STCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E LAZER
SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONDMIA E FINANCAS
SECHETARIA MUNICIPAL DE TDUCACACE CULTURA

 SECHETARIA MUNICIRAL DE SAUDE

 SECRETARIA MUNICIPAL DEVIACAD OBRAS E SIEH'I.I’It;tlF. PUBLICOS
SECRETARID DE AGRICULTURA £ MEID A AMBIENTE
SECRETARIA DE INDUSTRIA £ COMERCID

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA RS 45.000,00

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS

RS 45.000,00




NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
CNPJ: 10.756.617/0001-60
AVENIDA SAQ PAULO 482, CENTRO ~ LONDRINA-PR

Razfo social: NOROESTE TREINAMENTO LTDA

CNPJ N®: 18.756,.617/0001-60
Enderago! AVENIDA SA0 PAULD 482, CENTRO - LONDRINA-FR

Apresentamos nossa propasta conforme o item e-prega.

Por ser expressao da verdade, firmamos s presente

Londrina-PR. 22 de |aneiro de 2025

MNOROESTE Mm‘.‘lﬂdnﬁde Forrna digial por
TREINAMENTOS L TAAS76A1I00010
LTDA:1975661 7000160 Dades: 70750132 14,1 446 0300

NOROESTE TREINAMENTO LTDA
19,756.617/0001-80

SIDNEY h;.unra:mm it giglla pos

L] %
PSS OTEORG e
805920 e ’
Sidney Massote
Socio Adm.
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COMMRIVANTE BE INECRICRD B HE SITUSCAD CADASTHAL

Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral
ClifatlFo,

Gonfira os dados de dentificagio da Pessoa Jurfdics 2, se houver qualguer divergéneia, providencie Junto & RFE a sus atuslizagio
cedastral,

A informagao sobre o porte que consta neste comprovante € & declarada pelo contribuinte

. REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
e i COMPROVANTE DE INSCRIGAD E DE STUAGAD [ aaaners
T BT
NOROESTE THEMAMEN YR LTIA
i - = |

T £ Sl A R Wi ol A Foee g,
i“mymn-'_'wmmﬂlm

?'I 'llr’l“-ﬂ"i -l:hi- -
THASRDE - Wun&hﬂ:ﬁu & egerEngh S0 traka it

HLERLT.ES « Girey srtsdas 18 Erigos presteios prins pahrania In Fmpreses NAD sEpesSoadys anternommamn
HE,30-5-88 - = Allvidecss oo slangie Bmfulatnetel o sapastfr ks BrvlSst TR
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 Eabliin Fr ey
[RETRG L AT CAlAE e
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COMPROVANTE O INSCRICAD £ DE SITUAEAD CADASTRAL

Consulta Quadro de Sdcios e Administradores - QSA

CNPJ:

19.756.617/0001-60

NOME EMPRESARIAL:

NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
CAPITAL SOCIAL:

RE130.000,00 (Cento e trinta mil reais)

0 Quadro de Sécios e Administmdores{(SA) constante da base de dados do Cadastio Naclonal da Pesssa Juridica (CNPJ) éo
gEguints:

Nome/Nome Empresarial:
MARIO CELSD GARGAN
Qualificagho:
49-Socio-Administrador

Nome/Nome Empresarial:
SIDNEY MASSOTE

Quailficagio:
49-Steis-Administrador

Para informagBes relativas & participagdo no QSA, acessar o =GAC com certificado dinital au comparecer & uma unfdade d4 RFS,
Evtida no dia 30700/ s 10:30 |dta & hota e Branlia)

- 2 0TE TR = AT

PEEST § 23390 FaEE 6 CHPU Congiiifgs DHRE Exiatici=—sz Eampirns Seryigps CHEJ



PROPOSTA DF ELABORAGCAO DOS LAUDOS DE 557

ARASEG — ASSESSORIA E CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO — CNP; 47,769.975/0001-42

NO FORNECIMENTO DE PROGRAMA DE
ENTO DE RISCOS, LAUDD TECNICD DAS
ERIDADE E PERICULOSIDADE (1l e LP),

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OC
CONDICOES AMBIENTAIS DO TRAB

| ITEM DESCRIGEES . SISSRUNNO TUE |V UNIT V. TOTAL

| 01 CONTRATACAOD bl WEY I
ESPECIALIZADA NO FORN _
PH LAMADE ONTROLE MED D

mmm

._u | [_LIE
SAUDE E SEGURANCA NO TRABALF

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: 14.500,00

1§ 14.500,00

VALIDADE DA PROPOSTA: 10/02/2025

Araputanga-MT, 07 de Feverciro de 2025

e s e ey e o LGRS F BE

EDMAR F. DE Bzt

B0 a T

CARVALHO: 4?WHL‘E"@

i B B & Suiar D SOCLETEnES

769975000142 55 o

Aaso Werslor 2o d

Edmar Francisco de Carvalho
RG: 1271065-2
CPF: 912.378.231=-53

nrmseg.sstDgmall,com
(RS0 ga0E 5561
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LOMPAOVANTE DEMSCRETAD E DE STTUACAT CADASTRAL

Comprovante de Inscricao e de Situagaéo Cadastral
Cldadao,

Confira o8 dados de |dentificacao do Pessoa Juridica e, se houvar quilquer divergéncia, providencie junto & RFE o sua atuslizag@o
cadastisl.
A informegdo sabre o porte que consie neste comprovante & a deciarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

* CADASTRO NACIONAL DA PESS0A JURIDICA

NN T COMPROVANTE DE INSCRIGAD E DE BITUAGAD | S o oo

A7 TRAATENGIT D Ein e Rreie k]

MATRLE CADASTRAL

[ TonE [ hE Sk

EDNMAR F. DE CARVALHDY
T TP A B ARELE Lase L) LVt Tre APy Rt | PR
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[0 £ O BN o A TR 1 s e, P AL
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Tiehmn f s S L D S o e, S E
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Aprovai pela thsinugio Normativh REE n* 2114, de 06 da derambre oa 2022
Ermitico i in 11/02/2028 &5 09:80:33 {datn & husra de Braslia) Pagena 11
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COMPROVANTE DE IMECWTAL £ I SITUACAD GADASTRAL

Consulta Quadro de Sacios e Administradores - QSA

CNPJ:

47.769.975/0001-42

NOME EMPRESARIAL:

EDMAR E DE CARVALHO
CAPITAL SOCIAL:

R550.000,00 (Cinquenta mil reais)

NAD HA INFORMAGAQ DE QUADRD DE SOCIDS E ADMINISTRADORES (0SA) NA BASE DE DADDS DO CNFJ

=y Vi TAR =R



ENGPREV

ASSESSORIA EM SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO

CLIENTE:
PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO LESTE

LUIS CARLOS REZENDE

PROPOSTA COMERCIAL

Janeiro 2025

TEmmk o R meme——— mai

ENGPREV - Seguranga & Saide no Trabalho
Av. Tancredo A. Nevss, 1773 = Parque Mansdes - Tangara de Serra-MT  www.engprev.oom.br
FonedFax (65) 3326-5326 Celuler (65) 9987-2455 Email gngprevifienoprev.com.br




Estamos envinndo proposta pars elaboracio dos Landos ¢ Programas de Seguranga, para atender
todas as Secreturias do Municipio:

TEM | @ro | UNID, DESCRICAD VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
5 1 Servigo | Elaboracdo do PGR 7.000,00 7.000,00
Elaboracdo do PCMS0

2 p E Servico | Eleboracdo do LTCAT /LI /LP 10.000,00 10.000,00
TOTAL 17.000,00

No aguardo de parecer favardvel, agradecemos a atenciio,

Tangara da Serra, 21/01/2025,

i [14.580.673/0004-72
ENGPREV =
Claudeci Le Santos SEGURANCA 0O T

Eng” Seguranga do Trabalho
ENGPREY

ENGPREV - Segurangs & Salde no Trabalhio
Av. Tancredo A. Neves, 1773 — Pamue Mansdes - Tangara os Sera-MT  www.engprev.com.br

Fone/Fax (65) 3326-5326

Colular (65) 3987-2455

Prasid. Tancredn de Almeids Neves
iﬁﬁq 1773 W Parque 823 Manzbes

\cep 18300000 - Targard da Saara-MT |

Emall an ngprev.com.br



2210124 0753 Gl - solictucdo de orgamants
I Gmail Compras Profeitura SAL <compras.sal2018@gmail.com>

solicitagdo de orgamento

2 mensagens

Compras Prefeitura SAL <compras.sal2019@gmall.com=> 17 de jenairn de 2025 as 07:31
Para: Engprev Ssguranga do Trabalho <engprev@engprev.com.br>

Bom dia

Venho por meio deste solicitar orgamento para a PREFEITLRA DE SANTO ANTONIO DO LESTE | MT para elaboracio da laudo LTCAT.

atr
Carina .

iy M.Wm.x LTCAT.docx

engpreviengprev.com.br <engprevidengprey.com bir> 21 ds janeiro de 2025 &5 15:27
Para: Compras Prefeitura SAL <compras. sal2018@amaill.coms

Boa tarde Corina,
Seque proposta téenica.

NOTA: estou shyiando uma ATA, caso quelra fazar adesio, essa ATA stz incluge além tos kldos (PGR. PCMSO, LYCAT LI, LP), lambém Intluse servigo de assessatia nos
envins so asocial & congulloria ramola em segurancs do trabsihe remolo na resolugio de probilamis, lirar divides, sllermat ldotos, elo

Essa ATA para vocés o mals vantagosa...

Atenciosamenta, Claudeg)
nitos:imall anogle.camima il k=440 1e08eclbview=piEsearch=alBparmitid=thread-2 1751 10065406644 TRR4 58 ampi=msg-4.r- 15503002634 B34 228 20 %simpl=rsg-t 1821887 B8 1635738697 12



22025, 0753 (miail - sohcitacha de argamanta

Claudeci Lemes dos Santos

Engenhelro de Seguranga da Trabalho

Av. Tancredo A Neves: 1773 w, Parque Manstes, Tangara da Serra-MT
Tel: (DB5} 3326 5326

Cel: (D6S) @ 9987-2455

-.-.._.
i | ...-l-..._,.“...._,.. ﬂl._..._-ll
i L] , .—.|1-I._.h.il—_..-.._|..|n-_-.1l..ﬁ...__-.lrl.-

Prezado {s), comunicamups que aste a-mall 2 confidencial, e & somente para uWso do respactivo destinatario (a), A ENGPREV esta ém canfarmidade com lbdas as lels
aplicaveis referentes & protecin de dados Caso lenha miabido erronsamente, favor delele-o. Acasn nad seja o (a} destiratanic (a) pretendido.

[CHackh ocultoda]

2 anexos

“ mmmmm_._.:mbum%upz.ﬁz_nnurmﬂm.ﬁ&uﬁ&
226K

_ Ata de Registro de Pregos n® 079.2024 - Pregio presencial 010-2024 - Engprev Seguranga do Trabalho - consultoria em seguranga do trabalho - assinaturas

] digitais.pdf
358K
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COMPROVANTT BE INSSHIZAL E BE SITUACAD CADASTIAL

Comprovante de Inscrigio e de Situagdo Cadastral
Cldadan,

Confira os-dados de |dentificacdo da Pessoa Juridica e, 5 houver qualguer divergéneis, providencie junto & RFE & sua atualizagio
cadastral.

A Informagdo sobre o porte que consta Neste comprovanie & & deciarada polo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSO0A JURIDICA

5 COMPROVANTE DE INSCRIGAD E OE SITUAGAD | Ty ommee i
h::ﬂmﬂﬂ'l T CADASTRAL ATHRRO

[ SO E LT
ENGPREV SETURANCA DD TRABALND LTOA
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EOMPBROVANTE GE MECmCAD E BE SITUACAD CADASTIAL

Consulta Quadro de Socios e Administradores - QSA

CRPJ:

|4,580.673/0001-72

NOME EMPRESARIAL:

ENGPREY SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CAPITAL SOCIAL:

R$100.000,00 (Cem mil reals)

0 Quadro de Socios e Administradores{(SA) constante da base de dadoz do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) &0
-seduinte:

Nome/Nome Empresarial:
CLAUDECI LEMES DOS SANTOS

Qualificagio:
49-5dcio-Administrador

Para infarmagtes telativas a participagio no (SA, acessar o e-CAC com cenlificada digital ou eomparecer a uma unidade da RFB.
Emiid P die J0/B1/2028 s 0.1 (dduts o borw e lrmadin}

DI viTAR b= e =TT



SUALDED

\JouLJ

Relatario de Cotacao: cotagao rapida-2926

Ppsmuisa realizada wn 2400120025 13221110

£ contoromidade com o Dastna i Niomadien N* 65 dé 07 ge Jutho ds 7027 (Lei o® 14.108)
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SETA,

MEDICINA E SEGURANGA DO TRABAI.HU

Rus Prefeilo Arto Mukai n* 108 - Centro - CEPE7800-000



SETA

W | EESAT) ::M
CONSULTOMIA BM SEGURANCA DO TRABALHO

ORCAMENTO

EMPRESA: SETA SERVICOS AMBIENTAIS LTDA
CNPJ: 34 875 714/0001-65

CIDADE: RONDON — PR
ENDERECO: Rua Prefeito Arto Mukai n* 109
CEP: BTB00-000

De: FEDERSON APARECIDO CALEGAR]
Para: Prefoitura de Santo Antonio do Leste MT. —Compras/RH
Ref: Gestilo de SST,

1. APRESENTACAQO:

Em atendimento as normas de seguranga estamos encaminhiando uma proposta comercial

2. SERVICO A SER REALIZADO:

Item -1 Quant. Setor Valor Total
Pregrama de Gerenciamento da Risco - PGR 01
Programa de Controle Miédica de Saide Otupacional - FCMSD 01
Laudo Técnico de Condicoes Ambiantals do Trabalhn - LTCAT 01 Prefeiiura | R$ 49.000,00
Laiudo de inzsiubridads — LI - NR1S 01
Laudo de periculosidade — LP—NR16 o1

- Valores para realizacio dos servigos RS 49.000,00.

- Validade da proposta 30 dias

A-contato

Contato: Ederson Aparecido Calegari (44) 8 99852887
e-mail . ederson.sigai@amail.com

Rondon, 27 Janeiro de 2025,
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2801475, 0phe Grmail - gobenacio de arsmenio

z mamw_ Compras Prefeitura SAL <compras.sal2019@gmall.com>

solicitacao de orcamento
2 mernsagans

Compras Prefeitura SAL <compras.sal201962gmall com= 23 de janeiro de 2025 as 08:54
Para: ederson.siga@gmall.com

Borm dia
Venho por mein deste solicitar orcamento do laudo LTCAT para a prefeifura de santo antdnio do leste /f mi .

descrigao am anexo

ATT
Corina

--._.I._u._.n.b._..nhnu
=] 225K

Ederson calegari calegari <ederson.siga@gmail.com> 29 de janeiro de 2025 as 09,50
Para: Compras Prefeitura SAL <compras.sal2018@amall som=>
Bom di, segue orgamento saolicitada,

att
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AN, D952 Grmail - sollcitago de oramanto
14 9 D085 2687

Ederson Calegari edarsen. siga@gmall.com
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COMPMRTVANTE BF INECEICAD E DE SITUACAD CADESTHAL

Comprovante de Inscrigdo e de Situag@o Cadastral
Cidadio,
Confira o2 dados de Identificacso da Pessos Juridica &, 52 houver qualguer divergencia, providencie junto & RFS a sua atualizacio

cadastial,
A informacao sobre o porte que consta neste comprovante & declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSDA JURIDICA
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COMPROVANTE B2 INSCRICAD £ DE SITUAGAD CAlASTRAL

Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ;

34.875.714/0001-65

NOME EMPRESARIAL:

SETA SERVICOS AMBIENTAIS LTDA
CAPITAL SOCIAL:

RSA0.000,00 (Trinta mil reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constanta da base de dados-do Cadastro Nacional de Pessoa Jutldica (CNRJ) & o
saguinte:

Nome/Nome Empresarial;
EDERSOMN APARECIDO CALEGARI

Qualticagio:
49-5ocin-Administrador

Para InformacBes relatlvas-& particlpac3o no O5A, acessar 0 &CAC com certiicado digital ou comparecer a uma unidade da RFE,
Emifid ni i JOOLI2028 55 10077 (dats e hara de Hraeiia).
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