PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2024

DA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PARA: COORDENADORIA DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS

Considerando a necessidade de Abertura de Processo Administraiivo de Dispensa de Licitag8o para
2 contrataciio de empresa especializada em prestacio de servicos de planejamento, organizagao,
realizacdo e processamento de resuitados de Processo Seletivo Piiblice por meio de Provas
Objetivas, em Carater Efetive ¢ Formacao de Cadastro de Reserva de profissionais para atuaciio
junto a Secretaria Municipal de Saade do municipio de Sanio Antdnio do leste/MT, para
provimento de vagas de Agentes Comunitarios de Saade (ACS) e Agente de Combate as Endemias
(ACE), solicitamos a Vossa Senhoria, através do Departamento ¢e Contabilidade, informagio através de
Certiddo se existe rubrica orcamentéria e por qual (is) dotagdo (Jes) orcamentéria(s) que ocorrera(ao)
a(s) possiveis despesa(s) correspondente (s) & referida solicitacdo. s

Santo Antdnio do Leste - MT. 12 de janeiro de 2024.

SESRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 061/2621 DE 61/61/2021




ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
CNPJ: 04.217.3682/0001-80

PORTARIA N°. 001/2021.
DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA

ALVES, Prefeito Municipal de Santo

Antonio do Leste, Estado de Mato

w Grosso, no uso de suas atribuigdes
legais.

RESOLVE;

 Artigo 1° - NOMEIA ¢ Sr°. MARCOS DA SILVA

ALVES, para responder pelo cargo de SECRETARIO DE SAUDE desta Prefeitura,
conforme o Lei Municipal n° 808/2020 de 13 de outubro 2020. =

~ Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de

Administracio e Planejamento que tome as providéncias necessarias para a execugio desta

portaria. : N
~_ Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo. iy |
w ~ Artigo 4° - Revogam - se as disposicdes em contrario.
REGISTRASE -~ = =77~

GABINETE DO PREFEITO
EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMAFERZVIEIRA ALVES
PREFEITO MUNICIPAL

-

Registrada na secretaria de Administragdo € Planejamento ¢ Publicada por afixa¢io em
local de costume, conforme na legislagdo em Vigor.
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Registrada na secrataria de Administragdo & Plangjementc & Pubiicada
por afixagdo em local de costume, conforme nia legisiacio am vigor,

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 003/2021.

DE: 01 DE JANEIRD DE 2021,

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Anlonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso g¢ suas atribuighes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA ¢ S, EDER LUIZ DE CASTRO, para responder pelo
cargo de SECRETARIC DE AGRICULTURA TURISMQ E MEIO AMBIEN-
TE desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/202¢ de 13 de oututro
2020.

Artigo 2° - Determinar a Secrelaria Municipal de Administragdo s Piansia-
mento que tome as providBncias necessarias para & execugao desla cor-
taria.

Artigo 3° - Esta Poriaria entra em vigor na data de sua publicagac.
Artigo 4° - Revogam ~ se as disposigbes em contrério.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRC DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Acministragac & Sanejamenic & Publicada
por afixagio em local de costume, conforme na legisiagao am vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 002/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021,

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefsilc #dunicipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mate Grosso, o uso de suas airibuicles legais.

RESQLVE;

Artigo 1° - NOMEIA a S CLAUDILENE OLIVEIRA SANTOS, para res-
ponder palo carge de SECRETARIO DE EDUCACAO E CULTURA desta
Prafaitura, conforme Lei Municipal n® 8082020 de 13 de oufubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secrelaria Municinal de Adminisiraggo & Plansje
mento que tome as provicdncias necessanas para a execugio desia por
tara.

Artige 3°- Esta Portaria entra em wigor na data de sua pubiicagio.
Artigo 4° - Revogam — 8e a8 dispesicBes em conirano.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITD MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administagac e Plansjamento & Publicada
por afixagio em local de costume. conforme na legisiagac em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMARCS
PORTARIA K°, 0012021,

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

diariomunicipal.org/mifamm « Wwiw.emm.org.oy

i JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefefto Municipal de Santo Antonic
do Laste, Estaso de Malo Grosso, no uss de suas airibuigdes legais.
RESCLVE;

Arfigo 1° - NOMEIA o Sr°. MARCOS DA SILVA ALVES, para responder

pelo carge de SECRETARIO DE SAUDE desta Prefeitura, conforme o Lei
i Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2820.

Artigo 2° - Determinas 2 Secretaria Municipal de Adminisiracas a Planeja-
mento que tome as providéncias necessénias para 2 execugdo desia por-
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na dala de sus pubiicagdo.
Artigo 4° - Revogam — se as disposices em conirério,
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

Eif 61 DE JANEIRC DE 2021

| JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIFAL

Registrada na secretaria de Administragio e Planejamento & Pubtlicadz
por afixagic em local de costume, conforme na iegisiagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANDS
PORTARIA N°. 005/2021.

DE: 81 DE JANEIRO DE 2021.
JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALYES, Prefeilo Munizipal de Sanic Anienio
do Leste, Esiado de Mate Grosso, o uso de suas atribuigbes legais.
RESOLVE;
Astigo 1° - NOMElA o Sr°. EDEMAR MENEGASS!, para responder peio
cargo de SECRETARIO DE VIACAD, OBRAS E SERVICGS PUBLICOS
desta Prefeitura, conforme Lel Municipal n® 808/2020 de 13 de ouwbro
2020,
Artigo 2° - Determinar a Secretana Municipal de Adminisiracho e Planeja-
mente que tome as providéncias necessanas para @ execugac gesta por-
tara.

Artigo 3° - Esta Portaria enira em vigor na data de sus publicagac.

z Artige 4° - Revogam — se as disposigles em contrério.

| REGISTRA-SE

: PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GARINETE DU FREFEITO

E3: 61 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

i Regisrrade na secremna de Administracdo ¢ Planeiamento & Publicads
por afixagdc em local de costume, conforme na legisiagio em vigor.

IERR——

PREFEITURARECURSDS HUMANGS
PORTARIA N°. 086/2021.

DE: §1 DE JANEIRO DE 2021
JOSE ARMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
deo Lests, Sstado oo Mato Grosso, no uso de suas atripuighes iegais.
RESOLVE,
Astigo 17 - NOMEIA 2 S, ROSAN! MENEGASS! ALVES, para responder
selo cargo de SECRETARIO DE ASSISTENCIA E ACAO SOCIAL desta
Brefeitura, conforme Lai Municipal n® 808/2020 de ? 3 de outubro 2020,

i A 8 TN T AR B

Assinado Digitalmente
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2024

DA: SECRETARIA DE FINANCAS
A: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

~—

PREZADO,

Objetivando atender a solicitagdo desta Secretaria, onde nos solicita disponibilidade financeira
para a contrata¢io de empresa especializada em prestacio de servicos de planejamento,
organizagio, realiza¢dio e processamento de resultados de Processo Seletivo Piblico por meio de
Provas Objetivas, em Cariter Efetive e Formacao de Cadastro de Reserva de profissionais para
atuaciio junto a Secretaria Municipal de Saude do municipio de Santo Antdnio do Leste/MT, para
provimento de vagas de Agentes Comunitirios de Saiade (ACS) ¢ Agente de Combate as Endemias
(ACE), conforme solicitagdo e termo de referéneia em anexo, informo que existe rubrica orcamentaria e
encaminho a esta Secretaria para que efetue os trimites necessarios.

Santo Antdnio do Leste - MT. 12 de janeiro de 2024.

—

WEVERTON ANCELMO PEREIRA DE SOUSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS
PORTARIA N°. 360/2022 DE 21/09/2022



GOVERNO MUNIC:
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ESTE
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PORTARIA N°, 360/20232.
DE: 21 DE SETEMBRO DF 2022,

NOMEIA. O SERVIDOR PUBLICO
EFETIVO PARA RESPONDER PELG
CARGO DE SECRETARIO
MUNICIPAL DFE ECONOMIA &

FINANCAS E  pA  OU7TrAS
PROVIDENCIAS.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA
ALVES, Prefeito Municipal de Sanio
Antonio do Leste, Estado de Mato Crosso.
no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR o¢ servidor publico efetivo S¢°
WEV"ER'!:ON ANCELMO PEREIRA DE SOUSA, para responder pelo Cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE ECONOMIAE FINANCAS desta Prefeitura M unicipal.

Artige 2° - Determinar a Secretaria Municipal de
Administragio que tome as providéncias necessarias para a execugdo desta portaria.

Artigo3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sus
publicagdo, revogando as disposicdes em contririo,

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREF EITO
EM: 21 SETEMBRO DE 202},

ol
ALVES

JOSE ARIMATEIA VIEIREL
i L

PREFEITO MU

Registrada na Secretaria de Administragio o/Pls
local de costume, conforme na legislagdo enivigor.

e forr,
Lmﬁs REZENDE

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

eiamento e Publicada por afixacdo em

—— Ww.santoan!onlodolesta.mt.gov.br e ere——
Rua A - N° 367 - Jardim Santa Inés - Fone: {66) 3488-1080 - CEP: 75.628-000 - Santo Anténio do Leste/MT
e-maii; pmfeﬂum@sarﬁoamoeiodoleste.m.gov.br
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21de Seten}b}_'e_de- 2022 - Jornal Oficial Eletrbnico dos Municipios do Estado de Mato Gr__ossb <ANO XVil | N“4.072

§1°. O acothimenio familiar da crianga e do adoisscents podera contem-
plar a concessdo de subsidio financsirs destinado & famitla acoihedora,

conforme avaliaglc técnica, sem cardter remuneratorio. com seu uso cen- § LUIS CARLOS REZENDE

frado em suprir os gastos decorrentes da manutengdo da crianga ou ade- . _
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTD

lescente acolhidos.

§2°. O CMDCA reservard percentual do Fundo Municipal dos Direitos da

Crianga e do Adolescente para o programa de acolhimento famifiar, na for-

ma do art. 260, §2°, da Lei 8.069/90.

Art. 10. O Servigo de acolhimento na modalidade, Familia Acolhedora pa-
ra ser inscrito no CMDCA, deverd apresentar metodologia do programa
que contemple:;

1 - forma de cadastramenio de candidatos a ser familia acelhedora; i - cri-

Registrada na Secrefaria de Administrac3o e Planejamento ¢ Publicadz

! por afixagdo em iocai de costume, conforme na legisiacdo em vigor

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
EDITAL DE CONVOCAGAQC N° 01 Sizozz

. EDITAL DE CONVOCAGAD

terios de seleclio dos candidatos; lii - Capacitagdo dos candidatos; IV — |

acompanhamento.

Art. 11. O programa deve Seguir os pardmetras de funcionamento do ser- |
vico de familia acothedora dispostos na Resolugae Conjunta 01/09 do |

CNAS/Conanda - Orientacies Técnicas: Servige de Acolhimenio para
angas e Adoiescentes.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 12. Esta resolugio entra em vigor na data de sua publficaco.
Santo Antonio de Leverger — MT, 15 de Setembro de 2022,

Cri-

Leomar Augusto da Silva Miranda

Presidente do Conselhe Municipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente

CMDCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
PORTARIA N°. 360/2022

PORTARIA N°. 360/2022.
DE: 21 DE SETEMBRO DE 2022.

NOMEIA, O SERVIDOR PUBLICO EF ETIVO PARA RESPCADER PELO
CARGO DE SECRETARIO MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS £
DA OUTRAS PROVIDENGIAS.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA

ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio do Leste, Estado de Maio
Grosso, no uso de suas airibuighes legais.

RESCLVE;
Artigo 1° - NOMEAR o servidor piblico efetivo Sr° WEVERTON ANCEL-

H

N° §15/2022

A Prefeitura Municipai de Santo Anténio do Leste — MT, por intermédio de
SE€u representante legal, Sr. JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES- Prefeito
Municipal, CONVOCA o (8} candidato {a} relacionads (&) no anexo | deste
Edital, aprovado {a) no Processo Selefive Simgplificado n° 001/2021. reaii-
zado em 19/04/2021, tendo o resuitado sido homologado em 31/05/2021,
para comparecerem nesta COORDENADORIA DE RECURSOS HUMA-

| NOS desta Prefeitura, no prazo de até 04 (quatro) dias dteis nos horarios

de expediente (07:00h 11:00h & 13:00h as 17:00h), munidos de todos os
documentos constantes no mesmo iem do Edital e reiacionado no Anexo
il deste edital, para tomarem Posse em seus respectivos cargos.

: Serd considerado desistente e, perianto, eliminade do processo selstivo

simplificado, o {(s) candidate {s) convocado {s) que n&o comparecer {emy)

: ale a data esiabelecida e munidos dos documenios exigidos, podendo a2

Prefeitura Municipai de Santo Anténic do Leste - MT convocar o {s) o {s}
préximo {s) candidato {s} aprovados, cbedecida rigorosamenie a ordem de
classificaco.

| Maiores informagtes poderdo ser obtidas junto 2 Cocrdenadoria de Recur-
. s0s Humanos desta Prefeitura em horario de expedienie.

| Gabinete do Prefeito Municipal de Sanio Antdnio do Leste, acs 20 dias do

T —

més de setembro de 2022,
JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES Prefeito Municipal
ANEXO |

[N° PROCURADOR JURIDICO)|

o A VURILTIOD)
1iTIAGO ALVES DA SILVA |

s

ANEXOH

. DO EDITAL DE CONVOCAGAO N° 015/2022.

1. - Para tomar posse, ¢ candidato devera apresentar documentagdo {oni-
| ginal ou fotoctpia autenticada) que comprove-

i

i a) Comprovanie de Escolaridade/Pré-Requisitos exigidos para ¢ cargo,

i

MO PEREIRA DE SOUSA, para responder pelo Cargo de SECRETARIO |

MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANGAS desta Prefeitura Municigal.

Artige 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Adminisiragio que tome

as providéncias necessérias para a execucsio desia portaria.

Artige3®- Esta Portaria entra em vigor na datz de sua
gando as disposigdes em contrario.

REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 21 SETEMBRO DE 2022
JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES
PREFEITO MUNICIPAL

diariomunicipal. org/mi‘amm « www.amm.org br

publicacdo, revo- !

. apresentado em via originai ¢ fotocopia ou copia autenticada em caridrio;

bj Comprovanie de Residéncia;
¢} Folocdpia iegivel da CertidSo de Nascimenio ou Casamenio,

d} Fotocdpia da Certiddc de Nascimento dos filhos menores de 18 anos e
Carteira de vacina dos fithos até 05 anos de idade (se houven);

| ) CPF dos Fihos caso houver:

%

f) Fotocopia do Titulo de eleitor e Certidas que comprove nfo ter sofrido
punicao pofitica - certidio criginal emitida pata justica eleitoral;

g} Folocdpia do Cerificado de Reservista, para o8 candidatos do sexc
masculino;

. h) Fotocopia do RG e CPF do candidato & do cnjuge (se casado);
: I} Fotocdpia da Carteira de Trabalho e comprovante de inscrigdo no PIS/

Jrev—

PASEF;

: J} Fotocopia legivel da CNH se for o caso:

K} Comprovanie de exame de satide fisica & mental {exame médico) ne-
. tessdrio ao desempenho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;

489

Assinado Digitaiments



Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés

04.217.362/0001-90 Exercicio: 2024

Emisséo: 12/01/2024 Pagina 1

' @ PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

Ao
Exmo(a). Sr(a). Prefeito Municipal

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, comunicacao a V.Exa., para efeito de
wsponibilidade quanto a limites para processos de licitagao publica. O saldo
existente, apurado nesta data pela divisao de contabilidade, da verba
orcamentaria abaixo destacada:

Cddigo da Ficha : 254
Orgdo : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Dotacdo : 10.301.5017.2165.00003.1.90.11.00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

~ Saldo Orcamentario : R$ 220.700,00
DUZENTOS E VINTE MIL E SETECENTOS REAIS

Atenciosamente,

B
Chefe/ (Divis de@vﬂ;Zbrﬁd%gJ'

- 1a es da Stfva Ve
_/CRC-MT 007622/005
CPF: 378.266.461-20



‘5 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

i Rua"A" 367 -Jd. Santa Inés

04.217.362/0001-90 Exercicio: 2024

Emissdo : 12/01/2024 Pagina 1

Ao
Exmo(a). Sr(a). Prefeito Municipal

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, comunicacao a V.Exa., para efeito de
wrsponibilidade quanto a limites para processos de licitagdo publica. O saldo
existente, apurado nesta data pela divisao de contabilidade, da verba
orcamentaria abaixo destacada:

Cddigo da Ficha : 359
Orgdo : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Dotaco : 10.305.5021.2172.00003.1.90.11.00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

=~ Saldo Orcamentario : R$ 110.500,00
CENTO E DEZ MIL E QUINHENTOS REAIS

Atenciosamente,

CPF: 378.265.461-20
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2024

DA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AO: EXMO. SR. JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES — PREFEITO MUNICIPAL

\’,
EXCELENTISSIMO SR. PREFEIT

Solicito autorizagio de Vossa Exceléncia, para que o Departamento Responséavel promova 0
procedimento administrativo de Dispensa de Licitagdo para a contratagio de empresa especializada
em prestacio de servicos de planejamento, organizaciio, realizacio e processamento de
resultados de Processo Seletivo Piblico por meio de Provas Objetivas, em Cariter Efetivo e
Formacio de Cadastro de Reserva de profissionais para atuaciio junto a Secretaria Municipal de
Satide do municipio de Santo Antdnio do Leste/MT, para provimento de vagas de Agentes
Comunitirios de Satide (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), conforme termo de
referéncia em anexo.

Santo Anténio do Leste - MT, 12 de janeiro de 2024.
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TERMO DE REFERENCIA
1 — Objeto:

Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos de planejamento, organizagdo,
realizagdo e processamento de resultados de Processo Seletivo Publico por meio de Provas Objetivas,
em Carater Efetivo e Formacgao de Cadastro de Reserva de profissionais para atuacéo junto a Secretaria
Municipal de Satde do municipio de Santo Anténio do Leste/MT, para provimento de vagas de Agentes
Comunitarios de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE).

2-Justificativa:

2.1. No 4mbito administrativo, conforme disciplina a constitui¢io Federal, todo o investimento em carges
publicos devera ser efetivado através de Exame em Concurso Publico e/ou Processo Seletivo realizado
pelo ente interessado. Assim a Administragdio Municipal em conformidade ao disposto no Art. 37, inciso
IX da Constitui¢do Federal, seus principios basilares de uma eficiente Administraco Pﬁblica.

2 Visa recrutar e selecmnar cand1dato que seja quahﬁcado e habilitado para bem desempenhar suas
fun(;oes e colaborar para o constante aperfeicoamento dos servigos prestados pela Secretaria Municipal de
Satde do municipio. Assim, procederemos a selecdio de forma a atender aos requisitos, com vistas ao
interesse publico. Para tanto, imperiosa ¢ a contratagdo de uma empresa espemahzada na realizagdo do
Processo Seletivo, haja vista a aspeuﬁmdade do certame e as inimeras varidveis que influenciam na
selecdo, ainda a ceiemdade que se ex1ge em razdo do déficit ja ex1stente i

2.3. Faz-se necessério a reaiizax;éo dc‘processo Seletivo tendo-em vista a necessidade de preencher vagas
do cargo de ACE e ACS existente sele&;ao aliada & celeridade que se exige em razfo do déficit ja

existente.

3 —Especificacoes Técnicas -

Fungdes Requisitos s Tipo de - Venéimento Carga Vagas
e Prova..-. | (R$) - Horaria
: = Semanal Normal PNE | Total
Agente Comunitario de Satde Ensino Médic Completo Ob‘jc'givél R$ 2.640,00 40 horas. Cadastro - Cadastro
. 7 Reserva Reserva
Agente de Controle de Ensino Médio Completo Cbjetiva RS 2.640.00 40 horas. Cadastro - Cadastro
Endemias ! | Reserva Reserva

Prestacdo de servigos conforme objetos relacionados abaixo:

1% etapa - DAS PROVAS

- Preparacfio das provas com professores habilitados;
- Confecgéo das provas

- Correc¢éo das provas.




N

N

2% etapa - DOS RESULTADOS

- Resultado;
- Recursos;
- Relatério geral final.

4 — Local de realizac¢io do servico:

@_L

O local de realizag¢do do servigo serd no municipio de Santo Anténio do Leste — MT, sendo de
responsabilidade da contratada todas as despesas de locomogao, alimentacdo e hospedagem.

5 — Periodo de execuczo:

O prazo total para prestacio dos-servigos sera de 90 (noventa) dias contados a partir do
recebimento, pela Cont_raf[ada, da Ordem de Servigo Nota de Empenho e do Contrato devidamente
assinado e publicado no Didrio Oficial do Municipio. =~

6- Da dotacéo

Unidade =5 05 | Secretaria Municipal Satde =
Funcional - 10.305.5021.2172 | Manutencio e encargos com vigildncia
programatica s - | epidemiolégica e ambiental
Ficha . === 359 == : S
Despesa/fonte B = 19011 | Vencimento e vantagens fixas -pessoal civil
Unidade == - = 08 Secretaria Municipal de Sande
Funcional | 10.301.5017.2165 | Manuteng#o e encargos ACS — agente
programitica = - | comunitario de satde. '
Ficha = - :
| Despesa/fonte 339011 | Vencimento e vantagens fixas -pessoal civil
7 — Disposi¢des geraisfinfomégﬁes cﬂmpiémentares:' -
A empresa contratada devera dispbhib'iliiar proﬁésionaiﬂ' ‘capacitados para realizar o
servigo. '

As despesas com materiais, ¢ demais objetos necessarios a prestacéo de servigos serdo por
conta da contratada;

A proposta devera ter validade por no minimo 15 (quinze) dias;
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Descrig&o '
PRESTAGCAO DE SERVIGO
Poder PODER EXECUTIVO
Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Setor Solicitante  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CentrodeCusto 411 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Placa

Observagao
Contratagéo de empresa especializada em prestagao de servicos de planejamento, organizagéo, realizagao e processamento de resultados de Processo Seletivo Publico por meio de Provas Objetivas, em Caréter Efetivo
e Formagdo de Cadastro de Reserva de profissionais para atuagéo junto & Secretaria Municipal de Satide do municipio de Santo Anténio do Leste/MT, para provimento de vagas de Agentes Comunitérios deSaude

(ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE).

Item Cdd. Produto Co6d.TCE  Descrigéo do Produto Unidade Qtde QtdeRec. C.Custo
Descrigdo Detalhada do Produto Observagéo
1 001.036.839 00030095 CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ELABORACAO DE PROVA PARA PROCESSO SELETIVO PARA ACE | A SER 1 0 11
CS.

Presidente Secretario Almoxarifado
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JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DIRETA

1.0 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
Art. 75 da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021

11 - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso
de outros servigos € compras; (Vide Decreto n° 10.922, de 2021)  (Vigéncia)

Decreto n° 11.871 de 29 de dezembro de 2023 que trata da atualiza¢do dos valores estabelecidos
da Lei 14.133 de 2021.

Atualiza o valor do inciso 1l do caput do art. 75 para R$ 59.906,02 (cinquenta e nove mil
novecentos e seis reais e dois centavos).

2.0-DO OBJETO

2.1. Contratagio de empresa especializada em prestacdo de servigos de planejamento, organizagao,
realizacdio e processamento de resultados de Processo Seletivo Publico por meio de Provas
Objetivas, em Carater Efetivo e Formagao de Cadastro de Reserva de profissionais para atuacao
junto a Secretaria Municipal de Satide do municipio de Santo Anténio do Leste/MT. para
provimento de vagas de Agentes Comunitarios de Satde (ACS) e Agente de Combate as Endemias
(ACE).

3.0 - DA JUSTIFICATIVA

3.1. No Ambito administrativo, conforme disciplina a constituicdo Federal, todo o investimento em
cargos publicos devera ser efetivado através de Exame em Concurso Publico e/ou Processo Seletivo
realizado pelo ente interessado. Assim a Administracio Municipal em conformidade ao disposto no
Art. 37, inciso IX da Constitui¢do Federal, e seus principios basilares de uma eficiente Administracdo
Publica.

3.2. Visa recrutar e selecionar candidato que seja qualificado ¢ habilitado para bem desempenhar suas
funcdes e colaborar para o constante aperfeigoamento dos servigos prestados pela Secretaria
Municipal de Satide do municipio. Assim, procederemos a seleg@o de forma a atender aos requisitos,
com vistas ao interesse publico. Para tanto, imperiosa € a contratacdo de uma empresa especializada
na realizacdo do Processo Seletivo, haja vista a especificidade do certame e as inumeras variaveis que
influenciam na selecdo, ainda a celeridade que se exige em razio do déficit ja existente.

3.3. Faz-se necessario a realizagio do processo seletivo, tendo em vista a necessidade de preencher
vagas do cargo de ACE e ACS existente selecfio, aliada & celeridade que se exige em razdo do déficit
ja existente.
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ARCOS DA SILVA ALVES
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA Ne. 001/2021 DE 01/01/2021



