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SANTO ANTONIO DO LESTE

Continuidade do progresso, de maos dadas com o povol
Gestao 2021/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 024/2022

DA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PARA:COORDENADORIA DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS

Considerando a necessidade deAbertura de Processo Administrativo de Credenciamento por
inexigibilidade de licitagdopara acontratacio de pessoa fisica ou jurigica para servicos de médicos
plantonistas para triagem e atendimento de urgéncia e emergéncia, em regime de plantio
presencial, 12 (doze) horas por dia para atender o PA (Pronto Atendimento Municipal),solicitamos
a Vossa Senhoria, através do Departamento de Contabilidade, informagdo através de Certiddo se existe
rubrica or¢amentaria e por qual (is) dotagdo (des) orgamentaria(s) que ocorrera(ao) a(s) possiveis
despesa(s) correspondente (s) a referida solicitagio.

‘Santo Antdnio do Leste - MT, 14 de fevereiro de 2022.

[ COS DA SILVA ALVES
Secretario Municipal de Satde
Portaria n°. 001/2021 de 01/61/2021



ESTADO DE MATO GROSSO oN STy

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE7 v Sy
CNPJ: 04.217.362/0001-90

PORTARIA N°. 001/2021.
DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA

ALVES, Prefeito Municipal de Santo

Antonio do leste, Estado de Mato

Grosso, no uso de suas atribui¢des
~ ' legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. MARCOS DA SILVA
ALVES, para responder pelo cargo de SECRETARIO DE SAUDE desta Prefeitura,
conforme o Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.
' Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento que tome as providéncias necessarias para a execugio desta
portaria.
Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicago. | '
Artigo 4° - Revogam — se au disposigdes em contrario.
- : :
REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMAF EIRA ALVES
PREFEIT INICIPAL

&

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamento e Publicada por afixa¢do em
local de costume, conforme na legislagdo em Vigor.
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Registrada na secretaria de Adminisiracdic e Plansjamentsc e Publicada
por afixagio em local de costume, conforme na legisiagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 003/2021.

DE: 01 DE JANEIRC DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Sanio Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o S¢°. EDER LUIZ DE CASTRO, para responder pelo
cargo de SECRETARIO DE AGRICULTURA TURISMO E MEIO AMBIEN-
TE desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro
2020,

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administrag3o e Plansja-
mento que lome as providéncias necessarias pars a execucaoc desta por-
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Artigo 4° - Revogam — se as disposi¢bes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdo e Planejamentic & Publicada
por afixagdo em local de costume, conforme na legistagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 002/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeiio Municipal de Santo Antonio
de Leste, Estado de Mato Grasso. no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE;

Artigo 1°
ponder pelo cargo de SECRETARIO DE EDUCAGAO E CULTURA desta
Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretana Municipal de Administrag@o e Plangje-
mento que tome as providéncias necessérias para a execugao cesia por-
lana.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.
Artigo 4° - Revogam — se as disposicdes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRC DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragdio e Plansjanenio e Publicada
por afixacdo em local de costume, conforme na legislagio em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANDGS
PORTARIA N°. 004/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2024,

diariomunicipal.org/mtamm » www.amm,org.br

kA AR

- JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeitc Municipal de Sag«g .Aptcm:
| do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiges Eegéléx-

FLO e

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. MARCOS DA SILVA ALVES, para respol
pelo cargo de SECRETARIO DE SAUDE desta Prefeitura, conforme o Lei
Municipat n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administracio e Plangje-
mento que toms as providéncias necessérias para a execugao desta por--
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o.

Artigo 4° - Revogam - se as disposighes em contréric.

REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

: EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITC MUNICIPAL

Registrada nz secretania de Administraglo e Planejamento e Publicada
por afixacio em local de costume, conforme na legislagio em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
FORTARIA N°, 005/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021,

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeitc Municipal de Sante Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes lsgais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o $~. EDEMAR MENEGASSI, para responder pelo
cargo de SECRETARIO DE VIAGAO, OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro
2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragao e Planeja-
mento que tome as providéncias necessérias para a execugio desta por-
taria.

- NOMEIA 2 S, CLAUDILENE OLIVEIRA SANTOS, para res- x Artigo 3° - Esta Porlaria enira em vigor na data de sua publicagdo.

Artigo 4° - Revogam — se as disposiches em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE,

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administracds & Planejamento ¢ Publicada
por afixagao em local de costume, conforme na legistagio em vigor.

PREFEI TURA/RECURSOS HUMANOS
FORTARIA N°. 006/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeitc Municipal de Sanic Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no usc de suas atribuigbes legais.

RESOLVE;
| Artigo 1°- NOMEIA a Sr*. ROSANI MENEGASSI ALVES, para responder
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pelo cargo da SECRSTARIO DE ASSISTENCIA E AGAD SOCIAL desta
Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de cutubro 2020.

Assinado Digialmenta

!’"’%b‘? (\
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’) SANTO ANTONIO DO LESTE™

Continuidade do progresso, de maos dadas com o povol
Gestdao 2021/2024 .&

(-\

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 024/2022

DA: SECRETARIA DE FINANCAS )
A: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

“—~PREZADO SECRETARIO

Objetivando atender a solicitagdo do Secretario de saude, onde nos solicita disponibilidade
financeira para acontrataciio de pessoa fisica ou juridica para servicos de médicos plantonistas para
triagem e atendimento de urgéncia e emergéncia, em regime de plantio presencial, 12 (doze)
horas por dia para atender o PA (Pronto Atendimento Municipal), conforme solicita¢do e termo de
referéncia em anexo,informo que existe rubrica orgamentaria e encaminho a esta Secretaria para que
efetue os tramites necessarios.

Santo Antdnio do Leste - MT, 14 de fevereiro de 2022.

_ 2

DAVID O CORREIA DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS
PORTARIA N°. 0042021 DE 01/01/2021
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ESTADO DE MATO GROSSO RUB

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
CNPJ: 04.217.362/0001-90

PORTARIA N°. 004/2021.
DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA
ALVES, Prefeito Municipal de Santo
Antonio do Leste, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes
legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. DAVID PAULO
CORREIA DA SILVA, para responder pelo cargo de SECRETARIO DE ECONOMIA E
FINANCAS desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

~ Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de
Administragdo e Planejamento que tome as providéncias necessarias para a execugdo desta
portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacio. .

- Artigo 4° - Revogam — se as disposi¢des em contrario.

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

. 7
JOSE ARIMATER(VIEIRA ALVES
PREFEITOMUNICIPAL

E /)/ 2

Registrada na secretaria de Administragdo e Rlanejamento @ Publicada por afixa¢do em
local de costume, conforme na legislagdo em vigor.
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PMs

i) Fotocopia da Carteira de Trabalho e comprovante de inscrigdo no PIS/
PASEP;

j) Fotocépia legivel da CNH se for o casg,

| d) Fotoctpia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 a

k) Comprovante de exame de satide fisica e mental (exame raédico) ne- |

cessario ao desempenho das fungdes inerentes ao cargo preterndido;

1) Declaragdo negativa de acumulagdo de carge publico cu de condigdes |
da acumulagdo amparada pela Constituicdo Federal;

m) Declaragdo de ndo estar cumprindo sanc¢ao por inidoneidade, aplicada

municipal (declarado pelo proprio candidato e com firma reconhecida);
n) Declaragdo, de proprio punho, de ndo ter sido demitide do servigco pa-

blico por motivo justo, ou de ndo ter sidc exonerado a bem do servigo pu- |

blico. nos ultimos 05 (cinco) anos.
o) Declaragdo de Bens;

p) Comprovante de abertura de conta, em agéncia baricaria na qual a Pre-

| c) Fotocopia legive! da Certiddo de Nascimento ou Casamento,

FLS po

b} Comprovante de Residéncia’ R
Wp

Carteira de vacina dos fithos até 05 anos de idade (se houver);
e) CPF dos fithos caso houver,

f) Fotocopia do Titulo de eleitor e Certiddo que comprove nado ter sofrido
! punigao politica — certiddo original emitida pela justica eleitoral;

: ! g) Fotocépia do Certificade de Reservista, para os candi
por qualquer érgdo publico e/ou entidade da esfera federal, estadual efou * o 4 B DB Wi

masculing;
h) Fotocdpia do RG e CPF do candidato e do conjuge (se casado);

i) Fotocopia da Carteira de Trabalho e comprovante de inscrigao no PIS/
PASEP,

i ]} Fotocopia legivel da CNH se for o caso;

feitura de Santo Antonio do Leste mantém convénio para recebimento de
i 1) Declaragao negativa de s:umuiagcdo de cargo publico ou de condigbes

créditos salariais; e

s conta: o Patrimbnio, Administrago, Fé Publica. os costumes e os pre-
5108 na Lei n® 1.343 de 23/08/20086 (trafico de entorpecentes), comprova-
do através de Certiddo Civil e Criminal.

r) Outros documentos que a Administragdo julgar necessario;

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2021

k) Comprovante de exame de saude fisica e mental (exame médico) ne-
cessario ao desempenho das funcdes inerentes ao cargo pretendido;

q) Nao Registrar antecedentes criminais ou estar respondendo pelos cri- | 98 acumulagio amparada pela Constituicao Federal,

© m) Declaragao de ndo estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada
| por qualquer 6rgao publico efou entidade da esfera federal, estadual e/ou
: municipal {declarado pelo proprio candidato e com firma reconhecida),

A Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste — MT, por intermédio de |
seu representante legal, Sr. JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES - Prefei-
to Municipal, CONVOCA os (a) candidatos (a) reiacionadns {a) no anexo |

i deste Edital. aprovados (a) no Processo Seletivo Simplificado n® 004/ q) Nao Registrar antecedentes criminais ou estar respondendo pelos cri-

2020, realizado em 07/07/2020, tendo o resultado sido homologado em 28/ |

07/2020, para comparecerem nesta COORDENADORIA DE RECURSOS
HUMANOS desta Prefeitura, no praze de até 04 {quatro) dias nos horari-

os de expediente (07h as 13h), munidos de todos os documentos constan- |

tomarem posse em Seus respectivos cargos.

Sera considerado desistente e, portanto eliminado do processo seletivo
simplificado, o(s) candidato(s) convocado(s) que ndo comparecer (em) até
- data estabelecida e munido dos documentos exigidos, padendo a Pre-
tura Municipal de Santo Antonio do Leste — MT convocar ofs; o(s) préxi-
mo(s) candidato(s) aprovados, obedecida rigorosamente a ordem de clas-
sificacdo.
Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a Coordenadori# de Recur-
sos Humanos desta Prefeitura em horaric de expediente.

Gabinete do Prefeito Municipai de Santo Antonio do Leste, 20 01 dia do , Prefeitura, conforme Lei Municipai n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

més de Janeirc de 2021.
JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES Prefeito Municipal

ANEXO |
N° [TECNICO EM ENFERMAGEM
01/LEONIR MACEDO DE SOUZA
02!LUZIA TAUFMAM

ANEXO Il

DO EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2021.

n) Declaragdo, de proprio purho. de néo ter sido demitido do Servico pu-
blico por motive justo, ou as n3o ter sido exonerado a bem do servigo pu-
blico, nos ditimos 05 (cinto) anos.

o) Declaragao de Bens;

p} Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancéria na qual a Pre-
feitura de Santo Antonio do Leste mantém convénio para recebimento de
créditos salariais; e

mes conta: o Patrimdnio, Administragdo, Fé Publica, os costumes € 0s pre-
vistos na Lei n° 1.343 de 23/08/20086 (trafico de entorpecentes), comprova-
dc através de Certiddo Civii e Criminal.

3 g i p i ros docums ue a Administragdo julgar necessario;
tes no mesmo item do Edital e relacionado no Anexo il desie edital, para | e oa 0 eeaIagan g

PREFEITLURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 004/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.
JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santoc Antonio

. do Leste, Estads de Mato Grossc, rio uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE;
Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. DAVID PAULC CORREIA DA SILVA, para res-

i ponder pelo cargo de SECRETARIO DE ECONCMIA E FINANCAS desta

i Artigo 2° - Determenar a Secretaria Municipal de Administracao e Planeja-
| mento que tome as providéncias necessarias para a execucao desta por-
! taria.

Artigo 3° - Esta Portaric entra em vigor na dala de sua publicacdo.
Artigo 4° - Revogam — se as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE

' PUBLICA-SE

1. - Para tomar posse, o candidato devera apresentar documentacao (ori- |

ginal ou fotocopia autenticada) que comprove.

a) Comprovante de Escolaridade/Pre-Requisitos exigidos para o cargo,
apresentado em via original e fotocopia ou copia autenticada em cartério;

dianomunicipal.org/mt/amm « wwav.amm.org.br

CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO
EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

© JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

312

Assinado Digitalmente
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Registrada na secretaria de Administragic e Planejamento e Publicada |
por afixacdo em local de costume, conforme na legislagao em vigor. i

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS i
PORTARIA N°. 003/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais.
RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. EDER LUIZ DE CASTRO, para responder peio
cargo de SECRETARIO DE AGRICULTURA TURISMO E MEIC AMBIEN- |

TE desta Prefeitura, conforme Lei Municipal n° 808/2020 de 13 de outubro
2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragdo Planeja-
mento que tome as providéncias necessarias para a execugao desta por-
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacac.

Artigo 4° - Revogam — se as disposigdes em contrario.
A GISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021 i

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragao e Planejamento e Publicada
por afixagdo em local de costume, conforme na legisiagdo em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 002/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes iegais.
RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA a Sr*. CLAUDILENE OLIVEIRA SANTOS. para res-
~onder pelo cargo de SECRETARIO DE EDUCAGAO E CULTURA desta |
feitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020
Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administragéo e Planeja-
mento que tome as providéncias necessarias para a execucdo desta por-

taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Artigo 4° - Revogam — se as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO :
EM: 01 DE JANEIROC DE 2021

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administragao € Planejamentu # Publicada
por afixagio em local de costume. conforme na legislacao em vigor. :

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOCS
PORTARIA N°. 001/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

diariomunicipal.org/mt/amm < www.amm.org.br

| do Leste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbed jEgais.
. RESOLVE;
| Artigo 1° - NOMEIA o Sr*. MARCOS DA SILVA ALVES, para
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JOSE ARIMATEIA VIiEIRA ALVES, Prefeito Municipal de_Santo Antonio™ -

pelo cargo de SECRETARIO DE SAUDE desta Prefeitura, conforme o Lei
Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administrago e Planeja-
mento que tome as providéncias necessarias para a execugao desta por-
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 4° - Revogam — se as disposi¢hes em contrario.

| REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITC
EM: 01 DE JANEIRO DE 2021

. JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL
! Registrada na secretaria de Administrac3o e Planejamento e Publicada

por afixagéo em local de costume, conforme na legislag@o em vigor.

PREFEITURA/RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 005/2021.

DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no usc de suas atribuices legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - NOMEIA o Sr°. EDEMAR MENEGASSI, para responder pelo
cargo de SECRETARIO DE VIAGAD, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
desta Prefeitura, conforme _ei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro
2020.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administracao e Planeja-
mento que tome as providéncias necessarias para a execugdo desta por-
taria.

| Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Artigo 4° - Revogam — se s disposictes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

| GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE JANEIRO DE 2021
JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administrag3o e Planejamento e Publicada
por afixacdo em local de costume. conforme na legisiagio em vigor.

#REFEITURA/RECURSOS HUMANOS
POFTARIA N°. 006/2021.

. DE: 01 DE JANEIRO DE 2021.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES, Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso. no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE;

. Artigo 1°- NOMEIA a Sr*. ROSANI MENEGASS! ALVES, para responder
: pelo cargo de SECRETARIC DE ASSISTENCIA E AGAO SOCIAL desta
. Prefeitura, conforme Lei Municipal n® 808/2020 de 13 de outubro 2020.

Assinado Digitaimente



PROJETO ATIVIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE R

Rua "A", 367 - Jd. Santa Inés
04.217.362/0001:90 Exercicio:

Emissao :

Ao
IImo(a). Sr(a). Secretario(a)

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, encaminhando ao IImo., para efeito
de disponibilidade quanto a limites para processos de licitacdo publica.
O saldo existente, apurado nesta

14/02/2022

Contabilidade, da verba orcamentaria abaixo destacada:

Cédigo da Ficha : 280

Orgdo : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNGCAO : 10 Salde

SUBFUNCAO : 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

PROGRAMA : 5018 AMPLIACAO E QUALIDADE NA MEDIA E ALTA COMPLEXIL
: 2166 Manutencdo e encargos com Laboratorio Municupal

ELEMENTO : 3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR
~  Fonte de Recursos : 3.1 600

Fonte Descricao: T

Saldo Orcamentério : 30.000,00

Atenciosamente,

f

/ /
Coordénadoria é”“é‘o/f /t/ ilidade ~
Y . [/
ia Bor, d'aj‘iﬁa L
CRC-MT 007622/005
CPF: 378.266.461-20

data pela Coordenadoria de



Fis Pyo = L
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE RUB ;C_ ‘

Rua "A", 367 - Jd. Santa In&s = ,
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Ilmo(a). Sr(a). Secretario(a)

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, encaminhando ao Ilmo., para efeito

—  de disponibilidade quanto a limites para processos de licitacdo publica.

O saldo existente, apurado nesta data pela Coordenadoria de
Contabilidade, da verba orcamentaria abaixo destacada:

Cédigo da Ficha : 279
Orgdo : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNCAO : 10 Salde
SUBFUNCAO : 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
PROGRAMA : 5018 AMP!-’!A(;I\O E QUALIDADE NA MEDIA E ALTA COMPLEXIL
PROJETO ATIVIDADE : 2166 Manutenc3o e encargos com Laboratorio Municupal
ELEMENTO : 3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR
~  Fonte de Recursos : 3.1 506002000

Fonte Descricado: R

Saldo Orcamentario : 60.339,72

Atenciosamente,

CRC-MT 007622/005
CPF: 378.266.461-20
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Ao
IImo(a). Sr(a). Secretario(a)

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, encaminhando ao Ilmo., para efeito

~  de disponibilidade quanto a limites para processos de licitagdo publica.

O saldo existente, apurado nesta data pela Coordenadoria de
Contabilidade, da verba orcamentdria abaixo destacada:

Cddigo da Ficha : 303
Orgdo : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNCAO : 10 Salde
SUBFUNCAO : 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
PROGRAMA : 5018 AMPLIACf\O E QUALIDADE NA MEDIA E ALTA COMPLEXIL
PROJETO ATIVIDADE : 2168 Manutencdo e encargos com o Pronto Atendimento
ELEMENTO : 3.3.90.36.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISI
~  Fonte de Recursos : 3.1, 500002000

Fonte Descricao: R

Saldo Orcamentario : 10.000,03

Atenciosamente,

CRC-MT 007622/005
CPF4 78.266.461-20[
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Ilmo(a). Sr(a). Secretario(a)

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, encaminhando ao Ilmo., para efeito
de disponibilidacde quanto a limites para processos de licitagao publica.
O saldo existente, apurado nesta data pela Coordenadoria de
Contabilidade, da verba orcamentaria abaixo destacada:

Codigo da Ficha : 305
Orgdo : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCAO : 10 Salde
SUBFUNCAO : 302 Assisténcia Hospitalar € Ambulatorial
PROGRAMA : 5018 AMPLIACAO E QUALIDADE NA MEDIA E ALTA COMPLEXIL
PROJETO ATIVIDADE : 2168 Manutencdo e encargos com o Pronto Atendimento

ELEMENTO : 3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR
~—  Fonte de Recursos : 3.1 500002000

Fonte Descricao: R

Saldo Orcamentario : 1.165.317,18

Atenciosamente,

i 1]
Izaia Silva

CRC4MT 007622/005 “

CPF: 378.266.461-20
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Ao
Ilmo(a). Sr(a). Secretario(a) '

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, encaminhando ao Ilmo., para efeito

—  de disponibilidade quanto a limites para processos de licitacdo publica.

O saldo existente, apurado nesta data pela Coordenadoria de
Contabilidade, da verba orgamentaria abaixo destacada:

Codigo da Ficha : 306
Orgdo : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNCAOQ : 10 Salde
SUBFUNCAO : 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
PROGRAMA : 5018 AMPLIACKO E QUALIDADE NA MEDIA E ALTA COMPLEXIL
PROJETO ATIVIDADE : 2168 Manutenc3o e encargos com ¢ Pronto Atendimento
ELEMENTO : 3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR
~  Fonte de Recursos : 3.1 600
Fonte Descricdo: T

Saldo Orcamentario : 148.320,00

Atenciosamente,
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Emissac : 14/02/2022

Ao
Ilmo(a). Sr(a). Secretario(a)

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, encaminhando ao Ilmo., para efeito

~  de disponibilidade quanto a limites para processos de licitagao publica.

O saldo existente, apurado nesta data pela Coordenadoria de
Contabilidade, da verba orcamentaria abaixo destacada:

Cédigo da Ficha : 277
Orgdo : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNCAO : 10 Salde
SUBFUNCAO : 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
PROGRAMA : 5018 AMPLIA(;AO E QUALIDADE NA MEDIA E ALTA COMPLEXIL
PROJETO ATIVIDADE : 2166 Manutencdo e encargos com Laboratorio Municupal
ELEMENTO : 3.3.90.36.000UTROS SERVICOS DE TERCEIRCS - PESSOA FISI
“~  Fonte de Recursos : 3.1 500002000
Fonte Descricao: R

Saldo Orcamentario : 1.000,00

Atenciosamente,

CPF: 378,266.461-20
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Ao
Ilmo(a). Sr(a). Secretario(a)

Prezado(a) Senhor(a):

Estamos através da presente, encaminhando ao Ilmo., para efeito
de disponibilidade quanto a limites para processos de licitagao publica.
O saldo existente, apurado nesta data pela Coordenadoria de
Contabilidade, da verba orcamentaria abaixo destacada:

Cédigo da Ficha : 278
Orgdo : 02 PODER EXECUTIVO
Unidade : 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNCAO : 10 Salde
SUBFUNCAGC : 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
PROGRAMA : 5018 AMPLIACKO E QUALIDADE NA MEDIA E ALTA COMPLEXIL
PROJETO ATIVIDADE : 2165 Manutencdo e encargos com Laboratorio Municupal

ELEMENTO : 3.3.90.36.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSI
“~  Fonte de Recursos : 3.1 606

Fonte Descricdo: T

Saldo Orcamentério : 1.000,00 -

Atenciosamente,

O A4 / /
zai:zéﬁﬁorges

CRE-MIT 007622/005 ©
CPF: 378.266.461-20
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 024/2022

DA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AO- EXMO. SR. JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES — PREFEITO MUNICIPAL

“—EXCELENTISSIMOSR. PREFEITO

Solicito autorizagdo de Vossa Exceléncia, para que o Departamento Responsavel promova o
procedimento administrativo de Credenciamento por inexigibilidade de licitagdopara contratagio de
pessoa fisica ou juridica para servicos de médicos plantonistas para triagem e atendimento de
urgéncia e emergéncia, em regime de plantiio presencial, 12 (doze) horas por dia para atender o
PA (Pronto Atendimento Municipal), conforme termo de referénciaem anexo.

Santo Antonio, do Leste - MT, 16 fevereiro de 2022.

//,NL&RCUS’ﬁK SILVA ALVES
Secretario Municipal de Saude

Portaria n°. 001/2021 de 01/01/2021
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Pagina 1
Solicitagdo de Materiais / Servigos
Requisigéo Responsavel Data
00458/22 MARCOS DA SILVA ALVES 14/02/2022
Descrigéo
PRESTACAO DE SERVICO
Poder PODER EXECUTIVO
Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Selor Selicitante  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Centrode Custo 44 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Placa

Observacgao
REFERENTE A SERVICOS MEDICOS PLANTONISTAS PARA TRIAGEM E ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA, EM REGIME DE PLANTAO PRESENCIAL, 12 (DOZE) HORAS POR DIA
PARA ATENDER O PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL

Itern Cod. Produto COd.TCE  Descrigdao do Produto Unidade Qtde Qtde Rec. C. Custo
e O e e e I — s O0SGVACRO
1 001.034.385 00056763 SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO - DO TIPO MEDICO CtINICO GERAL, 12 HORAS DE PLANTAO SER 600 0 11
’_i%
Presidente Secretario Almoxarifado
by
&2
b @ L
T A
DO
5 "G\-J)‘
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1.1 Contratagd@o de pessoa fisica ou juridica para servigos de médicos plantonistas para triagem e
atendimento de urgéncia e emergéncia, em regime de plantdo presencial, 12 (doze) horas por dia
para atender o PA (Pronto Atendimento Municipal).

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. Considerando que a Secretaria Municipal de Saude de Santo Anténio do Leste tem
empregado com afinco todos os esforgos para promover melhorias na assisténcia para o
municipio, tendo mantido os Servigos no centro municipal de saude, que atende toda demanda
proveniente da atenc@o basica e secundaria e por se tratar de um servigo essencial ao
atendimento da populagao;

2.2. Considerando que a referéncia mais proxima do municipio fica a 150 km.

2.3. Considerando que a nossa Carta Magna preceitua que a saude ¢ direito de todos e dever do
estado (art. 196, da CF/88), e que, nesse diapasdo, a Lei 8.08090 (LOS- Lei Orgénica da Satde)
delineia os principios do Sistem: Unico de Satde, reconhecendo em seu artigo 2° que o direito a
saude € um direito fundamental do ser humano. devendo o Estado prover as condigdes

indispensaveis ao seu pleno exercicio;

2.4. Considerando que entre os principios que regem o Sistema Unico de Saide (SUS), de
acordo com a lei supramencionada, estd a universidade de acesso, a integralidade da
assisténcia, a preservacdo da autonomia das pessoas, a igualdade, o direito a informagdo, a
divulgagao de informagdes quanto ao potencial dos servigos de saide e a sua utilizagdo pelo
usuario e a resolubilidade;

3. DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

COD.TCE | QTDE DESCRICAO VALOR POR VALOR
ITEM ? PLANTAO TOTAL
' - ) ANUAL
01 00056763 600 plantoes/ano SERVICO DE
(cod.: 2635) PROFISSICNAL

TEMPORARIO - DG TIPO |

MEDICO CLINICO
GERAL. 12 HORAS DE
PLANTAO
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3.2: Os servicos abrangerio todos os usuarios do Sistema Unico de Saide — SUS do
Municipio de Santo Antonio do Leste - MT;

3.3 Garantir a disponibilidade de 01 (um) profissional médico clinico geral em regime de plantdo
presencial, 12 (doze) horas por dia, de segunda a sexta, sabado/domingo e feriados para compor
escala para atendimentos exclusivos no (PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL);

3.4 Fornecer aos pacientes todos 0s recursos necessarios para seu atendimento, tais como
avalia¢do médica, orientagdes técnicas, encaminhamentos, assinaturas em termos e protocolos,
internamento, acompanhamento, realizagio de exames, procedimentos diagndsticos e outros
procedimentos necessarios ao servigo;

3.5 Indicar a necessidade de internag@o hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizag¢do
pelo acompanhamento do usuario;

3.6 Solicitar a realizagdo de exames diagnosticos subsidiarios (radiologicos, laboratoriais e eletro
diagnosticos) ou efetua-los e interpretar os resultados sempre que necessario;
3.7 Realizar atividades de demanda espontanea/emergéncia, pequenas urgéncias clinico-

cirirgicas e procedimentos para fins de diagnosticos;

3.8  Os servidores ficam responsaveis pelos plantdes a que estiverem escalados mensalmente
e por eventuais trocas, que somente poderdo ser efetuadas mediante anuéncia prévia da chefia
imediata a qual estiverem subordinados.

3.9 E vedado ao servidor deixar de comparecer ao plantio no horario preestabelecido ou
abandona-lo sem a presen¢a de seu substituto, exceto na ocorréncia de caso fortuito ou por
motivo de for¢a maior, com conhecimento e anuéncia da chefia imediata.

3.10 Na hipotese de motivo devidamente comprovado, que impossibilite o servidor a
comparecer ao plantdo, o comunicado devera ser feito previamente ou em tempo habil ao
responsavel pela unidade hospitalar, para que possa ser convocado um substituto.

3.11 Qualquer indicio de favorecimento, irregularidade ou fraude quanto ao cumprimento da
quantidade de plantdes, ensejara apuragdo disciplinar.

3:12 E obrigatorio o preenchimento do Registro de Ocorréncias Ambulatoriais (ROA) e
fichas de atendimento, o pagamento do plantdo esta condicionado ao devido preenchimento
destes documentos.

3.13 Realizar consulta médica e atendimento médico, atendimento de urgéncia e emergéncia;
3.14 Interpretar dados de exames clinicos, exames complementares e diagnosticar o estado de
saude dos pacientes,

3.15 Discutir diagnostico, prognostico tratamento e prevengdo com pacientes, seus
responsaveis ou familiares;

3.16 Planejar e prescrever tratamento de pacientes em geral;

3.17 Prescrever e controlar drogas, medicamentos, hemoderivados, imunopreviniveis,
fitoterapicos e cuidados especiais;

3.18 Elaborar e avaliar prontuarios, emitir receitas e realizar procedimentos operacionais
padrio;

3.19 Efetuar pericias, auditorias e sindicancias medicas,
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3.20 Participar conforme a politica interna da instituicdo. de projetos, cursos, e\‘f{entos,
comissdes, convénios e programa de ensino;

3.21 Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua aérea médica;

3.22 Participar de programa de treinamento, quando convocado;,

3.23 Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservagao ambiental; .

3.24 Executar tarefas pertinentes a area de atuag@o, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica;

3.25 Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

3.26 O profissional tem que residir no municipio de Santo Antonio do Leste-MT, para que em
caso de emergéncia o pacienie s¢ja atendido em tempo habil.

2. DA QUALIFICACAO TECNICA DA EMPRESA

2.1. Registro ou inscri¢do da empresa e do responsavel técnico no CRM;

2.2 Declaracdo formal de que estara disponivel para a execugio do servigo objeto desta licitag@o
profissionais médicos com a formagdo exigida (Clinico Geral) e que todos os profissionais
médicos disponibilizados pela Licitante possuirdo inscrigdo no Conselho Regional de Medicina

de Mato Grosso.

3. DO VALOR ESTIMADO E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1  Sera pago pelo Contratarte o valor fixo de at RS x.xxx,xx ( ) por plantdo
de 12 (doze) horas:

3.2 O pagamento dos plantdes trabalhados sera mensal e sera efetuado em até 30 dias apos a
apresentagdc da nota fiscal e sva liberagdo estara condicionada, 2inda a: Entrega da nota fiscal
de prestagdo de servigos prestados junto a Secretaria Municipal de Saude;

3.3 Apresentagdo da escala de trabalho do més subsequente, até ¢ ultimo dia util do més anterior
a prestagdo do servigo, a qual devera conter a relagdo dos médicos que prestardo servigos, carga
horaria de cada um, devidamente assinada pelos responsaveis.

4. DO PRAZO

I - A vigéncia do contrato seré de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, caso haja interesse
da Administragido de acordo com o artigo 57 da Lei 8.666/93.

5. DOS RECURSOS FINANCEIROS PARA ATENDER AS DESPESAS

I - Pelos pagamentos devidos e razdc da execugdo dos seivigos, responderdo os recursos da
Saude municipal.

Unidade - _ 05 Secretaria de saiide
Funcionalprogramatica | 10.302.5018.2166 Assisténciahospitalar e ambulatorial
Ficha | 280

Despesa/fonte [ 3.3.90.39 | Servicos de terceiros -pessoa juridica
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Unidade 05 Secretaria de saude

Funcionalprogramatica

10.302.5018.2166

Assisténciahospitalar e ambulatorial

Ficha

279

Despesa/fonte 3.3.90.39 Servigos de terceiros -pessoa juridica
unidade 05 Secretaria de saude
Funcionalprogramatica | 10.302.5018.2168 Assisténciahospitalar e ambulatorial
Ficha 303

Despesa/fonte 3.3.90.36 Servigos de terceiros -pessoa fisica
unidade 05 Secretaria de saude
Funcionalprogramadtica | 10.302.5018.2166 Assisténciahospitalar e ambulatorial
Ficha 277 Secretaria de saude

Despesa/fonte 3.3.90.36 Servigos de terceiros -pessoa fisica
Unidade 0S

Funcionalprogramatica | 106.302. 5018 2166 Assisténciahospitalar e ambulatorial
Ficha 278

Despesa/fonte 3.3.90.36 | Servigos de terceiros -pessoa fisica
unidade 05

Funcionalprogramatica

10.302.5018.2168

Assisténciahospitalar e ambulatorial

Ficha

306

Despesa/fonte 3.3.90.39 ! Servigos de terceiros -pessoa juridica
unidade 05 |
Funcionalprogramatica | 10.302.5018.2168 Assisténciahospitalar e ambulatorial
Ficha 305

Despesa/fonte 3.3.90.39 Servigos de terceiros -pessoa juridica

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1 - Efetuar o pagamento no prazo estabelecido;

6.2 - Dar a CONTRATADA as condigdes necessarias a regular execuc¢ao do Contrato;

6.3 — Modificar o contrato, unilateralmente, para melhor adequagdo as finalidades de interesse

publico, respeitado os direitos do contratado;

6.4 — Rescindir o contrato, umlateralmente nos casos especificados no inciso I do art. 79 Lei

8.666/93;

6.5 — Aplicar san¢des motivadas pela inexecucdo total ou parcial do ajuste;

6.6 — A Fiscalizagdo do contrato decorrente do presente processo sera realizada pelos servidores
designados que compdem as unidades setoriais de controle interno, cabendo a cada unidade
setorial fiscalizar os contratos de suas respectivas secretarias, bem como a fiscalizagdo conjunta
Interno do municipio em todos os contraios e dos secretarios das Pastas

do Controle
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7. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO:

7.1. Durante o periodo de vigéncia do contrato, o0 mesmo sera fiscalizado por servidor
devidamente designado via portaria pela Prefeitura.

8. DOTACAO ORCAMENTARIA

Unidade

| 05

Secretaria de saude

Funcionalprogramitica

10.302.5018.2166

Assisténciahospitalar e ambulatorial

Ficha

280

Despesa/fonte 3.3.90.39 Servigos de terceiros -pessoa juridica
Unidade 05 Secretaria de saude
Funcionalprogramaitica | 10.302.5018.2166 Assisténciahospitalar e ambulatorial
Ficha 279

Despesa/fonte 1.3.9039 Servigos de terceiros -pessoa juridica
unidade 05 Secretaria de saude
Funcionalprogramatica | 10.302.5018.2168 Assisténc:ahospitalar e ambulatorial
Ficha 303

Despesa/fonte 3.3.90.36 | Servigos de terceiros -pessoa fisica
unidade 05 Secretaria de saude

Funcionalprogramatica

10.302.5018.2166

Assisténciahospitalar e ambulatorial

Ficha

277

Secretaria de saude

Despesa/fonte 3.3.90.36 Servigos de terceiros -pessoa fisica
Unidade 05

Funcionalprogramatica | 10.302.5018.2166 Assisténciahospitalar e ambulatorial
Ficha 278

Despesa/fonte 3.3.90.36 Servigos de terceiros -pessoa fisica
unidade 05

Funcionalprogramatica

10.302.5018.2168

Assisténciahospitalar e ambulatorial

Ficha

306

Despesa/fonte

3‘0

Servigos de terceiros -pessoa juridica

unidade

05

Funcionalprogramatica

10.302.5018.2168

Assisténciahospitalar e ambulatorial

Ficha

|

305

Despesa/foﬁ te

|

1 3.3.90.39

| Servigos de terceiros -pessoa juridica
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9. DESCREDENCIAMENTO

9.1. PELA PREFEITURA:

9.1.1. A empresa deixar de cumprir qualquer das clausulas e condig¢des do contrato;

9.1.2 A empresa praticar atos fraudulentos no intuito de auferir para si ou para outrem
vantagem ilicita;

9.1.3. Por razdes de interesse publico de alta releviancia, mediante despacho motivado e
justificado da Prefeitura Municipal;

9.1.4. Em razo de caso fortuito ou forga maior;

9.1.5. No caso da decretagdo de faléncia ou concordata da empresa credenciada; sua
dissolugdo ou falecimento de todos os seus soOcios;

9.1.6. E naquilo que couber, nas outras hipoteses do art. 78 da Lei 8.666/93. 1

9.1.7. Ficar evidenciada a incapacidade da empresa credenciada de cumprir as obrigagdes
assumidas devidamente caracterizadas em relatorio circunstanciado de inspegao;

9.2. PELA CREDENCIADA:

9.2.1. Mediante solicitagdo escrita e devidamente justificada a Prefeitura, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias;

9.2.2. As multas serdo desconiadas dos créditos da empresa detentora da ata e, se estes ndo
forem suficientes, o valor que sobejar serd encaminhado para execugdo pelos profissionais
habilitados do Municipio;,

a) Em se tratando de contratada que ndo comparecer para retirada da Ordem de servigos, o
valor da multa ndo recolhida sera encaminhado para execugdo pelos profissionais
habilitados do Municipio;

9.23. As penalidades previstas neste item tém carater de sangdo administrativa,
consequentemente, a sua aplicagdo ndo exime a empresa contratada, da reparagdo das
eventuais perdas e danos que seu ato venha acarretar a0 Municipio de Santo Antdnio do
Leste - MT;

9.2.4. As penalidades sdo independentes e a aplicagio de uma ndo exclui a das demais,
quando cabiveis; 10.2.5. Nas hipoteses de apresentacdo de documentagdo inverossimil,
cometimento de fraude ou comportamento de modo inidéneo, a licitante podera sofrer,
quaisquer das sangdes adiante previstas, que poderdo ser aplicadas cumulativamente:
9.2.5.1. Desclassificagdo ou mablhtag:ao casa 0 procedimento se encontre em fase de
julgamento;

9252 Cancelamento do contrato e do credenciamento, se esta ja estiver assinada,
procedendo-se a paralisagdo da prestag@o dos servigos,

9.2.6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores do
Municipio de Santo Anténio do Leste - MT, e no caso de ficar lmpedlda de licitar e
contratar, a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

9.2.7. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis, a
contar da ciéncia da intimagdo, podendo a Administragio reconsiderar sua decisdo ou nesse
prazo encaminha-lo devidamente informados para a apreciagio e decisdo superior, dentro do
mesmo prazo;
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10. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO
A responsabilidade pela elaboragdo desse Termo de referéncia e pesquisa de média de
pregos ficou sob-responsabilidade da secretaria municipal de saide senhor Marcos da Silva

Alves.

Santo Antdnio do Leste-MT 14 de fevereiro de 2022.

’(MA—RC(ﬁ DA SILVA ALVES
ecretario Municipal de Saude

Portaria n°. 001/2021 de 01/01/2021



