bida

e

Resumo Contabil Geral
Total a Empenhar

CNPJ: 04.217.362/0001-90

Total de Vencimentos

Salario Familia

Outras Deducées

Horas Extras (319016)

Bolsa de Estudo (339018)
Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal.

Maternidade

Beneficios Assistenciais
Total Bruto

Total de Descontos
Total Liquido

FGTS a Recolher

Patronal

Vinculo

30 Servidor regido pelo Regime Juridico Unico ("f'ederal‘
35 Servidor publico nao-efetiva (demissivel ad nutum o
90 Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regid

93 Cargo Eletivo

Total

Funcionarios
Situagao
01 - Normal

11 - Resciséo de contrato de trabalho sem justa causa por iniciativa do empregador ou exoneracéo de oficio de servidor de

cargo efetivo ou exoneragao de cargo em comiss&o
90 - Afastamento com vencimento/remuneragao
93 - Afastamento por Doenga relacionada ao trabalho
94 - Afastamento por Doenca nio relacionada ao trabalho
95 - Afastamento por Licenga Maternidade/Paternidade
97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneracao

Total

Quantidade de trabalhadores processados

Proventos
Evento Descrigao

001
012
014
080
215
218
224
226
502
503
580
594
609
611
612
613
616
617
618
619
628
903

HORAS NORMAIS

INSALUBRIDADE 20"%

ADCIONAL NOTURNO ART. 73 CLT
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO ATS
AULA EXCEDENTE

| P.Q. LEI 053/01 ARTIGO 14

DIFERENCA DE SALARIO

PLANO DE CARGO CARREIRA EDUCACAQ 40
HORAS EXTRAS 50%

HORAS EXTRAS 100%

SUBSTITUICAO DE FUNCIONARIO

FUNCAO GRATIFICADA CONF. LEI 415/2013
FLANO DE CARGO CARREIRA EDUCACAOQ 60
PLANO DE CARGO CARREIRA EDUCACAOQ 70
PLANO DE CARGO CARREIRA EDUCACAQ 80
NIVEL CONF LE| 388/2012

SALARIO EFETIVO

SALARIO COMISSAO

ADICIONAL TEMPO DE SERVICO - CONC
HORAS NORMAIS. COMISAQ

NIVEL CONF. LEI 388/2012 - COMISSAQO
SALARIO MATERNIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

5 E%,; Rua A, 367, Jardim Santa Ines. SANTO ANTONIO DO LESTE-MT

Nl

834.506,49

677.630,05
403,91

31.392,85

3.855,03

713.281,84

152.788,42

560.493,42 Valor Ref. a 13° Salario
0,00 -+ Valores Sem 13° Salario

Bruto Dedugdes
Patronal Salario Salario
Bruto| Familia  Maternidade
82.048,37 186,42 0,00
13.005,19 0,00 0,00
20.801,99 62,14 1.862,64
5.369,10 155,35 1.281,01
121.224,65 403,91

314365

Més/Ano

08/2017

Todas as Referéncias
Pagina 1 de 2

05/10/2017 09:36:51

0,00
0,00
Liquido
Outras Patronal
_ Dedugdes, Liquido
0,00 81.861,95
0,00 13.005,19
0,00 18.877,21
0,00 3.932,74

Quantidade
202
1
2
7
49
4
20
285
271
Qtde. Refer. Valor Classificagao contabil
201 """5':'790;00 488.897,75 Salario Base .
47 940,00 8.476,71 f
18 260,00 4.322,83
71 605,00 14.896,62
1 0,00 279,39
12 9,00 555,00
1 0,00 42 49
2 2,00 1.546,47
36 582,40 13.722,59 Hora Extra
36 762,96 17.670,26 Hora Extra
12 30,00 3.806,40
21 0.00 14.149,99
2 120,00 402334
1 70.00 226872
1 80.00 268223
53 206,00 24.932 11
8 800,00 21.595,69 Base de calculo
8 800,00 28.945,11 Base de calculo
7 70,00 1.681,26 Base de calculo
8 239,00 50.540,81 Salario Base
1 4,00 670,56 Base de calculo
3 30,00 3.855,03 Salario Maternidade

Fiorilli S/C Software Lida.
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Resumo Contabil Geral
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904 SALARIO FAMILIA 10 15,00 403,91 Salario Familia
905 FERIAS 6 180,00 13.062,22
907 FERIAS PROPORCIONAIS 1 0,00 506,05
908 1/3 FERIAS 6 180,00 4.354,08
911 130. SALARIO 14 164,00 33.201,17
913  130. SALARIO PROPORCIONAL 1 3,00 506,05
916 1/3 FERIAS - RESCISAOQ 1 1,00 168,69
917 AFASTADO AUX.DOENCA 32 176,00 17.716,53
954  LICENCA-PREMIO 1 30,00 1.023,34
Resumo de Proventos por Classificagao
Sem classificagdo 3.056,00 152.520,43
Salario Base 6.029,00 539.438,56
Hora Extra 1,345 36 31.392,85
Base de calculo 1.674,00 52.892 62
Salario Familia 15,00 403,91
Salario Maternidade 30,00 3.855,03
Total 12.149,36 780.503,40
Descontos
Evento Descricao Qtde. Refer. Valor Classificagdo contabil
514 PENSAO ALIMENTCIA Il 3 50,00 1.124,50 Despesa Extra Receita Extra
548 CONSIGNACAO LEI 147/2005 CAIXA 57 4.071,00 32.980,24 Despesa Extra Receita Extra
550 CONSIGNACAQ BANCO DO BRASIL 17 773,00 6.281,54 Despesa Extra Receita Extra
561 FALTA SEM JUSTIFICATIVA 2 0,00 68,23 Valor ja descontado do Bruto
588 CONSIGNAGAO CEF 3 3 264,00 1.524,33 Despesa Extra Receita Extra
591 CONSIGNAGAO LEI 147/2005 CEF 2 18 1.393,00 8.717,24 Despesa Extra Receita Extra
593 PENSAO ALIMENTICIA 111 1 0,00 735,81 Despesa Extra Receita Extra
595 FALTAS SEM JUSTIFICATIVA VALOR 1 0,00 1.159,55 Valor ja descontado do Bruto
919 PREVIDENCIA - INSS 75 671,00 14.983.20 Despesa Extra Receita Extra
920 IRRF - SALARIO 111 1.597,50 34.123,91 Despesa Extra Receita Extra
921 IRRF - FERIAS 2 30,00 202,99 Despesa Extra Receita Extra
922 PREVIDENCIA 13° SALARIO - INSS 3 25,00 392,13 Despesa Extra Receita Extra
923 IRRF - DEC.TERC. 4 57.50 1.811,71 Despesa Extra Receita Extra
927 LIQUIDO FERIAS 6 6,00 13.367,83 Valor ja descontado do Bruto
942 PREVISAL 140 1.540,00 45.003,14 Despesa Extra Receita Extra
943 PREVIDENCIA 13° SALARIO - FUNDO 12 132,00 3.204,18 Despesa Extra Receita Extra
947  PREVIDENCIA FERIAS - FUNDO 6 66.00 1.436.83 Despesa Extra Receita Extra
Resumo de Descontos por Classificagio
Valor ja descontado do Bruto 6,00 14.595 61
Despesa Extra Receita Extra 10.670,00 162.521,75
Total - ) ‘30,00 167.117,36
Contribuigao Previdenciaria do Segurado por Vinculo ;
S : il e s . e
30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e muvniciﬁgl') e militar vinculado a régirﬁeﬁféprid de 49.879,42
Previdencia
35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT) 5.365,14
90 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado. regido pela Lei n§ 9.601, de 21.01.98. 8.889,35
93 - Cargo Eletivo 1.120,84
Total 65.254,75_
Base de |.R.R.F. 689.216,41 ‘Base de Previdéncia Total © 629.384,59
Base de F.G.T.S. O,DO‘ |Base de Previdéncia por Vinculo Valor
30 - Servidor regido pelo Reglm'e Juridico Unico (federal, 451.310,40
35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou 59.114 54
90 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido pela 94 554 61
93 - Cargo Eletivo 24 405,04

Fiorilli S/C Software Ltda.
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