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Folha Mensal

Total a Empenhar 676.245,53

LC 110 - Contribuição Social 0,00

Beneficios Assistenciais 0,00

534.864,01

1.120,59

0,00

22.466,82

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (319016)

Bolsa de Estudo (339018)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 558.451,42

Total de Descontos 156.643,30

Total Líquido 401.808,12 Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00FGTS a Recolher 0,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

30 86.721,06 116,64 0,00 86.604,420,00Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar vinculado a regime Proprio de Previdencia.

35 10.342,12 31,07 0,00 10.311,050,00Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT)

90 15.155,73 755,39 0,00 14.400,340,00Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido pela Lei  n§ 9.601, de 21.01.98.

93 5.575,20 217,49 0,00 5.357,710,00Cargo Eletivo

116.673,520,000,00117.794,11 1.120,59Total

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 266

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa causa por iniciativa do empregador ou exoneração de ofício de servidor de

cargo efetivo ou exoneração de cargo em comissão
17

93 - Afastamento por Doença relacionada ao trabalho 11

94 - Afastamento por Doença não relacionada ao trabalho 5

95 - Afastamento por Licença Maternidade/Paternidade 1

97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneração 20

Total 320

Quantidade de trabalhadores processados 319

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 HORAS NORMAIS 3.617,00 Salário Base336.927,05141

012 INSALUBRIDADE 20¨% 1.060,00 8.139,4053

014 ADCIONAL NOTURNO ART. 73 CLT 280,00 3.555,6418

080 ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO ATS 437,00 10.924,1358

218 I.P.Q. LEI 052/01 ART 14 C I 0,00 600,0012

224 DIFERENCA DE SALARIO 12,00 752,001

226 PLANO DE CARGO CARREIRA EDUCACAO 40

%

2,00 1.502,242

502 HORAS EXTRAS 50% 409,30 Hora Extra9.391,8325

503 HORAS EXTRAS 100% 630,00 Hora Extra13.074,9926

580 SUBSTITUIÇAO DE FUNCIONARIO 1,00 60,581

594 FUNCAO GRATIFICADA CONF. LEI 415/2013 0,00 12.359,9621

604 DIFERENÇA DE FÉRIAS 0,00 3.632,101

611 PLANO DE CARGO CARREIRA EDUCACAO 70

%

70,00 2.241,811

613 NÍVEL CONF. LEI 388/2012 38,00 5.029,9412

618 BASE DE PREVIDENCIA 500,00 Base de cálculo7.909,175

619 HORAS NORMAIS. 30,00 Salário Base9.920,001

904 SALARIO FAMILIA 29,00 Salário Família1.120,5921

905 FERIAS 1.860,00 173.944,8762

907 FERIAS PROPORCIONAIS 0,00 19.061,5517

908 1/3 FERIAS 1.860,00 57.980,9562

911 13o. SALARIO 213,00 61.421,5318

916 1/3 FERIAS - RESCISAO 17,00 6.353,7917

917 AFASTADO AUX.DOENCA 105,00 9.363,6411

Fiorilli S/C Software Ltda.  [5/ELAINE/ELAINEMORS-PC.ELAINE MORS] {7.5.180.19/R/10491/10491}



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

Rua A, 367,  Jardim Santa Ines. SANTO ANTONIO DO LESTE-MT

CNPJ: 04.217.362/0001-90

Mês/Ano

01/2017

Página 2 de 2

Resumo Contábil Geral 01/02/2017 18:03:55

Folha Mensal

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 5.955,00 376.924,13

Salário Base 3.647,00 346.847,05

Hora Extra 1.039,30 22.466,82

Base de cálculo 500,00 7.909,17

Salário Família 29,00 1.120,59

11.170,30 755.267,76Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

514 PENSAO ALIMENTCIA II 0,00 Despesa Extra Receita Extra1.406,004

548 CONSIGNACAO LEI 147/2005 CAIXA 4.293,00 Despesa Extra Receita Extra34.202,5960

550 CONSIGNACAO BANCO DO BRASIL 1.203,00 Despesa Extra Receita Extra10.407,7328

561 FALTA SEM JUSTIFICATIVA 10,00 Valor já descontado do Bruto425,523

586 CONSIGNAÇAO BANCO DO BRASIL 2 58,00 Despesa Extra Receita Extra35,181

587 CONSIGNACAO BANIF 72,00 Despesa Extra Receita Extra179,721

588 CONSIGNAÇÃO CEF 3 96,00 Despesa Extra Receita Extra2.248,784

590 CONSIGNACAO BANCO DO BRASIL 3 116,00 Despesa Extra Receita Extra262,982

591 CONSIGNAÇÃO LEI 147/2005 CEF 2 1.285,00 Despesa Extra Receita Extra7.526,0016

593 PENSAO ALIMENTICIA III 35,00 Despesa Extra Receita Extra713,101

595 FALTAS SEM JUSTIFICATIVA VALOR 0,00 Valor já descontado do Bruto1.107,611

919 PREVIDENCIA - INSS 544,00 Despesa Extra Receita Extra11.739,1362

920 IRRF - SALARIO 1.022,50 Despesa Extra Receita Extra25.319,2263

921 IRRF - FERIAS 445,00 Despesa Extra Receita Extra5.092,6036

922 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - INSS 8,00 Despesa Extra Receita Extra97,891

923 IRRF - DEC.TERC. 160,00 Despesa Extra Receita Extra3.240,3910

924 13o. SALÁRIO ADIANTADO 12,00 Valor já descontado do Bruto1.841,491

927 LIQUIDO FERIAS 62,00 Valor já descontado do Bruto185.391,4162

942 PREVISAL 924,00 Despesa Extra Receita Extra28.557,4884

943 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - FUNDO 187,00 Despesa Extra Receita Extra6.621,7617

947 PREVIDÊNCIA FÉRIAS - FUNDO 682,00 Despesa Extra Receita Extra19.133,8962

Resumo de Descontos por Classificação

Valor já descontado do Bruto 84,00 188.766,03

Despesa Extra Receita Extra 11.130,50 156.784,44

29,00 345.550,47Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar vinculado a regime Proprio de

Previdencia.

54.313,13

35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT) 4.539,80

90 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido pela Lei  n§ 9.601, de 21.01.98. 6.101,44

93 - Cargo Eletivo 1.195,78

Total 66.150,15

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 656.969,02

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 635.974,92

30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal,

estadual e municipal) e militar vinculado a regime Proprio de

Previdencia.

494.733,85

35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou

admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT)

47.009,78

90 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido pela

Lei  n§ 9.601, de 21.01.98.

68.889,51

93 - Cargo Eletivo 25.341,78
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