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Todas as Referências

Total a Empenhar 802.778,11

LC 110 - Contribuição Social 0,00

Beneficios Assistenciais 0,00

657.232,75

291,60

0,00

23.593,92

0,00

0,00

0,00

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (319016)

Bolsa de Estudo (339018)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 681.118,27

Total de Descontos 152.646,02

Total Líquido 528.472,25 Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00FGTS a Recolher 0,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

30 80.258,26 174,96 0,00 80.083,300,00Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar vinculado a regime Proprio de Previdencia.

35 12.076,91 0,00 0,00 12.076,910,00Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT)

90 23.094,67 116,64 0,00 22.978,030,00Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido pela Lei  n§ 9.601, de 21.01.98.

93 6.230,00 0,00 0,00 6.230,000,00Cargo Eletivo

121.368,240,000,00121.659,84 291,60Total

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 240

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa causa por iniciativa do empregador ou exoneração de ofício de servidor de

cargo efetivo ou exoneração de cargo em comissão
1

21 - Rescisão sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneração de cargo efetivo a pedido do servidor 1

90 - Afastamento com vencimento/remuneração 11

93 - Afastamento por Doença relacionada ao trabalho 8

94 - Afastamento por Doença não relacionada ao trabalho 22

97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneração 20

Total 303

Quantidade de trabalhadores processados 296

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 HORAS NORMAIS 5.996,00 Salário Base490.249,15204

012 INSALUBRIDADE 20¨% 800,00 7.040,0040

014 ADCIONAL NOTURNO ART. 73 CLT 312,00 3.031,5012

032 FUNCAO GRATIFICADA  LEI 341/2010 0,00 400,001

080 ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO ATS 485,00 12.129,7467

218 I.P.Q. LEI 052/01 ART 14 C I 0,00 1.250,0025

224 DIFERENCA DE SALARIO 0,00 1.334,002

226 PLANO DE CARGO CARREIRA EDUCACAO 40

%

2,00 1.477,202

502 HORAS EXTRAS 50% 459,15 Hora Extra8.902,4326

503 HORAS EXTRAS 100% 625,00 Hora Extra14.691,4925

580 SUBSTITUIÇAO DE FUNCIONARIO 31,00 8.002,3818

594 FUNCAO GRATIFICADA CONF. LEI 415/2013 0,00 13.600,0021

609 PLANO DE CARGO CARREIRA EDUCACAO 60

%

180,00 5.764,653

611 PLANO DE CARGO CARREIRA EDUCACAO 70

%

70,00 2.241,811

612 PLANO DE CARGO CARREIRA EDUCACAO 80

%

80,00 2.562,071

613 NÍVEL CONF. LEI 388/2012 168,00 20.837,2452

618 BASE DE PREVIDENCIA 500,00 Base de cálculo6.921,405

619 HORAS NORMAIS. 150,00 Salário Base17.727,025

623 GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO CONF. LEI

582/2016

28,00 1.400,007

904 SALARIO FAMILIA 10,00 Salário Família291,608

905 FERIAS 30,00 54.321,1019

907 FERIAS PROPORCIONAIS 0,00 490,002
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908 1/3 FERIAS 570,00 18.107,0419

911 13o. SALARIO 200,00 43.725,4417

913 13o. SALARIO PROPORCIONAL 4,00 490,002

916 1/3 FERIAS - RESCISAO 2,00 163,342

917 AFASTADO AUX.DOENCA 149,00 9.336,1319

954 LICENCA-PRÊMIO 30,00 977,501

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 3.141,00 208.681,14

Salário Base 6.146,00 507.976,17

Hora Extra 1.084,15 23.593,92

Base de cálculo 500,00 6.921,40

Salário Família 10,00 291,60

10.881,15 747.464,23Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

514 PENSAO ALIMENTCIA II 30,00 Despesa Extra Receita Extra1.320,004

548 CONSIGNACAO LEI 147/2005 CAIXA 3.789,00 Despesa Extra Receita Extra31.555,6554

550 CONSIGNACAO BANCO DO BRASIL 1.834,00 Despesa Extra Receita Extra13.815,3038

561 FALTA SEM JUSTIFICATIVA 177,41 Valor já descontado do Bruto1.509,575

586 CONSIGNAÇAO BANCO DO BRASIL 2 118,00 Despesa Extra Receita Extra290,323

587 CONSIGNACAO BANIF 648,00 Despesa Extra Receita Extra3.321,449

590 CONSIGNACAO BANCO DO BRASIL 3 152,00 Despesa Extra Receita Extra343,793

591 CONSIGNAÇÃO LEI 147/2005 CEF 2 918,00 Despesa Extra Receita Extra5.390,3911

593 PENSAO ALIMENTICIA III 35,00 Despesa Extra Receita Extra706,841

595 FALTAS SEM JUSTIFICATIVA VALOR 0,00 Valor já descontado do Bruto1.107,611

919 PREVIDENCIA - INSS 752,00 Despesa Extra Receita Extra16.832,6782

920 IRRF - SALARIO 1.447,50 Despesa Extra Receita Extra24.959,18105

921 IRRF - FERIAS 127,50 Despesa Extra Receita Extra2.812,508

922 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - INSS 16,00 Despesa Extra Receita Extra39,192

923 IRRF - DEC.TERC. 82,50 Despesa Extra Receita Extra736,827

927 LIQUIDO FERIAS 19,00 Valor já descontado do Bruto56.787,1919

942 PREVISAL 1.430,00 Despesa Extra Receita Extra39.757,03130

943 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - FUNDO 187,00 Despesa Extra Receita Extra4.809,7817

947 PREVIDÊNCIA FÉRIAS - FUNDO 209,00 Despesa Extra Receita Extra5.975,3119

Resumo de Descontos por Classificação

Valor já descontado do Bruto 196,41 59.404,37

Despesa Extra Receita Extra 11.775,50 152.666,21

10,00 212.070,58Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar vinculado a regime Proprio de

Previdencia.

50.542,12

35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT) 5.100,04

90 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido pela Lei  n§ 9.601, de 21.01.98. 10.140,61

93 - Cargo Eletivo 1.631,21

Total 67.413,98

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 749.581,69

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 647.664,57

30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal,

estadual e municipal) e militar vinculado a regime Proprio de

Previdencia.

459.475,04

35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou

admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT)

54.895,35

90 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido pela

Lei  n§ 9.601, de 21.01.98.

104.976,03

93 - Cargo Eletivo 28.318,15
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