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Total a Empenhar 551.779,52

LC 110 - Contribuição Social 0,00

Beneficios Assistenciais 0,00

437.160,44

865,68

0,00

17.402,55

0,00

0,00

4.486,95

Total de Vencimentos

Salário Família

Outras Deduções

Horas Extras (319016)

Bolsa de Estudo (339018)

Despesa/Receita.Extra (PASEP,...)

Sal. Maternidade

Total Bruto 459.915,62

Total de Descontos 137.144,51

Total Líquido 322.771,11 Valor Ref. a 13º Salário 0,00

Valores Sem 13º Salário 0,00FGTS a Recolher 0,00

Patronal

Vínculo
Patronal

Bruto

Patronal

Líquido

DeduçõesBruto Líquido

Salário

Família

Salário

Maternidade

Outras

Deduções

30 71.160,08 169,86 0,00 70.990,220,00Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar vinculado a regime Proprio de Previdencia.

35 7.197,62 289,59 0,00 6.908,030,00Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT)

90 6.683,44 277,38 593,10 5.812,960,00Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido pela Lei  n§ 9.601, de 21.01.98.

93 6.822,76 128,85 0,00 6.693,910,00Cargo Eletivo

90.405,120,00593,1091.863,90 865,68Total

Situação Quantidade

Funcionários

01 - Normal 274

11 - Rescisão de contrato de trabalho sem justa causa por iniciativa do empregador ou exoneração de ofício de servidor de

cargo efetivo ou exoneração de cargo em comissão
4

21 - Rescisão sem Justa Causa por Iniciativa do Empregado ou exoneração de cargo efetivo a pedido do servidor 3

90 - Afastamento com vencimento/remuneração 1

93 - Afastamento por Doença relacionada ao trabalho 11

94 - Afastamento por Doença não relacionada ao trabalho 9

95 - Afastamento por Licença Maternidade/Paternidade 4

97 - Afastamento sem vencimento/sem remuneração 16

Total 322

Quantidade de trabalhadores processados 317

Proventos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

001 HORAS NORMAIS 3.398,00 Salário Base269.489,66131

012 INSALUBRIDADE 20¨% 900,00 6.283,3945

014 ADCIONAL NOTURNO ART. 73 CLT 220,00 3.307,7715

032 FUNCAO GRATIFICADA  LEI 341/2010 0,00 400,001

080 ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO ATS 471,00 10.218,5858

218 I.P.Q. LEI 052/01 ART 14 C I 0,00 950,0019

224 DIFERENCA DE SALARIO 16,00 1.689,235

226 PLANO DE CARGO CARREIRA EDUCACAO 40

%

1,00 676,201

502 HORAS EXTRAS 50% 309,59 Hora Extra5.339,1526

503 HORAS EXTRAS 100% 683,75 Hora Extra12.063,4023

580 SUBSTITUIÇAO DE FUNCIONARIO 0,00 846,541

594 FUNCAO GRATIFICADA CONF. LEI 415/2013 0,00 13.570,0019

611 PLANO DE CARGO CARREIRA EDUCACAO 70

%

70,00 1.946,941

612 PLANO DE CARGO CARREIRA EDUCACAO 80

%

80,00 2.225,081

613 NÍVEL CONF. LEI 388/2012 26,00 2.377,7510

618 BASE DE PREVIDENCIA 500,00 Base de cálculo6.626,395

619 HORAS NORMAIS. 120,00 Salário Base15.539,414

903 SALARIO MATERNIDADE 7,00 Salário Maternidade540,821

904 SALARIO FAMILIA 23,00 Salário Família865,6812

905 FERIAS 0,00 164.380,0367

906 FERIAS INDENIZADAS 0,00 1.101,581
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907 FERIAS PROPORCIONAIS 0,00 6.042,547

908 1/3 FERIAS 2.010,00 54.793,4267

911 13o. SALARIO 226,00 55.622,6519

913 13o. SALARIO PROPORCIONAL 2,00 1.439,783

916 1/3 FERIAS - RESCISAO 7,00 2.381,377

917 AFASTADO AUX.DOENCA 44,00 2.317,676

918 ESTOURO NO MES 1,00 96,801

948 SALARIO MATERNIDADE 72,00 Salário Maternidade3.893,853

Resumo de Proventos por Classificação

Sem classificação 4.074,00 332.667,32

Salário Base 3.518,00 285.029,07

Hora Extra 993,34 17.402,55

Base de cálculo 500,00 6.626,39

Salário Família 23,00 865,68

Salário Maternidade 79,00 4.434,67

9.187,34 647.025,68Total

Descontos

Evento Descrição Refer. ValorQtde. Classificação contábil

514 PENSAO ALIMENTCIA II 0,00 Despesa Extra Receita Extra1.056,003

548 CONSIGNACAO LEI 147/2005 CAIXA 2.915,00 Despesa Extra Receita Extra27.249,8145

550 CONSIGNACAO BANCO DO BRASIL 2.198,00 Despesa Extra Receita Extra17.886,0648

561 FALTA SEM JUSTIFICATIVA 20,00 Valor já descontado do Bruto326,813

586 CONSIGNAÇAO BANCO DO BRASIL 2 260,00 Despesa Extra Receita Extra1.581,757

587 CONSIGNACAO BANIF 864,00 Despesa Extra Receita Extra4.055,2712

588 CONSIGNAÇÃO CEF 3 0,00 Despesa Extra Receita Extra504,682

590 CONSIGNACAO BANCO DO BRASIL 3 180,00 Despesa Extra Receita Extra636,994

591 CONSIGNAÇÃO LEI 147/2005 CEF 2 392,00 Despesa Extra Receita Extra4.624,3010

593 PENSAO ALIMENTICIA III 35,00 Despesa Extra Receita Extra636,341

595 FALTAS SEM JUSTIFICATIVA VALOR 0,00 Valor já descontado do Bruto997,131

919 PREVIDENCIA - INSS 391,00 Despesa Extra Receita Extra7.102,0845

920 IRRF - SALARIO 772,50 Despesa Extra Receita Extra17.442,1050

921 IRRF - FERIAS 387,50 Despesa Extra Receita Extra3.708,9236

922 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - INSS 24,00 Despesa Extra Receita Extra211,123

923 IRRF - DEC.TERC. 130,00 Despesa Extra Receita Extra2.384,929

924 13o. SALÁRIO ADIANTADO 12,00 Valor já descontado do Bruto1.529,751

927 LIQUIDO FERIAS 67,00 Valor já descontado do Bruto177.629,9867

942 PREVISAL 1.012,00 Despesa Extra Receita Extra24.076,6492

943 PREVIDÊNCIA 13º SALARIO - FUNDO 209,00 Despesa Extra Receita Extra5.986,5819

946 PREVIDÊNCIA FÉRIAS - INSS 18,00 363,832

947 PREVIDÊNCIA FÉRIAS - FUNDO 715,00 Despesa Extra Receita Extra17.637,1265

Resumo de Descontos por Classificação

Sem classificação 18,00 363,83

Valor já descontado do Bruto 99,00 180.483,67

Despesa Extra Receita Extra 10.485,00 136.780,68

79,00 317.628,18Total

Contribuição Previdenciária do Segurado por Vínculo

Vínculo Valor

30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal, estadual e municipal) e militar vinculado a regime Proprio de

Previdencia.

47.700,34

35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT) 3.201,81

90 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido pela Lei  n§ 9.601, de 21.01.98. 2.610,51

93 - Cargo Eletivo 1.864,71

Total 55.377,37

Base de Previdência por Vínculo Valor

Base de I.R.R.F. 561.035,86

Base de F.G.T.S. 0,00

Base de Previdência Total 527.747,04

30 - Servidor regido pelo Regime Juridico Unico (federal,

estadual e municipal) e militar vinculado a regime Proprio de

Previdencia.

433.638,81

35 - Servidor publico nao-efetivo (demissivel ad nutum ou

admitido por legislacao especial, nao regido pela CLT)

32.716,36

90 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido pela

Lei  n§ 9.601, de 21.01.98.

30.379,27
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93 - Cargo Eletivo 31.012,60
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