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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2013 
 

EDITAL Nº 006/2013 
 

A Comissão Técnica Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, nomeada pela 
Portaria nº. 241/2013, no uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICO o 
GABARITO da prova do Processo Seletivo, cargo TECNICO EM ENFERMAGEM, 
destinado à admissão de servidores para serem contratados temporariamente por 
excepcional interesse público, no seu QUADRO DE PESSOAL, de acordo com Edital 
de Processo Seletivo Simplificado Nº 001/2013, realizadas no dia 16 de junho de 
2013. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

TECNICO DE 
ENFERMAGEM 

QUESTÃO RESPOSTA 
01 D 
02 B 
03 B 
04 D 
05 D 
06 B 
07 C 
08 A 
09 D 
10 D 
11 D 
12 A 
13 C 
14 B 
15 D 
16 A 
17 B 
18 B 
19 D 
20 D 
21 C 
22 B 
23 C 
24 D 
25 C 
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O presente Edital entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
 

Santo Antonio do Leste – MT, 17 de junho de 2013. 
 

 
 
 

Ronaldo Martins de Amorim 
Gerente de Cidade 

 
 

Elaine Mors 
Presidente da Comissão Organizadora do Processo Seletivo 

 
 
 

Vilmar de Souza 
Membro da Comissão Organizadora do Processo Seletivo 

 


