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PORTARIA N°. 297/2026.
DE: 01 DE SETEMBRO DE 2026.

“INSTAURA PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR — PAD
PARA APURACAO DE POSSIVEL
ABANDONO DE CARGO PUBLICO POR
SERVIDORES MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

MIGUEL JOSE BRUNETTA, Prefeito
Municipal de Santo Ant6nio do Leste, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribui¢des legais que
lhe sdo conferidas pela legislagdo vigente;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal
n°® 761/2020 — Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Santo Antonio do Leste — MT,
especialmente quanto ao dever da Administragdo
Publica de promover a apuracdo de
irregularidades funcionais, com fulcro no artigo
187 da referida Lei;

CONSIDERANDO as informacgdes
encaminhadas por meio do Oficio n°
026/2026/RECURSOS HUMANOS, a qual
apresenta a relagdo de servidores cujos periodos
de afastamento encontram-se vencidos e em
situagdo irregular;

CONSIDERANDO o Oficio n° 083/ADM, que
encaminha orientagdes para adogdo das
providéncias administrativas cabiveis;

CONSIDERANDO o Oficio n® 241/GAB/2026,
de 28 de agosto de 2026, que determina a
instauracdo de  Processo  Administrativo
Disciplinar — PAD para apuragdo dos fatos
devidamente documentados referentes a possivel
abandono de cargo publico pelos servidores
relacionados, individualmente a situacdo
funcional e  eventual  responsabilidade
administrativa de cada servidor, assegurando-
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lhes o devido processo legal, o contraditério ¢ a
ampla defesa;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR — PAD, com a
finalidade de apurar possivel abandono de cargo publico e eventual responsabilidade funcional
decorrente de auséncias ao servi¢o apds o término dos respectivos periodos de afastamento, em
relagdo aos seguintes servidores:

I - DORCENI ROSA DA SILVA E SOUZA, Auxiliar de Servigcos Gerais;

II — HENRIQUE MARQUES DOURADO MENDES, Mecanico de Manuten¢do de
Automovel;

III — JOSIANA KARLA PENA MENDES, Auxiliar Administrativo;

IV — LENITA DE SOUZA FERREIRA, Farmacéutico Bioquimico;

V — LUIZ GONZAGA SILVA DA COSTA, Guarda Municipal;

VI- MARIA APARECIDA DA SILVA, Auxiliar de Servi¢os Gerais;

VII — MARIA FLAVIA ALVES DA SILVA COSTA, Auxiliar de Servigos Gerais;

VIII - MARIA ILZA ALVES RIBEIRO, Auxiliar de Servigcos Gerais;

IX - VERA LUCIA PERES DOS SANTOS, Técnico em Higiene Dental.

X — ANTONIO ROBERTO BRANDALIZE, Motorista de Transporte Escolar.

Art. 2° Determinar que a apuragdo seja conduzida pela Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar — PAD, nomeada por meio da Portaria n® 286/2026, competindo-lhe
promover a instru¢ao processual e praticar todos os atos necessarios a apuragao individualizada
dos fatos e das responsabilidades eventualmente existentes.

Art. 3° A Comissdo devera proceder a analise da situag¢do funcional de cada servidor
relacionado, verificando, especialmente, a existéncia de auséncia injustificada, eventual retorno
ao servigo, apresentacdo de justificativas ou documentos comprobatorios, bem como quaisquer
outras circunstancias relevantes para a caracterizagdo ou ndo do abandono de cargo.

Art. 4° Fica assegurado aos servidores envolvidos o exercicio do contraditorio e da ampla
defesa, com os meios e recursos a eles inerentes, observando-se integralmente o procedimento
previsto na Lei Municipal n° 761/2020 e demais disposi¢des legais aplicaveis.

Art. 5° A Comissdao deverd concluir os trabalhos dentro do prazo estabelecido pela
legislagdo municipal, podendo realizar diligéncias, solicitar documentos, promover oitivas e
praticar todos os demais atos necessarios a completa elucidagdo dos fatos.

Art. 6° Ao final dos trabalhos, a Comissdo apresentara relatdrio conclusivo a autoridade
competente, com a analise individualizada da situagdo de cada servidor ¢ das responsabilidades
eventualmente apuradas.
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Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 01 DE SETEMBRO DE 2026.

MIGUEL JOSE BRUNETTA
PREFEITO MUNICIPAL
Registrada na Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento e publicada no Diario Oficial dos
Municipios e no portal de transparéncia desta Prefeitura.

ORLANDO ALVES DE SOUZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
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