LEI N°079/2002
DE: 20 DE DEZEMBRO DE 2002.

Altera os Anexos | e Il da Lei Municipal n°
053/2001 de 28 de dezembro de 2001 que
dispde sobre o Plano de Cargos Carreiras e
Remuneragdo da Prefeitura Municipal de Santo
Antdnio do Leste e da outras providéncias.

Pedro Luiz Brunetta, Prefeito Municipal de
Santo Antonio do Leste, Estado de Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Os anexos | e 11 da Lei Municipal n°
053/2001 de 28 de Dezembro de 2001, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leste, passard a ter a
composicao constante no anexo deste Projeto de Lei.

Artigo 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO.
EM: 20 DE DEZEMBRO DE 2002.

PEDRO LUIZ BRUNETTA
PREFEITO MUNICIPAL



ANEXO |

QUADRO DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINAGAO ESCOLARIDADE Qg//;\\lékgE REFERENCIA
Agente Administrativo Ensino Médio Completo 40 30
Agente de Saude Ensino Fundamental Completo 14 30
Assistente de Contabilidade | Ensino Médio Completo 01 80
Assistente Social Ensino Superior Especifico 02 02
Auxiliar Administrativo Ensino Fundamental Completo 25 20
Auxiliar de Biblioteca Ensino Médio Completo 05 05
Auxiliar de Enfermagem Ensino Médio Completo 05 30
Auxiliar de Laboratério Ensino Fundamental Completo 03 10
Auxiliar de Servigos Gerais | Ensino Fundamental Incompleto 10 10
Carpinteiro Ensino Fundamental Incompleto 05 37
Contador Ensino Superior Especifico 02 45
Coveiro Ensino Fundamental Incompleto 02 10
Cozinheira Ensino Fundamental Incompleto 08 10
Digitador Ensino Médio Completo 04 25
Eletricista de Auto Ensino Fundamental Incompleto 02 36
Eletricista Ensino Fundamental Incompleto 01 36
Encanador Ensino Fundamental Incompleto 03 23
Enfermeiro Padréo Ensino Superior Especifico 02 28
Engenheiro Civil Ensino Superior Especifico 01 28
Farmacéutico/Bioguimico Ensino Superior Especifico 01 12
Fiscal de Obras e Postura Ensino Médio Completo 05 25
Fiscal de Tributos Ensino Médio Completo 05 25
Fiscal Sanitario Ensino Médio Completo 02 25
Fisioterapeuta Ensino Superior Especifico 02 12
Fonoaudiodloga Ensino Superior Especifico 01 12
Gari Ensino Fundamental Incompleto 06 10
Guarda Municipal Ensino Fundamental Incompleto 10 10
Lavador/Lubrificador Ensino Fundamental Incompleto 01 10
Mecanico Ensino Fundamental Incompleto 02 71
Médico Ensino Superior Especifico 03 79
Merendeira Ensino Fundamental Incompleto 10 10
Mestre de Obras Ensino Fundamental Incompleto 01 45
Monitor de Esportes Ensino Fundamental Incompleto 05 23




Motorista de Veiculos Ensino Fundamental Incompleto 08 46
Pequenos
Motorista de Veiculos Grande |Ensino Fundamental Incompleto 15 55
Motorista de Transportes Ensino Fundamental Incompleto 15 59
Escolar
Motorista de Ambulancia Ensino Fundamental Incompleto 03 55
Nutricionista Ensino Superior Especifico 02 12
Odontélogo Ensino Superior Especifico 03 38
Oficial Administrativo Ensino Superior Completo 01 01
Operador de Maquinas Leves |Ensino Fundamental 05 39
Incompleto
Operador de Esteira Ensino Fundamental Incompleto 03 56
Operador de Pa Carregadeira |Ensino Fundamental Incompleto 03 56
Operador de Patrol Ensino Fundamental Incompleto 03 56
Pedreiro Ensino Fundamental Incompleto 12 23
Psicologo Ensino Superior Especifico 01 12
Soldador Ensino Fundamental Incompleto 01 23
Técnico Agricola e Ensino Médio Completo 03 50
Assemelhado
Técnico em Contabilidade Ensino Médio Completo 02 50
Técnico em Laboratorio Ensino Médio Especifico 02 50
Técnico em enfermagem Ensino Médio Especifico 02 50
Técnico em Ed.Fisica Ensino Médio Especifico 01 50
Técnico em Topografia Ensino Médio Especifico 01 50
Técnico em Raio X Ensino Médio Especifico 02 50
Telefonista Ensino Médio Especifico 06 23




ANEXO 11

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINAGCAO SIMBOLO QUANT.

Secretario Municipal de Financas Conforme Lei Especifica 01
Secretario de Administracédo e Planejamento Conforme Lei Especifica 01
Secretério de Educacéo, Cultura, Desportos e Lazer Conforme Lei Especifica 01
Secretario de Saude Conforme Lei Especifica 01
Secretario de Assisténcia e Acédo Social Conforme Lei Especifica 01
Secretario de Viacdo Obras e Servicos Publicos Conforme Lei Especifica 01
Secretario de Agricultura, Assuntos Fundiario, Turismo | Conforme Lei especifica 01
e Meio Ambiente

Secretério de Industria e Comercio Conforme Lei Especifica 01
Assessor Pedagdgico Conforme Plano Especifico 02
Assessor Juridico CC-1 01
Assessor de Imprensa CC-3 01
Assessor Contabil CC-1 01
Conciliador CC-2 01
Coordenador de Turismo e Meio Ambiente CC-2 01
Coordenador de agua e Esgoto CC-2 01
Coordenador de, Arrecadacéo, Tributacdo e Cadastros CC-2 01
Coordenador de Contabilidade CC-2 01
Coordenador de Tesouraria CC-2 01
Coordenador de Recursos Humanos CC-2 01
Coordenador de Cultura CC-2 01
Coordenador de Desporto e lazer CC-2 01
Coordenador de Servicos Publicos CC-2 01
Coordenador de Viagao CC-2 01
Coordenador Administrativo CC-2 01
Coordenador de Planejamento CC-2 01
Coordenador de Salude CC-2 01
Coordenador de Vigilancia Sanitaria e Endemias CC-2 01
Coordenador de Assisténcia e Ac¢ao Social CC-2 01
Coordenador de Administragio da Secretaria Conforme Plano Especifico 01
Coordenador de Assuntos Fundiarios CC-2 01
Coordenador de Administragio Escolar Conforme Plano Especifico 01
Coordenador de Agropecuaria CC-2 01
Chefe de Setor de Obras e Fiscalizacédo CC-3 01




Chefe do Setor de Servigos Gerais CC-3 01
Chefe do Setor de Informética CC-3 01
Chefe do setor de Postos de Saude CC-3 01
Chefe do Setor de Fiscalizacdo e Controle Sanitario CC-3 01
Chefe do Setor de Engenharia CC-3 01
Chefe do Setor de Limpeza Publica CC-3 01
Chefe do Setor de Estradas de Rodagem e Transito CC-3 01
Chefe do Setor de Ensino Infantil e Fundamental Conforme Plano Especifico 01
Chefe do Setor de Manutencao e Oficina CC-3 01
Supervisor de Creches CC-4 01
Diretor Escola Conforme Plano Especifico 04
Setor de Compras CC-3 01




