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DECRETO N°. 010/2025
DE: 11 DE FEVEREIRO DE 2025.

Regulamenta a concessdo de licenga-prémio, nos
termos do Art. 63 e seguintes da Lei Municipal n°
925/2022 de 20 de dezembro de 2022 e Art. 132 e
seguintes da Lei Municipal n® 761/2020 de 02/04/2020
e da outras providéncias.

MIGUEL JOSE BRUNETTA, Prefeito Municipal de
Santo Antdnio do Leste, no uso das atribuicBes que lhes
séo conferidas pela Lei Organica Municipal:

Considerando o disposto no Art. 63 e seguintes da Lei
Municipal n® 925/2022 de 20 de dezembro de 2022 e Art.
132 e seguintes da Lei Municipal n°® 761/2020 de
02/04/2020, bem como a necessidade de regulamentacao;

Considerando que as licengas foram implementadas
no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, considerando
0 tempo de servico desde o respectivo ingresso no
servico publico municipal, conforme disposto no § 1°
do artigo 63 da Lei Municipal n® 925/2022;

Considerando que a criacdo desse dispositivo gerou
um direito para os servidores e uma obrigacdo para o
municipio conceder e/ou indenizar as licengas
acumuladas ainda ndo usufruidas;

Considerando que, conforme levantamento realizado
pela equipe de transigdo, constatou-se a existéncia de
um passivo no valor de R$ 2.870.341,63 (dois milhdes
oitocentos e setenta mil, trezentos e quarenta e um
reais e sessenta e trés centavos) referente as licencas
dos servidores publicos municipais do periodo
aquisitivo de 2001 a 2024;

Considerando a eficdcia do Decreto n° 008/2025 de
16/01/2025 que dispde sobre as medidas de
contingenciamento financeiro e orcamentario do Poder
Executivo Municipal no inicio de mandato — gestdo 2025
a 2028 — visando manter o equilibrio financeiro das
contas municipais e 0 cumprimento das metlas
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orcamentarias estipuladas pela legislacédo pertinente.

Considerando a inexisténcia de efetivo controle de
eventuais requerimentos protocolizados na
Coordenadoria de Recursos Humanos até o final do
exercicio anterior;

Considerando que as concessdes das licencas ficam
condicionadas a previsdo orcamentaria e financeira
anual;

Considerando a competéncia conferida ao Chefe do
Poder Executivo de regulamentar por meio de Decreto
as matérias tratadas por leis com base nos principios
constitucionais que regem a administracdo publica
municipal;

Considerando a existéncia de requerimentos
protocolizados por servidores publicos solicitando a
concessao e/ou a conversdo em peclnia de licencas
prémio.

Considerando ainda que é dever de a administracdo
publica observar 0s principios constitucionais,
mormente quanto ao principio da impessoalidade,
garantido tratamento isonémico entre todos oS
servidores publicos.

DECRETA

Art. 1° O presente decreto regulamenta o0s
procedimentos administrativos para concessdo de licengca-prémio aos Servidores Publicos
Municipais de Santo Antonio do Leste.

Art. 2° O servidor que tiver cumprido o periodo
aquisitivo previsto para concessao de licenca-prémio, seja para usufruto ou conversdo em
peculnia, devera apresentar requerimento conforme modelo do Anexo I.

8§ 1° Os requerimentos protocolados até a presente data
deverdo ser ratificados com as indicagdes constantes no artigo 4° do presente decreto, a fim de
garantir o tratamento isonémico entre todos o0s servidores.

8 2° No requerimento, o servidor deve indicar
expressamente sua preferéncia pelo usufruto ou conversdo em pecunia, especificando g
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quantidade de dias (nunca inferiores a 30 nem superiores a 90) e os periodos desejados, bem
como eventual enquadramento nos requisitos constantes do artigo 4° deste Decreto.

8§ 3° O requerimento deve ser submetido a manifestagdo
do superior imediato sobre a viabilidade do periodo indicado e posteriormente protocolado na
Coordenadoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

8 4° A Coordenadoria de Recursos Humanos emitira
certiddo confirmando o cumprimento dos requisitos estabelecidos no artigo 64 da Lei Municipal
n° 925/2022 de 20/12/2022 e Art. 132 da Lei Municipal n® 761/2020 de 02/04/2020 e que se
encontra apto a usufruir da licenga.

8§ 5° Todos os documentos serdo encaminhados a
Secretaria de Administracdo para andlise e elaboracdo de cronograma e deliberacéo.

Art. 3° O servidor que tiver seu requerimento
indeferido nos termos do artigo 64 da Lei Municipal n® 925/2022 de 20 de dezembro de 2022,
podera interpor recurso, devidamente fundamentado, no prazo de 10 (dez) dias Uteis contados da
data do indeferimento.

Art. 4° Na elaboracdo de cronograma de concessdo
e/ou conversdo em pectnia de licenca prémio deverao ser observados os seguintes critérios:

I - O numero de servidores em gozo simultaneo de
licenca-prémio ndo podera ultrapassar um terco da lotacdo da respectiva unidade administrativa,
Orgao ou entidade;

I - A prioridade sera determinada pela maior pontuacédo
dos seguintes critérios, que poderdo ser acumulados:

a) Servidores com comprovada necessidade do
gozo de licenca prémio em razdo de doenga ou moléstia grave — 6,00 (seis) pontos;

b) Servidores que estio em processo de
aposentacgdo — 5,00 (cinco) pontos;

C) Ordem cronoldgica do periodo aquisitivo de
licencas ndo usufruidas de cada servidor — 1,00 (um) ponto por cada periodo aquisitivo;

d) Servidores sem ferias vencidas — 3,00 (trés)
pontos;

e) Servidores que requeiram 0 gozo de 03 (trés)
meses de licenca — 2,00 (dois) pontos;

f) Servidores que requeiram o gozo de 02 (dois)
meses de licenga — 1,00 (um) ponto.



SANTO ANTONIO DO LESTE

Responsabilidade em acdo, progresso para todos!
Gestdo 2025/2028

Paragrafo Unico — Os requerimentos e respectivos
documentos serdo remetidos para andlise, que devera ser realizado até o ultimo dia util
subsequente ao més do protocolo, conforme a ordem cronoldgica e critérios e elaboracdo de
cronograma de acordo com a pontuacao de cada servidor.

Art.5° Na conversdo em pecunia, para cada més
convertido, o servidor devera gozar 01 (um) més de licenca.

Art.6° ApO6s o0s trdmites administrativos e
elaboracdo de cronograma para pagamento e gozo de licenca prémio a Secretaria de
Administracdo publicara portaria com estimativa prévia de concessdo e conversdo em pecunia da
licenca prémio.

8 1° Referido cronograma prévio de gozo e pagamento
pode ser alterado, a qualquer tempo, pelo Chefe do Poder Executivo ou Secretario de
Administracdo em razdo de hipoteses excepcionais ou nao previstas até a publicacdo deste
decreto, em caso de necessidade do servi¢o ou a pedido do servidor.

8 2° O pagamento das licencas sera realizado durante o
exercicio financeiro até o limite de 20% (vinte por cento) do valor total do passivo existente,
devendo este ser atualizado anualmente, conforme disponibilidade orcamentéria e financeira.

8 3° Os requerimentos que excederem o percentual
previsto no paragrafo anterior deverdo ser atendidas no exercicio subsequente, obedecendo a
ordem cronoldgia e observando-se os critérios nos termos do artigo 4° deste decreto.

8§ 4° O servidor somente podera usufruir da licenca ap6s
a publicacdo da Portaria especifica que autorizar o gozo e definir o periodo correspondente.

8 5° O controle do gozo de eventual saldo remanescente
dos dias de licenca prémio ficard sob a responsabilidade da Coordenadoria de Recursos
Humanos.

Art. 7° A licenca poderd ser suspensa ou interrompida o
seu gozo por despacho fundamentado no interesse publico relevante, a critério do Chefe do
Executivo Municipal, sendo os dias efetivamente gozados abatidos do total de dias de licenga.

Art. 8° O Poder Executivo Municipal devera proceder
anualmente a elaboracdo da escala de gozo de licenca-prémio dos seus servidores, podendo, se
necessario, elaborar novo decreto.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo. 4
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Art. 10. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO
EM: 11 DE FEVEREIRO DE 2025.

MIGUEL JOSE BRUNETTA
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO |
REQUERIMENTO DE CONCESSAO DE LICENCA PREMIO

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
LESTE — MT.

Eu , Servidor (a) publico municipal, ocupante
do cargo de sob a matricula n° lotada na Secretaria
Municipal de , portador (a) do RG n° , residente e
domiciliado (a) , vem mui

respeitosamente, requerer a VVossa Exceléncia, nos termos do artigo 132 da Lei Municipal n°
761/2020 de 02/04/2020; Artigo 63 e seguintes da Lei Municipal n°® 925/2022 de 20/12/2022;
Artigo 57 e seguintes da Lei Municipal n° 762/2020 de 02/04/2020; Artigo 46 e seguintes da Lei
Municipal n°® 387/2012; Artigo 3° da Lei Municipal n® 957/2023 de 05/09/2023 e Decreto
Municipal n° 010/2025 de 11/02/2025, a concessdo de:

Licenca Prémio: ( ) a( ) meses:

Periodo(s) de gozo:

I a /
I a /
I a /

Declaro que atendo o(s) seguinte(s) requisito(s) constante(s) no artigo 4° do Decreto n° 010/2025
de 11/02/2025.

a) Doenga ou moléstia grave; ()
b) Processo de aposentacao; ()
c) Periodo aquisitivo da licenga.( )

/1 a / /
d) Nao possui férias vencidas; ( ) 5
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e) 03 (trés) meses de licenca;
f) 02 (dois) meses de licenca;

()
()
Nestes termos pede deferimento.

Santo Antonio do Leste — MT, / /

SERVIDOR(A) MUNICIPAL RESPONSAVEL IMEDIATO - ACEITE



