PORTARIA N.° 086/2019.
DE: 14 DE JANEIRO DE 2019

IMPLANTA E DISCIPLINA A
PRATICA DE  GINASTICA
LABORAL NOS ORGAOS
PUBLICOS MUNICIPAIS DE
SANTO ANTONIO DO LESTE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Considerando a necessidade de
Oferecer ginastica laboral aos
servidores publicos municipais e
promover o0 seu bem-estar,
sensibilizando-o e orientando-o para
a importancia de atividade fisica no
combate ao surgimento de doencas
ocupacionais e acidentes do
trabalho;

Considerando que tal pratica,
reduzira os indices de stress no
ambiente de trabalho e dinamizara
as relacdes interpessoais para o
fortalecimento do espirito de grupo,
da identidade da empresa e dos seus
servicos.

Considerando ainda que a ginastica
laboral tem o objetivo de propiciar
o repouso ativo dos servidores, por
alguns periodos, durante a jornada

de trabalho, bem como
proporcionar aos servidores
melhores condi¢des para

desenvolverem suas fun¢des com
precisio e agilidade, além de
minorar problemas detectados.



MIGUEL JOSE BRUNETTA,
Prefeito Municipal de Santo Antonio
do Leste, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicées legais, com
fundamento no artigo 37 da
Constituicao Federal/88;

RESOLVE:

Artigo 1° - Instituir e disciplinar no ambito dos 6rgaos
publicos municipais de Santo Antdnio do Leste a pratica de ginastica laboral.

Artigo 2° — A ginastica laboral serd desenvolvida por
profissional especifico da area de educagdo fisica do quadro de servidores da Prefeitura
Municipal.

Paragrafo Unico - O profissional tera que ter solidos
conhecimentos nas areas de fisiologia do exercicio, ergonomia, técnicas de relaxamento,
alongamento, seguranga do trabalho, medicina ocupacional, massagem e dindmicas de
recreagao ¢ lazer.

Artigo 3° — O professor de ginastica laboral devera
conhecer todos os setores dos 6rgdos publicos para implantar suas atividades, respeitando as
normas de seguranga, como riscos ambientais: (quimicos, fisicos, acidentes, etc.)
relacionados a essas atividades.

Artigo 4° — As atividades de ginastica laboral serdo
exercitadas dentro do horario normal de trabalho, cabendo a dire¢do de cada secretaria, em
conjunto com o profissional da area, estabelecer o tempo e o horério para desenvolvimento
dessas atividades para os trabalhadores de cada departamento.

Paragrafo Unico — Fica estabelecido o cronograma
temporario para o més de janeiro de 2019 no anexo unico dessa Portaria.

Artigo 5°— O programa deve ser planejado pelo



profissional de educagdo fisica de acordo com os secretarios de cada empresa e para
implanta-lo devera passar por uma avaliacdo criteriosa do ambiente de trabalho e de todos
os funciondrios em particular.

Artigo 6° - A Secretaria Municipal de Administracao
e Planejamento deverd tomar as providéncias necessdrias para o cumprimento desta
Portaria.

Artigo 7° - Esta Portaria entrard em vigor na data da
sua publicacao.

Artigo 8° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO.
EM: 14 DE JANEIRO DE 2.019

MIGUEL JOSE BRUNETTA
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento e Publicada por
afixacdo em local de costume, conforme disposto na Legislagdo em vigor.

RONALDO MARTINS DE AMORIM
GERENTE DE CIDADE



