
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO  
Nº 003/2020 

 
 
 
 

A Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste – MT, por 
intermédio de seu representante legal, Sr. MIGUEL JOSÉ BRUNETTA – Prefeito 
Municipal, CONVOCA o candidato relacionado no anexo I deste Edital, aprovado no 
Processo Seletivo Unificado nº 001/2019, realizado em 29/09/2019, tendo o resultado 
sido homologado em 03/10/2019, para comparecer na COORDENADORIA DE 
RECURSOS HUMANOS desta Prefeitura, no prazo de até 04 (quatro) dias úteis 
nos horários de expediente (07h às 11h e 13h às 17h), munido de todos os documentos 
constantes no mesmo item do Edital e relacionado no Anexo II deste edital, para tomar 
posse em seu respectivo cargo. 

 
 
 Será considerado desistente e, portanto eliminado do processo seletivo 

unificado, o(s) candidato(s) convocado(s) que não comparecer (em) até a data 
estabelecida e munido dos documentos exigidos, podendo a Prefeitura Municipal de 
Santo Antonio do Leste – MT convocar o(s) o(s) próximo(s) candidato(s) aprovados, 
obedecida rigorosamente a ordem de classificação.  

 
 
             Maiores informações poderão ser obtidas junto à Coordenadoria de 

Recursos Humanos desta Prefeitura em horário de expediente. 
 
 

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antonio do Leste, aos 28 dias 
do mês de Fevereiro de 2020. 
                                                         
 
 
 
 
 

MIGUEL BRUNETTA 
Prefeito Municipal  

             
 



 
 

 
 

 

ANEXO I 

 
 

Nº ESTAGIÁRIO - ENSINO MÉDIO 

01 IZAINE SILVA DA SILVA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ANEXO II  
 

DO EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 003/2020. 
 
 

1.   - Para tomar posse, o candidato deverá apresentar documentação (original 
ou fotocópia autenticada) que comprove: 
 
a) Certidão fornecida pela instituição de ensino de que o candidato esta 

regularmente matriculado no curso informado na ficha de inscrição; 
b) Comprovante de que esta em dias com as obrigações militares para os 

candidatos do sexo masculino e maiores de 18 anos; 
c) Documento que Comprove que possui no mínimo 16 anos na data de 

celebração do termo de compromisso de estágio; 
d) Atestado médico que comprove gozar de boa saúde física e mental; 
e) RG e CPF; 
f) Comprovante de conta no Banco do Brasil; 
g) Demais documentos que se fizerem necessário; 
 


