EDITAL DE CONVOCACAO
N° 002/2024

A Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste — MT, por
intermédio de seu representante legal, Sr. JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES -
Prefeito Municipal, CONVOCA os candidatos relacionados no anexo | deste Edital,
aprovados no Processo Seletivo Puablico n°® 001/2024, tendo o resultado sido
homologado em 23/04/2024, para comparecerem na COORDENADORIA DE
RECURSOS HUMANOS desta Prefeitura, no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis
nos horarios de expediente (“Das 07h as 11h e 13h as 17h), munidos de todos os
documentos constantes no mesmo item do Edital e relacionado no Anexo Il deste
edital, para tomarem posse em seus respectivos cargos.

Seré considerado desistente e, portanto, eliminado do processo seletivo
publico, o (s) candidato (s) convocado (S) que ndo comparecer (em) até a data
estabelecida e munidos dos documentos exigidos, podendo a Prefeitura Municipal de
Santo Antbnio do Leste — MT convocar 0 (s) o (s) préoximo (s) candidato (S)
aprovados, obedecida rigorosamente a ordem de classificacéo.

Maiores informacBes poderdo ser obtidas junto a Coordenadoria de
Recursos Humanos desta Prefeitura em horario de expediente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antonio do Leste, aos 01 dia
do més de julho de 2024.

JOSE ARIMATEIA VIEIRA ALVES
Prefeito Municipal



ANEXO |

NO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS - URBANA

0001040

DENISE POLIANA ALVES GARCIA DA SILVA

0000840

GLEICE KELLI SOUZA CASTRO EMILIANO

NO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS - RURAL

0000100

SANDRA SANTOS FARIA




ANEXO I

DO EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2024.

1. - Para tomar posse, o candidato deverd apresentar documentacédo (original ou
fotocdpia autenticada) que comprove:

a) Documento de Identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia.

b) Certidao de Nascimento ou Casamento, atualizada.

c) Titulo de Eleitor com comprovacao de quitagéo.

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo ou outro documento que
comprove estar quite com as obrigacoes militares, se do sexo masculino.

e) 02 (duas) fotos 3x4 recentes coloridas.

f) Comprovante de inscri¢cdo no PIS/PASEP, caso seja cadastrado.

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), caso ndo seja cadastrado no
PIS/PASEP.

h) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

1) Comprovante de escolaridade ou habilitacdo exigida para o provimento da vaga
pretendido, adquirida em instituicéo oficial ou legalmente reconhecida.

J) Registro no conselho de classe se for o caso.

k) Declaracdo de ndo ocupar outra vaga publico, ressalvados os previstos no art. 37,
XVI, a, b e c da Constituicao Federal.
I) Declaracdo de que nédo ¢é aposentado por invalidez.

m) Declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimonio até a data da posse.
n) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) Apto expedido pelo Médico do trabalho.
9.6. Os modelos das declaragfes constantes nos itens k, | e m estdo disponibilizados
no Anexo 1V, Edital do Processo Seletivo Publico.



